w sprawie wprowadzenia planu rzeczowo — finansowego, tabeli doplat do $wiadczen

socjalnych oraz kwot uslug wypoczynkowych, maksymalnej pomocy na cele mieszkaniowe,

maksymalnej zapomogi losowej i rzeczowej lub finansowej przyznawanej z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy w Zychlinie na rok 2016 .

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.

Dz. U. z 2015 r. poz. 1515; zm. poz. 1045 i poz. 1890) oraz § 3 ust.l i §7 ust. 1 Regulaminu

gospodarowania zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych w Urzgdzie Gminy w Zychlinie

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Zgodnie z § 3 ust. 1 Regulaminu gospodarowania zakladowym funduszem $wiadczen

socjalnych w Urzedzie Gminy w Zychlinie wprowadza si¢ Plan rzeczowo — finansowy,

stanowiacy Zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia oraz Tabelg doptat do sSwiadczen

socjalnych, stanowiaca Zatacznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zgodnie z § 6 Regulaminu gospodarowania zakladowym funduszem $wiadczen
socjalnych w Urzedzie Gminy w Zychlinie minimalne wynagrodzenie za pracg¢ miesigczne

pracownikéw w dniu 1.01.2016 r. wynosito 1.850,00 zi. ( Dz. U. 22015 poz.1385).

§ 3. Na podstawie § 7 ust. 1 Regulaminu gospodarowania zakladowym funduszem $wiadczen
socjalnych w Urzedzie Gminy w Zychlinie oglaszam, ze maksymalne kwoty pomocy udzielanej
z funduszu w 2016 r. okreslone w § 6, 141 17 wynosza:

I. Maksymalne doplaty, o ktérym mowa w § 6 ust.3 Regulaminu nie moga przekroczyc¢:
a) za 21 leczenie sanatoryjne - 21 dni x 3 % = 21 dni x 55,50 zl. =1.165,50 zi.,
b) za 14 dniowe kolonie letnie- 14 dni x 4 % = 14 dni x 74,00 zt. = 1.036,00 zt.,
¢) za 14 dniowy pobyt dzieci i mlodziezy na zimowisku: 14 dni x 4 %=14 x 74,00 zt.= 1.036 zl.
d) od 2 do 10 dni wycieczki 2-10 dniowe: ilo$¢ dni x 6 % = 1.110 zi.
e) ekwiwalent za wypoczynek organizowany we wlasnym zakresie: 14 dni x 7 %
14 x 129,50 zt. = 1.813,00 zi.
I1. Maksymalna pomoc finansowa ( o ktérej mowa w § 14 ) nie moze przekroczyc:
- zakup paczek $wigteczno — noworocznych dla dzieci i mlodziezy od 1 do lat 16

o lacznej wartosci dla jednego dziecka nie przekraczajacej kwoty 185,00 zi.




- wprzypadku zaistnienia zdarzenia losowego (np. dlugotrwata choroba, $mier¢ w rodzinie,

kradziez, pozar, wypadek, itp.) - 2.250,00 zi.

- w zakresie imprez okolicznosciowych i drobnych upominkéw kwoty 450,00 z1.

[1I. Maksymalna pomoc na cele mieszkaniowe ( o ktorych mowa w § 17 ) nie moze przekroczy¢:
a) remont i modernizacj¢ mieszkania - 5 x 1.850 zt.=9.250 zl.
b) remont i modernizacje¢ domu jednorodzinnego - 8 x 1.850 zt = 14.800 zi.
¢) budowe domu jednorodzinnego — 15 x 1.850 zt. = 27.750 zi.
d) zakup budynku mieszkalnego lub mieszkania 15 x 1.850 zt. = 27.750 zi.
e) nadbudowe i rozbudowe budynku mieszkalnego 12 x 1.850 zt = 22.200 zi.
f) przebudowe strychu,-suszarni badz porriiészczeﬁ niemieszkalnych

na cele mieszkalne 12 x 1.850 zt. =22.200 zl.
g) pokrycia kosztow wykupu lokali na wlasnos$¢ oraz uzupelnienie

zaliczki na wkiad budowlany w zwiazku z przeksztalceniem

spoldzielczego prawa do lokalu na wlasnos¢ 9 x 1.850 zl. = 16.650 zt.

h) przystosowania mieszkan do potrzeb osob niepelnosprawnych 9 x 1.850 zt.= 16.650 zt.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr17/16
z dnia £1..(0/cqg, Co@-

Plan rzeczowo — finansowy

ZFSS na rok 2016

A. Dochody:

Lp.

Tytul wplaty — zwigkszenia Funduszu

Kwota w z1.

1. | Pozostale srodki z 2015 r.

22.345,99 zt.

2. | Odpis na pracownikow

88.608,33 zl.

RADC/

wona

Wa-

3. | Odpis dla pracownikéw korzystajacych z urlopu 0
wychowawczego
4. | Zwigkszenie 0 6,25 % na emerytow i rencistow 3.464,08 zi.
Ogoélem dochody: 114.418,40 zl.

RAWNY
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Plan rzeczowo — finansowy

Wa-31¢

ZFSS na rok 2016
B. wydatki
Lp. Przeznaczenie wydatkow % udzial Kwota
w Funduszu
1. | Doplata do wypoczynku urlopowego
1 % 1.144,18 zi.
2. | Doptfata do wypoczynku dzieci i
miodziezy 2% 2.288,37 zl.
3. | Dopfata do lecznictwa sanatoryjnego
1% 1.144,18 zi.
4. | Wyplata ekwiwalentu do wypoczynku
organizowanego we wlasnym zakresie 50 % 57.209,20 zk.
5. -| Zapomogi zdrowotne -
— 8 % 9.153,48 zi.
Pomoc rzeczowa i finansowa oraz
6. | imprezy okoliczno$ciowe i drobne 21 % 24.027,86 zt.
upominki
7. | Dzialalno$¢ kulturalna, sportowa i
turystyczna 5% 5.720,92 zt.
8. |Pomoc bezzwrotna na cele
mieszkaniowe 1% 1.144,18 zl.
9. | Pozyczki mieszkaniowe
9% 10.297,66 zi.
Rezerwa na wydatki przysztych
10. | okreséw 2% 2.288,37 z.
Razem: 100 % 114.418,40 zl.
W razie potrzeb moga nastapi¢ przesunigcia wydatkow w poszczegélnych planach.
RADCA I WNY
Twona Smidihnka
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