RADC:

Iwona

ZARZADZENIE NR.45/ 16
BURMISTRZA GMINY ZYCHLIN
z dnia 1 czerwca 2016r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 178/12 Burmistrza Gminy Zychlin z dnia
31 grudnia 2012r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Gminy w Zychlinie.

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 446), w zwiazku z art. 36, 38, 39, 41 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 . poz. 1202; zm.: Dz. U. 22015 r.
poz. 1045 i poz. 1220) zar z 4 d z a m, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzgdu Gminy w Zychlinie
stanowiacym zalacznik do Zarzadzenia 178/12 Burmistrza Gminy Zychlin z dnia 31 grudnia
2012r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy w
Zychlinie, § 4 ust. 3 otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

»§ 4. 3. Dodatek przyznaje si¢ na czas okreslony nie dhuzszy niz istnienie okolicznosci,
0 ktorych mowa w ust. 1, w kwocie wynoszacej co najmniej 5 % i nie wigcej niz 50%
lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego osoby, ktérej dodatek
przyznano.”

§ 2. Zmiana do Regulaminu, o ktérej mowa w § 1, wchodzi w zycie po uplywie
dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikéw, poprzez przekazanie kopii
zarzadzenia Kierownikom Referatow Urzedu oraz pracownikom zatrudnionym na
samodzielnych stanowiskach.

§ 3. Zobowiazuje kierownikow referatéw Urzedu oraz podlegtych pracownikéw do
zapoznania si¢ ze zmiang Regulaminu, o ktérej mowa w § 1.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom.




