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W sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla
Gminy Zychlin na lata 2016 — 2020

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016r. poz.446 i 1579) w zwigzku z art.
16biart.17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t.].
Dz.U.z 2016r. poz. 930, 693 i 1583) Rada Miejska w Zychlinie uchwala, co
nastepuje:

8 1. Przyjmuje sie strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla
Gminy Zychlin na lata 2016 — 2020, stanowigca zatacznik do ninigjszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy Zychlin.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XLI/209/09 Rady Miejskiej w Zychlinie z dnia 26
czerwca 2009r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemow

Spotecznych Gminy zychlin.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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1. Wprowadzenie
Problemy spofeczne bedgce wynikiem zmian politycznych i gospodarczych, jakie dokonaty sie

w Polsce na przestrzeni ostatnich lat, stawiajg przed wladzami samorzgdowymi nowe
wyzwania. Dotychczas realizowany model polityki spotecznej polegajagcy gtéwnie
na fagodzeniu skutkow niekorzystnych zjawisk okazat sie nie dos¢ skuteczny. Podejmowane
dziatania skierowane byty gtéwnie na walke z rezultatami problemoéw, mniej byto nacisku na
profilaktyke zagrozen. W efekcie rosnie liczba oséb — beneficjentdw pomocy spotecznej
i utrwalajg sie postawy roszczeniowe tego kregu osob. Dlatego tez potrzebg chwili jest
opracowanie spoéjnych, catosciowych, perspektywicznych programéw polityki spotecznej.
Podstawowym narzedziem realizacji lokalnej polityki spotecznej jest strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych. Obowigzek jej opracowania wynika z art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. 2016 poz. 930 ze zm.), ktéry mowi:
,do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym ,nalezy opracowanie i realizacja
gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegblnym uwzglednieniem
programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych,
ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdolnego ryzyka.”
Zgodnie z art. 16b, ust. 2, strategia rozwigzywania probleméw spotecznych zawiera
w szczegdlnosci:
1) diagnoze sytuacji spotecznej;
2) prognoze zmian w zakresie objetym strategia;
3) okreslenie:

a) celéw strategicznych projektowanych zmian,

b) kierunkéw niezbednych dziatan,

c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

d) wskaznikow realizacji dziatan.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych zorientowana jest na rozszerzenie
i pogtebienie form pracy socjalnej, wspotprace z réznymi instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi zajmujgcymi sie problemami spotecznymi w gminie oraz instytucjami
dziatajgcymi w szerszym obszarze polityki spotecznej jak: edukacja, ochrona zdrowia,
bezpieczenstwo publiczne, pomoc osobom niepetnosprawnym, zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu. Dziatania bedg kierowane gtownie do srodowisk pozostajgcych na marginesie

zycia spotecznego, wykluczonych spotecznie lub zagrozonych tym zjawiskiem.

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Zychlin na lata 2016-2020
jest wieloletnim dokumentem programowym, ktéry ma istotne znaczenie dla zapewnienia
bezpieczenstwa socjalnego jej mieszkancéw, a w szczegodlnosci grup zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.
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2. Metodologia opracowania Strateqii

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Zychlin na lata 2016-2020
przygotowana zostata zgodnie z ogolnymi warunkami stawianymi takim dokumentom.

Umownie mozna jg podzieli¢ na trzy gtdbwne czesci.

Pierwsza cze$é przedstawia charakterystyke sytuacji spotecznej Gminy Zychlin wg stanu na

dzien 31.12.2015 roku (w niektorych przypadkach dane dotyczg roku 2014 i 2016). Zawarto

tutaj informacje istotne z punktu widzenia wystepujgcych na jej terenie probleméw

spotecznych. Przeanalizowano strukture demograficzng, sytuacje na rynku pracy, stan

gospodarki Gminy. Opisano rowniez dostepne dla mieszkancow ustugi spoteczne

tj. edukacja, kultura, ochrona zdrowia i pomoc spoteczna. Charakterystyki tej dokonano

W oparciu o:

— informacje uzyskane z Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie,

— dane z Powiatowego Urzad Pracy Filia w Zychlinie,

— dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego,

— inne dane dostepne na stronach internetowych oraz w dokumentach strategicznych
Gminy.

Charakterystyke sytuacji spotecznej Gminy Zychlin podsumowuje analiza SWOT.

Czes$¢ druga stanowi prognoza zmian problemow spotecznych zidentyfikowanych w czesci

diagnostycznej. Prognoza ta zostata podzielona na 2 zasadnicze czesci:

— prognoze demograficzng opracowang w oparciu o0 Prognoze dla powiatow i miast
na prawie powiatu oraz podregionéw na lata 2014-2050 opracowang przez GUS, oraz

— prognoze zmian probleméw spotecznych na terenie Gminy w wyniku realizacji Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych oraz dziatan organizaciji i instytucji publicznych
dziatajgcych w zakresie pomocy spotecznej (w tym dziatan MGOPS w Zychlinie), ktore
bedg miaty na celu przeciwdziatanie i niwelowanie istniejgcych problemow.

Niniejsza prognoza stanowi podstawe do zdefiniowania konkretnych celéw strategicznych

i kierunkdéw dziatan.

Czes¢ trzecia to sformutowanie konkretnych celéw strategicznych i kierunkow dziatan
niezbednych do zredukowania niekorzystnych zjawisk spotecznych wystepujgcych na terenie
Gminy Zychlin. W czesci tej okreslono réwniez sposoéb realizacji Strategii oraz jej ramy
finansowe ze wskazaniem zrodet finansowania okreslonych dziatan oraz wskaznikéw ich

realizacji.

Strategia obejmuje okres do 2020 roku. Uzasadnieniem dla tak wybranego horyzontu

czasowego jest z jednej strony specyfika procesow spotecznych (skutki realizacji Strategii
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bedag widoczne dopiero w dluzszym okresie czasu), z drugiej zas strony koniecznos¢
dostosowania Strategii do innych dokumentéw programowych na szczeblu krajowym

i wojewodzkim.

3. Diagnoza sytuacji spotecznej Gminy Zychlin
3.1. Charakterystyka sytuacji spotecznej
3.1.1. Charakterystyka ogélna Gminy Zychlin

Gmina miejsko — wiejska Zychlin zlokalizowana jest w $rodkowej czesci Polski, w pétnocnej
czesci wojewodztwa todzkiego i we wschodniej czesci powiatu kutnowskiego. Niniejsza
jednostka samorzadu terytorialnego zajmuje powierzchnie 76,64 km?, co stanowi okoto 8,64%
powierzchni powiatu kutnowskiego. Pod wzgledem geograficznym, Gmina usytuowana jest na
Nizinie Srodkowomazowieckiej w mezoregionie Réwniny Kutnowskiej. Zychlin znajduje sie
w dorzeczu rzeki Bzury, przez miasto przeptywa rzeka Studwia, ktérg nalezy zaliczy¢ do
mniejszych rzek regionu. Przez wschodni teren Gminy, wzdtuz jej granicy przeptywa rzeka

Przysowia, ktéra jest doptywem rzeki Studwi.

Rysunek 1. Potozenie Gminy Zychlin na tle powiatu kutnowskiego i wojewédztwa tédzkiego
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Zrédto: www.zpp.pl
Omawiana jednostka samorzadu terytorialnego graniczy z nastepujacymi gminami:
¢ od potudniowego - zachodu z Gming BedIno (powiat kutnowski, wojewodztwo tédzkie),
e od potudniowego — wschodu z Gming Zduny (powiat towicki, wojewodztwo tédzkie),
e od wschodu z Gming Kiernozia (powiat towicki, wojewodztwo t6dzkie),
e od potnocy z Gming Pacyna (powiat gostyninski, wojewddztwo mazowieckie),

e od pdtnocnego — zachodu z Gming Oporéw (powiat kutnowski, wojewodztwo tédzkie).
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Zychlin potozony jest okofo 20 km od miasta powiatowego Kutna oraz okoto 68 km od t.odzi.
Dogodne potgczenie z niniejszymi osrodkami miejskimi oraz pozostatg cze$cig kraju zapewnia
dobrze rozbudowana infrastruktura drogowa, ktorg tworzg dwie drogi wojewddzkie (nr 573
oraz 583), drogi powiatowe oraz gminne. Ponadto na zachdéd od granic Gminy przebiega
Autostrada Bursztynowa Al - najblizszy wjazd to wezet Kutno Wschod potozony w odlegtosci
okoto 12 km od Zychlina. Z kolei na potudnie od granic Gminy przebiega droga krajowa nr 92

(prowadzgca na zachod do Kutna i Poznania, na wschod do towicza i Warszawy).

3.1.2. Demografia

LICZEBNOSC GMINY Z PODZIALEM NA PLEC

Ogodlna liczba ludnosci na terenie Gminy Zychlin na koniec 2015 roku ksztattowata sie na
poziomie 12 283 0sdb, z czego kobiety stanowity 51,7%, a mezczyzni 48,3%. Pod wzgledem

miejsca zamieszkania, przewage tworzyli mieszkancy terenéw miejskich — 68,8% w 2015 roku.

W analizowanym okresie liczba ludnosci systematycznie zmniejszata sie. Ostatecznie
poréwnujac rok 2015 z rokiem bazowym, odnotowano spadek na poziomie 4,0%. Spadek
liczby ludnoéci charakteryzowat zaréwno obszary miejskie (spadek o 3,8%), jak i wiejskie
(spadek o 4,6%).

Tabela 1. Liczebno$é Gminy Zychlin z podziatem na pteé¢

Wyszczegolnienie | J. m. 2010 2011 2012 2013 2014 2015
ogotem osoba | 12797 12 690 12 596 12 489 12 433 12 283
osoba 6178 6 120 6 073 6 021 5993 5928
mezczyzni
% 48,3% 48,2% 48,2% 48,2% 48,2% 48,3%
osoba 6 619 6 570 6 523 6 468 6 440 6 355
kobiety
% 51,7% 51,8% 51,8% 51,8% 51,8% 51,7%
miasto osoba 8 784 8 707 8 688 8 576 8 537 8 453
osoba 4208 4164 4160 4111 4091 4 057
mezczyzni
% 47,9% 47,8% 47,9% 47,9% 47,9% 48,0%
) osoba 4576 4543 4528 4 465 4 446 4 396
kobiety
% 52,1% 52,2% 52,1% 52,1% 52,1% 52,0%
wies osoba 4013 3983 3908 3913 3 896 3830
osoba 1970 1956 1913 1910 1902 1871
mezczyzni
% 49,1% 49,1% 49,0% 48,8% 48,8% 48,9%
) osoba 2043 2027 1995 2003 1994 1959
kobiety
% 50,9% 50,9% 51,0% 51,2% 51,2% 51,1%

Zrodto: Dane GUS
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Wykres 1. Struktura ludnosci Gminy Zychlin wedtug pici i miejsca zamieszkania
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie GUS

STRUKTURA WIEKOWA MIESZKANCOW

Najliczniejszg grupe wiekowg wsréd mieszkancéw Gminy w roku 2015 stanowity osoby
w wieku pomiedzy 55 a 59 rokiem zycia. Nastepnymi w kolejnosci byty osoby w wieku 60-64
lata, 30-34 lata oraz 50-54 lata.

WESTMOR CONSULTING 8
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Tabela 2. Struktura wiekowa mieszkancéw Gminy Zychlin w 2015 r.

Grupa wiekowa Ogétem Mezczyzni Kobiety

0-4 lata 527 274 253
5-9 lat 543 286 257
10-14 lat 453 241 212
15-19 lat 581 304 277
20-24 lata 779 405 374
25-29 lat 873 456 417
30-34 lata 926 508 418
35-39 lat 866 455 411
40-44 lata 750 374 376
45-49 lat 759 375 384
50-54 lata 907 434 473
55-59 lat 1037 496 541
60-64 lata 1004 479 525
65-69 lat 808 349 459
70-74 lata 438 171 267
75-79 lat 440 151 289
80-84 lata 332 105 227
Powyzej 85 260 65 195

Razem 12 283 5928 6 355

Zrodto: Dane GUS

Struktura wiekowa mieszkancow Gminy Zychlin zostata réwniez przedstawiona w Tabeli 3
Z podziatem na 3 grupy:

e grupa w wieku przedprodukcyjnym,

e grupa w wieku produkcyjnym,

e grupa w wieku poprodukcyjnym.

Analizujgc ponizsze dane nalezy stwierdzi¢, ze najliczniejszg grupe w 2015 roku stanowity
osoby w wieku produkcyjnym — 62,1% populacji Gminy Zychlin. Natomiast ludno$¢ w wieku

przedprodukcyjnym stanowita 15%, a w wieku poprodukcyjnym — 22,8%.

W analizowanym okresie mozna zauwazyc, ze:
e liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym maleje (w analizowanym okresie nastgpit
spadek liczebnosci tej grupy o 1 p.p.), co w konsekwencji spowoduje spadek liczby
ludnosci Gminy przy zatozeniu, ze tendencja malejgca bedzie sie utrzymywata

w kolejnych latach,
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e liczba ludnosci w wieku produkcyjnym w stosunku do innych grup w analizowanym
okresie réwniez maleje. Na przestrzeni sze$ciu analizowanych lat spadta 0 2,4 p.p.

o liczba ludnosci w wieku poprodukcyjnym w okresie poddanym analizie systematycznie
wzrasta — odnotowano wzrost na poziomie 3,3 p.p. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze
udziat tej grupy w ogolnej liczbie ludnosci Gminy Zychlin znacznie wzrést i w 2015 roku

oscylowat na poziomie 22,8%.

Spadek liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym, przy jednoczesnym
wzroscie liczebnosci oséb w wieku poprodukcyjnym, swiadczy o starzeniu sie spoteczenstwa

na terenie Gminy Zychlin.

Tabela 3. Liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym oraz poprodukcyjnym

Wyszczegdlnienie i/ﬁ::y 2010 2011 2012 2013 2014 2015
w wieku przedprodukcyjnym
Ogotem Osoba 2047 1991 1940 1898 1872 1848
Mezczyzni Osoba 1081 1051 1023 993 972 968
Kobiety Osoba 966 940 917 905 900 880
w wieku produkcyjnym
Ogotem Osoba 8 251 8 126 8034 7919 7 809 7632
Mezczyzni Osoba 4 385 4 327 4277 4 229 4 187 4119
Kobiety Osoba 3 866 3799 3757 3690 3622 3513
w wieku poprodukcyjnym
Ogodtem Osoba 2499 2573 2622 2672 2752 2803
Mezczyzni Osoba 712 742 773 799 834 841
Kobiety Osoba 1787 1831 1849 1873 1918 1962
Udziat ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogotem
orze d;‘?(‘)’gﬁtgyjnym % 16,0 15,7 154 15,2 15,1 15,0
pm‘g’u"lﬁice)zr‘:ym % 64,5 64,0 63,8 63,4 62,8 62,1
popr"(‘)’ dvl\:ili(;nym % 19,5 20,3 20,8 21,4 22,1 22,8

Zrodto: Dane GUS

POZIOM WYKSZTALCENIA MIESZKANCOW

W 2002 roku w Gminie Zychlin dominowaty osoby z wyksztatceniem podstawowym
ukonczonym — 37,17% populacji Gminy. Kolejng pod wzgledem liczebnos$ci grupe stanowity
osoby z wyksztatceniem S$rednim — 27,47% oraz osoby z wyksztatceniem zasadniczym

zawodowym — 20,63%. Wyksztatcenie wyzsze posiadato 5,39% osoéb, a policealne 4,53%
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os6b. Odsetek oséb z wyksztatceniem podstawowym nieukohczonym i bez wyksztatcenia byt

stosunkowo niski i wynosit 4,81%.

Zauwazalne jest zréznicowanie wyksztatcenia mieszkancéw Gminy Zychlin ze wzgledu na
pteC. Wsrdd kobiet z terenu Gminy wyzszy niz u mezczyzn byt odsetek oséb z wyksztatceniem
wyzszym, policealnym, srednim i podstawowym ukonczonym, zas zdecydowanie nizszy
odsetek osOb z wyksztatceniem zawodowym, a takze podstawowym nieukonczonym i bez

wyksztatcenia.

Tabela 4. Poziom wyksztalcenia mieszkancéw Gminy Zychlin

Ogoétem :
Rodzaj wyksztatcenia Mezczyzni Kobiety
Liczba os6b Udziat %
Wyzsze 625 5,39% 239 386
Policealne 525 4,53% 100 425
Srednie 3184 27,47% 1494 1 690
Zasadnicze zawodowe 2 391 20,63% 1536 855
Podstawowe ukonczone 4 308 37,17% 1906 2 402
Pod_stawowe nleukonc_;zone 558 4.81% 206 352
i bez wyksztatcenia

Zrédto: Dane GUS Narodowy Spis Powszechny 2002
Przedstawione wyzej dane dotyczg wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku
i nie odzwierciedlajg aktualnej sytuacji. Nalezy zatozy¢, iz obecnie na terenie Gminy, podobnie
jak iw catym kraju, liczba oséb z wyksztatceniem wyzszym jest nieco wieksza. Potwierdzeniem
tego sg dane GUS dotyczgce wyksztatcenia mieszkancéw powiatu kutnowskiego ze spisu

powszechnego przeprowadzonego w 2002 i 2011 roku zawarte w Tabeli 5.

Tabela 5. Poziom wyksztalcenia mieszkancéw powiatu kutnowskiego

Rodzaj wyksztatcenia 2002 2011 e
Wyzsze 6 158 11 441 85,79%
Srednie i policealne 27 888 28 829 3,37%
Srednie zawodowe 17 933 15 764 -12,10%
Srednie ogélnoksztatcgce 6 765 10 470 54, 77%
Zasadnicze zawodowe 20 034 19 819 -1,07%
Gimnazjalne - 4795 -
Podstawowe ukoriczone 33153 21879 -34,01%
Podstawowe nieukonczone i bez wyksztatcenia 4540 1353 -70,20%

Zrédto: Dane GUS (Narodowy Spis Powszechny 2002 Ludno$é, Narodowy Spis Powszechny 2011 Ludno$é)
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Coraz wiecej oséb zterenu powiatu decyduje sie rowniez na podjecie edukacji, o czym
Swiadcza:

e wzrost liczby oséb z wyksztatceniem wyzszym o 85,79%,

e wzrost liczby oséb z wyksztatceniem srednim i policealnym o 3,37%,

o wzrost liczby osob z wyksztatceniem Srednim ogdlnoksztatcgcym o 54,77%,

e spadek liczby os6b z wyksztatceniem $rednim zawodowym o 1,07%,

e spadek liczby os6b z wyksztatceniem podstawowym ukornczonym o 34,01%,

e spadek liczby oso6b z wyksztalceniem podstawowym nieukonczonym i bez

wyksztatcenia o 70,20%.

Nalezy zatem zakfadaé, ze sytuacja na terenie Gminy Zychlin obecnie ksztattuje sie podobnie.

MIGRACJE

Poprzez migracje rozumie sie stalg lub czasowg zmiane miejsca pobytu. Saldo migracji ma
istotny wptyw na wysoko$¢ populacji danego obszaru. Na terenie Gminy Zychlin w latach
2010-2015 zarowno liczba zameldowan, jak i wymeldowan ulegata wahaniom. Najwigkszy
spadek zameldowan odnotowano na przetomie lat 2012/2013, natomiast najwiekszy wzrost
wymeldowan miat miejsce w latach 2013/2014. Ostatecznie, w 2015 roku, w poréwnaniu
do roku 2010, liczba zameldowanh spadta o 28,7%, a liczba wymeldowan zmniejszyta sie
0 12,3%.

Wykres 2. Migracje na terenie Gminy Zychlin

250
200
150
100
) I
0
2010 2011 2012 20135 2014
W zameldowania ogotem W wymedowania ogatem

Zrédto: Opracowanie wiasne
W latach 2010 - 2015 saldo migracji dla Gminy Zychlin (réznica miedzy liczbg oséb, ktére
zameldowaty sie na terenie Gminy a liczbg oséb, ktére sie z niej wymeldowaty w danym roku)
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byto ujemne.

Szczegdbtowe dane dotyczgce salda migracji na terenie niniejszej jednostki

samorzadu terytorialnego w ostatnich szesciu latach, przedstawia Tabela 6.

Tabela 6. Migracje na pobyt staly w Gminie Zychlin wg typu i kierunku

Wyszczegdlnienie 2010 2011 2012 2013 2014 2015
zameldowania 63 75 53 46 40 37
miasto wymeldowania 123 122 106 84 112 109
saldo -60 -47 -53 -38 -72 -72
zameldowania 80 86 77 57 72 70
wies wymeldowania 71 95 78 60 54 69
saldo 9 -9 -1 -3 18 1
zameldowania 7 0 5 1 7 0
zagranica wymeldowania 9 0 16 15 7 0
saldo -2 0 -11 -14 0 0
zameldowania ogétem 150 161 135 104 119 107
wymeldowania ogotem 203 217 200 159 173 178
saldo migraciji -53 -56 -65 -55 -54 -71

PRZYROST NATURALNY

Zrodto: Dane GUS

Przyrost naturalny na terenie Gminy Zychlin w latach 2010-2015 przyjmowat warto$ci ujemne,

CO oznacza, ze liczba zgonow w tym okresie przewyzszata liczbe urodzen.

Tabela 7. Przyrost naturalny

Wyszczegodlnienie 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Zgony ogotem 189 156 170 164 141 172
Urodzenia zywe ogdétem 103 105 108 112 118 90
Przyrost naturalny ogétem -86 -51 -62 -52 -23 -82
mezczyzni -44 -37 -39 -25 -4 -41
kobiety -42 -14 -23 -27 -19 -41

Zrodto: Dane GUS

WESTMOR CONSULTING
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Wykres 3. Urodzenia zywe i zgony
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie GUS

3.1.3. Rynek pracy

Na terenie Gminy Zychlin na koniec 2015 roku dziatatlo 812 podmiotéw gospodarczych,

z czego 3,6% w sektorze publicznym, zas 96,4% w sektorze prywatnym. Przez caty okres

analizy, liczba podmiotéw gospodarczych na obszarze Gminy podlegata nieznacznym

wahaniom, ostatecznie w 2015 roku liczba ta byta o 3,6% wyzsza niz w roku bazowym.

Tendencje wzrostowg odnotowano zarowno w sektorze publicznym, jak i prywatnym.

W tym drugim sektorze, wzrost odnotowano wsrdd spotek handlowych oraz stowarzyszenh

i organizacji spotecznych. Warto zauwazy¢, ze najwigksza ilos¢ podmiotow gospodarki

narodowej ogdtem dziatata na terenie Gminy Zychlin w 2014 roku. Struktura gospodarcza na

terenie Gminy Zychlin zostata przedstawiona w Tabeli 8.

Tabela 8. Podmioty gospodarcze dziatajgce na terenie Gminy Zychlin w latach 2010-2015

Wyszczegdlnienie J.m. 2010 2011 2012 2013 2014 2015
: Jedn.
Ogodtem gosp. 784 778 790 809 814 812
Sektor publiczny
Ogodtem 26 27 30 28 28 29
] _ Jedn.
_ Panstw_owe i samor_zadowe gosp. 22 22 o5 o o 24
jednostki prawa budzetowego
Sektor prywatny
Ogétem Jedn. | 45g 751 760 781 786 783
gosp.
WESTMOR CONSULTING 14
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Wyszczegdlnienie J.m. 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Osoby fizyczne prowadzgce
dziatalnos¢ 641 630 627 642 639 628
gospodarczg
Spotki handlowe 23 24 30 33 36 40
Spc')’fki_handlowe z udziatem 6 6 6 5 6 7
kapitatu zagranicznego
Spotdzielnie 13 13 13 13 13 13
Fundacje 3 3 3 3 3 3
Stowarzyszenia i organizacje 24 27 30 32 33 37
spoteczne

Zrodio: Dane GUS

W analizowanym okresie najwiekszy udziat w sektorze prywatnym posiadaty osoby fizyczne

prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczag (w 2015 roku stanowity ponad 80% podmiotéw sektora

prywatnego). Nastepnymi w kolejnosci pod wzgledem liczebnosci byty spétki handlowe — 40

podmiotéw oraz stowarzyszenia i organizacje spoteczne — 37 podmiotow w 2015 roku. Na

terenie  Gminy funkcjonowato

zagranicznego, 13 spétdzielni i 3 fundacje.

rowniez 7 spoétek handlowych 2z udziatem Kkapitatu

Zgodnie z danymi zaprezentowanymi na wykresie 4, dziatalno$¢ gospodarcza zarejestrowana

na terenie Gminy Zychlin koncentruje sie gtéwnie na handiu hurtowym i detalicznym,

budownictwie, pozostatej dziatalnosci ustugowej i gospodarstwach domowych zatrudniajgcych

pracownikéw oraz przetworstwie przemystowym.

Wykres 4. Struktura dziatalno$ci gospodarczej na terenie Gminy Zychlin

w 2015 r. wg sekcji PKD 2007
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie GUS
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Legenda:

Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo

Gornictwo i wydobywanie

Przetwdrstwo przemystowe

Wytwarzanie i zaopatrzenie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadow

klimatyzacyjnych

Dostawa Wody.; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacjg

Budownictwo

Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajgc motocykle

IT|(®|Tm|m

Transport i gospodarka magazynowa

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

Informacja i komunikacja

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnosci wspierajaca

Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne

Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg

N|D|O|T|O0|Z|Z|r| R«

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa

—

Swiadczgce ustugi na wtasne potrzeby

Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow; gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i

u

Organizacje i zespoty eksterytorialne

Na obszarze Gminy Zychlin funkcjonuje Podstrefa Zychlin, ktéra jest jedng z 45 podstref

nalezacych do t.6dzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. Powstata ona w 2009 roku i obejmuje

swojg powierzchnig tgcznie ponad 14 ha. Jest to wyodrebniony obszar na terenie Miasta, gdzie

przedsiebiorcy mogg rozpoczg¢ dziatalno$¢ na preferencyjnych warunkach i korzystaé

z pomocy publicznej. W ramach Podstrefy Zychlin funkcjonujg dwa obszary:

teren inwestycyjny Zychlin 1-go Maja, ktéry obejmuje powierzchnie 4,6576 ha i 5,1057
ha. Prowadzi do niego droga powiatowa nr 2123E, droga krajowa nr 92 znajduje sie w
odlegtosci 5 km, za$ dworzec kolejowy w odlegtosci 5km.

Zychlin Dobrzelin potozony jest natomiast przy ulicy Kasztanowej, obejmuje
powierzchnie 4,84 ha. Prowadzi do niego droga powiatowa nr 2110E, droga krajowa

nr 92 potozona jest w odlegtosci 3 km, odlegto$¢ od dworca kolejowego wynosi 5 km.

Zrédio: Strategia Rozwoju Gminy Zychlin na lata 2015-2022

W kontekscie analizy rynku pracy nalezy takze wspomnie¢ o funkcjonujgcym na terenie Gminy

Stowarzyszeniu Przedsiebiorcéw i Pracodawcéw w Zychlinie — ul. Wt. Jagiefty 81, Dobrzelin.

Niestety nalezy zauwazy¢, ze na terenie Gminy brak instytucji otoczenia biznesu, ktore
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moglyby pomagaé spoteczenstwu zakladaé dziatalnos¢ gospodarczg, czy tez pozyskiwac

dotacje na rozpoczecie dziatalnosci.

3.1.4. Gospodarka mieszkaniowa

Wedtug danych GUS w 2015 r. ogétem na terenie Gminy Zychlin znajdowato sie 4 997
mieszkan, o fgcznej powierzchni 290 910 m? . Wiekszo$¢ z nich znajdowata sie na terenach
miejskich Gminy — 72,7%.

Tabela 9. Zasoby mieszkaniowe na terenie Gminy Zychlin

Wyszczegélnienie | Jedn. miary 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Ogotem
mieszkania mieszk. 4 952 4 957 4978 4984 4992 4 997
izby izba 16550 | 16576 | 16654 | 16686 | 16727 | 16769
powierzchnia m? 285 961 | 286 675 | 288 218 | 288 816 | 289 919 | 290 910
uzytkowa
Miasto
mieszkania mieszk. 3606 | 3609 | 3629 | 3632 | 3635 | 3634
izby izba 11503 | 11518 | 11590 | 11606 | 11620 | 11629
powierzchnia m? 184 853 | 185208 | 186 615 | 186 899 | 187 310 | 187 545
uzytkowa
Wies
mieszkania mieszk. 1 346 1348 1 349 1352 1357 1363
izby izba 5047 | 5058 | 5064 | 5080 | 5107 | 5140
powierzchnia m 101108 | 101 467 | 101 603 | 101 917 | 102 609 | 103 365
uzytkowa

Zrédto: Dane GUS
Zadaniem wtasnym Gminy jest tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
swoim obywatelom. Zakres odpowiedzialnosci obejmuje przede wszystkim zapewnienie lokali
socjalnych mieszkancom o niskich dochodach. Obiekty te stuzg zaspokajaniu potrzeb
mieszkaniowych osobom o niskich dochodach nie posiadajgcych tytutu prawnego do lokalu
oraz os6b eksmitowanych na podstawie wyroku sgdowego.
Gmina Zychlin nie posiada w swoich zasobach mieszkan socjalnych, lecz lokale o obnizonym
standardzie. Osoby, ktére wymagajg pomocy otrzymujg lokale o nizszym standardzie, a w
przypadku ich braku, sg kierowane do placéwek udzielajgcych schronienia na czas

oczekiwania na zawarcie umowy najmu lokalu.
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3.1.5. Stuzba zdrowia
Na terenie Gminy Zychlin opieke medyczng dla mieszkancow zapewniajg trzy osrodki zdrowia

1. NZOZ ,ALMAMED” S.C. Zychlin, ul. Marchlewskiego 5A;
2. NZOZ ,PROMED” Zychlin, ul. Dobrzelinska 6 i ul. Narutowicza 31;
3. LUX MEDICA sp. z.0.0. Zychlin, ul. Konwaliowa 2;

Zrédto: Dane MGOPS w Zychlinie
Punkty NZOZ ALMAMED S.C oraz NZOZ PROMED ul. Dobrzelinska 6 w Zychlinie $wiadczg
ustugi w ramach poradni (gabinecie) pielegniarki Srodowiskowo-rodzinnej, poradni
okulistycznej oraz w gabinecie medycyny szkolnej. W ramach ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej pacjenci mogg korzysta¢ z pomocy w poradni chirurgii ogélnej oraz poradni
chirurgii urazowo-ortopedycznej. W Gminie funkcjonujg réwniez poradnie: dermatologiczna,
ginekologiczno-potoznicza, otolaryngologiczna, reumatologiczna, urologiczna, zdrowia
psychicznego oraz pracownia fizjoterapii. Swiadczenia podstawowe w poradni
stomatologicznej oraz sSwiadczenia dla dorostych z protetykg odbywajg sie w pieciu

Prywatnych Gabinetach Stomatologicznych.

Zrédio: Strategia Rozwoju Gminy Zychlin na lata 2015-2022
Ponadto na terenie Gminy funkcjonujg takze nastepujgce apteki:
e BELLIS Zychlin, ul.1-go Maja 3;
e DR.MAX Zychlin, ul. tgkowa 3a;
e H20 Zychlin, ul. Narutowicza 20 i ul. Narutowicza 71/1;
e POD ZtOTA WAGA Zychlin, ul. Narutowicza 72;
e SZLACHETNA Zychlin, ul. Konwaliowa 2;

3.1.6. Edukacja
Ponizsza tabela przedstawia dane na temat liczby ucznibw uczeszczajgcych do
poszczegdinych kategorii placowek oswiatowych, funkcjonujgcych na terenie Gminy Zychlin
w latach 2010-2015. Zgodnie z danymi GUS:
e na koniec 2015 roku do przedszkoli funkcjonujgcych na terenie Gminy uczeszczato
tgcznie 244 dzieci, co w poréwnaniu z rokiem 2010, daje spadek liczby dzieci objetych
opiekg przedszkolng o okoto 7%
e w 2015 roku fgczna liczba uczniow szkdt podstawowych zlokalizowanych na terenie
omawianej jednostki samorzgadu terytorialnego oscylowata na poziomie 626,
co w porownaniu z rokiem bazowym daje wzrost o okoto 11%;
e w przypadku gimnazjalistow, na przestrzeni szedciu analizowanych lat odnotowano

spadek ich liczby o okoto 8%;
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e znaczacg tendencje spadkowg zauwazono w przypadku liczby ucznidw szkét
ponadgimnazjalnych. W 2015 ich liczba réwna byta 254 osobom, co jest wartoscig

prawie 0 38% nizszg niz w roku 2010.

Tabela 10. Liczba uczniéw na terenie Gminy Zychlin w latach 2010-2015

Wyszczegélnienie ﬂﬂelg:‘y 2010 2011 2012 2013 2014 2015
przedszkola 263 295 305 304 294 244
szkoty podstawowe 564 551 526 504 559 626
gimnazja osoba 339 327 292 292 277 313
szkoly - 408 370 355 309 299 254
ponadgimnazjalne

Zrédto: Dane GUS
Ponizsza tabela przedstawia placoéwki o$wiatowe funkcjonujgce na terenie Gminy Zychlin.
Kazda z nizej wymienionych placowek zapewnia dostep do wykwalifikowanej kadry
opiekunczo-wychowawczej oraz bogatg oferte dydaktyczng. Na uwage zastuguje rozwinieta
opieka i edukacja przedszkolna ktéra zapewnia rodzinom dzieci (zwlaszcza mtodym matkom)
mozliwos¢ podjecia lub kontynuacji pracy po powrocie z urlopu wychowawczego, zwiekszajgc

tym samym ich szanse na rynku pracy.

Tabela 11. Placéwki o$wiatowe na terenie Gminy Zychlin (stan na dzien 31.12.2015r.)

. Liczba Liczba etatow
Nazwa szkoly i adres iy ) .
uczniéw nauczycielskich
Przedszkola
Przedszkole Samorzgdowe Nr 1
. . . 86 7,99
Zychlin, ul.1-go Maja 36
Przedszkole Nr 2 im. Jana Pawta Il
. ) . . 119 7,09
Zychlin, ul. Zeromskiego 8
Spoteczne Przedszkole w Oragtkach 10 1,61
Szkoty podstawowe
Szkota Podstawowa Nr 1
. : . 170 17,23
Zychlin,ul.1-go Maja 25
Szkota Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawia Il Zychlin, 307 24.75
Zeromskiego 8
Szkota Podstawowa im. Marii Kownackiej Grabow, ul. Szkolna 4 163 20,26
Spoteczna Szkota Podstawowa w Orgtkach 15 3,38
Gimnazja
Gimnazjum Publiczne im. _Adama Mickiewicza Zychlin, ul. 256 3363
tukasinskiego 21
Szkoly ponadgimnazjalne
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. Liczba Liczba etatéow
Nazwa szkoly i adres iy ) .
uczniow nauczycielskich
Liceum Ogolnoksztatcgce im. Adama Mickiewicza Zychlin, ul. 121 11,68
tukasinskiego 21
Zespot Szkét (LO i Technikum) Zychlin, ul. Narutowicza 88 130 16.87
Placowka podlegta jest pod Starostwo Powiatowe w Kutnie '

Zrédto: Dane MGOPS w Zychlinie

Stosunek wszystkich os6b uczacych sie na danym poziomie ksztatcenia do catej populacji
o0s6b bedgcych w wieku nominalnie przypisanym temu poziomowi ksztatcenia, czyli tak zwany

wspétczynnik skolaryzacji (brutto) w okresie 2010 - 2015 przedstawia Tabela 12.

Tabela 12. Wspétczynnik skolaryzacji brutto dla szkolnictwa podstawowego i gimnazjalnego

Wyszczegdlnienie 2010 2011 2012 2013 2014 2015
szkoty podstawowe 93,22 93,87 93,26 90,81 87,21 89,17
gimnazja 87,60 88,62 86,90 92,41 91,72 102,96

Zrodto: Dane GUS

W 2015 roku, wspétczynnik skolaryzacji w gimnazjum zlokalizowanym na terenie Gminy
Zychlin byt znacznie wyzszy niz 100. Takie wartosci wskaznika wynikajg z faktu, ze do szkét

na terenie Gminy Zychlin uczeszczajg dzieci i mtodziez spoza jej terenu.

Na terenie Gminy Zychlin funkcjonuje system wsparcia materialnego rodzin, znajdujgcych
sie w trudnej sytuacji materialnej. System tego rodzaju pomocy materialnej nie tylko wyréwnuje
szanse edukacyjne dzieci i miodziezy, ale takze zapewnia odpowiednie warunki do zycia

i rozwoju najmtodszym cztonkom spoteczenstwa, zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Uczniowie znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej mogg ubiegaé sie
o stypendia szkolne i zasitek szkolny. Dokumentem, ktory reguluje szczegdétowe zasady
udzielania pomocy jest Uchwata Nr X1/52/11 Rady Miejskiej w Zychlinie z dnia 1 lipca 2011 r.
w sprawie uchwalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla

uczniow zamieszkatych na terenie Gminy Zychlin.

W rodzinach o niskich dochodach, borykajacych sie z problemami finansowymi, potrzebne sa
roznorodne formy wsparcia, w tym roéwniez materialnego, zapobiegajgce wykluczeniu
spotecznemu i zyciu w ubostwie. Nalezy stwierdzi¢, ze Gmina Zychlin zapewnia niezbedne
materialne formy pomocy, ktére umozliwiajg wtasciwy rozwdj i mozliwosé ksztatcenia

najmiodszych mieszkancéw Gminy Zychlin.
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3.1.7. Kulturai sport
Zadania z zakresu kultury na terenie Gminy Zychlin realizujg nastepujgce placowki:

e  Zychlinski Dom Kultury, Zychlin ul. Fabryczna 3;

e Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna im. Marii Kownackiej, Zychlin ul. Aleje

Ractawickie 5;

¢ Filia Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej, Grzybéw Dolny 58.
Zychlinski Dom Kultury — zakres jego dziatalnoéci obejmuje m.in: rozpoznawanie,
rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych mieszkancéw, a takze
tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg. W ramach jego dziatalnosci stworzono
kilka sekcji, dzieki ktérym mieszkancy w roznym wieku i o réznych zainteresowaniach moga
rozwija¢ swoje pasje. Wsrod sekcji tych nalezy wymienic:

e Klub Seniora;

e Aerobik;

e Zajecia muzyczne;

e Zajecia plastyczne;

e Zajecia taneczne.

Zrédio: http://www.kulturazychlin.pl/

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna im. Marii Kownackiej - biblioteka oferuje swoim
uzytkownikom uniwersalne i bogate zbiory, literature o regionie, mini muzeum patronki Marii
Kownackiej, mozliwo$¢ korzystania z czytelni multimedialnej z bezptatnym dostepem do
Internetu. Ciekawie prezentuje sie oferta dziatan stuzgcych upowszechnianiu ksigzki i promoc;ji
czytelnictwa. Biblioteka organizuje m.in. spotkania autorskie z literaturg, Akcje Cata Polska
Czyta Dzieciom, Link do Przysztosci, Tydzieh bibliotek, Akcje Poznaj Bezpieczny Internet,
Spotkania Pokolen, spotkania z przedstawicielami kultury, Dyskusyjny Klub Ksigzki, wycieczki
turystyczno — krajoznawcze, wyjazdy rekreacyjne, kursy komputerowe, konkursy recytatorskie
i plastyczne. Od ponad 35 lat przy bibliotece dziata Klub seniora ,Spokojna jesieh” zrzeszajacy
osoby 60+, ktdéry umozliwia ludziom starszym aktywne spedzanie wolnego czasu,
zaspokajanie potrzeb kulturalnych, rozwijanie zainteresowan, pogtebianie wiedzy z zakresu
nowych technologii, realizowanie pasji oraz integracje z mtodym pokoleniem. Biblioteka to
miejsce spotkan lokalnej spotecznosci, centrum edukacyjne wspierajgce rozwoj
spoteczenstwa informacyjnego. Biblioteka jest przyjazng i pulsujgcg zyciem instytucjg kultury,

tworzgcg przestrzen dla edukaciji, pielegnujgca przesztos¢ i kreujgca przysztosc.

W ramach struktury Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej wydzielono takze oddziat dla dzieci

i mtodziezy oraz dwie filie: w Zychlinie oraz Grzybowie.

Zrédto: http://www.bibliozychlin.pl/
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Oferte kulturalng zapewniajg takze funkcjonujgce na terenie Gminy swietlice wiejskie miedzy
innymi w Drzewoszkach Wielkich, Czestawowie, Sleszynie, Grzybowie Dolnym, Krukach,
Buszkowie, Kaczkowiznie. Obiekty te petnig takze funkcje sportowo — rekreacyjne. Z kolei
podstawowg baze tego typu tworza:

e Stadion Miejski w Zychlinie, boisko wielofunkcyjne w Zychlinie,

e hala sportowa w Zychlinie,

e hala sportowa w Grabowie

o kompleks sportowo-rekreacyjny w Dobrzelinie.
3.1.8. Podmioty wsparcia spotecznego

Placowkg realizujgcg zadania z zakresu pomocy spotecznej na terenie Gminy Zychlin jest
Miejsko - Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Zychlinie. Siedziba MGOPS miesci sie przy
ulicy Barlickiego 15A. MGOPS zatrudnia 23 pracownikdéw. Schemat organizacyjny w Miejsko

- Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Zychlinie zostat przedstawiony na Rysunku 5.

Wykres 5. Struktura organizacyjna MGOPS w Zychlinie

Kierownik Osrodka

- v

kA
Kierown;'k Sekcji Sekcja Zastepca Kierownika Kierownik Sekeii
omoc g . .
Qrodowiskow;j ISPS/ Osrodka Sekcja Swiadc_zeﬁ Rodz_innych ISR/
Fundusz Alimentacyjny /FA/

ma Sekcja Swiadczen

h 4

Asystent Rodziny /AR/ _Glc'lwny Ksieg_owy Sekcja
Samodzielne Stanowisko Finansowo - Ksiegowa /SFK//
=l ds. dodatkow
mieszkaniowych /DM/

Radca Prawny

Samodzielne

> Stanowisko ds.

Informatyki i Ochrony
danych osobowych

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych MGOPS w Zychlinie
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W 2015 roku swiadczenia w ramach zadan wiasnych zostaty przyznane fgcznie 921 osobom,

ktore wchodzity w sktad 670 rodzin. Pod wzgledem formy udzielonej pomocy, najwigekszy

udziat miaty zasitki okresowe, ktorych w 2015 roku przydzielono tgcznie 461 osobom na kwote

947 637,00 zt. Znaczna wartos¢ Swiadczen zostata rowniez przyznana w postaci zasitkéw

statych — 584 775,00 zt dla 147 podopiecznych MGOPS. Szczegdétowy wykaz Swiadczen

spotecznych przyznanych w 2015 roku przez MGOPS w Zychlinie w ramach zadan wtasnych

Gminy przedstawia Tabela 13.

Tabela 13. Pomoc spoteczna na terenie Gminy Zychlin — zadania wtasne Gminy
(stan na dzien 31.12.2015r.)

Liczba os6b Liczb 5b
ktéorym Liczba Kwota Liczba Iczba oso
SR [ przyznano swiadczen swiadczen rodzin w rodzinach
swiadczenia
Zasitki St?;‘:n‘_’gdem’ w 147 1438 584.775,00 143 231
- przyznany dia osoby 101 988 468.441,00 101 101
samotnie gospodarujacej
- pozostajgcej w rodzinie 46 450 116.334,00 42 131
Zasitki okresowe ogotem 461 2866 947.637,00 440 1070
Dotacja 461 2866 947.637,00 440 1070
Przyznane z powodu 305 2325 803.549,00 291 957
bezrobocia
Przyznane z powodu 50 302 73.266,00 45 165
niepetnosprawnosci
Positek 224 30980 129.491,00 133 528
- w tym dla dzieci 210 29291 122.711,00 128 516
Ustugi opiekuncze ogétem 67 22471 280.536,00 67 77
Sprawienie pogrzebu 1 1 2.500,00 1 1
Inne zasitki celowe i w 605 0 728.555,00 582 1294
naturze ogoétem
Zasitki celowe na pokrycie
wydatkéw powstatych w 1 1 1.500,00 1 3
wyniku zdarzenia losowego
Praca socjalna 0 0 0 988 1790
Udzielenie schronienia 8 766 32.594,00 8 8
Skierowanie do domu
pomocy spotecznej i
ponoszenie odpfatnosci za 32 257 476.221,00 32 32
pobyt mieszkanca Gminy w
tym domu
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Liczba os6b Liczb 5b
ktorym Liczba Kwota Liczba ICZba 0so
Formy pomocy przyznano swiadczen swiadczen rodzin w rodzinach
swiadczenia
Swiadczenia z tytu pieczy
zastepczej (zadania wlasne 17 75 103.687,00 14 X
gminy)
Specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla osobz 9 1730 57.496,00 9 24
zaburzeniami psychicznymi
(zadania zlecone)
Wynagrodzenie nalezne
opiekunowi z tytutu
sprawowania opieki 1 12 1.200,00 X X
przyznanej przez sad
(zadania zlecone)
Razem 921 X 3.346.192,00 670 1407

Zrédto: Dane MGOPS w Zychlinie

W Tabeli 14 przedstawiono dane dotyczace rodzaju i skali pomocy spotecznej przyznawanej

mieszkancom Gminy Zychlin, udzielonej przez MGOPS. Najliczniejszg grupe beneficjentow

pomocy spofecznej oferowanej przez MGOPS w Zychlinie w 2015 roku stanowity osoby

dotkniete ubéstwem — 1 270 osdb. Drugim istothym powodem wsparcia udzielanego przez

MGOPS w Zychlinie byto bezrobocie — 613 0s6b, trzecim bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-

wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego — 561 osdb, zas czwartym

niepetnosprawnosé — 253 osoby.

Osoby korzystajgce ze swiadczeh pomocy spotecznej mogg korzysta¢ zarébwno z pomocy

finansowej, jak i rzeczowej.

Tabela 14. Liczba beneficjentéw pomocy spotecznej oferowanej przez MGOPS w Zychlinie

Powéd trudnej Liczbarodzin Liczba oséb w tych rodzinach
sytuacji zyciowej | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Ubdstwo 49 530 465 514 761 84 893 | 1039 | 1206 | 1270
Bezdomnosé 6 5 2 5 7 6 7 2 5 14
Potrzeba ochrony
macierzynstwa lub 8 15 24 19 26 28 84 30 141 140
wielodzietnosci
Bezrobocie 513 332 360 323 298 | 1037 | 793 750 756 613
Niepetnosprawnosc 179 126 157 187 147 49 249 275 299 253
Diugotrwata lub ciezka | 107 | 47 | 61 | 42 | 89 | 203 | 80 | 83 | 49 | 145
choroba
Bezradnos¢ w
sprawach opiekunczo- 193 188 169 173 157 672 684 608 592 561
wychowawczych i
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Powéd trudnej Liczba rodzin Liczba oséb w tych rodzinach

sytuacji zyciowej | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

prowadzeniu
gospodarstwa
domowego, w tym:

- rodziny niepetne 134 | 136 | 117 | 100 | 109 | 373 | 400 | 352 | 278 | 318
- rodziny wielodzietne 59 52 52 73 48 299 284 256 314 243
Alkoholizm 31 17 22 21 22 45 30 29 22 27

Trudnosci w
przystosowaniu sie do

zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego

Przemoc w rodzinie 17 13 28 33 11 43 33 67 102 32

11 4 10 10 4 17 4 14 10 4

Zdarzenie losowe i

- 0 2 0 1 1 0 6 0 2 3
sytuacja kryzysowa

Zrédto: Dane MGOPS w Zychlinie
Jednym z rodzajéw pomocy materialnej dla rodzin z terenu Gminy Zychlin sg $wiadczenia
rodzinne obejmujgce zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego, $wiadczenia
opiekuncze: zasitek pielegnacyjny i Swiadczenie pielegnacyjne oraz jednorazowa zapomoga
z tytutu urodzenia sie dziecka.
Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zychlinie jest gtdwng instytucjg realizujgcg
dziatania z zakresu pomocy spotecznej na terenie Gminy Zychlin. Zgodnie ze Strategig
Rozwoju Wojewoddztwa toédzkiego 2020 bardzo waznym instrumentem stuzacym
przezwyciezaniu probleméw spotecznych jest rozwoj sektora ekonomii spotecznej, ktérego
istota polega na osigganiu celdw spotecznych metodami gospodarczymi. Zakfada sie
aktywizacje istniejgcych oraz tworzenie nowych podmiotéw ekonomii spotecznej,
angazujgcych w dziatalno$¢ gospodarczg grupy defaworyzowane na lokalnych rynkach pracy,
jak réwniez integrujgcych grupy zagrozone wykluczeniem spotecznym. Dlatego w ramach
niniejszej Strategii zaplanowano dziatania zmierzajgce do rozwijania roznych form ekonomii

spofecznej na terenie Gminy Zychlin.

3.1.9. Wspoétpraca z organizacjami pozarzagdowymi

Bardzo wazng role w zakresie integracji i wlagczenia spotecznego petnig organizacje
pozarzadowe funkcjonujgce na danym terenie. Na obszarze Gminy Zychlin dziata wiele tego
typu organizacji, ktére zrzeszajg mieszkancéw Gminy w réznych sferach m.in. sportowo-
rekreacyjnej, kulturalnej, zawodowej, czy spotecznej. Ponizej zaprezentowano wykaz
organizacji pozarzadowych funkcjonujgcych na terenie omawianej jednostki samorzadu

terytorialnego:
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Kluby sportowe:

KS Zychlin
Volley Team

Stowarzyszenie Rozbiegani

Ochotnicze Straze Pozarne:

OSP Zychlin

OSP Sleszyn

OSP Chochotéw

OSP Grzybéw

OSP EMIT

OSP Cukrownia Dobrzelin

Stowarzyszenia:

tédzki Oddziat Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza Oddziat Rejonowy - ul.
Narutowicza 71/1, Zychlin

Stowarzyszenie Rozwoju wsi Orgtki i okolice - Orgtki Dolne 1

Stowarzyszenie Przyjaciele Dwojki - ul. Zeromskiego 8, Zychlin

Stowarzyszenie Rodzinnego Klubu Abstynenta ,Przystan zycia” - ul.1-go Maja 36,
Zychlin

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Zychlin - ul. 1-go Maja 23/25, Zychlin
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz osdb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Zychlinie
- ul. Dobrzelinska 6, Zychlin

Zychlinskie Stowarzyszenie Pomocy Szkole ,Adas” - ul. Lukasinskiego 21, Zychlin
Zwigzek Harcerstwa Polskiego Chorggiew t.ddzka - ul. Marchlewskiego 3, Zychlin
Towarzystwo Mitoénikéw Historii Zychlina - ul. Fabryczna 3, Zychlin

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mtodziezy ,Blisko Dziecka” - ul. Krasickiego 14,
Zychlin

Parafialny Zespot Charytatywny ,Caritas” Parafia p.w. Sw. Apostotéw Piotra i Pawta w
Zychlinie - ul. Pl. Jana Pawta Il 2, Zychlin

Polski Komitet Pomocy Spotecznej - ul. H. Sawickiej 5/1 m.14, Zychlin

Stowarzyszenie Gospodyh w Chochotowie — Chochotow 48

Fundacja ,Szansa” — ul. Hanki Sawickiej 1

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Dzieci i Mtodziezy Zychlina w Zakresie Sportu
Kultury i Rekreacji ,Skakanka” — ul. tukasinskiego 21, Zychlin

Stowarzyszenie ,Towarzystwo Obserwatoréw Storica im. Wactawa Szymarnskiego”-
0$. Traugutta 7 m.10, Zychlin

Stowarzyszenie Promujgce Zdrowy Styl Zycia Be Well — ul. Bolestawa Prusa, Zychlin
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e Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow Koto w Zychlinie

e Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Dzieci Wojny — ul. Barlickiego 4, oddziat w Zychlinie

e Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Oséb w Wieku Przedemerytalnym Oddziat w Zychlinie
— ul. Traugutta 14, Zychlin

e Stowarzyszenie ,SUKCES” — ul. Narutowicza 88, Zychlin

e Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy — PI. Jana Pawia Il 2, Zychlin

o Stowarzyszenie Wedkarskie — ul.Wt. Jagietty 92, Dobrzelin

e Stowarzyszenie Rodzin z Chorobg Gauchera w Zychlinie — ul. tukasinskiego 6/20,
Zychlin

e Stowarzyszenie Osiedlowa Wyzwolenie ,Enter” w Zychlinie — ul. H. Sawickiej 3/21,
Zychlin

e Stowarzyszenie Przedsiebiorcow i Pracodawcéw w Zychlinie — ul. Wt. Jagietty 81,
Dobrzelin;

e Stowarzyszenie Aktywizacji Bezrobotnych Rejonu Zychlinskiego - ul. Dobrzelinska 6,

Zychlin.

Gmina Zychlin corocznie opracowuje i uchwala ,Program wspétoracy Gminy Zychlin
Z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego”. Program okresla cele, zasady i zakres przedmiotowy oraz forme wspotpracy
Gminy z organizacjami pozarzgdowymi, wymienia priorytetowe zadania publiczne, ktére
powinny by¢ w pierwszej kolejnosci wsparte srodkami publicznymi, wyznacza okres realizacji
przewidzianych zadan, a takze porusza kwestie sposobu realizacji programu, wysokosSci
srodkéw przeznaczonych na realizacje i sposobu oceny realizacji programu. Wspoétpraca
Gminy z organizacjami okreslonymi ustawg realizowana jest w oparciu o zasade

pomocniczosci, suwerennosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Gtéwnym celem programu jest wdrazanie zasady partycypacji spotecznej i rozwijanie
partnerstwa pomiedzy radg, urzedem i organizacjami, ukierunkowanie na rozpoznawanie
i zaspokajanie potrzeb mieszkahcow oraz wzmacnianie aktywnosci spotecznej obywateli.
Zakres zadah Programu obejmuje:

e wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

e nauke, szkolnictwo wyzsze, edukacje, oswiate i wychowanie;

e przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:;

e pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyrownywanie szans tych rodzin i osob;
e wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

e dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy;
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e ochrone i promocje zdrowia w tym dziatalnosci leczniczej;

e podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

o dziatalnosé na rzecz oséb niepethosprawnych;

e dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

e promocje i organizacje wolontariatu;

e ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego;

e udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszenia swiadomosci prawnej

spofeczenstwa.

3.2. Problemy spoteczne wystepujace na terenie Gminy Zychlin

3.2.1. Problemy w rodzinie

Rodzina jest spofecznoscia powotang do wzbudzania i rozwoju zycia jednostkowego,
a jednoczesnie jest podstawg zycia spotecznego, poniewaz dostarcza spoteczenstwu nowych
cztonkow i najpetniej ksztattuje cztowieka. Rodzina stanowi dla dziecka najlepsze naturalne
srodowisko, w ktorym otoczone jest opiekg i ma mozliwo$¢é zaspokajania swoich potrzeb.
W prawidtowo funkcjonujgcej rodzinie, w systemie cenionych wartosci, na pierwszy plan
wysuwane jest szczescie i dobro dziecka, ktére daje rownoczesnie szczescie rodzicielskie
i matzenskie. Prawidtowemu funkcjonowaniu rodziny moze zagrazaé szereg czynnikow, wérod
ktérych istotng role odgrywajg dysfunkcje spoteczne. Ich oddziatywanie czyni dang rodzine
dysfunkcjonalng, czyli taka, ktéra nie potrafi sprosta¢ swoim obowigzkom wzgledem dzieci
iinnych czionkéw rodziny oraz pomyslnie rozwigzywaé swoich problemdéw i sytuacii

kryzysowych.

Problemy wystepujgce w takiej rodzinie czesto sg ztozone i wymagajg interdyscyplinarnych
rozwigzan. Dysfunkcje takie jak alkoholizm, narkomania, przemoc, niewydolnosé
w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych stanowig gtdbwne problemy
dezorganizujgce zycie rodzin, ktérym czesto towarzyszy problem diugotrwatego bezrobocia,
czy ubdstwa. W tym miejscu nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na problem dziedziczenia postaw
spotecznych w rodzinie. Ww. kwestie sg najczesciej przyczyng niedostosowania spotecznego
dzieci. Dokonujgce sie zmiany, postep, szybsze tempo zycia, niosace za sobg wiele
pozytywnych skutkow, czesto pogtebiajg wiele negatywnych zjawisk, takich jak: bezrobocie,
uzaleznienia, przestepczosc¢ (ktére sg niejednokrotnie przyczynami rozpadu rodziny), a takze
prowadzg do problemu braku integracji i rozwoju przestrzeni sgsiedzkiej. Jest to szczegolnie
widoczne na terenie miejskim Gminy, gdzie wewnetrzne podwérka kamienic na starym miescie
sg zaniedbane, a szerzacy sie alkoholizm w bramach nie sprzyja tworzeniu przyjazne;j

przestrzeni.
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W przypadku dezorganizacji rodzina nie jest w stanie realizowa¢ podstawowych zadan, role
wewnatrzrodzinne ulegajg zaburzeniu, a zachowania poszczegdélnych cztonkéw rodziny stajg
sie coraz bardziej niezgodne z normami prawnymi, moralnymi oraz oczekiwaniami
spotecznymi. Dlatego, jesli w funkcjonowaniu rodziny pojawiajg sie dysfunkcje, instytucje
i stuzby zobligowane do wspierania rodziny zobowigzane sg do podjecia na jej rzecz

okreslonych dziatah.

Organizujgc réznorodne formy wsparcia na rzecz rodziny problemowej, nalezy doceniaé
i konsekwentnie realizowac¢ zasade podstawowej roli opiekunczej i wychowawczej rodziny
w rozwoju dziecka. Zamiast zastepowac i wyreczac rodzine w wypetnianiu jej roli, nalezy jg

przede wszystkim wspierac i wspomagac, aby przywrocic jej prawidiowe funkcjonowanie.

Stosowane rozwigzania powinny opiera¢ sie na wspotpracy réoznych podmiotéw wsparcia
spotecznego po to, by udzielona pomoc byta kompleksowa i dawata jak najwieksze
prawdopodobienstwo rozwigzania problemoéw rodzin dysfunkcyjnych. W tych dziataniach
nalezy uwzglednic¢ nie tylko wsparcie finansowe, ale réwniez pomoc psychologow, asystentow
rodziny, pedagogow szkolnych, pracownikéw przychodni medycznych czy policji, ktorzy
pomogg walczy¢ z trudnosciami i rozwija¢ umiejetnosci opiekuhczo-wychowawcze rodzin.
Wazna jest rowniez integracja rodzin, zapewnienie im mozliwo$ci wspolnego spedzania czasu

i budowania wiezi rodzinnych.

W mysl ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej na
jednostki samorzadu terytorialnego natozony zostat obowigzek wspierania rodziny
przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych oraz organizaciji
pieczy zastepczej. W nawigzaniu do powyzszego, Uchwatg Nr XL /211/13 Rady Miejskiej w
Zychlinie z dnia 8 pazdziernika 2013 r. przyjeto Gminny Program Wspierania Rodziny na lata
2013 — 2016. Samorzad terytorialny powyzszy obowigzek realizuje w szczegdlnosci we
wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym, sgdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
oswiatowymi, policjg, podmiotami leczniczymi, organizacjami spotecznymi, a takze kosciotem.
Zadania zwigzane z udzielaniem pomocy rodzinom przezywajgcym problemy opiekunczo —
wychowawcze realizuje MGOPS w Zychlinie, Swietlica Socjoterapeutyczna prowadzona przez
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Zychlin oraz swietlice szkolne.

Pracownicy socjalni i asystent rodziny MGOPS w Zychlinie w ramach powierzonych
obowigzkoéw podejmujg dziatania na rzecz rodzin dysfunkcyjnych z réznymi problemami.
Powyzsze rodziny oprocz ubdstwa dotkniete sg wieloma dysfunkcjami . Praca z tymi rodzinami
wymaga od pracownikdbw pomocy spotecznej i instytucji wspotpracujgcych wysokiego
profesjonalizmu i zaangazowania w podejmowanych dziataniach.

Realizacja niniejszego Programu pozwala na:
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— wzmocnienie roli i funkcji rodziny biologicznej;

— przeciwdziatanie jej marginalizacji i degradacji spotecznej;

— szczegdbtowg analize sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz zaspokojenie

podstawowych potrzeb bytowych rodzin;

— dazenie do reintegracji rodziny

— poprawe bezpieczenstwa dziecka i rodziny

— przeciwdziatanie umieszczaniu dzieci w pieczy zastepczej
Wymiernym efektem prowadzonej pracy z rodzing bedzie pozostawienie dziecka w rodzinie,
lub powrét z pieczy zastepczej do rodziny biologicznej.
Warto w tym kontekscie podkresli¢ znaczenie dziatalnosci Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju
Gminy Zychlin, ktére od 2011 roku prowadzi $wietlice $rodowiskowg. Mimo brakéw lokalowych
trzy razy w tygodniu 30 dzieci moze korzysta¢ z zajeé¢, uczy¢ sie podstawowych nawykdéw
organizacji zycia rodzinnego. Z danych stowarzyszenia wynika, iz brak jest kontynuacji dziatan
dla nieco starszych dzieci, ktére po ukonczeniu szkoty podstawowej nadal chciatyby
uczestniczy¢é w zajeciach. Brak warunkéw lokalowych i odpowiednich srodkdéw powoduja, iz
stowarzyszenie nie jest w stanie realizowac¢ aktywnej formy terapii.
W tym miejscu warto réwniez wspomnie¢, ze mieszkancy Gminy Zychlin, borykajgcy sie
z roznego rodzaju dysfunkcjami spotecznymi (bezrobocie, problemy oséb z
niepetnosprawnosciami, uzaleznienia, ubdstwo, przemoc w rodzinie, problemy oséb
starszych), oprocz pomocy $wiadczonej przez MGOPS w postaci zasitkéw statych,
okresowych, celowych, pomocy ustugowej czy pracy socjalnej, mogg skorzysta¢ z porad
specjalistbw w punktach konsultacyjnych. Na terenie Gminy w lokalu Rodzinnego Klubu
Abstynenta w Zychlinie organizowane sg dyzury specjalistdw (terapeuta uzaleznien,
psycholog, specjalista d.s. przemocy oraz prawnik.). Zatozeniem tego przedsiewziecia byto,
aby lokalizacja dziatan w zakresie uzaleznien i przemocy znajdowata sie w jednym miejscu.
Ponadto dyzury specjalistéw odbywajg sie w godzinach popotudniowych, co oznacza wiekszy
dostep dla oséb zainteresowanych po godzinach pracy, jak rowniez w dni wolne od pracy tj. w
sobote.

Wartg uwagi i mozliwg do wprowadzenia w przysztosci formg wsparcia dla mieszkancow
Gminy Zychlin jest streeetworking, czyli pracy poza instytucjami, w srodowisku przebywania
osoby potrzebujgcej. Jest to innowacyjna forma pracy socjalnej, ktéra poprzez swoje
zindywidualizowanie, ukierunkowanie na zasoby i potrzeby klienta, a takze elastycznosc¢ i
niezinstytucjonalizowanie, umozliwia pomaganie Iludziom dotychczas izolowanym,
odtrgcanym i niezauwazanym. Pozwala na docieranie ze wsparciem do wielu grup
spotecznych, m.in. dzieci, mtodziezy, oséb uzaleznionych, oséb bezdomnych — w miejscach

ich przebywania (ulicach, klubach, wybranych dzielnicach miast).
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3.2.2. Bezrobocie

Mieszkancy Gminy Zychlin znajdujg zatrudnienie gtéwnie w podmiotach gospodarczych
zlokalizowanych na terenie Gminy oraz w pobliskich miastach. Oferowana na rynku pracy
liczba miejsc jest niewystarczajgca w stosunku do liczby osob potrzebujgcych pracy. Na
terenie Gminy wystepuje zjawisko bezrobocia. Po czesci jest ono spowodowane tym, Ze
kierunki ksztatcenia w placowkach ponadgimnazjalnych sg nieadekwatne do aktualnych
potrzeb rynku pracy — brak przygotowania oséb w zawodach technicznych, co powoduje
w kolejnych latach trudnosci w znalezieniu pracy. Duze znaczenie ma réwniez nieche¢ czesci
osb6b bezrobotnych do podjecia pracy oraz niedopasowanie wyksztatcenia czesci oséb
do potrzeb rynku pracy, np. duza liczba oséb z wyksztatceniem wyzszym humanistycznym
(pedagogika, filozofia, historia) przy znikomym zapotrzebowaniu rynku.

W kontekscie bezrobocia warto rowniez zwrdci¢ uwage na fakt dziedziczenia bezrobocia.
Bezrobotni rodzice nie sg w stanie zapewni¢ dzieciom odpowiedniego wyksztatcenia. Na
dodatek czesto przekazujg im wlasny wzorzec zachowania: bezradnos$é, poczucie
niemoznosci zmienienia swojego zycia i pesymizm. W takiej sytuacji status bezrobotnego
zaczyna by¢ traktowany jako jedyne korzystne rozwigzanie. Nastepuje przenoszenie i
umacnianie negatywnych wzoréw - biernosci. Dlatego tez konieczne jest uruchomienie
programow majgcych na celu przeciwdziatanie bezrobociu rodzinnemu poprzez uaktywnienie
cztonkow rodzin oraz zapobieganie dziedziczeniu bezrobocia. Poniewaz wiekszos¢ cztonkow
tych rodzin to osoby o niskim poziomie wyksztatcenia i stabej aktywnosci, konieczne sg
spotkania i zajecia z psychologiem, doradcg zawodowym, w wybranych przypadkach

szkolenia i przekwalifikowania.

Zgodnie z danymi GUS, w latach 2010-2015 na terenie Gminy Zychlin spadta liczba oséb
bezrobotnych. W 2015 roku zarejestrowanych byto 860 osdb pozostajgcych bez pracy, co w
poréwnaniu do roku bazowego daje spadek w wysokosci 19%. Wérdd osob nieposiadajacych
zatrudnienia w roku 2015 przewazaty kobiety, ich udziat oscylowat na poziomie 59,8%. Nalezy
zauwazyc¢, ze najwiekszy spadek oséb bezrobotnych odnotowano na przestrzeni lat 2014-
2015, kiedy to ich liczba spadta 0 11,8%. Udziat oséb bezrobotnych w liczbie ludno$ci w wieku

produkcyjnym wyniost w 2015 roku dla kobiet 14,6%, a dla mezczyzn 8,4%.
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Tabela 15. Struktura bezrobocia na terenie Gminy Zychlin w latach 2010-2015

Wyszczegdlnienie 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Bezrobotni zarejestrowani wg ptci

ogotem 1059 1049 1011 1039 975 860
mezczyzni 450 424 445 453 424 346
kobiety 609 625 566 586 551 514

Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wg ptci
ogotem 12,8 12,9 12,6 13,1 12,5 11,3
mezczyzni 10,3 9,8 10,4 10,7 10,1 8,4
kobiety 15,8 16,5 15,1 15,9 15,2 14,6

Zrédto: Dane GUS
Ponizsza tabela przedstawia szczegétowe dane na temat bezrobocia na terenie Gminy Zychlin
w latach 2011-2015.

Tabela 16. Struktura bezrobocia na terenie Gminy Zychlin

Wyszczegolnienie 2011 2012 2013 2014 2015

Liczba oséb bezrobotnych OGOLEM: w tym: 1048 1010 1039 974 861
- kobiet 624 566 586 550 514
- mezczyzn 424 444 453 424 347

Liczba os6b bezrobotnych z prawem do 121 94 75 91 65

zasitku

Liczba os6b bezrobotnych 65 62 60 52 53

niepetnosprawnych

Liczba os6b bezrobotnych wg wieku:
- bezrobotni do 25 roku zycia 197 181 184 170 141
- bezrobotni od 26 do 50 roku zycia 592 601 608 562 501
- bezrobotni powyzej 51 roku zycia 259 228 247 242 219

Liczba oséb bezrobotnych wg czasu

pozostawania bez pracy: 102 84 106 64 99
- bezrobotni do 1 miesigca 530 485 498 443 373
- bezrobotni od 1 do 12 miesiecy 197 184 168 183 114
- bezrobotni od 12 do 24 miesigcy 219 257 267 284 275
- bezrobotni powyzej 24 miesiecy

Liczba os6b bezrobotnych wg wyksztatcenia:

- wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej 397 372 376 347 306

- wyksztatcenie zasadnicze zawodowe 274 268 259 242 227

- wyksztatcenie $rednie 306 303 339 310 265

- wyksztatcenie wyzsze 71 67 65 75 63

Zrédto: Dane PUP Filia w Zychlinie
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Analizujgc strukture bezrobocia na terenie Gminy Zychlin, nalezy zauwazyé, ze:

wsrod oséb bezrobotnych przewazaty kobiety, ktére stanowity 59,7% oséb bezrobotnych
na koniec 2015 roku. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze na przestrzeni lat 2011-2015 ich liczba
spadta o 17,6%,

0 46,3% spadta liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku,

w analizowanym okresie zmniejszyta sie liczba bezrobotnych osdéb niepetnosprawnych
(0 18,5%),

ze wzgledu na wiek oséb bezrobotnych: na koniec 2015 roku najliczniejsza grupe stanowity
osoby od 26 do 50 roku zycia — ich udziat wyniést 58%, analizujgc zmiany na przestrzeni
lat 2011-2015 zauwazamy, ze liczba tych oséb zmniejszyta sie o 15,4%. Poréwnywalne
wielkosci przyjety grupy oséb bezrobotnych w wieku powyzej 51 roku zycia oraz do 25 roku
zycia — odpowiednio 219 i 141 oséb,

w przypadku czasu pozostawania bez pracy, najliczniejszg grupe stanowity osoby
pozostajgce bez pracy od 1 do 12 miesiecy — 43,3%, a najmniejszg osoby pozostajace bez
pracy do 1 miesigca — 11,5%,

pod wzgledem wyksztatcenia wérdd osob bezrobotnych: najwiekszy udziat miata grupa
0s6b z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (35,5% ogétu bezrobotnych) oraz srednim
(30,8/% ogotu bezrobotnych).

Osoby bezrobotne sg drugg pod wzgledem liczebnosci grupg beneficjentdow pomocy

spotecznej w MGOPS w Zychlinie. W ramach dziatan wspomagajgcych osoby bezrobotne,

MGOPS w latach 2009-2014 organizowat projekty ze srodkéw unijnych wspotpracujgc z PUP

i organizacjami spotecznymi o zbieznym profilu dziatania. Oczekiwany w wyniku realizaciji

odpowiedniej strategii rozwdj przedsiebiorczosci na terenie Gminy przyczyni sie do

powstawania nowych miejsc pracy, a tym samym do zmniejszania bezrobocia i spadku liczby

0sOb bezrobotnych korzystajgcych obecnie z pomocy MGOPS. Tym samym, Gmina bedzie

mogto czes¢ zaoszczedzonych srodkow finansowych przeznaczy¢ na inne zadania zwigzane

z pomocg spoteczng lub np. cele inwestycyjne.
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3.2.3. Problemy osé6b z niepetnosprawnoscia

Niepetnosprawnos¢ jest jednym z wazniejszych problemoéw wspétczesnego Swiata, ktory
wigze sie z obnizeniem sprawnosci funkcji fizycznych, psychicznych badz umystowych.
Z niepetnosprawnoscig fizyczng czesto wigze sie tzw. niepetnoprawnosc¢ spoteczna, czyli
niezdolno$¢ do prawidtowego funkcjonowania w spoteczenstwie. Do tej grupy zaliczamy osoby
uzaleznione i bytych wiezniéw.

Osoby niepethosprawne spotykajg sie na co dzieh z wieloma barierami, takimi jak bezrobocie,
bariery architektoniczne i komunikacyjne, utrudniony dostep do leczenia i rehabilitacji oraz

izolacjg spoteczna.

Na terenie Gminy Zychlin istniejg budynki uzyteczno$ci publicznej dostosowane do potrzeb
0soOb niepetnosprawnych, jednak nadal potrzebne sg dziatania i inwestycje majagce na celu
zniesienie barier architektonicznych. Istotnym ograniczeniem jest takze niedostosowanie

obiektéw handlowych.

Zgodnie z danymi MGOPS w Zychlinie, niepetnosprawni tworzg czwartg pod wzgledem
liczebnosci grupe beneficjentow pomocy spotecznej. W latach 2011-2015 liczba oséb
niepetnosprawnych korzystajgcych z pomocy MGOPS wzrosta ze 128 do 149 (o 16,4%).

Wsrod tej kategorii osob przewage mieli mezczyzni.

Tabela 17. Liczba oséb objetych pomocg MGOPS w Zychlinie z powodu niepetnosprawnosci

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015

Liczba os6b niepetnosprawnych

korzystajgcych z pomocy MGOPS, w tym: 128 125 127 137 149
- kobiety 49 47 49 52 58
- mezczyzni 79 78 78 85 91

Zrédto: Dane MGOPS w Zychlinie
Na terenie niniejszej jednostki samorzadu terytorialnego, pomoc dla oséb dotknietych
niepetnosprawnoscig udzielana jest w postaci: zasitkéw statych, okresowych, celowych,
pomocy ustugowej oraz pracy socjalnej. Osoby niepetnosprawne mogg takze uzyskaé¢ pomoc
organizacji pozarzadowych. Na obszarze Gminy dziata Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
i Miodziezy ,,Blisko Dziecka”, ktére swiadczy pomoc dzieciom i miodziezy szczegdlnie
niepetnosprawnej z rodzin niewydolnych wychowawczo, z rodzin patologicznych, z rodzin
zagrozonych dtugotrwatym bezrobociem, a takze rodzin z autyzmem. Stowarzyszenie
prowadzi dziatalno$¢ edukacyjno — profilaktyczng , terapeutyczno — korekcyjng, informacyjno
— konsultacyjng, rehabilitacje zawodowg, spoteczng, medyczng dzieci i miodziezy

niepetnosprawnej, a takze z zakresu kultury, wypoczynku, rekreacji i sportu.
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Précz tego osoby niepetnosprawne mogg korzystaé z oferty Warsztatéw Terapii Zajeciowe;j,
ktore sg wyodrebniong organizacyjnie i finansowo jednostkg organizacyjng Polskiego
Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Zychlinie. Warsztaty
Terapii Zajeciowej stwarzajg osobom niepetnosprawnym, a takze niezdolnym do podjecia
pracy, mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej oraz zawodowej w zakresie pozyskiwania lub
przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia w warunkach pracy

chronionej lub na przystosowanym stanowisku pracy.

Istotnym problemem dotykajgcym osoby niepetnosprawne sa kryteria dochodowe wynikajgce
z ustawy o0 pomocy spotecznej, ktére decydujg o tym, czy osoba niepetnosprawna otrzyma
odpowiednig pomoc finansowg i materialng, czy tez nie. Nalezy bowiem pamietaé, ze
niepetnosprawnos¢ w rodzinie bardzo nadwyrezg domowy budzet, a oferta publicznej i
prywatnej stuzby zdrowia oraz innych podmiotdw w zakresie terapii i rehabilitacji jest
niewystarczajgca. W zwigzku z tym, osoby niepetnosprawne i ich rodziny sg zmuszone
korzystac z kosztownych ustug swiadczonych przez prywatne podmioty. Pogorszenie sytuacji
finansowej wynika réwniez z rezygnaciji z pracy w celu opieki nad niepetnosprawng osoba.
Nierzadko majg rowniez miejsce problemy z powrotem na rynek pracy opiekuna osoby

niepetnosprawnej i trudnosci w znalezieniu opieki nad takg osobg na czas pracy zawodowe.

Warto takze podkresli¢, ze niepetnosprawno$é w rodzinie nie tylko wptywa na sytuacje
finansowa, ale takze na inne sfery zycia rodziny. Czestymi problemami, ktére pojawiaja sie sa:
wyczerpanie, wypalenie, depresja, kryzysy maizehskie (odchodzenie partneréow, z reguty

mezczyzn od rodziny).

Samorzad gminny ma ograniczone mozliwosci dziatania w tym zakresie, jednak
w przysztosci nalezy podejmowaé dziatania, ktére przyczynig sie do poprawy jakosci zycia

0sOb niepetnosprawnych.

3.2.4. Uzaleznienia

ALKOHOLIZM

Alkoholizm jest zaburzeniem polegajgcym na utracie kontroli nad iloscig spozywanego
alkoholu. Naduzywanie alkoholu jest waznym problemem spotecznym, ktéry czesto prowadzi
do wzrostu przestepczosci i przemocy w rodzinie, ale takze do innych zakidécen zycia
rodzinnego. Efektem tego uzaleznienia moze by¢ takze izolacja spoteczna, problemy
finansowe i problemy z prawem. Problem ten dotyka coraz wiekszg grupe ludzi, rowniez
mtodziez i dzieci w wieku szkolnym. Przeciwdziatanie temu zjawisku musi opiera¢ sie na

dtugofalowych i wielokierunkowych dziataniach.

Na terenie Gminy Zychlin realizatorami dziatan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania

problemow alkoholowych sg nastepujgce jednostki:
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— Klub Abstynenta "Odnowa",

— Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

— Komisariat Policji w Zychlinie,

— Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Zychlinie

— Stowarzyszenie Rodzinnego Klubu Abstynenta ,Przystan zycia”.
Dodatkowo dziatania w ramach przeciwdziatania uzaleznieniu alkoholowemu podejmujg
instytucje kultury iorganizacje pozarzadowe, szkoty i placéwki o$wiatowe oraz parafie.
W Gminie Zychlin podejmowany jest co roku Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych. Gtéwnym celem Programu Przeciwdziatania Alkoholizmowi jest
zapobieganie problemom zwigzanych z alkoholizmem i przemocg. W zwigzku z tym,
w ramach Programu sformutowano nastepujgce cele strategiczne:
Prowadzenie dziatan profilaktycznych w srodowisku lokalnym;
Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie;

Rozwijanie edukaciji publicznej;

P w D PR

Wspodtpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i osobami fizycznymi stuzgca
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych i przemocy w rodzinie.

Liczba rodzin dotknietych problemem alkoholizmu na terenie Gminy Zychlin objetych pomocg
MGOPS wahata sig i ostatecznie w roku 2015 spadta o 9 rodzin w stosunku do roku bazowego
(Tabela 18).

Tabela 18. Liczba rodzin dotknigtych alkoholizmem korzystajacych z pomocy
MGOPS w Zychlinie

Wyszczegolnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba rodzin 31 17 22 21 22
Liczba oséb w tych 45 30 29 22 27
rodzinach

Zrédto: Dane MGOPS w Zychlinie
Ponizsza tabela przedstawia liczbe udzielonych porad dla rodzin dotknietych problemem
alkoholowym. Nalezy zauwazy¢, ze w analizowanym okresie w kazdym z wzietych pod uwage

wskaznikoéw odnotowano spadek. W latach 2011-2015:

e 020% spadta liczba udzielonych porad prawnych, spadfa rowniez liczba udzielonych porad
psychologicznych;
e zmniejszeniu ulegta liczba oséb zgtoszonych na Komisje (o0 17,1%) i liczba osdb, ktore

zgtosity sie na wezwanie (0 16,2%);
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e spadia liczba oséb, ktére podjety leczenie dobrowolnie, liczba oséb skierowanych na
przymusowe leczenie oraz liczba osob korzystajgcych z réznych form terapii (odpowiednio
0 22,2%, 41,7% i 16,7%);

e zmniejszyta sie rowniez liczba dzieci korzystajgcych z programéw profilaktycznych
w szkotach oraz liczba dzieci korzystajgcych z réznych form wypoczynku. Trzeba jednak
podkresli¢, ze dane statystyczne nie do konca odzwierciedlajg rzeczywistosc. Liczba dzieci
korzystajgcych z programéw profilaktycznych od 2014 roku jest na zblizonym poziomie.
Programy sg realizowane w ramach otwartych konkurséw. Zatozona ilo$¢, uzalezniona jest
od ztozonej oferty od Zleceniobiorcy zadania. Nie mniej jednak nalezy zwréci¢ uwage, ze
zatrudnieni pedagodzy szkolny i psychologowie w swojej codziennej pracy napotykajg

ukryty problem alkoholowy w rodzinach.

Tabela 19. Liczba udzielonych porad dla rodzin dotknietych problemem alkoholowym

Wyszczegolnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba udzielonych porad prawnych 75 128 65 54 60
Liczba udZ|eIo_nych porad 22 o4 20 11 19
psychologicznych
Liczba oséb zgtoszonych na Komisje 35 44 29 35 29
Liczba oséb, ktore zg’rosﬂy sie na 68 66 52 56 57
wezwanie
Liczba oséb, ktore poQJeiy leczenie 9 8 6 6 7
dobrowolnie
Liczba oséb skierowany_ch na o4 33 17 21 14
przymusowe leczenie
Liczba oséb korzystajaqych z réznych 12 13 10 12 10
form terapii
Liczba dzieci korzystajgcych z
programoéw profilaktycznych w 1035 519 306 548 668
szkotach
Liczba dzieci korzystajgcych z réznych 91 37 60 45 70
form wypoczynku

Zrédto: Dane MGOPS w Zychlinie
Pomimo pozytywnych tendenciji, wynikajgcych z informacji zestawionych w powyzszej tabeli
trzeba zauwazy¢, ze dane statystyczne dotyczgce zmniejszajgce;j sie liczby osob zgtaszanych
na GKRPA w Zychlinie oraz spadku liczby osob, ktére podjety leczenie nie odzwierciedlajg
faktycznego stanu. Trzeba bowiem pamietaé, ze pewna liczba o0s6b nie zostata

zdiagnozowana, a wymagataby diagnozy i podjecia odpowiednich dziatan w tym zakresie.

Warto rowniez zauwazyé, ze powyzsze dane odzwierciedlajg nie tylko realng skale
destrukcyjnych problemow alkoholowych, ale takze aktywno$¢ instytucji i osob sktadajgcych

wnioski o leczenie odwykowe. Analiza powyzszych danych i wskazanie zmian ilosciowych
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moze mie¢ zardwno negatywny (skala probleméw alkoholowych), jak i pozytywny oddzwiek

(zwiekszenie swiadomosci spotecznej, sprawnie dziatajgce stuzby).

NARKOMANIA
Terminem narkomania okresla sie stan uzaleznienia od sSrodkéw odurzajgcych. Pojecie
to obejmuje nie tylko natogowe uzywanie narkotykéw, ale takze stosowanie wszelkich srodkow
wywotujgcych euforie odurzajgcg. Nawykowe odurzanie sie narkotykami staje sie zjawiskiem
masowym i groznym dla zdrowia i zycia (naduzywanie silnych Srodkow narkotycznych
prowadzi do smierci, samobojstw na skutek przyjmowania réznych substancji) i dla mienia
spoteczenstwa (rozboje, rabunki, kradzieze popetnione w celu zdobycia pieniedzy na
zaspokojenie gtodu narkotycznego).
Realizatorami dziatan z zakresu przeciwdziatania narkomanii na terenie Gminy Zychlin sa
nastepujgce jednostki:
— Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej obejmuje pomocg socjalng rodziny,
majgce m.in. problemy z narkotykami;
— Komisariat Policji w Zychlinie;
— Inne instytucje i organizacje pozarzadowe, realizujgce zadania z zakresu udzielania
pomocy i dziatan prewencyjnych, m.in. z zakresu przeciwdziatania narkomanii;
— Szkoly i placéowki oswiatowo - wychowawcze - w oparciu o $rodki z budzetu Gminy,
w szkotach podstawowych i w gimnazjach, realizowane sg programy profilaktyczno-
wychowawcze z zakresu przeciwdziatania narkomanii.
W latach 2011-2015 MGOPS w Zychlinie nie obejmowat pomocg 0s6b z powodu narkomanii,
co $wiadczy o marginalnym znaczeniu tego problemu na terenie Gminy Zychlin. Niemnigj
nalezy jednak zaznaczyC, ze w razie koniecznosci MGOPS oferuje potrzebujgcym swojg

pomoc.

INNE UZALEZNIENIA

Wsrod uzaleznien mozemy wyrdznic takze:

e uzaleznienie od dopalaczy, ktére miodziez moze zakupic przez Internet. Dopalacze majg
dziatanie psychoaktywne, wywotujg w organizmie okreslone stany — odurzenia,
pobudzenia, euforii, halucynacje. Negatywne skutki stosowania dopalaczy obejmujg: bole
gtowy, bole w klatce piersiowej, zaburzenia rytmu serca, bezsennos¢, problemy
z koncentracjg, stany lekowe, zawat serca, udar mézgu, stany agresji, kiére moga
zakonczy¢ sie probg samobdjstwa lub zabdjstwa, $pigczkg, niewydolnoscig nerek,
watroby.

e uzaleznienie od komputera i gier komputerowych, ktére najczesciej dotyczy dzieci
i mtodziezy, powoduje, ze osoby uzaleznione czesto nie potrafig odrézni¢ rzeczywistosci

od fikcji. Do negatywnych skutkow zaliczamy réwniez: stopniowy zanik wiezi rodzinnych,
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utrudniony rozwdj intelektualny, ostabiong site woli, osobowos¢ i wrazliwo$¢é moralng oraz
zaniedbywanie obowigzkow szkolnych i domowych.

e uzaleznienie od hazardu, polega na czestym, powtarzajgcym sie uprawianiu hazardu,
ktéry zaczyna kontrolowaé zycie chorego i prowadzi do zaniedbania jego spotecznych,
zawodowych i rodzinnych zobowigzan. W miare postepowania choroby zwieksza sie
izolacja spoteczna. Pojawia sie poczucie winy i wstydu, a chory zaczyna ukrywaé swoje
uzaleznienie. Gracz czuje koniecznos¢ natychmiastowego zaspokajania wtasnych
potrzeb, co moze prowadzi¢ do aktéw przemocy i przestepstw dokonywanych w celu

zdobycia $rodkéw do gry.

Aktualnie system pomocy osobom uzaleznionym na terenie Gminy Zychlin oparty jest miedzy

innymi na dziataniach MGOPS, GKRPA, stowarzyszen i jednostek o$wiatowych.

3.2.5. Ubéstwo

Ubdstwo definiuje sie na podstawie tzw. kryterium dochodowego. Osrodek Pomocy
Spotecznej jest zobowigzany do pomocy osobom i rodzinom, ktérych miesieczny dochéd nie
przekracza kwoty okreslonej w ustawie o pomocy spotecznej na podstawie kryterium
dochodowego. Wsrdod powoddw ubdstwa wyrdzniamy miedzy innymi bezrobocie, uzaleznienia

i nieche¢ do podejmowania statej pracy.

Zgodnie z danymi MGOPS w Zychlinie, ubdstwo tworzy pierwszg pod wzgledem liczebnosci

grupe beneficjentdw pomocy spoteczne;j.

Tabela 20. Liczba oséb objetych pomoca z powodu ubéstwa

Wyszczegolnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba rodzin 49 530 465 514 761
Liczba 0s6b w tych 84 893 1039 1206 1270
rodzinach

Zrédto: Dane MGOPS w Zychlinie

3.2.6. Bezdomnos¢

Za osobe bezdomng uwaza sie osobe niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym w rozumieniu
przepiséw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowang na
pobyt staty, w rozumieniu przepisdéw o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych, a takze
osobe niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu,

w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania.
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W latach 2011-2015 liczba dotknietych problemem bezdomnosci, korzystajacych z pomocy
MGOPS wzrosta. W 2011 MGOPS nie obejmowat pomocg 0soéb pozostajgcych bez miejsca

zamieszkania, natomiast w 2015 byto to juz 8 osdb.

Tabela 21. Liczba oséb objetych pomoca MGOPS w Zychlinie z powodu bezdomnosci

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba os6b bezdomnych, w tym: 0 4 5 3 8
- kobiety 0 0 0 0 1
- mezczyzni 0 4 5 3 7
0 1 1 0 2

- niepetnosprawni

Zrédto: Dane MGOPS w Zychlinie

3.2.7. Przemoc w rodzinie

Przemocg w rodzinie mozna najogélniej okreslic zamierzone i wykorzystujgce przewage sit
dziatanie lub zaniechanie skierowane przeciw cztonkowi rodziny, ktére narusza prawa i dobra
osobiste powodujgc cierpienie i szkody, konflikty rodzinne, destrukcja podstawowych funkcji
rodziny. Zjawiskami, ktére czesto towarzyszg przemocy w rodzinie sg uzaleznienia. Ofiarami
przemocy sg zazwyczaj kobiety, dzieci, osoby starsze, rzadziej mezczyzni. Wsréd form
przemocy, oprécz przemocy fizycznej (ktéra polega na réznej gamie form zachowania o
réznym stopniu nasilenia np. wymierzaniu policzkéw, biciu, kopaniu itp.), mamy do czynienia
np. z przemoca:

» seksualng - zmuszanie do okreslonych zachowan i kontaktéw seksualnych (gwatt,
zmuszanie do oglgdania filméw, zdje¢ pornograficznych itd.)

» psychiczng — stowne lub niewerbalne grozby uzycia przemocy wobec osoby lub tego,
co do nigj nalezy , ten rodzaj przemocy przejawia sie m.in. w zastraszaniu, ponizaniu,
ublizaniu, szantazowaniu itp.

Zrédto: ms.gov.pl

» ekonomiczng - celowe niszczenie czyjejS wlasnosci, pozbawianie Srodkow lub
stwarzanie warunkow, w ktorych nie sg zaspokajane niezbedne dla przezycia potrzeby.
Np.: niszczenie rzeczy, wlamanie do zamknietego osobistego pomieszczenia,
kradziez, uzywanie rzeczy bez pozwolenia, zabieranie pieniedzy, przeglgdanie
dokumentéw, korespondencji, dysponowanie czyjgs wlasnoscia, zacigganie pozyczek
"na wspolne konto", sprzedawanie osobistych lub wspdlnych rzeczy bez uzgodnienia,

zmuszanie do sptacania dtugow, itp.

Zrédio: http://www.niebieskalinia.info/
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Przemoc moze takze przyja¢ dwa rézne rodzaje:

» przemoc gorgca — charakteryzuje sie agresjg stowng i fizyczng, zwigzana jest
z odreagowywaniem emocji ha osobach najblizszych.

» przemoc chtodna — jest pozbawiona gwattownych wybuchéw, emociji, przypomina
raczej realizacje z gory zaplanowanego scenariusza, czesto stosowana w imie
fatszywie pojmowanych ,wyzszych celow” np. konsekwentnego wychowywania
dziecka.

Zrédto: ms.gov.pl
Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem wystepujgcym duzo czesciej, niz mowig o tym oficjalne
statystyki. Dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego powotanego do walki z tym zjawiskiem sg
nastawione na zwiekszenie pomocy ofiarom przemocy. Wptyw na wykrywalno$¢ bedzie miata
miedzy innymi wieksza swiadomos¢ mieszkancéw Gminy co do mozliwosci i sposobow
reagowania na przemoc oraz wieksza wiedza na temat zjawiska, ktora wptynie na zmiane
stereotypdw, uksztattowanie wrazliwosci spotecznej oraz umiejetnos¢ rozpoznawania sytuacji
przemocy w rodzinie. Nie bez znaczenia jest dostepnosc¢ i oferta ustug specjalistycznych dla
ofiar i sprawcow przemocy w rodzinie.

Przeciwdziataniem przemocy w rodzinie na terenie Gminy Zychlin zajmuijg sie:
1) Miejsko Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Zychlinie,

2) Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Zychlin,

3) Komisariat Policji w Zychlinie,

4) Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

5) Prokuratura Rejonowa,

6) Sad,

7) Szkoly i placowki oswiatowo — wychowawcze.
Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy

w Rodzinie, zostat przyjety na mocy uchwaty Nr XXVII/144/12 Rady Miejskiej w Zychlinie
z dnia 24 pazdziernika 2012 r. Program ma na celu przeciwdziatanie wystepowaniu przemocy
w rodzinie oraz ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie i skutkdw jej stosowania. Program
zaktada podjecie przez gmine we wspotpracy z innymi podmiotami, interdyscyplinarnych
i kompleksowych dziatah ukierunkowanych na ochrone osob doznajgcych przemocy,
edukowanie spoteczenstwa lokalnego, jak i oséb przejawiajgcych zachowania przemocowe
i korekty tego typu zachowan. W zwigzku z tym, gtdwne cele programu oraz cele operacyjne
zdefiniowano w sposob nastepujacy:
1) Profilaktyka wobec zjawiska przemocy w rodzinie:
e Edukacja spoteczna z zakresu profilaktyki przemocy i promowanie wiasciwych

postaw spotecznych
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o Zwiekszenie liczby wykwalifikowanych realizatorow dziatan profilaktycznych w
przedmiocie przemaocy.
2) Rozwigzywanie problemu przemocy w rodzinie:
e Zapewnienie profesjonalnej pomocy osobom doswiadczajgcym przemocy w
rodzinie.
3) Tworzenie systemu wspotpracy w zakresie przeciwdziatania i ograniczaniu zjawiska
przemocy:
o Rozwdj lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
o \Wspblpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi na rzecz
zapobiegania i zwalczania przemocy.
4) Badania, monitoring, ewaluacja:
e Monitorowanie stanu i problemow zwigzanych w przemocag w rodzinie;
e Rozwdj systemu informacji na temat prowadzonych dziatan z zakresu
zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie.
Oczekiwanymi efektami realizacji tego Programu sa:
— Zwiekszanie wiedzy oraz wrazliwosci spotecznosci lokalnej na zjawisko przemocy
w rodzinie.
— Wozrost liczby 0s6b i stuzb posiadajgcych kwalifikacje i kompetencje w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
— Stworzenie warunkéw do udzielania profesjonalnej pomocy ofiarom przemocy w

rodzinie.

3.2.8. Problemy os6b starszych

Staros¢ i starzenie sie — to pojecia, ktére nie zostaty jeszcze jednoznacznie zdefiniowane,
zarowno przez nauki biologiczne jak i spoteczne. Pierwsze z tych pojec traktowane jest jako
zjawisko, faza zyciowa, drugie natomiast jest procesem.

Za podstawowe cechy starosci uwaza sie: znaczny spadek zdolnosci adaptacyjnych cztowieka
w wymiarze biologicznym, psychospotecznym, postepujgce ograniczenie ruchowe
i samodzielnosci zyciowej, stopniowe nasilenie sie zaleznosci od otoczenia.

Najwazniejszymi problemami oséb starszych sg: samotno$¢, choroba, inwalidztwo, zycie
w ubdstwie i poczucie nieprzydatnosci. Wszechobecny ,kult miodosci” prowadzi
do marginalizacji osob starszych jako zbiorowosci i stopniowego eliminowania ich z aktywnego
zycia zawodowego i spotecznego.

Wedtug danych epidemiologicznych, ok. 95% Polakéw starzeje sie w sposob niefizjologiczny,
wraz z wiekiem pojawia sie niedoteznosc, niedowidzenie, gtuchota, otepienie, niesprawnos¢

ruchowa.
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Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) za poczatek starosci uznaje 60 rok zycia. Wyrdznia trzy
zasadnicze etapy starosci:

— 60-75r. 2. — wiek podeszly (tzw. wczesna starosc);

— 75-90r. z. — wiek starczy (tzw. p6zna starosc);

— 90r. z. i powyzej — wiek sedziwy (tzw. dlugowiecznosc).
Z danych GUS wynika, ze w roku 2015 na terenie Gminy Zychlin mieszkato 3 282 os6b

starszych. z czego wiekszos¢ — okoto 59,8% stanowity kobiety.

Tabela 22. Osoby starsze na terenie Gminy Zychlin w 2015 r.

Grupa wiekowa Ogotem Mezczyzni Kobiety
60-64 lata 1004 479 525
65-69 lat 808 349 459
70-74 lata 438 171 267
75-79 lat 440 151 289
80-84 lata 332 105 227
Powyzej 85 260 65 195
Razem 3282 1320 1962

Zrédto: Dane GUS
Zmiany spoteczne, ktére zaszly w ostatnich latach: ostabienie wiezi rodzinnych i brak
zainteresowania rodziny losami 0sdb starszych oraz ostabienie wiezi sgsiedzkich — wiekszos¢
ludzi nie zna swoich sgsiaddéw lub nie utrzymuje z nimi blizszych kontaktéw, prowadzg do
wykluczenia i wzrostu zjawiska osamotnienia 0séb starszych. Seniorzy z terenu Gminy Zychlin
mogg korzystaé z zaje¢ integracyjnych i aktywizacyjnych jednak mimo to cze$¢ z nich boryka

sie z problemem samotno$ci.

3.2.9. Przestepczosé
O bezpieczenstwo publiczne na terenie Gminy dbajg funkcjonariusze Komisariatu Policji w
Zychlinie. W 2015 roku na terenie Gminy wykryto 78 przestepstw, wsréd ktérych mozna
wyrozni¢ 30 kradziezy rzeczy obcej, 37 kradziezy z wkamaniem, 5 uszczerbkéw na zdrowiu, 4
béjki i pobicia oraz 3 rozboje. W analizowanym okresie:

e liczba przestepstw ogotem ulegata wahaniom, jednak ostatecznie odnotowano 30%

wzrost liczby przestepstw;

e w poréwnaniu do 2011 roku, w roku 2015 zwiekszyta sie liczba kradziezy rzeczy obcej,

e w stosunku do roku 2011 liczba kradziezy z wkamaniem zwigkszyta sie o 23%,

o odnotowano réwniez wzrost w zakresie przestepstwa rozboju oraz uszczerbku na

zdrowiu, a takze bojek i pobié.
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Tabela 23. Przestepczo$é w Gminie Zychlin

Wyszczegodlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba przestepstw, w tym: 61 86 76 102 79
- kradziez rzeczy obcej 26 42 38 36 30
- kradziez z wtamaniem 30 32 27 50 37
- rozboje 0 1 2 4 3
- bojki i pobicia 3 7 6 2 4
- uszczerbek na zdrowiu 2 4 3 10 5

3.3. Wyniki badania ankietowego

Zrédto: Dane MGOPS w Zychlinie

Na przetomie czerwca i lipca 2016 roku, zostata przeprowadzona ankieta wéréd mieszkancéw
Gminy Zychlin. W ankiecie poproszono ankietowanych o wyrazenie opinii na temat sytuacji
spotecznej mieszkancow Gminy. Pytania dotyczyty nastepujacych obszaréw: bezrobocie,
bezdomnos$é, uzaleznienia, przemoc, niepetnosprawnosé, osoby starsze, problemy

opiekunczo-wychowawcze.

Udziat w badaniu ankietowym wzieto 173 mieszkancow Gminy. Najwiekszg grupe stanowity
osoby w wieku 31-50 lat (45% ankietowanych) oraz kobiety (69% ankietowanych). Wigekszos¢
ankietowanych to osoby z wyksztalceniem wyzszym (27%) i posiadajgce status

niepracujgcego (50%). Ankieta sktadata sie z 12 pytan zamknietych i 1 pytania otwartego.
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Wykres 6. Metryczka oséb bioracych udziat w badaniu ankietowym

Ankietowani wedtug pfci

N Kobiety B Meiczyini

Ankietowani wg wyksztatcenia

m podstawowe mZasadnicze zawodowe m Srednie m policealne wwyize

Ankietowani wg wieku

do 1B lat
4%

mdolf m19-30Et W31-50 8t ® powyie 50 I

Ankietowani wg statusu
zawodow

uczen/student

a5 rolnik

przedsiebiorca 1%

3%
m pracownk mroink m przedsiebiorca m uczerd/student W niepracujacy

Zrédto: Opracowanie wtasne

Ponizej zaprezentowano wyniki badania ankietowego:

1. Jak oceniajg Panstwo aktualne warunki zycia mieszkancow gminy?

26,47

B0%
50%
40%
30%
20% 12,84% 14,71%
-8 8

0%

dobre raczej srednie
dobre

B, 24%
raczej zte te bardzo zie

Wiekszos¢ ankietowanych aktualne warunki zycia na terenie Gminy ocenita jako $rednie

(56,47%). Duza czes$¢ respondentéw wskazata réwniez odpowiedzi ,dobre” i ,raczej dobre”.

Tylko okoto 14,71% wszystkich ankietowanych ocenita otoczenie w jakim zyjg w kategoriach
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negatywnych. Wyzej zaprezentowane wyniki $wiadczg o pozytywnej ocenie warunkoéw zycia

na terenie Gminy Zychlin.

2. Zjakimi problemami spotecznymi najczesciej spotykajg sie osoby niepetnosprawne?

bezrobocie

utrudniona mozliwosc korzystania ze srodkow transportu
brak akceptacjiw srodowisku lokalmym

izolatja

problemy psychologiczne

utrudniony dostep do placowek rehabiltacyjrych
utrudniony dostep do ustug opiekufczych

bariery architektoniczne

A
A 7
A :

A 2o

A -
A s
A ::
A

0 10 20 30 40 50 o0 O BD 90 100

W kolejnym pytaniu zamknietym, poproszono respondentow o wskazanie problemow

spotecznych, z jakimi najczesciej spotykajg sie osoby niepetnosprawne. Wiekszos¢ z nich

wskazata na bariery architektoniczne. Duza cze$¢ ankietowanych wyrdznita réwniez

bezrobocie, utrudnione mozliwosci korzystania z transportu oraz utrudniony dostep do

placowek rehabilitacyjnych. Najmniej ankietowanych wymienito problemy psychologiczne.

3. Czy oferta pomocy dla oséb niepetnosprawnych (np. dostep do placéwek

rehabilitacyjnych) jest wystarczajgca?

Etak Mraczejtak Mtrudno powiedzie Mraczejnie W nie

tak
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Mieszkancéw Gminy Zychlin poproszono réwniez o ocene pomocy dla o0séb
niepetnosprawnych. Wiekszos¢ z nich wskazata na odpowiedz ,trudno powiedzie¢”, duza

cze$¢ mieszkancow wskazata rowniez, ze oferta jest raczej nie wystarczajgca.

4. Czy dostep do placéwek opieki zdrowotnej na terenie Gminy jest wystarczajgcy?

Na pytanie dotyczgce dostepnosci do placéwek opieki zdrowotnej na terenie Gminy,

wiekszo$¢ ankietowanych tj. 64% wskazata, ze nie jest on wystarczajacy.

5. Jaka jest skala problemu uzaleznien na terenie Gminy?

Oceniajgc skale problemu uzaleznien na terenie Gminy Zychlin, mieszkancy wskazali, ze jest
ona s$rednia (42% odpowiedzi). Duza czes¢ mieszkancow oceniata jg tez jako wysoka (31%).
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6. Czy na terenie Gminy wystepuje zjawisko przemocy domowej?

B znam takie przypadki B styszatem o takich preypadkach

W nie znam takich preypadkdw nie styszatem o takich przypadkach

41% ankietowanych wskazato, ze styszato o przypadkach wystgpienia przemocy domowej na
terenie Gminy Zychlin. Duza cze$¢ biorgcych udziat w sondazu — 31% zna przypadki

wystepowania przemocy domowej.

7. Jakie negatywne zjawiska odnoszgce sie do dzieci i mtodziezy dostrzegacie Panstwo

najczesciej?
p— M
A———_____E
—_______ &
————— L

emoraizaca (I ::
przemoc zestrony rodzicow - e

trudnosci w przystosowaniu mtodziety opu=czajgcej placowki opickufczo- -5
wychowawcze i rodziny zastepcze

zaniedbanie sogjane —23
———— ]

20 40 60 B0 100 120

o

Jesdli chodzi o negatywne zjawiska odnoszgce sie do dzieci i mitodziezy, najwiecej
ankietowanych dostrzegto problem zazywania alkoholu i papierosow. Duza liczba osob

biorgcych udziat w sondazu wskazata réwniez na zaniedbanie wychowawcze.
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8. W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony z nastepujgcych warunkow zycia w Gminie?

Udzig mieszkancow w yciu publicznym _——
L
Dostepnost przedszko ——
—
Oferta edukacyjna szkat ——
-

War unki mieszkaniowe ——

1
Berpieczenstwo publiczne F
Dostep do opieki zdrowotnej ;

1
Poziom opieki spotecznej —_
L

Organizacja imprez cyklicznych na terenie Gminy —

Dostep do oferty kulturalnegj P
1
Dostep do informac]i na temat wydarzen w Gminie —

1
Daostep do Internetu -

L
Organizacja czasu wolnego —

0 20 £0 8D 100

Bardzo zadowokony(a) Zadowolory(a) M Niedecydowany(a) B Nieadowolonyia) B Bardzo niezadowokony(a)

W ostatnim pytaniu zamknietym poproszono réwniez o ocene warunkéw zycia na terenie
Gminy Zychlin w poszczegdinych sferach. W przypadku odpowiedzi ,bardzo zadowolony”
najwiecej osob wskazato na poziom opieki spotecznej. Z kolei najliczniejsza grupa
ankietowanych zadowolona jest z dostepnosci przedszkoli, oferty edukacyjnej szkot,
organizacji imprez cyklicznych na terenie Gminy, dostepu do oferty kulturalnej oraz dostepu
do informacji na temat wydarzeh majgcych miejsce na terenie przedmiotowej jednostki

samorzadu terytorialnego.

Jesdli chodzi o negatywne odpowiedzi najwiecej o0sOb bardzo niezadowolonych jest

w przypadku oferty organizacji czasu wolnego.

9. W ramach badania zadano rowniez jedno pytanie otwarte, gdzie poproszono o
zaproponowanie dziatanh, ktorych realizacja przyczynitaby sie do poprawy sytuacji w
zakresie:

— wsparcia ubogich

— 0s6b niepetnosprawnych

— dostepu do stuzby zdrowia

— dziatania na rzecz oséb starszych
— dziatania w zakresie bezpieczenstwa

— innych sfer.
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WSPARCIE UBOGICH

30

25

20

15

1

=

LN

0

Wsparcie ubogich

29
24 24
21
9 8 ;
&
5
3 3 3
l l FTT s
BB osss
1 2 3 4 5 & 7 8 % 1 11 12 13 14 15 16 17
Legenda:
1 pomoc materialna / finansowa
2 wieksza ilo$¢ ofert pracy
3 pomoc rzeczowa
4 tworzenie nowych miejsc pracy
5 pomoc w dozywianiu i integracji spotecznej
6 organizacja zbiérek odziezy
7 dziatania w zakresie polityki prorodzinne;j
8 udostepnianie miejsc pracy
9 szkolenia w zakresie przystosowania do nowego zawodu
10 | nakaz pracy
11 | diagnoza rodzin zyjgcych - ubdstwa, weryfikacja oséb korzystajgcych
12 | praca socjalna
13 | zwiekszenie srodkéw dla ubogich i starszych
14 | mieszkania
15 | zwiekszenie oferty edukacyjnej dla dzieci z ubogich rodzin
16 | darmowe stotdwki
17 | wolontariat

W zakresie wsparcia ubogich, najwiecej ankietowanych wymienito koniecznos$¢ udzielania

pomocy materialnej/finansowej (29 odpowiedzi), wiekszg ilos¢ ofert pracy i pomoc rzeczowg

(po 24 odpowiedzi) oraz tworzenie nowych miejsc pracy (21 odpowiedzi).
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OSOBY NIEPEXNOSPRAWNE

Osoby niepetnosprawne

57
&0
50
40
30

18
20 17
9

0 5 5 5500 o000

1 2 3 4 5 & 7 B 9 0 11 12 13 14 15 16

Legenda:

1 |likwidacja / usuwanie barier architektonicznych

2 | stworzenie osrodkéw rehabilitacji / poprawa dostepu do placéwek rehabilitacyjnych

3 | zwiekszenie ilodci podjazdow dla niepetnosprawnych

pomoc i wsparcie psychologiczne jak i fizyczne (pomoc w poruszaniu sie do instytuc;ji
publicznych, zakupy itp.)

stworzenie dziennego, srodowiskowego domu samopomocy
szkolenia i przekwalifikowanie zawodowe

turnusy / warsztaty rehabilitacyjne

uczestnictwo oséb niepetnosprawnych w zyciu publicznym
posrednictwo pracy, doradztwo zawodowe

10 | zwiekszenie stanowisk pracy

11 | aktywizacja niepetnosprawnych na rynku pracy

12 | pomoc od innych ludzi

13 | darmowe leki i rehabilitacja

14 | zapewnienie transportu

15 | organizacja imprez integracyjnych

16 | wieksza dostepnos¢ informacji o zakresie pomocy

O|lo|N|O |0

W zakresie os6b niepetnosprawnych w pierwszej kolejnosci nalezy podejmowac dziatania
polegajgce na likwidacji i usuwaniu barier architektonicznych (57 odpowiedzi). Znacznie mniej
0sOb wskazato na réznego rodzaju inne rozwigzania, z ktérych najpopularniejsze to:
stworzenie os$rodkéw rehabilitacji/poprawa dostepu do placéwek rehabilitacyjnych (18

odpowiedzi) oraz zwigkszenie ilosci podjazdéw dla niepetnosprawnych (17 odpowiedzi).
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SLUZBA ZDROWIA

Stuzba zdrowia

47
50
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20

10
lll'-----b
7 9 10

11

Legenda:

1 | zwiekszenie liczby lekarzy specjalistow

2 |likwidacja kolejek do specjalistow

3 |tworzenie placowek/poradni specjalistycznych

regulacja panstwowych placéwek szczegdlnie specjalistycznych / utatwienie dostepu do
specjalistow w ramach NFZ

ksztattowanie zdrowego stylu zycia poprzez promocje / edukacje

edukacja zdrowotna

reorganizacja przychodni - umawianie na konkretne godziny

stworzenie przychodni rehabilitacji / poprawa dostepu do punktéw rehabilitacji
poprawa poziomu aktywnosci fizyczne;j

10 | ograniczanie uzywek - tyton, alkohol

11 |rejestracja przez Internet

Ol |N|O |0

W pytaniu podnoszagcym kwestie stuzby zdrowia, najwiecej respondentéw wskazato na
koniecznos¢ zwiekszenia liczby lekarzy specjalistéw (47 odpowiedzi) i zwigzang z tym
koniecznos¢ likwidacji kolejek do specjalistow (29 odpowiedzi) oraz tworzenia

placéwek/poradni specjalistycznych (21 odpowiedzi).
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DZIAt ANIA NA RZECZ OSOB STARSZYCH

Dziatania na rzecz oséb starszych

30
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Legenda:

1 |dostep do/ prowadzenie ustug opiekunczych

zainteresowan)

organizacja czasu wolnego (kluby, domy pobytu dziennego, wycieczki, wieczorki taneczne, kota

pomoc w zakupach i dostep do instytucji publicznych

wspieranie aktywnosci seniorow poprzez imprezy integracyjne / dziatalno$¢ kulturalng

stworzenie domu dziennego pobytu / pomocy

wolontariat

dziatania edukacyjne - uswiadomienie dorostym dzieciom o ich obwigzkach wobec rodzicow

poprawa pomocy lekarskiej

Olo|IN|oO|lO| ]| W

prowadzenie domu pomocy spotecznej

10 | darmowa pomoc lekarska

11 | pomoc i doradztwo w zakresie zawierania umoéw

12 | poprawa aktywnosci fizycznej

13 | wyréwnanie chodnikow

Na rzecz oséb starszych nalezy przede wszystkim podejmowaé dziatania zmierzajgce do

zwiekszenia dostepu do ustug opiekunczych (28 odpowiedzi). Duza czes¢ oséb biorgcych

udziat w badaniu ankietowym wymienita takze koniecznos¢ witasciwej organizacji czasu

wolnego (19 odpowiedzi) oraz pomoc w zakupach i dostepu do instytucji publicznych (17

odpowiedzi).
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Dz

ALANIA W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA

Dziatania w zakresie bezpieczenstwa

76
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&0

S50

40

30

20 12 11 7

4 3 3 3 2 2
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Legenda:

zwiekszenie liczby patroli (pieszych oraz drogowki)

zapobieganie przestepczosci - ograniczenie przestepstw i wykroczen (ogdlnie i w ruchu
drogowym)

profilaktyka w zakresie bezpieczenstwa - edukacja mtodziezy szkolnej, programy
wychowawcze dla szkél

monitoring miejski

straz miejska

instalacja sygnalizacji $wietinych na przejsciach dla pieszych

wieksze wsparcie / nadzor policji

lepsze oswietlenie

kontrola miejsc parkowania samochodéw

zwigkszenie kontroli nad osobami spozywajgcymi alkohol w miejscach publicznych

dziatania zmierzajgce do zwiekszenia zaufania mieszkancéw do Policji

wzmocni¢ Straz Pozarng

Mieszkancy Gminy Zychlin uwazajg, ze aby zwiekszy¢ bezpieczenstwo nalezy przede

wszystkim zwiekszy¢ liczbe patroli policyjnych (76 odpowiedzi).
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Legenda:

organizacja imprez kulturalnych, koncertow

brak mieszkan dla rodzin wielodzietnych

rozwoj budownictwa socjalnego

remont infrastruktury drogowe;j

wiecej programoéw wspierajgcych ekologie (OZE)
PUB dostepny do pdzniejszych godzin w weekendy
wyremontowanie ul. tukasinskiego i Zeromskiego

~N|[jojloa|lbh| w [N

Sposrdd innych przedsiewziec jakie nalezataby przeprowadzi¢ na terenie Gminy ankietowani
wskazali przede wszystkim organizacje imprez kulturalnych i koncertéw, jak rowniez budowe

mieszkan dla rodzin wielodzietnych.

Wyniki badania ankietowego zostaty uwzglednione podczas formutowania celow

strategicznych i kierunkoéw dziatan niniejszej Strategii.

3.4. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest jedng z najprostszych i najczesciej stosowanych technik analitycznych.
Skrét SWOT pochodzi od czterech angielskich stéw: Strenghts (silne strony), Weaknesses

(stabe strony), Opportunities (szanse), Threats (zagrozenia).

Powyzsze pojecia nalezy rozumie¢ nastepujaco:

o SZANSE - to zewnetrzne zjawiska i tendencje wystepujgce w otoczeniu, ktére odpowiednio
wykorzystane beda impulsem rozwoju oraz ostabig wystepujgce negatywne zjawiska.

e ZAGROZENIA - to wszystkie zewnetrzne zjawiska postrzegane jako bariery dla rozwoju
Gminy, utrudnienia, dodatkowe koszty dziatania. Istnienie zagrozen musi by¢ brane pod
uwage przy planowaniu podejmowanych dziatan.

¢ MOCNE STRONY - to walory wynikajgce z uwarunkowan wewnetrznych Gminy, ktore
w pozytywny sposéb wyrdzniajg jg sposréd innych. Mocne strony mogg byé zaréwno
obiektywnie dane przez nature (np. liczba oséb w wieku produkcyjnym) jak i by¢ zastuga
lokalnej spotecznosci (np. wysoki poziom mobilnosci i przedsiebiorczosci).

e SELABE STRONY - to konsekwencja ograniczen zasobdéw i niedostatecznego
uksztattowania uwarunkowan wewnetrznych. Mogg one dotyczy¢ catego Gminy, jak i jej
czesci. Moga dotyczy¢ wszystkich aspektow funkcjonowania Gminy, badz jej

poszczegolnych elementéw.

Wiasciwe zdiagnozowanie poszczegolnych czynnikdw pozwoli na osiggniecie celow, ktérym
stuzy analiza SWOT. Celem tym jest:

e unikanie zagrozen,
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e wykorzystywanie szans,
e wzmachianie stabych stron,

e opieranie sie na mocnych stronach.

Ponizej przedstawiono dwie tabele analizy SWOT. W jednej prezentowane sg mocne i stabe
strony Gminy, w drugiej zas szanse i zagrozenia. Z uwagi na materie opracowywanego
dokumentu z zakresu polityki spotecznej zagadnienia ujete w tabelach ograniczono do sfer

majgcych wptyw na polityke spoteczna.

Tabela 24. Analiza SWOT

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

wzrost liczby podmiotéw gospodarczych;

zapewniony dostep do podstawowe;j
i specjalistycznej opieki zdrowotnej
oraz stomatologicznej;

zapewniony dostep do placéwek
oswiatowych na poziomie podstawowym i
gimnazjalnym oraz ponadgimnazjalnym,
dziatajgcych na terenie Gminy;

dostep do opieki przedszkolnej;

placéwki sportowe i kluby, ktére wpltywajg
na rozwoj sportowy dzieci, mtodziezy oraz
dorostych;

placéwki kulturalne, ktére wptywajg na
integracje i organizacje czasu wolnego
mieszkancow Gminy;

ciekawa oferta spedzania wolnego czasu
organizowana przez Gmine i organizacje
pozarzgdowe;

dziatalnos¢ stowarzyszen i organizaciji
pozarzagdowych na terenie Gminy na rzecz
lokalnej spotecznosci;

pomoc dla os6b uzaleznionych od alkoholu;
spadek liczby oséb bezrobotnych;

spadek liczby rodzin dotknietych problemem
alkoholizmu;

bezpieczenstwo publiczne na dobrym
poziomie;

duze wsparcie organizacji pozarzagdowych,
dziatajgcych na terenie Gminy Zychlin ze
strony Urzedu Gminy

spadajgca liczba mieszkancow Gminy;
ujemny przyrost naturalny;

ujemne saldo migraciji;

brak mieszkan socjalnych na terenie Gminy;
wzrost liczby osob niepetnosprawnych,
korzystajacych z pomocy MGOPS;

wzrost liczby rodzin ubogich;

wzrost liczby oséb bezdomnych;
niedostosowanie kierunkow ksztatcenia

do potrzeb rynku pracy;

brak miejsc pracy dla wyksztatconych,
mitodych ludzi;

emigracja mtodych, wyksztatconych ludzi z
terenu Gminy Zychlin do wigkszych miast;
starzenie sie spoteczenstwa;

wystepowanie barier architektonicznych
utrudniajgcych osobom niepetnosprawnym
dostep do podstawowych débr i ustug;
wystepowanie zjawiska osamotnienia wsrod
0s6b starszych;

duzy odsetek bezrobotnych wsréd
beneficjentéw MGOPS;

ograniczone $rodki pieniezne przeznaczone
na potrzeby oséb niepetnosprawnych oraz
ograniczone mozliwosci dziatania
samorzadu gminnego w tym zakresie;

niewystarczajgca oferta rehabilitacyjna i
terapeutyczna dla oséb niepetnosprawnych.
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Szanse Zagrozenia
e utrzymanie sie pozytywnych trendéw e starzenie sie spoteczenstwa,;
dotyczacych podnoszenia poziomu  ujemne saldo migracji;

wyksztatcenia wérdd mieszkancédw; . i , , .
e konkurencja pomiedzy gminami w powiecie

e dotacje z Unii Europejskiej przyznawane w zabieganiu o $rodki pomocowe oraz
w ramach funduszy pomocowych; lokalizacje inwestycji:

* utrzymanie si¢ pozytywnych trendéyv e rozwarstwianie sie spoteczenstwa, podziat
dotyczacych wzrostu liczby urodzen na biednych i bogatych:
spowodowanych prorodzinng politykg ’

e wzrastajgca migracja spoteczenstwa Gminy
. . do wiekszych miejscowosci;
o wyhamowanie negatywnych trendéw . . L .
dotyczacych migragj: e biernos¢ i pasywnosc¢ oséb objetych
] ) ) ) pomocg spoteczng, nasilanie sie postaw
) efe_kty ,reall_zqv.vanyc_h w sk_all krajong, roszczeniowych.
wojewodzkiej i powiatowej programow
w zakresie polityki spotecznej, koordynacja
tych dziatan.

panstwa;

Zrédto: Opracowanie wtasne
Jak wynika z tabeli analizy SWOT, wiele zagrozen dla rozwoju Gminy Zychlin dotyczy szeroko
rozumianej polityki spotecznej. Zjawiska takie jak bezrobocie i ubdstwo z jednej strony sg
wynikiem okreslonych proceséw spoteczno-gospodarczych, z drugiej zas same potrafig
generowacé nowe problemy w postaci uzaleznien czy przemocy w rodzinie. Ich rozwigzanie
wymaga kompleksowego podejscia do zastanej rzeczywistosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem o0soOb, ktore zagrozone sg wykluczeniem spotecznym. Jak pokazujg
dotychczasowe doswiadczenia fatwo sta¢ sie beneficjentem systemu pomocy spoteczne;j,
o wiele trudniej jednak powrdci¢ na droge samodzielnosci i odpowiedzialnosci za byt wtasny
i losy rodziny. Dlatego tez w proponowanych dziataniach poftozono duzy nacisk

na profilaktyke, dziatania edukacyjne i terapeutyczne.

4. Prognoza zmian w zakresie objetym strategiq

Prognoza zawiera informacje o potrzebach, problemach i zasobach danej spotecznosci

lokalnej, ktore:

e wynikajg z analizy danych opisujgcych stan spotecznosci lokalnej w ostatnich latach
(z diagnozy sytuacji spotecznej),

e uwzgledniajg tendencje rozwojowe wiasciwe dla danego kraju, regionu oraz owej
spotecznosci,

e dotyczg okresu, w jakim bedzie realizowana Strategia, czyli lat 2016-2020.
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4.1. Prognoza demograficzna?

PROGNOZA PRZYROSTU NATURALNEGO

Na podstawie Prognozy dla powiatu kutnowskiego na lata 2014-2050 opracowanej przez GUS
prognozuje sie, ze w latach 2016-2020 zaréwno liczba urodzen zywych, jak i liczba zgonow
przyjmie trend malejgcy. Tym samym, przyrost naturalny na terenie Gminy Zychlin bedzie

ujemny i malejgcy.

Tabela 25. Prognoza przyrostu naturalnego w Gminie Zychlin do 2020 roku

Wyszczegélnienie Urodzenia Zgony nPartZuyrrzjﬁ;
2016 88 172 -85
2017 86 172 .86
2018 85 172 87
2019 84 172 87
2020 83 171 88

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2014-2050 (opracowana w 2014 r.)

PROGNOZA SALDA MIGRACJI

Zgodnie z prognozg do 2020 roku, saldo migracji na pobyt statly w Gminie Zychlin przyjmie
trend rosngcy. Jednak prognozuje sie, ze do 2020 roku saldo migracji bedzie przyjmowaé

wartosci ujemne.

Tabela 26. Prognoza salda migracji w Gminie Zychlin do 2020 roku

Wyszczegolnienie Naptyw Odptyw Saldo migracji
2016 104 173 -69
2017 101 169 -67
2018 100 167 -67
2019 99 165 -66
2020 98 163 -65

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2014-2050 (opracowana w 2014 r.)

PROGNOZA LUDNOSCI

Na podstawie prognozy salda migracji i przyrostu naturalnego przyjeto prognoze liczby
mieszkancéw Gminy Zychlin w latach 2016-2020. Prognozuije sie, ze liczba ludnosci bedzie

maleé.

1 Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw na lata 2014-2050 (opracowana w 2014 r.).
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Tabela 27. Prognoza liczby ludnosci Gminy Zychlin

Wyszczegoélnienie | Przyrost naturalny saldo migracji Licz!)a IL_ldnos:ci
Gmina Zychlin

2016 -85 -69 12129

2017 -86 -67 11 976

2018 -87 -67 11 822

2019 -87 -66 11 669

2020 -88 -65 11516

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2014-2050 (opracowana w 2014 r.)

PROGNOZA WIEKOWA MIESZKANCOW

Struktura ludnosci wedtug wieku bedzie ulega¢ dynamicznym zmianom, praktycznie w catym

prognozowanym okresie. Zmiany te sg przede wszystkim konsekwencjg demograficznego

Jfalowania”, tj. pojawiania sie na przemian wyzow i nizow demograficznych, ktérych efekty

nakfadajg sie na siebie z rézng sitg w réznych okresach, powodujgc bardziej widoczne zmiany

w procesach dzietnosci i umieralnosci, natomiast w mniejszym stopniu oddziatujg na te

strukture zmiany w rozmiarach migracji zagranicznych definitywnych, czyli migracji na pobyt

staty, a szczegolnie emigracji.

Tabela 28. Prognoza struktury wiekowej mieszkancéw Gminy Zychlin do 2020 roku

Prognoza ludnosci wg wieku
Wyszczegdlnienie 2016 2017 2018 2019 2020
Ogélem 12 129 11976 11822 11 669 11516
0-4 lata 484 465 457 448 440
5-9 lat 565 556 530 505 488
10-14 lat 505 515 530 542 545
15-19 lat 566 536 516 500 488
20-24 lata 739 692 650 613 579
25-29 |at 814 793 764 738 705
30-34 lata 904 873 836 799 768
35-39 lat 905 902 897 890 872
40-44 lata 853 864 879 878 882
45-49 lat 793 794 788 792 796
50-54 lata 823 793 774 759 751
55-59 lat 958 909 860 822 793
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Prognoza ludnosci wg wieku

Wyszczegdlnienie 2016 2017 2018 2019 2020

60-64 lata 978 985 980 972 927

65-69 lat 811 819 835 840 865

70-74 lata 499 548 595 654 701

75-79 lat 394 389 383 368 363

80-84 lata 292 289 291 289 291

Powyzej 85 249 254 257 260 261

Prognoza ludnosci wg ekonomicznych grup wieku

Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym 1553 1536 1517 1496 1473
Ludnos¢ w wieku produkcyjnym 7 354 7 156 6 963 6 791 6 635
Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym 3222 3284 3342 3383 3408

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2014-2050 (opracowana w 2014 r.)

Z analizy danych przedstawionych w Tabeli 28 wynika, ze w latach 2016-2020 spadnie liczba
osOb w wieku przedprodukcyjnym, co w dtuzszej perspektywie wptynie niekorzystnie na
liczebnos¢ grupy w wieku produkcyjnym oraz utrzymanie na obecnym poziomie istniejgcych
placowek szkolnych. Jednoczesnie zmniejszy sie rowniez liczba Iludnosci w wieku
produkcyjnym na korzy$¢ ludnosci w wieku poprodukcyjnym, co $wiadczy o starzeniu sie
spoteczenstwa Gminy. Zmiany te bedg powodowaty zmniejszenie sie podazy sity roboczej na
lokalnym rynku pracy, wplyng na system finanséw publicznych — wzrosng koszty opieki
zdrowotnej iopieki nad ludzmi starszymi oraz bedg bodZzcem do rozwoju aktywnosci

zawodowej oséb w wieku poprodukcyjnym.

PROGNOZA WYKSZTAL.CENIA MIESZKANCOW

Wzrost poziomu wyksztatcenia jest jednym z czynnikdw okreslajgcych rozwdj spoteczenstwa.
W ciggu dziewieciu lat dzielgcych spisy powszechne obserwuje sie dynamiczne zmiany, ktére
wptynety w sposdb znaczacy na zmiane struktury ludnosci wedtug poziomu wyksztatcenia.

Zachowanie trendow dgzenia spoteczenstwa do podwyzszania i uzupetniania wyksztatcenia
pozwala sgdzi¢, ze dane dotyczgce poziomu wyksztatcenia z roku na rok bedg ulegaty
poprawie. Zjawisko bedzie dotyczyto przede wszystkim oséb z wyksztatceniem srednim, ktore
beda dazyty do uzyskania tytutu licencjata, inzyniera lub magistra, w marginalny sposob oséb

starszych z wyksztatceniem podstawowym.
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4.2. Prognoza zmian

W rezultacie podjetych dziatan ujetych w ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spofecznych

dla Gminy Zychlin na lata 2016-2020” przewiduje sie wzrost zaufania mieszkancéw do

instytucji pomocowych, wzrost aktywnosci spoteczno-gospodarczej mieszkancéw oraz

zmniejszenia zasiegu wystepujgcych na jego terenie probleméw spotecznych, ktére zostatly

szczegotowo scharakteryzowane w rozdziale 3.2. niniejszej Strategii.

Tabela 29. Prognoza zmian probleméw spotecznych na terenie Gminy Zychlin w wyniku
realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

Problem spoteczny

Prognoza zmian

Bezrobocie

spadek liczby oséb bezrobotnych,

wzrost liczby miejsc pracy w wyniku powstawania nowych podmiotow
gospodarczych,

aktywizacja o0sOb bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

zwiekszenie szans 0sOb bezrobotnych na znalezienie zatrudnienia
poprzez odpowiednie dostosowanie ich kwalifikacji do wymagan
rynku pracy,

wzmochienie kompetencji i potencjatu osob, ktére ubiegajg sie
o0 zatrudnienie,

Niepetnosprawnosé

podniesienie jakosci zycia o0sOb niepetnosprawnych poprzez
likwidacje barier architektonicznych i psychologicznych w miejscach
publicznych,

wzrost zaangazowania osdb niepetnosprawnych w zycie spoteczne
i zawodowe,

zwiekszenie zatrudnienia 0s6b z niepetnosprawnoscia,

zwiekszenie szans edukacyjnych dzieci i mfodziezy ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

Uzaleznienia

zmniejszenie liczby oséb dotknietych uzaleznieniami,
tagodzenie skutkdéw spotecznych i zawodowych uzaleznien,
rozwdj sieci wspierajgcej osoby uzaleznione i ich rodziny.

Ubdstwo

poprawe warunkow zycia mieszkancow Gminy,

zapewnienie odpowiednich warunkéw bytowych osobom i rodzinom
potrzebujgcym,

zwigkszenia dostepu do rynku pracy,

Przemoc w rodzinie

zmniejszenia zjawiska przemocy w rodzinie poprzez budowanie
lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
zwiekszenie dostepnosci do specjalistycznej pomocy
psychologicznej dla rodzin dotknietych przemoca,

ochrona ofiar przemocy,

prowadzenie specjalistycznych terapii dla sprawcoéw przemocy,
rozwdj spotecznej Swiadomosci na temat zjawiska przemocy

w rodzinie.

Przestepczosé¢

zmniejszenie liczby przestepstw na terenie Gminy,

eliminowanie aktéw wandalizmu i chuligahstwa poprzez
odpowiednie zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy,
zapewnienie bezpieczenstwa w szkotach i w ich otoczeniu,
ochrona ofiar przestepstw,
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Problem spoteczny

Prognoza zmian

zwiekszenie aktywnosci stuzb publicznych w przeciwdziataniu
przestepczosci.

Osoby starsze

poprawa jakosci i dostepnosci opieki zdrowotnej dla oséb starszych,
wzrost aktywnosci oséb starszych poprzez zapewnienie im dostepu
do rekreaciji, kultury i wypoczynku,

rozwoj wolontariatu na rzecz pomocy seniorom.

Zrédio: Opracowanie wiasne

Prognozowane zmiany zostang osiggniete poprzez wspodtprace wszystkich o0sdéb,

stowarzyszen oraz instytucji i organizacji pozarzgdowych dziatajgcych dla dobra mieszkancéw

Gminy w zakresie pomocy spoteczne;.

W ramach tej wspotpracy realizowane bedg liczne programy pomocowe skierowane

do konkretnych grup dotknietych problemami spotecznymi.
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5. Cele strategiczne projektowanych zmian

Przeprowadzona diagnoza spoteczna w zakresie problemoéw spotecznych, a takze prognoza
zmian w zakresie objetym strategig, pozwolity na okredlenie celu gtéwnego niniejszej

Strategii, ktérym jest:

,,POPRAWA JAKOSCI | WARUNKOW ZYCIA MIESZKANCOW GMINY ZYCHLIN ZAGROZONYCH
Z ROZNYCH PRZYCZYN WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM.”

Tak sformutowany cel gtéwny obejmuje wszystkie obszary problemowe niniejszej Strategii
i adresowany jest do wszystkich obecnych jak i potencjalnych mieszkancéw Gminy Zychlin,

ktérych warunki i poziom zycia odbiegajg od przecietnego.

W oparciu o dokonang analize SWOT, dotychczasowe doswiadczenia pracownikéw MGOPS
w Zychlinie oraz rzeczywiste potrzeby spoteczne, wytypowano nastepujgce priorytetowe

obszary wsparcia:

I.  Osoby bezrobotne.
Il.  Osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem spotecznym.
lll.  Osoby niepetnosprawne.

IV. Osoby starszei chore.

Dla kazdego z ww. obszaréw wyznaczono cele strategiczne, ktére utatwig realizacje celu

gtébwnego.

Cel strategiczny 1. tagodzenie skutkéw bezrobocia na terenie Gminy Zychlin.

Cel strategiczny 2. Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu rodzin z terenu Gminy Zychlin

dotknietych ubdéstwem i wykluczeniem spotecznym.

Cel _strategiczny 3. Poprawa warunkéw spofecznego funkcjonowania 0so6b

niepetnosprawnych.

Cel strategiczny 4. Zapewnienie wsparcia dla oséb starszych i chorych oraz ich aktywizacja.

6. Kierunki niezbednych dziatan

Aby moc skutecznie realizowaé Strategie, konieczne jest wskazanie niezbednych dziatan
w ramach zdefiniowanych celéw strategicznych. Dziatania te zostaty zapisane w postaci celow

operacyjnych.
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Tabela 30. Kierunki niezbednych dziatan

Cel strategiczny

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dziatan

Cel strategiczny 1.
tagodzenie skutkow
bezrobocia na terenie Gminy
Zychlin.

1.1. Organizowanie projektdow na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu (m.in. szkolen dla bezrobotnych,
przekwalifikowania, pomoc w otwieraniu wiasnej dziatalnosci
gospodarczej).

1.2. Organizowanie wspolnie z PUP i innymi instytucjami
zapewniajgcymi prace na terenie Gminy Zychlin zatrudnienia
dla os6b dtugotrwale bezrobotnych.

1.3. Organizowanie prac interwencyjnych i robét publicznych.

1.4. Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.

1.5. Tworzenie ofert dla przedsiebiorcéw, zatrudniajgcych osoby
bezrobotne.

1.6. Rozwijanie ekonomii spotecznej.

Cel strategiczny 2.
Zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu rodzin z terenu
Gminy Zychlin dotknietych
ubdstwem i wykluczeniem
spoftecznym.

2.1.Udzielanie pomocy materialnej rodzinom ubogim.

2.2.Wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w
nabywaniu nowych kwalifikacji, kompetencji zawodowych
i spofecznych.

2.3. Wigczenie os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym do
aktywnych form wsparcia prowadzonych przez MGOPS i inne
organizacje dziatajgce na terenie Gminy Zychlin.

2.4.Podejmowanie dziatan profilaktycznych, skierowanych do
rodzin zagrozonych ubdéstwem.

Cel strateqgiczny 3. Poprawa
warunkow spotecznego
funkcjonowania oso6b
niepetnosprawnych.

3.1. Zapewnienie wsparcia psychologicznego i spotecznego
osobom niepetnosprawnych, w tym z zaburzeniami
psychicznymi.

3.2. Likwidacja barier architektonicznych.

3.3. Aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnoscia.

3.4. Udzielenie wsparcia finansowego rodzinom z
niepetnosprawng osoba.

3.5. Zapewnienie dostepu do rehabilitaciji.

3.6. Zapewnienie aktywnego udziatu osobom niepetnosprawnym
w zyciu kulturalno-spotecznym Gminy.

Cel strategiczny 4.
Zapewnienie wsparcia dla
0s06b starszych i chorych oraz
ich aktywizacja.

4.1. Rozwdéj srodowiskowych form opieki dla oséb starszych i
chorych.

4.2. Zwiekszanie udziatu oséb starszych i chorych w rekreacji,
kulturze i wypoczynku.

4.3. Dostosowywanie systemu opieki zdrowotnej do potrzeb os6b
starszych.

7. Sposob realizacji strategii oraz jej ramy finansowe

Sposob realizacji Strategii

Realizacja postanowieh Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest obowigzkiem

wladzy wykonawczej Gminy, a wiec Burmistrza Gminy Zychlin. Dysponuje on niezbednym

w tym celu aparatem wykonawczym. We wprowadzaniu w zycie poszczegolnych celéw

czynnie uczestniczy¢ bedg wszystkie podmioty realizujgce zadania Gminy w zakresie pomocy

spofecznej, natomiast Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zychlinie bedzie

koordynatorem realizacji celéw wskazanych w Strategii.
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Ponadto, w realizacji Strategii mozna oczekiwaé wsparcia i pomocy nizej wymienionych
instytucji:

e Komisariatu Policji w Zychlinie,

e placowek oswiatowych, kulturalnych i sportowych z terenu Gminy Zychlin;

e organizacji spotecznych i innych instytucji oraz placoéwek.

Niniejsza Strategia bedzie réwniez wdrazana poprzez realizacje programoéw i projektow
realizowanych przez ww. podmioty i instytucje wspoldziatajgce na poziomie Gminy. Do
najwazniejszych programow i narzedzi stuzgcych wdrozeniu Strategii nalezy zaliczyc¢:

e Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

e Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie,

e programy i projekty zwigzane z przeciwdziataniem bezrobociu i aktywizacjg zawodowg
mieszkancow, wspotfinansowane ze sSrodkéw Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dziatania okreslone w niniejszej Strategii mogg by¢ realizowane na réznych poziomach -
poczawszy od samodzielnej realizacji dziatania przez MGOPS lub inne podmioty, poprzez
wspoétprace partnerskg, az po zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom zewnetrznym

w trybie okreslonym przepisami prawa.

Programy i projekty muszg by¢ zbiezne z zatozeniami Strategii oraz tak zaplanowane, aby
wpisywaty sie w strukture celu gtéwnego Strategii lub celow szczegdtowych, zas efekty

realizacji programu lub projektu wptywaty na osiggniecie celu gtdwnego Strategii.

Ramy finansowe Strateqii

Jednym z warunkow realizacji celow zawartych w kazdej strategii jest jej finansowanie.
Zaktada sie, ze ramy finansowe ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
dla Gminy Zychlin” obejmujg lata 2016-2020, gdyz w tym okresie bedg realizowane
w sposob ciggty zdefiniowane cele strategiczne i operacyjne.
Przewiduje sie, ze realizacja proponowanych celdéw i dziatah nastgpi przy wykorzystaniu
nastepujgcych zrédet finansowania:

¢ Srodki wtasne pochodzgce z budzetu Gminy finansowane z jej dochodéw;

o Srodki przekazane Gminy z budzetu panstwa (dotacje);

o Srodki funduszu krajowego (PFRON);

e projekty systemowe i konkursowe w ramach srodkéw rzgdowych, ministerialnych oraz

Unii Europejskiej;
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srodki pochodzgce z funduszy pomocowych Unii Europejskiej (Europejski Fundusz

Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny).

8. Monitoring i wskazniki pomiaru stopnia realizacji strategii

Realizacja strategii bedzie monitorowana w oparciu o zatozone wskazniki monitoringu,

w tym:
1.

2.

3.

w obszarze ludnosci:
o przyrost naturalny;
o saldo migraciji;
o liczba klientéw pomocy spotecznej;
o powody korzystania z pomocy;
o formy udzielanej pomocy.
w obszarze rynku pracy:
o liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych.
w obszarze edukacji:
o liczba dzieci w szkotfach i przedszkolach;
o liczba ludnosci z podziatem na wyksztatcenie;
o liczba programow i projektéw przyjetych do realizaciji;
o ilo$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na poszczegodlne dziatania

zaplanowane w strategii.

Dane do pomiaru wskaznikéw pozyskiwane bedg z :

danych statystycznych GUS,

Urzedu Gminy w Zychlinie,

placéwek oswiatowych z terenu Gminy,
Komisariatu Policji w Zychlinie,
Powiatowego Urzedu Pracy,

ze sprawozdan MGOPS, sprawozdan z realizacji programow i projektow.

Monitorowanie umozliwi:

biezgca ocene realizacji programéw i zadan oraz osiggania celow,
prognozowanie ewentualnych zmian warunkow realizacji,
dokonanie biezgcych korekt i poprawek,

podjecie dziatan zabezpieczajgcych i naprawczych,

informowanie spotecznosci lokalnej o uzyskanych wynikach.

Monitorowanie realizacji Strategii odbywac¢ sie bedzie w oparciu o sprawozdawczosc

podmiotéw zaangazowanych w jego realizacje. Sprawozdania z realizacji Programu podmioty

skfadajg do dnia 31 marca kazdego roku do Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej.
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Kierownik Miejski-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie przygotuje corocznie
raport monitoringowy wskazujgcy na stan realizacji strategii oraz przedtozy go Burmistrzowi
Gminy Zychlin i Radzie Miejskiej. Raport monitoringowy bedzie sporzadzany na podstawie
danych zawartych w sprawozdaniach czgstkowych od wszystkich podmiotow
zaangazowanych w realizacje strategii i przekazywanych do Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej. Wyniki raportu powinny wskazywa¢ na podjecie dziatan, ktorych celem
bedzie zniwelowanie lub usuniecie nieprawidtowosci na etapie wdrazania strategii. Ponadto
raport stanowit bedzie podstawe do wszystkich prac aktualizacyjnych oraz sktadania
propozycji adaptacji zapisow strategii do zachodzgcych zmian spotecznych na terenie Gminy

Zychlin.

Wskaznikiem realizacji celow strategicznych bedzie nie tylko zmniejszajgca sie ilos¢
Swiadczeniobiorcow oraz zmniejszanie sie strumienia srodkéw na bezposrednie wsparcie
najbardziej potrzebujgcych, ale przede wszystkim poziom zadowolenia mieszkancéw Gminy
z jakosci zycia na terenie Gminy Zychlin. Jako$é zycia na terenie Gminy bedzie z kolei

weryfikowana na podstawie miernikéw zawartych w Tabeli 31.
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Tabela 31. Wskazniki realizacji dziatan

Cel strategiczny

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dziatan

Wskaznik realizacji dzialania

Cel strategiczny 1.
tagodzenie skutkéw
bezrobocia na terenie
Gminy Zychlin

1.1. Organizowanie projektdow na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu (m.in. szkolen dla bezrobotnych,
przekwalifikowania, pomoc w otwieraniu wlasnej dziatalnosci
gospodarcze)).

liczba zorganizowanych projektow,

liczba przeprowadzonych szkolen dla os6b bezrobotnych
liczba przekwalifikowanych oséb bezrobotnych,

liczba oséb bezrobotnych biorgcych udziat w szkoleniach

1.2. Organizowanie wspolnie z PUP i innymi instytucjami
zapewniajgcymi prace na terenie Gminy Zychlin zatrudnienia
dla os6b dtugotrwale bezrobotnych.

liczba zatrudnionych osob bezrobotnych

1.3. Organizowanie prac interwencyjnych i robét publicznych.

liczba oséb bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych i robét publicznych

1.4.Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.

liczba os6b bezrobotnych, ktére znalazty zatrudnienie

liczba 0s6b bezrobotnych, ktérym udzielono wsparcia w
znalezieniu pracy

1.5. Tworzenie ofert dla przedsiebiorcéw, zatrudniajgcych osoby
bezrobotne.

liczba nowych zachet i profitdw dla przedsiebiorcow,
zatrudniajgcych osoby bezrobotne

1.6. Rozwijanie ekonomii spotecznej.

liczba podmiotéw ekonomii spotecznej dziatajgcych na
terenie Gminy

Cel strategiczny 2.
Zapobieganie
wykluczeniu
spotecznemu rodzin z
terenu Gminy Zychlin
dotknietych ubéstwem
i wykluczeniem
spotecznym.

2.1.Udzielanie pomocy materialnej rodzinom ubogim.

liczba rodzin ubogich, ktérym udzielono wsparcia
wysokos¢ udzielonego wsparcia finansowego

2.2. Wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w
nabywaniu nowych kwalifikacji, kompetencji zawodowych i
spotecznych.

liczba os6b objetych wsparciem

liczba osoéb, ktére nabyty nowe kwalifikacje i kompetencje
zawodowe

2.3.Wiaczenie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym do
aktywnych form wsparcia prowadzonych przez MGOPS i inne
organizacje dziatajgce na terenie Gminy Zychlin.

liczba 0séb objetych aktywnymi formami wsparcia

2.4.Podejmowanie dziatan profilaktycznych, skierowanych do
rodzin zagrozonych ubostwem.

liczba dziatan profilaktycznych skierowanych do rodzin
zagrozonych ubostwem
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Cel strategiczny

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dziatan

Wskaznik realizacji dzialania

Cel strategiczny 3.
Poprawa warunkow
spotecznego
funkcjonowania os6b
niepetnosprawnych.

3.1. Zapewnienie wsparcia psychologicznego i spotecznego
osobom niepetnosprawnych, w tym z zaburzeniami
psychicznymi.

liczba os6b niepetnosprawnych, ktérym udzielono
wsparcia psychologicznego i spotecznego

liczba os6b z zaburzeniami psychicznymi, ktérym
udzielono wsparcia psychologicznego i spotecznego

liczba udzielonych porad psychologicznych

3.2. Likwidacja barier architektonicznych.

liczba obiektow, w ktorych zniesiono bariery
architektoniczne

3.3. Aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnoscia.

liczba 0s6b niepetnosprawnych uczestniczgcych w
szkoleniach

liczba oséb niepetnosprawnych, ktére uzyskaty
zatrudnienie w wyniku odbytych szkolen

3.4. Udzielenie wsparcia finansowego rodzinom z
niepetnosprawng osobg.

liczba rodzin z osobg niepetnosprawng, ktérym udzielono
wsparcia finansowego

liczba os6b niepetnosprawnych, ktérym udzielono
wsparcia finansowego

wysokos¢ udzielonego wsparcia finansowego

3.5. Zapewnienie dostepu do rehabilitaciji.

liczba bezptatnych ofert w zakresie dostepu do
rehabilitacji, skierowanych do 0s6b niepetnosprawnych
liczba ptatnych ofert w zakresie dostepu do rehabilitacji,
skierowanych do oséb niepetnosprawnych dostepnych na
terenie Gminy

3.6. Zapewnienie aktywnego udziatu osobom niepetnosprawnym
w zyciu kulturalno-spotecznym Gminy.

liczba oséb niepetnosprawnych biorgcych udziat w
imprezach kulturalnych na terenie Gminy

liczba imprez kulturalnych, w ktérych udziat mogg brac
osoby niepetnosprawne

Cel strategiczny 4.
Zapewnienie wsparcia
dla osob starszych i
chorych oraz ich
aktywizacja.

4.1. Rozwdj srodowiskowych form opieki dla oséb starszych i
chorych.

liczba pielegniarek srodowiskowych
liczba osrodkow oferujgcych pomoc osobom starszym

4.2. Zwiekszanie udziatu oséb starszych i chorych w rekreacii,
kulturze i wypoczynku.

liczba ofert kulturalnych skierowanych do osdb starszych
i chorych
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Cel strategiczny

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dziatan

Wskaznik realizacji dzialania

liczba ofert w zakresie aktywnego wypoczynku
skierowana do 0sob starszych

4.3. Dostosowywanie systemu opieki zdrowotnej do potrzeb os6b
starszych.

liczba lekarzy udzielajgcych pomocy osobom starszym

Zrédto: Opracowanie wiasne
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9. Zgodnos¢ z dokumentami strategicznymi
Niniejsza SRPS zachowuje spéjnos$¢ z dokumentami strategicznymi na poziomie europejskim,

krajowym i regionalnym, w tym gtownie:

Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu,

Europejska strategia zatrudnienia,

Europejska platforma wspotpracy w zakresie walki z ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym,

Strategia Antynarkotykowa UE na lata 2013 — 2020,

Strategia UE na rzecz miodziezy,

Europejska Strategia w Sprawie Niepetnosprawnosci 2010 — 2020,

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju. Polska 2030. Trzecia Fala Nowoczesnosci,
Strategia Rozwoju Kraju 2020. Aktywne spoteczenstwo, konkurencyjna gospodarka,
sprawne panstwo,

Strategia Sprawne Panstwo 2020,

Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020,

Krajowy Program Reform na rzecz realizacji strategii ,Europa 20207,

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020,

Strategia rozwoju edukacji do roku 2020,

Narodowy Program Zdrowia na lata 2016-2020,

Krajowy program przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu 2020,

Krajowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie 2014 — 2020,

Rzgdowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014 —
2020,

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lodzkiego 2020,

Plan przeciwdziatania depopulacji w wojewddztwie t6dzkim 2020,

Strategia Polityki Zdrowotnej dla Wojewddztwa t.édzkiego na lata 2014-2020,
Wojewoddzki program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2014-
2020,

Wojewddzka Strategia w Zakresie Polityki Spotecznej na lata 2007- 2020,

Program wspdipracy samorzgdu wojewddztwa {6dzkiego z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie,
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o Wojewddzki Program Wyréwnywania Szans Osob Niepetnosprawnych i
Przeciwdziatania ich Wykluczeniu Spotecznemu oraz Pomocy w Zatrudnianiu Oséb
Niepetnosprawnych na lata 2014-2020,

e Wieloletni plan dziatan na rzecz rozwoju i upowszechniania ekonomii spotecznej w

wojewddztwie t6dzkim na lata 2013-2020.

Z punktu tworzenia Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Zychlin na
lata 2016-2020, najwazniejsze znaczenie majg dokumenty na poziomie lokalnym. Wykazanie
zgodnosci z tymi dokumentami oznacza réwniez wykazanie spéjnosci z ww. dokumentami
strategicznymi na poziomie europejskim, krajowym i regionalnym (dokumenty na szczeblu

lokalnym muszg by¢ zgodne z dokumentami wyzszego rzedu).

STRATEGIA ROZW0OJU POWIATU KUTNOWSKIEGO NA LATA 2015-2020

Strategia Rozwoju Powiatu Kutnhowskiego na lata 2015-2020 to jeden z najwazniejszych
dokumentéw przygotowywanych przez samorzgd powiatu, ktéry okresla priorytety i cele

polityki rozwoju spoteczno-gospodarczego prowadzonego na obszarze powiatu.

Cele strategiczne sg odpowiedzig na problemy zidentyfikowane na terenie powiatu
kutnowskiego na podstawie przeprowadzonej diagnozy strategicznej powiatu. Cele
strategiczne wynikajg ze sformutowanej wczesniej wizji rozwoju powiatu. Wytyczajg one
Sciezki, ktérymi trzeba podgzaé, by osiggna¢ zatozony w niej stan. Cele te wskazujg
priorytetowe kierunki, dgzenia do zaspokojenia potrzeb spoteczno - gospodarczych,

infrastrukturalnych i ekologicznych mieszkancéw powiatu.

Z punktu tworzenia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Zychlin na
lata 2016-2020, najwazniejsze znaczenie ma priorytet IV Pomoc Spoteczna, w ramach ktérego
okreslono nastepujgce cele strategiczne i operacyjne:
— Cel strategiczny 1. Poprawa warunkéw zycia osob zagrozonych z réznych przyczyn
wykluczeniem spotecznym.
e 4.1.1. Wspieranie rozwoju systemu pieczy zastepczej.
e 4.1.2. Poprawa warunkéw spotecznego funkcjonowania oraz wspieranie osob
niepetnosprawnych, oséb starszych.
e 4.1.3. Poprawa stanu technicznego placéwek realizujgcych zadania z zakresu
pomocy spoteczne;.
o 4.1.4 Skuteczna realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Powiatu Kutnowskiego na lata 2014-2020 oraz Powiatowego Programu Dziatan

na Rzecz Osob Niepetnosprawnych na lata 2014-2020.
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— Cel strategiczny 2. Wzrost poziomu zatrudnienia oraz tagodzenie skutkéw bezrobocia
na terenie Powiatu Kutnowskiego.

o 4.2.1. Rozwdéj poradnictwa pracy, posrednictwa i doradztwa zawodowego.

o 422 Stworzenie warunkéw do dostosowania kwalifikacji zawodowych os6b
bezrobotnych do potrzeb rynku pracy.

e 4.23. Rozwoj lokalnej przedsiebiorczosci oraz wsparcie samozatrudnienia
wsrod bezrobotnych Powiatu.

o 4.2.4. Organizacja ,Powiatowych Targow Pracy”.

o 4.2.5. Wspieranie zatrudnienia poprzez organizacje subsydiowanych miejsc
pracy.

e 4.2.6. Promocja idei ekonomii spotecznej oraz pomoc osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznych przy stworzeniu odpowiednich jednostek
organizacyjnych.

o 4.2.7. Stworzenie Obserwatorium Rynku Pracy.

e 428 Skuteczna realizacjia Powiatowego Programu Przeciwdziatania

Bezrobociu oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2014-2020.

Zatozenia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Zychlin na lata 2016-

2020 sg w petni zgodne z ww. celami strategicznymi i operacyjnymi.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOFECZNYCH POWIATU KUTNOWSKIEGO NA LATA
2014-2020

Powiatowa strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest dokumentem szczegdlnym.
Zawiera bowiem zatozenia polityki spoftecznej uwzgledniajgce kompetencje samorzadu
powiatowego, bierze pod uwage przestanki wynikajgce z sytuacji panujgcej na szczeblu
gminnym. Dlatego tez dokument przygotowany dla powiatu sygnalizuje problemy spoteczne
wystepujgce w gminach wchodzacych w jego sktad, zawierajgc rozwigzania o charakterze

systemowym pozostajgce poza kompetencjami samorzadu gminnego.

Misja samorzadu, sformutowana w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu
Kutnowskiego na lata 2014-2020, jest nastepujgca: Powiat Kutnowski sprzyja
zrownowazonemu rozwojowi SpotecznosSci dzieki dziataniom samorzgdu lokalnego we
wspotpracy z partnerami spotecznymi. Aby jg zrealizowaC, wyznaczono nastepujgce cele
strategiczne i operacyjne:
o Cel strategiczny 1.: Wspieranie rodzin oraz zapewnianie opieki dzieciom i mtodziezy.
— Wsparcie rodzin w wypetnianiu podstawowych funkcji oraz pomoc dla dzieci

pozbawionych opieki.
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— Wsparcie ksztatcenia i wszechstronnego rozwoju dzieci i miodziezy (w tym
dotknietych niepetnosprawnoscia).

— Pomoc w zyciowym usamodzielnieniu i integracji ze srodowiskiem osobom,
ktore opuszczajg, po osiggnieciu petnoletnosci: placéwke opiekunczo-
wychowawczg, rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka, regionalng placéwke
opiekunczo-terapeutyczng, a takze dom pomocy spotecznej dla dzieci i
miodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi
dzieémi i kobiet w cigzy, schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy, specjalny
osrodek  szkolno-wychowawczy, specjalny osrodek  wychowawczy,
miodziezowy osrodek wychowawczy, miodziezowy osrodek socjoterapii
zapewniajgcy catodobowg opieke.

— Przeciwdziatanie uzaleznieniom i przemocy w rodzinie.

e Cel strategiczny 2.: Aktywizacja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

— Wsparcie 0sob bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

— Pomoc ubogim, zagrozonym bezdomnoscig i bezdomnym.

o Cel strategiczny 3.: Zwiekszenie udziatu oséb starszych i niepetnosprawnych w zyciu
spotecznym i zawodowym.

— Usprawnianie oséb starszych i zapewnienie im wtasciwej opieki.

— Ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci oraz aktywizacja spoteczna i
zawodowa 0sOb niepetnosprawnych.

o Cel strategiczny 4.: Podniesienie poziomu bezpieczenstwa w powiecie.
— Przeciwdziatanie przestepczosci, w tym wsrod nieletnich.
— Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.
o Cel strategiczny 5.: Zwiekszenie aktywnosci spotecznej i obywatelskiej.
— Rozwdj kadr i stuzb pomocowych oraz rozwijanie infrastruktury socjalne;j.

— Wspieranie instytucji spoteczenstwa obywatelskiego.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Zychlin na lata 2016-2020 jest

w petni zgodna z ww. celami strategicznymi i operacyjnymi.

STRATEGIA ROZWOJU GMINY ZYCHLIN NA LATA 2015-2022

Strategia stanowi koncepcje rozwoju, wytycza cele rozwoju oraz kierunki dziatania. Jest ona

instrumentem stymulowania procesoéw spofeczno-gospodarczych zachodzgcych na terenie

gminy.

Celem gtéwnym rozwoju Gminy Zychlin, jest zapewnienie warunkoéw dla zréwnowazonego

rozwoju spoteczno-gospodarczego, w celu polepszenia warunkow bytowych oraz poziomu
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zycia mieszkancéw poprzez efektywne wykorzystanie zasobéw lokalnych, z jednoczesnym

zachowaniem réwnowagi przyrodniczej.

Cel gtéwny przektada sie na cele strategiczne:

e Cel strategiczny | - Poprawa warunkéw zycia mieszkancow gminy Zychlin poprzez
ochrone zdrowia, zapewnienie bezpieczenstwa publicznego, socjalnego, edukacje,
oswiate i sport

e Cel strategiczny Il — Wspieranie i rozwoj przedsiebiorczosci, w szczegolnosci poprzez
aktywizacje lokalnych zasobéw oraz wykorzystanie lokalnych i regionalnych
specjalizacji

o Cel strategiczny Il — Ochrona $rodowiska przyrodniczego i ksztaltowanie tadu
przestrzennego

o Cel strategiczny IV — Odnowa wsi - pielegnacja kultury i dziedzictwa historycznego

Z punktu tworzenia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Zychlin na

lata 2016-2020, najwazniejsze znaczenie ma cel strategiczny | i Il. Oraz nastepujgce cele
czgstkowe:
e Cel strategiczny | - Poprawa warunkéw zycia mieszkancéw gminy Zychlin

poprzez ochrone zdrowia, zapewnienie bezpieczenstwa publicznego,

socjalnego, edukacje, oswiate i sport:

c. ochrona zdrowia i bezpieczenstwa mieszkancow, w tym bezpieczehstwa
socjalnego;

o Cel strategiczny Il — Wspieranie i rozwdj przedsiebiorczosci, w szczegodlnosci
poprzez aktywizacje lokalnych zasobéw oraz wykorzystanie lokalnych i
regionalnych specjalizacji:

b. tworzenie dogodnych warunkéw i wsparcie dla nowopowstajgcych przedsiebiorstw;
c. promowanie terenow inwestycyjnych;

d. ksztattowanie w spotecznosci Gminy postaw przedsiebiorczych ze szczegdlnym
uwzglednieniem kobiet;

e. aktywizacje oséb bezrobotnych, chcacych podjgé prace w nowym zawodzie lub
podjg¢ samodzielng dziatalnos¢ gospodarczg;

f. rozwdj instytucji otoczenia biznesu w szczegdlnosci w oparciu o dziatalno$¢ Lokalnej

Grupy Dziatania;

Zatozenia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Zychlin na lata 2016-
2020 sg w petni zgodne z ww. celami strategicznymi i operacyjnymi. W Strategii zaplanowano

bowiem dziatania zmierzajgce do poprawy jakosci zycia mieszkancéw Gminy m.in. poprzez
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wzrost ich bezpieczehstwa socjalnego, ograniczenie problemoéw dotykajgcych réznego grupy

spoteczne i wiekowe, w tym rowniez ograniczenie problemow zwigzanych z bezrobociem.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art.16b i 17 ust.1 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej gmina
opracowuje strategie rozwigzywania problemow spotecznych.
Realizujgc powyzszy obowigzek podijecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione
I konieczne.



