BURMISTRZ GMINY ZYCHLIN
ul. Barlickiego 15 ZARZADZENIE NR 54/19

99-320 ZYCHLIN _
BURMISTRZA GMINY ZYCHLIN
z dnia 10 maja 2019 r.

w sprawie powotania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na
wolne stanowisko urzednicze - Referent, w Referacie Rolnictwa,
Gospodarki Gruntami i Ochrony Srodowiska

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz § 3 Regulaminu naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy w Zychlinie, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia

Nr 25/10 Burmistrza Gminy Zychlin z dnia 26 marca 2010 r. zarzadzam, co nastepuje:

8 1. Powotuje sie komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na
wolne stanowisko urzednicze - Referenta, w Referacie Rolnictwa, Gospodarki

Gruntami i Ochrony Srodowiska, w nastepujacym skiadzie:

1. Waldemar Bartochowski - Przewodniczacy Komisji
2.  tukasz Prosniewski - cztonek
3. Anna Jedrachowicz - cztonek

8 2. Ustala sie termin zakonczenia prac Komisji do dnia 10 czerwca 2019r.

8 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zup. BURMISTRZA

\ Gatazka



BURMISTRZ GMINY ZYCHLIN
ul. Barlickiego 15

BURMISTRZ GMINY ZYCHLIN
OGLOSZA NABOR NAWOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE GMINY W ZYCHLINIE

Na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645 i poz. 1318; z 2014 r. poz.
379) oraz § 5 Zarzadzenia Nr 25/2010 Burmistrza Gminy Zychlin z dnia 26 marca 2010 r. w
sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Gminy w Zychlinie

ogtaszam

nabor na wolne stanowisko urzednicze: Referent

Miejsce pracy: Urzad Gminy w Zychlinie

Wymiar etatu: petny wymiar czasu pracy

[10SC etatow: 1 etat

Referat: Rolnictwa, Gospodarki Gruntami i Ochrony Srodowiska
Data udostepnienia: 2019-05-10

Ogtoszono dnia: 2019-05-10 przez Konrad Melcher

Termin skiadania dokumentow: 2019-05-31 14:30:00

Nr ogtoszenia: 4/2019

Zlecajacy: Burmistrz Gminy Zychlin

I. Wymagania w stosunku do kandydatow:

a. Wymagania niezbedne:

Niezbedne kwalifikacje kandydata:

* posiadanie obywatelstwa polskiego;

+ posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

+ niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysinie
przestepstwo skarbowe;

* nieposzlakowana opinia;

+ wyksztatcenie wyzsze

* biegta obstuga komputera wraz z internetem , programow pakietu biurowego: word, exel.



« znajomos$¢ obstugi urzadzen biurowych;

« umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

« umiejetno$¢ dziatania pod presjg czasu;

« wysoka kultura osobista, tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéw oraz zdolno$¢ zapobiegania
konfliktom;

+ odpornos$¢ na stres;

+ dyspozycyjnos¢;

« obowigzkowos¢, rzetelno$¢, systematyczno$¢, punktualnosc.

b. Wymagania dodatkowe:

Kwalifikacje dodatkowe kandydata:

+ znajomos$¢ przepisdw ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z
2019 r. poz. 506),

eznajomos¢ przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096; zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1629 oraz z 2019
r. poz. 60 i poz. 730),

+ znajomo$¢ przepisow ustaw z dnia 13 wrzes$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w
gminach (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1454; zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1629 oraz z 2019 r. poz.
730),

¢ znajomos$¢ przepisoOw ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat (t.j. Dz. U. z
2019 r. poz. 122),

* znajomosc¢ przepiséw ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
701; zm.: Dz. U. z 2019 r. poz. 730),

* znajomos¢ przepiséw ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2268; zm.: Dz. U. z 2017 r. poz. 1566, z 2018 r. poz. 1479 i poz. 1722 oraz z 2019 r. poz. 125
i poz. 534, M. P. z 2018 r. poz. 1009, poz. 1010, poz. 1011 i poz. 1015),

+ znajomos$¢ przepisdw ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (t.j. Dz.
U. z 2018 r. poz. 799; zm.: Dz. U. z 2009 r. Nr 130, poz. 1070, z 2016 r. poz. 2255, z 2017 .
poz. 1999, z 2018 r. poz. 534, poz. 650, poz. 1356, poz. 1479, poz. 1564, poz. 1590, poz. 1592,
poz. 1648, poz. 1722 i poz. 2161 oraz z 2019 r. poz. 42, poz. 412 i poz. 452, M. P. z 2018 r.
poz. 1013 i poz. 1038).

Il. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do zakresu dziatania, obowigzkdow i uprawnien na stanowisku nalezy w szczegdélnosci:

1. wykonywanie zadan z zakresu utrzymania czystosci i porzadku w gminach:

a) tworzenie i nadzér nad systemem gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie
gminy, w tym realizacja zadan powierzonych podmiotom odbierajacych odpady komunalne,



b) prowadzenie dziatarh informacyjnych i edukacyjnych w zakresie prawidtowego

gospodarowania odpadami komunalnym, w szczego6lnosci w zakresie selektywnego zbierania
odpaddw komunalnych,

¢) udostepnianie informacji z zakresu gospodarowania odpadami komunalnymi,
d) dokonywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi,

e) wspoOtpraca z przedsiebiorcami w zakresie zapewnienie zbierania, transportu i
unieszkodliwiania zwtok bezdomnych zwierzat,

f) przygotowywanie projektow uchwat i nadzor nad wykonywaniem Regulaminu utrzymania
czystosci i porzadku na terenie gm. Zychlin,

g) prowadzenie ewidencji zbiornikow bezodptywowych, przydomowych oczyszczalni
Sciekoéw i umow zawartych na odbieranie odpadéw komunalnych od wascicieli
nieruchomosci na ktérych nie zamieszkuja mieszkancy a powstajg odpady komunalne,

h) nadzér nad realizacjg obowigzkéw wykonywanych przez wihascicieli nieruchomosci
zapewniajagcych utrzymanie czystosci i porzadku,

i) wspdipraca z Referatem Budownictwa, Planowania Przestrzennego i Inwestycji w zakresie
przygotowania zamowienia publicznego na odbieranie i zagospodarowanie odpadow
komunalnych,

J) prowadzenie spraw zwigzanych z naliczaniem wysokosci optat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi,

kjwydawanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie oprdzniania zbiornikow
bezodptywowych i transportu nieczystosci ciektych, ochrony przed bezdomnymi zwierzetami
oraz prowadzenia schronisk dla bezdomnych zwierzat, a takze grzebowisk i spalarni zwtok
zwierzecych i ich czesci,

[) prowadzenie rejestru dziatalno$ci regulowanej w zakresie odbierania odpadow
komunalnych od wiascicieli nieruchomosci,

h nadzor nad sprawozdaniami skfadanymi przez podmioty odbierajgce i zbierajace odpady
komunalne oraz sporzadzanie rocznego sprawozdania burmistrza z realizacji zadan z zakresu
gospodarowania odpadami komunalnymi,

m) prowadzenie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw ustawy o utrzymaniu
czystosci i porzadku w gminach,

n) nakladanie kar pienieznych na przedsiebiorcow odbierajacych odpady komunalne, punkty
selektywnego zbierania odpadéw komunalnych, podmioty zbierajace odpady komunalne,
podmioty prowadzace dziatalnos¢ w zakresie oprézniania zbiornikdw bezodptywowych i
transport nieczystosci ciektych, w przypadku nie wywigzywania sie z obowiazkdw
okreslonych w ustawie 0 utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach,



0) znakowanie obszarow dotknietych lub zagrozonych chorobg zakazng zwierzat
2. wykonywanie zadan z zakresu ochrony zwierzat:

a) wydawanie decyzji i prowadzenie spraw zwigzanych z czasowym odebraniem zwierzat,
wobec ktérych zachodzg przestanki znecania sie nad zwierzetami,

b) wydawanie zezwolen i prowadzenie spraw zwigzanych z prowadzeniem hodowli lub
utrzymywania psa rasy uznanej za agresywna,

c) zapobieganie bezdomnosci zwierzat oraz zapewnienie opieki i wytapywania bezdomnych
zwierzat,

d) przygotowywanie programow opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat i nadzor wykonywaniem okre$lonych w nim obowigzkow,

3. wykonywanie zadan z zakresu ustawy o odpadach:

a) wydawanie nakazOw usuniecia odpaddw z miejsca nieprzeznaczonego do ich skfadowania
lub magazynowania,

b) wydawanie opinii do zezwolen na zbieranie odpaddw lub zezwolen na przetwarzanie
odpadow,

¢) wykonywanie decyzji o zamknieciu sktadowiska odpadow w przypadku gdy

zarzadzajacego sktadowiskiem odpadow nie mozna zidentyfikowac lub egzekucja okazata sie
bezskuteczna,

4. wykonywanie zadan z zakresu prawa ochrony srodowiska:

a) wydawanie opinii do projektéw uchwat, przygotowywanie programow i analiz w zakresie
ochrony Srodowiska oraz wykonywanie okreSlonych w nich zadan.

b) wykonywanie obowigzkéw dokumentacyjno-informacyjnych o wykorzystujgcych
substancje stwarzajgce szczegllne zagrozenie dla srodowiska,

¢) wydawanie zaswiadczen o potwierdzeniu redukcji ilosci substancji, dla ktorej standard
jakosci powietrza zostat przekroczony, wprowadzanej do powietrza z instalacji spalania paliw
statych eksploatowanych w ramach zwyktego korzystania ze srodowiska przez osoby
fizyczne niebedace przedsigbiorcami,

d) ustalanie wysokosci naleznej optaty za korzystanie ze Srodowiska,

e) wydawanie decyzji nakazujgcej osobie fizycznej, ktorej dziatanie negatywnie oddziatuje na
Srodowisko, wykonanie w okreslonym czasie czynnosci zmierzajgcych do ograniczenia

negatywnego oddziatywania na Srodowisko i jego zagrozenia lub przywrocenia srodowiska
do stanu wiasciwego,



f) wydawanie decyzji wstrzymujacej uzytkowanie instalacji lub urzgdzenia przez osobe
fizyczng

g) wydawanie decyzji, przyjmowanie wynikéw pomiardéw, przyjmowanie zgtoszen
w przypadku zwyklego korzystania ze Srodowiska przez osoby fizyczne niebedgce
przedsiebiorcami, w przypadku gdy z przeprowadzonej kontroli wynika, ze nastgpito
przekroczenie standardéw emisyjnych z instalacji lub urzadzenia,

h) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie srodowiska
w zakresie objetym wiasciwoscig organu.

i) wystepowanie do wojewddzkiego inspektora ochrony Srodowiska o podjecie odpowiednich
dziatan bedacych wjego kompetenciji, jezeli w wyniku kontroli organ stwierdzi naruszenie
przez kontrolowany podmiot przepisow o ochronie srodowiska lub wystepuje uzasadnione
podejrzenie, ze takie naruszenie mogto nastapi¢, przekazujac dokumentacje sprawy.

5. Wykonywanie zadanh z zakresu prawa wodnego

a) wydawanie decyzji nakazujgcej wihascicielowi gruntu przywrdcenie stanu poprzedniego lub
wykonanie urzadzen zapobiegajacych szkodom, w przypadku spowodowania przez
wiasciciela gruntu zmiany stanu wody na gruncie w sytuacji gdy zmiany te szkodliwie
wptywajg na grunty sgsiednie,

b) zatwierdzanie ugody pomiedzy wiascicielami gruntow ustalajgcej zmiany stanu wody na
gruntach.

I1l. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Informacja o warunkach pracy:

Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objetego naborem spetnia wymogi okre$lone
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy. Stanowisko miesci sie w budynku Urzedu Gminy
w Zychlinie przy ul. Barlickiego 15, Il pietro. Pierwsza umowa o prace zgodnie z przepisami
ustawy o pracownikach samorzadowych zawarta zostanie na czas okreslony 6 miesiecy.

IV. Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych:

Informuje sie, iz w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia, wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, nie przekracza 6%.

V. Wymagane dokumenty:

Zainteresowane 0soby prosimy o ztozenie listu motywacyjnego oraz zyciorysu (CV) z
nastepujacymi dokumentami:

« oSwiadczenie kandydata o0 korzystaniu z petni praw publicznych;

« oSwiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umysinie (w przypadku
zatrudnienia, kandydat zostanie zobowigzany do dostarczenia zaSwiadczenia z Krajowego



Rejestru Karnego);

* kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie

* kopie dokumentdw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy,
zaSwiadczenia o zatrudnieniu);

+ kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (ukonczone studia
podyplomowe, kursy, certyfikaty umiejetnosci lub certyfikaty jezykowe);

+ oSwiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym stanowisku
(w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie wstepne do
wskazanego lekarza medycyny pracy).

W przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie zobowigzany do przedtozenia do wgladu
pracodawcy oryginatu dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone
podpisanym oswiadczeniem kandydata:

»~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z przepisami:

* Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych 0so i oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (0g6lne rozporzadzenie o ochronie danych);

+ ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2018 r. poz.
1000);

+ ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1260)”.

V1. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentow aplikacyjnych:

a. Termin:

2019-05-31 14:30:00

b. Sposéb:

Komplet dokumentow w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko Referenta
w Referacie Rolnictwa, Gospodarki Gruntami i Ochrony Srodowiska” sktadaC osobiscie w

siedzibie Urzedu Gminy w Zychlinie (sekretariat- pok. Nr 9,1 pietro) lub droga pocztowa na
adres:

Urzad Gminy w Zychlinie

ul. Barlickiego 15

99-320 Zychlin.

w terminie do dnia 31 maja 2019 roku (liczy sie data wptywu do Urzedu Gminy).
Aplikacje ktore wptyng do Urzedu Gminy niekompletne lub po okreSlonym wyzej terminie
nie beda rozpatrywane.

c. Miejsce:

Komplet dokumentow w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko Referenta
w Referacie Rolnictwa, Gospodarki Gruntami i Ochrony Srodowiska” sktadac osobiscie w



siedzibie Urzedu Gminy w Zychlinie (sekretariat- pok. Nr 9,1 pietro) lub droga pocztowa na
adres:

Urzad Gminy w Zychlinie

ul. Barlickiego 15

99-320 Zychlin,

w terminie do dnia 31 maja 2019 roku (liczy sie data wptywu do Urzedu Gminy).

VII. Informacje dodatkowe:

Informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona na Tablicy Informacyjnej w Budynku
Urzedu Gminy w Zychlinie (I pietro) oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://bip.gminazychlin.pl/

Informacja o wynikach naboru bedzie przekazana kandydatom indywidualnie w formie
pisemnej odpowiedzi.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA POTRZEB REKRUTACII

Zgodnie z art. 5 ust. 1 lit. a, art. 12 ust. 1 oraz art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie

0 ochronie danych) w skrdcie nazywanego RODO (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)
informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Gminy Zychlin., z

siedzibg 99-329 Zychlin, ul. Barlickiego 15

2. W sprawie zakresu i sposobu przetwarzania danych osobowych Pani/Pana dotyczacych a
takze przystugujacych z tego tytutu praw, moze sie Pani/Pan kontaktowac z Inspektorem
Ochrony Danych:

1) listownie: ul. Barlickiego 15, 99-320n Zychlin

2) telefonicznie: tel. 0-24-351-20-34

3) za posrednictwem poczty elektronicznej: iod@gminazychlin.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu aktualnej rekrutacji - na podstawie art.
6 ust. 1 lit. RODO oraz Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.Kodeks pracy

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji na stanowisko ds.
obstugi prawnej konsumentow.

5. Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo

do cofniecia zgody.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym podmiotom.

7. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez
Administratora Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu ochrony Danych Osobowych

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

7) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o art. 22 Ustawy
z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2018 roku o
pracownikach samorzadowych.

8) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany. Podejmowanie decyzji
bedzie odbywato sie na zasadach okres$lonych w regulaminie rekrutacji, konsekwencjg takiego
przetwarzania bedzie kontakt tylko z wybranymi kandydatami.

Z up. burmistrza

ZASTEPCA BURMISTRZA


gminazychlin.pl/
mailto:iod@gminazychlin.pl

