ZARZADZENIE NR 7/20
BURMISTRZA GMINY ZYCHLIN
z dnia 23 stycznia 2020 r.

W sprawie ustalenia czasu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie
Gminy w Zychlinie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 poz. 506, 1309, 1696, 1815, 1571) oraz § 46 Regulaminu
Pracy Urzedu Gminy stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia Burmistrza Gminy
Zychlin Nr 8/12 z dnia 8 lutego 2012r. - Burmistrz Gminy Zychlin zarzadza co

nastepuje:

8 1. W celu zachowania wymiaru czasu pracy w 2020 roku wynikajgcego z
rbwnowaznego czasu pracy pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy

w Zychlinie, przy trzymiesiecznym okresie rozliczeniowym ustalam:

1. W dniu 31 stycznia 2020 roku czas pracy wynosi 8 godzin, w celu zachowania
wymiaru czasu pracy w | kwartale 2020 roku — 504 godziny.

2. W dniu 30 kwietnia 2020 roku czas pracy wynosi 7 godzin, w celu zachowania
wymiaru czasu pracy w Il kwartale 2020 roku - 496 godziny.

3. W dniu 30 wrzednia 2020 roku czas pracy wynosi 8 godzin, w celu
zachowania wymiaru czasu pracy will kwartale 2020 roku - 520 godziny.

4. W dniu 2 pazdziernika 2020 roku czas pracy wynosi 8 godzin, w celu
zachowania wymiaru czasu pracy w IV kwartale 2020 roku — 504 godziny.

5. W dniu 30 listopada 2020 roku czas pracy wynosi 9 godzin, w celu
zachowania wymiaru czasu pracy w IV kwartale 2020 roku - 504 godziny.

6. W dniu 31 grudnia 2020 roku czas pracy wynosi 6 godzin, w celu zachowania
wymiaru czasu pracy w IV kwartale 2020 roku - 504 godziny.

7. Dziehn 17 sierpnia jest dniem wolnym od pracy za dzien 15 sierpnia 2020 roku.

8. Dzien 24 grudnia 2020 roku jest dniem wolnym od pracy za dzien 26 grudnia
2020 roku.

8 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z mocg od 1 stycznia
2020r.
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