Zarzadzenie Nr 17/20
Burmistrza Gminy Zychlin
z dnia 10.02.2020 r.
w sprawie: powotania Komisji Konkursowej.

Na podstawie art.15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2019 poz. 506, 1309, 1696 i 1815)
i § 6 pkt 4) lit. b Uchwaty Nr XV/72/2019 Rady Miejskiej w Zychlinie z dnia 25 listopada
2019 r. w sprawie uchwalenia ,Programu Wspotpracy Gminy Zychlin z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
20207, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuje Komisje Konkursowg w sktadzie jak nizej w celu opiniowania ztozonych ofert
na realizacje zadan publicznych ogtoszonych przez Burmistrza Gminy Zychlin w otwartych
konkursach ofert:

1) Edyta Ledzion- przewodniczacy

2) Matgorzata Szymanska - cztonek

3) Adam Staszewski - cztonek

4) Sabina Olszewska - cztonek Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
5) Przedstawiciel organizacji - cztonek

§ 2. Komisja dziata na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, Uchwaty Nr XV/72/2019 Rady Miejskiej w Zychlinie
z dnia 25 listopada 2019r. w sprawie uchwalenia ,,Programu Wsp6tpracy Gminy Zychlin
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2020” i Regulaminu Komisji Konkursowej zwanego w dalszej czesci
»regulaminem” stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia.

§ 3. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje
pozarzadowe w przypadkach: jezeli zadna organizacja nie wskaze 0s6b do sktadu komisji lub
wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji lub wszystkie powotane w skiad
komisji konkursowej osoby podlegajg wytaczeniu na podstawie art. 15 ust 2d lub art. 15 ust.
2f. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 4. Traci moc Zarzadzenie Nr 16/19 Burmistrza Gminy Zychlin z dnia 07 lutego 2019 r.
w sprawie powotania Komisji konkursowe;.

§ 5. Nadzoér nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Gminne
Centrum Promocji i Informaciji.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

burmistrz

[ Grzegorz Amaroziak



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 17/20
Burmistrza Gminy Zychlin z dnia 10.02.2020 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej

Regulamin Komisji Konkursowej

§ 1. Komisja Konkursowa, zwana w dalszej tresci ,.komisjg” realizuje wspoOtprace w sferze
zadan publicznych, w szczego6lno$ci w zakresie:

1) przeprowadzenia postepowania konkursowego na realizacje zadan publicznych
ogtaszanych w konkursach,

2) dokonywania oceny ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym,

3) dokonywania wyboru najkorzystniejszych ofert i przedkfadania Burmistrzowi Gminy
Zychlin propozycji wysokosci $rodkow przeznaczonych na ich realizacje.

§ 2. Wprowadza sie:

1) karte oceny formalnej stanowigcej zatgcznik nr 1 do regulaminu komisji konkursowej,

2) karte oceny merytorycznej stanowigcej zatgcznik nr 2 do regulaminu komisji konkursowej,
3) tryb oceniania i odrzucania ofert stanowigcy zatgcznik nr 3 do regulaminu komisji
konkursowej

4) o$wiadczenie cztonka komisji konkursowej stanowigce zatgcznik nr 4 do regulaminu.

§ 3. Przewodniczacy komisji moze zaprasza¢ do prac komisji z gtosem doradczym osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w zakresie zadan objetych konkursem.

§ 4. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.

2. Posiedzenie komisji zwotuje i prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez przewodniczacego cztonek komisji.

3. Kazdy z cztonk6w informowany jest o terminie spotkania telefonicznie.

4. Do waznosci obrad niezbedna jest obecnos¢ co najmniej 50 % skiadu jej cztonkow.

5. Przewodniczacy i czionkowie komisji zobowigzani sg przed pierwszym posiedzeniem
ztozy¢ oswiadczenie, ze nie pozostajg w takim stosunku prawnym lub faktycznym

z podmiotami biorgcymi udziat w konkursie, ktére moze budzi¢ uzasadniong watpliwos$¢ co
do bezstronnosci podczas oceniania ofert. W przypadku powigzan z oferentem cztonkowie
komisji nie uczestnicza w podejmowaniu decyzji.

6. Z tytutu pracy w komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

§ 5. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego i ocenia oferte
pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

§ 6. Komisja sporzadza protokot z kazdego posiedzenia.



§ 7. Kolejnos¢ czynnos$ci podejmowanych przez Komisje:

1) stwierdza liczbe zgtoszonych ofert na poszczeg6lne zadania publiczne;

2) otwiera koperty z ofertami;

3) sporzadza liste podmiotéw ubiegajacych sie o dotacje, rodzaj zadan oraz wysokos¢
wnioskowanych kwot dotacji;

4) ocenia kazdg oferte pod wzgledem formalnym zgodnie z kartg oceny formalnej
I merytorycznym zgodnie z kartg oceny merytorycznej przy zastosowaniu trybu oceniania
i odrzucania ofert.

5) sporzadza liste wynikdéw konkursu wraz z propozycja wysokosci Srodkow dla kazdego
oferenta, ktorg przedstawia Burmistrzowi.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Komisji Konkursowej

Karta oceny formalnej oferty

I. Dane wnioskodawcy
Petna nazwa:
Forma prawna: Stowarzyszenie O Fundacja O Inne O

Organizacja pozytku Tak O Nie O
publicznego:

Il. Rodzaj zadania
Nazwa zadania

Warto$¢ zadania

Whioskowana kwota dotacji % udziat sSrodkéw wiasnych
(finansowych i poza finansowych)

I11. Ocena formalna

1. Oferta spetnia wymogi ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku Tak O Nie
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 poz. 506, 1309, 1696 i 1815) w zakresie podmiotu
uprawnionego do udziatu w otwartym konkursie ofert

2. Oferta ztozona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie Tak O Nie O
3. Ofertajest kompletna i ztozona na wtasciwym formularzu Tak O Nie O
4. Oferta podpisana zostata przez upowaznione do tego osoby zgodnie z zapisami statutu Tak O Nie O
i KRS
5. Oferta realizuje zadania okre$lone w konkursie Tak O Nie O
6. Oferta przewiduje realizacje zadania w terminach okreslonych w ogtoszeniu konkursowym Tak O Nie O
7. Oferta zawiera wszystkie wymagane zataczniki Tak O Nie O
8. Oferta zawiera wihasciwy udziat procentowy $rodkéw wiasnych (finansowych i poza Tak O Nie O

finansowych)

9.  Whnioskowana kwota dotacji nie przekracza maksymalnej kwoty dotacji okre$lonej Tak O Nie
w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.
10. Koszty administracyjne w tacznej wysokosci nie przekraczaja 10 % dotacji Tak O Nie
11. Koszty promocji zadania w facznej wysokosci nie przekroczg 3 % dotacji. Tak O Nie
Oferta przechodzi do etapu oceny merytorycznej projektu:

Tak O Nie O

Uzasadnienie (tylko w przypadku odrzucenia oferty)

Data i podpisy 0s6b dokonujacych oceny formalnej:



Lp. Kryterium

Zakgcznik nr2 do Regulaminu Komisji Konkursowej

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ]

Wyznacznik punktacji

Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego

Charakterystyka
zadania i opis
potrzeb/ problemoéw
wskazujacych na
koniecznos¢
wykonania zadania
publicznego oraz ich
przyczyn i skutkéw

2. Opis grupy
adresatow

3. Zaktadane rezultaty
dziatania

4, Komplementarnosé
dziatan

(llo$¢ punktéw - 0-13)

0 - brak opisu zadania, niezgodny lub niespojny

1 - opis zadania ogolnikowy

2- opis zadania szczeg6towy ze wskazaniem danych
ilosciowych;

3- opis zadania szczegotowy wraz ze wskazaniem
potrzeb wynikajgcych z realizacji zadania;

0 - brak wskazanej jednoznacznie grupy docelowej
1 - wskazana grupa docelowa ogélnikowo bez
uzasadnienia i wskazania ilosci

2 - szczeg6towy z uwzglednieniem uzasadnienia i
ilosci odbiorcow zadania

3 - szczegbtowy z uwzglednieniem dodatkowo
sposobu rekrutacji

0 - brak opisu lub wskazane rezultaty sg
niewymierne;

1 - wskazane rezultaty bez odniesienia
ilosciowego (na produkty i ustugi);

2 - wskazane rezultaty z odniesieniem ilosciowym
(na produkty i ustugi projektu)

3- wskazane rezultaty zawieraja rezultaty miekkie;
4 - wskazane rezultaty opisujg zmiane spotecznag;
5 - wykazany monitoring rezutatow

0 - brak uzasadnienia komplementarnosci z
innymi dziataniami;
1- wskazana komplementarno$¢ dziatan

Przyznane
punkty

0-3



Doswiadczenie
oferenta w realizacji
zadan podobnego
rodzaju we
wspotpracy z
administracja

0 - oferent nie realizowat zadan publicznych i nie
wspOtpracowat z administracja publiczng 0-1
1 - oferent prawidtowo i rzetelnie realizowat

zadanie publiczne i wspotpracowat

z administracjag publiczng

Ocena kalkulacji kosztéw w odniesieniu do zakresu rzeczowego realizacji zadania

Rzetelnos¢

i przejrzystosé
przedstawionej

6. kalkulacji kosztow

(ocena

prawidtowosci
sporzadzenia

kosztorysu zadania,
kompletnosc)

Ocena niezbednosci
i racjonalnosci
wydatkéw do

osiggniecia celéw

Kwalifikowalnosé
wydatkow

(llos¢ punktdw - 0- 5)

O- niejasna, niekompletna, zawierajgca btedy

rzeczowe i rachunkowe kalkulacja kosztow,

1 - niewielkie btedy rzeczowe i rachunkowe nie

wplywajace na rzetelnosé i przejrzystosé 0-2
2 - kalkulacja kosztéw klarowna niewykazujgca

btedéw

0 - wydatki nieadekwatne, zbyt wysokie koszty
poszczegoblnych dziatan,

1 - koszty racjonalnie skalkulowane, adekwatne do 0-1
planowanych dziatan.

0 - wszystkie wydatki sg niekwalifikowalne

niezwigzane z realizacjg zadania,

1 - nie wszystkie wydatki sg niekwalifikowalne 0-2
2 - wszystkie wydatki sg kwalifikowalne

Jakos¢ wykonanego zadania w tym kwalifikacje osdb, przy udziale ktérych organizacja

9. Zasoby kadrowe
przewidziane do

wykorzystania przy
realizacji zadania

bedzie realizowac zadanie publiczne

(llos¢ punktow - 0- 2)

0 - nie wskazano zasobow kadrowych

1 - wskazane zasoby kadrowe ogoélnikowo bez

mozliwosci odniesienia sie do kwalifikacji 0-2
2 - wskazane zasoby kadrowe szczegotowo z

mozliwoscig odniesienia sie do kwalifikacji 0s6b

P anowany udziat sSrodkéw finansowych wiasnych lub innych srodkéw pochoc zacych

Udziat finansowy
Srodkoéw wiasnych
lub pozyskanych
z innych zrédet w
stosunku do dotacji

z innych zrédet
(los¢ punktow - 0-3)

0— 5-—5,99 % (udziat Srodkéw wiasnych do dotacji)
1— 6—10,99 % (udziat Srodkéw wiasnych do dotacji) 0-3
2— 11-20%  (udziat Srodkdw whasnych do dotacji)

3 — powyzej 20 % (udziat Srodkow wiasnych do dotaci)



Planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 wkiad
rzeczowy, osobowy w tym swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng

11. Planowany wkiad
osobowy w tym
Swiadczenia

wolontariuszy i praca

spoteczna cztionkéw

12.

Zasoby rzeczowe

(llo$¢ punktéw -0-3)
O- brak
1 - posiadany wktad osobowy
w minimalnym zakresie 0-2

2 - realizacja przez cztonkow i wolontariuszy zadan
merytorycznych

O- brak zasobow

1 - posiadane zasoby rzeczowe (lokal, sprzet,
materiaty itp.) 0-1

Analiza i ocena realizacji zad an zleconych w podmiotowych edycjach konkursu, biorgc pod
uwage rzetelnosc i terminowos¢ oraz sposéb rozliczania otrzymanych na ten cel $rodkéw

ocena realizacji
zadan zleconych
15. w podmiotowych
edycjach konkursu,
biorgc pod uwage
rzetelnosc¢
i terminowos$¢ oraz
sposOb rozliczania
otrzymanych na ten
cel Srodkow

Maksymalna ilo$¢ punktow

Otrzymana ilo$¢ punktow

(llo$¢ punktéw - + 0 - (-2)

-2- minus dwa punkty - znaczace uchybienia w 0-(-2)
realizacji badz w rozliczeniu, zwrot czesci dotacji;

-1 - minus jeden punkt - oferent nierzetelnie lub
nieterminowo rozliczat otrzymane s$rodki;

0 - oferent rzetelnie i terminowo rozliczat

otrzymane S$rodki

26

Rekomendowane do dofinansowania zostanq projekty, ktore otrzymaty co najmniej 70 %
z mozliwych do otrzymania punktow tj. (26 punkty x 70 % = 18,2 pkt.)

Whioskowana przez oferenta kwota dotacji

Rekomendowana przez komisje kwota dofinasowania

Podpisy komisji:



Zakgcznik nr 3 do Regulaminu Komisji Konkursowej

TRYB OCENIANIA | ODRZUCANIA OFERT

1. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego pod wzgledem
formalnym i merytorycznym.

2. Oferte ocenia sie pod wzgledem formalnym zgodnie z kartg oceny formalnej:

a) w przypadku stwierdzenia brakow formalnych takich jak brak podpisu o0séb
reprezentujacych organizacje lub brak zatgczenia statutu do oferty wzywa sie oferenta do ich
uzupetnienia w terminie 3 dni roboczych od daty zawiadomienia 0 wystepujacych
nieprawidtowosciach;

b) w przypadku oferty ztozonej na ztym formularzu, niewypetnionej, nieposiadajgcej
15% wkiadu wiasnego czy wskazujacej termin realizacji zadania niezgodny z ogtoszeniem
oferta zostaje odrzucona;

c) w tym celu Komisja powiadamia telefonicznie oferenta o wystepujacych
nieprawidtowosciach, wskazuje termin do ktérego winien uzupeti¢ oferte, poucza
0 skutkach niedotrzymania terminu i odnotowuje ten fakt w protokole z posiedzenia;

d) nieuzupetnienie brakéw formalnych w wyznaczonym terminie powoduje
odrzucenie oferty.

3. O odrzuceniu oferty Komisja informuje oferenta na piSmie podajgc uzasadnienie.
4. Oferte ocenia sie¢ pod wzgledem merytorycznym zgodnie z kartg oceny merytorycznej:

a) kazdy czionek komisji ocenia oferte wg kryteriow zawartych w karcie oceny
merytorycznej przyznajac okreslong ilos¢ punktow, z ktérych wylicza sie Srednig ilos¢
punktow;

b) wymagana minimalna liczba punktéw uprawniajacych do otrzymania dotacji
wynosi 18,2 punkty tj. 70 % facznej maksymalnej ilosci punktéw przy czym pierwszenstwo
ma oferta, ktora uzyskata najwiekszg ilos¢ punktow;

c) oferty, ktdre otrzymajg ponizej 18,2 punkty nie otrzymajg dofinansowania;

d) w przypadku nie otrzymania dofinansowania oferent zostaje powiadomiony
pisemnie.



Zakgcznik nr4 do Regulaminu Komisji Konkursowej
OSWIADCZENIE CZt ONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

JaNIZE] POUPISANY/@......eeieiieieiieiece ettt te et b e s beebe et steetesneesneenneas
o$wiadczam, ze nie pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi

udziat w konkursach, ktére moze budzi¢ uzasadniong watpliwo$¢ co do bezstronnosci
podczas oceniania ofert.

*niniejsze osSwiadczenie przewodniczacy i cztonkowie komisji sktadajg przed pierwszym posiedzeniem.

Zychlin, dnia



OSWIADCZENIE CZ+ONKA KOMISJI KONKURSOWEJ
Ja NIZEJ POUPISANY/A.... ottt ettt ettt esbe et e sreesbeenee e

o$wiadczam, ze pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi
udziat w konkursach, ktére moze budzi¢ uzasadniong watpliwo$¢ co do bezstronnosci
podczas oceniania ofert.

Oswiadczam, ze wg stanu na dzien............cccccveveeveennene,

1. Jestem zwigzany/a stosunkiem prawnym, z tytutu ktérego uzyskatem/am przychéd (np.
umowa 0 prace, umowa - zlecenie, umowa 0 dzieto, itp. z nastepujgcymi organizacjami
pozarzadowymi:

2. Jestem cztonkiem organow wykonawczych, kontrolnych tub innych organéw organizacji
pozarzadowych (nazwa podmiotu - funkcja):

3. Jestem cztonkiem organizacji pozarzadowej (nazwa podmiotu - charakter cztonkostwa np.
zwykty, wspierajgcy, honorowy):

*niniejsze o$wiadczenie przewodniczacy i cztonkowie komisji sktadajg przed pierwszym posiedzeniem.

ZYCNIIN, ANHBu.eiiiiicieieccceececeeeeee s



