UCHWALA NR XXXVIII/196/2021
RADY MIEJSKIEJ W ZYCHLINIE
z dnia 15 lipca 2021 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy
Zychlin na lata 2021 - 2026

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2020r. poz.713 i 1378; z 2021r. poz. 1038) w zwigzku z art. 16b i art.17
ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1876,
2369; z 2021 r. poz. 794 i 803) Rada Miejska w Zychlinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy

Zychlin na lata 2021 - 2026, stanowigcg zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy Zychlin.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXVI1/134/16 Rady Miejskiej w Zychlinie z dnia 20 grudnia

2016r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Zychlin.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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WSTEP

Dokument Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Zychlin
zostat przygotowany na lata 2021-2026. W swoich zatozeniach programowych
odnosi sie do innych dokumentéw z zakresu polityki spotecznej funkcjonujgcych
na poziomie europejskim, ogolnopolskim i samorzgadowym.

W opracowanym dokumencie mozna wyrézni¢ trzy zasadnicze czesci:
wprowadzajgcag, w ktorej zawarto informacje na temat uwarunkowan zewnetrznych
tworzenia strategii oraz ocene stopnia wdrozenia poprzednio realizowanej strategii;
analityczno-diagnostyczng, ktéra zawiera diagnoze sytuacji spoteczno-
gospodarczej w gminie | identyfikuje problemy spoteczne, oraz programowa,
przedstawiajgcg zatozenia polityki spotecznej gminy na najblizsze lata, ujete w formie
misji, celéw strategicznych, celdéw operacyjnych i kierunkow dziatan.

W czesci programowej zostaly wskazane podmioty realizujgce strategie
| wspotdziatajgce w jej realizacji, zrédia finansowania przyjetych zatozen, okreslony
zostat takze czas realizacji wyznaczonych dziatan. W celu okreslenia postepow
w realizacji zatozen programowych, wyznaczone zostaly wskazniki monitorowania
realizacji celéw strategii, uwzgledniajgce wartosci z ostatniego roku objetego
analiza danych i oczekiwane wartosci docelowe w roku kohczacym zaplanowany
okres programowania opracowanej strategii. Cze$¢ programowa zawiera takze ramy
finansowe, prognoze zmian oraz informacje na temat sposobu wdrazania,
prowadzenia monitoringu oraz ewaluacji strategii.

Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu przeprowadzono badania
ankietowe dotyczgce sytuacji spotecznej w gminie, problemu réwnosci szans kobiet
| mezczyzn oraz sytuacji dziecka. Do analizy wykorzystano trzy rodzaje ankiet.

Respondentami ankiety odnoszacej sie do sytuacji spotecznej byli mieszkancy
gminy oraz osoby majace wptyw na ksztatt lokalnej polityki spotecznej. W sumie do
analizy przediozono 26 anonimowo wypetnionych arkuszy. Ws$rdd ankietowanych
byto 62% kobiet i 35% mezczyzn, za$ 3% badanych nie zdeklarowato przynaleznosci
ptciowej. Dominujgcg grupe respondentow stanowity osoby w przedziale wiekowym
46-55 lat (42%), a nastepnie grupy osob w wieku 36-45 lat (23%) oraz 56-65 lat
(19%). Znacznie mniejszy odsetek sposrod respondentow stanowity grupy o0s6b
w wieku 26-35 lat i powyzej 65 lat (po 4%), za$s 8% ankietowanych nie okreslito
przynaleznosci do swojej grupy wiekowej. W badaniu nie wziely udziatlu osoby
ponizej 25. roku zycia. Jesli chodzi o poziom wyksztalcenia uczestnikdw badania, to



69% sposréd nich zadeklarowato posiadanie wyksztatcenia wyzszego. Kolejne grupy
stanowity osoby legitymujgce sie wyksztalceniem Srednim (23%) oraz zasadniczym
zawodowym (4%) i taki sam odsetek respondentow nie okreslit poziomu
wyksztatcenia.

Biorgc pod uwage czas zamieszkiwania w gminie, to 73% wszystkich
respondentow mieszka na terenie gminy Zychlin od urodzenia, a 23% uczestnikow
badania zamieszkuje w gminie od 4 do 37 lat, za§ 4% ankietowanych nie
zdeklarowato czasu przebywania w gminie. Mozna zatem domniemywac,
iz ankietowani majg ugruntowane i przemyslane opinie na temat niekorzystnych
zjawisk widocznych w gminie oraz probleméw, jakie dotykajg jej mieszkancow. Profil

respondentow ankiety prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 1. Profil respondentéw ankiety ,,Problemy spoteczne w opinii mieszkancow”

liczba tec rupa wiekowa [ cz?(s_ [ ksztatceni
ankietowanych p grup zamleszkiwania  wyksztatcenie
W gminie
kobiety 0 od urodzenia .
(62%) 26-35 lat (4%) (73%) wyzsze (69%)
mezczyjni 36-45 lat (23%) , .
Srednie (23%
(35%) 46-55 lat (4206)  °C 4(55%?)7 lat e (23%)
26 56-65 lat (19%) zasadnicze
brak zawodowe
. ow. 65 lat (4%
deklaracji P (4%) brak deklaracji (4%)
(3%) brak deklaracji (4%) brak deklaracii
(8%) (4%)

W badaniu ankietowym, ktérego celem byto poznanie opinii mieszkancow
na temat problemu réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz dyskryminacji ze wzgledu
na pte¢, wykorzystano do analizy takze 26 arkuszy wypetnionych anonimowo ankiet.
WsSréd  respondentéw  byto 62% kobiet i 38% mezczyzn. Najliczniej wsrdd
respondentow reprezentowana byta grupa oséb w wieku 46-55 lat (42%), a kolejne
liczne grupy stanowity osoby w wieku 56-65 lat (27%) oraz 36-45 lat (23%). Mniej
licznie reprezentowane byly grupy os6b w wieku 26-35 lat i osoby powyzej 65 lat (po
4%). Osoby ponizej 25 lat nie wziety udzialu wtym badaniu. Profil respondentéw

prezentuje ponizsza tabela.



Tabela 2. Profil respondentow ankiety ,,RO6wnos¢ szans kobiet i mezczyzn”

. czas
liczba . grupa . > .
ankietowanych pteC Wiekowa zamieszkiwania  wyksztatcenie
w gminie
26-35 lat (4o6) ~ odurodzenia e (65%)
. (62%)
kobiety
(62%) 36-45 lat (23%) od 4 do 37 lat Srednie (19%)
- 0 27%
26 46-55 lat (42%) (27%) Jasadnicze
. . 56-65 lat (27%) B zawodowe (4%)
mezczyzni brak deklaraciji
(38%) pow. 65 lat (11%) brak deklaraciji
(4%) (12%)

Osobna ankieta, ktéra pomogta w dokonaniu analizy sytuacji dziecka
w Srodowisku szkolnym i rodzinnym, zostata rozestana do placéwek osSwiatowych.
Analize te przeprowadzono na podstawie 3 ankiet wypetnionych przez dyrektoréw
| pedagogow z placéwek systemu o$wiaty funkcjonujacych na terenie gminy Zychlin.
Przygotowana w oparciu o0 uzyskane informacje, materiaty | opinie
mieszkancow Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych wskazuje problemy,
ktérych rozwigzanie powinno stac sie w najblizszym czasie przedmiotem szczegoinej
troski ze strony wiladz samorzgdowych i pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki

spotecznej.



l. UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE TWORZENIA STRATEGII

1. PODSTAWY PRAWNE

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest dokumentem
uwarunkowanym prawnie. Obowigzek jej opracowania wynika zart. 17 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876
z pézn. zm.). W ramach zadan wihasnych gmina opracowuje i realizuje gminng
strategie rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdélnym uwzglednieniem
programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja 0s6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka. Na
treSC i realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych majg
rowniez wptyw inne akty prawne. Nalezg do nich w szczegdlnosci:

ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 713 z pézn. zm.);

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci

I przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277 z p6zn. zm.);
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 z pdzn. zm.);

ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. 0 Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
z 2020 r. poz. 111 z p6zn. zm.);

ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym

do alimentéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 808 z p6zn. zm.);

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2020 r. poz. 218 z p6zn. zm.);

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.

z 2020 r. poz. 2050);

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z pézn. zm.);

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.

z 2020 r. poz. 176);
ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej | spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573

z pozn. zm);



ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 2133 z pozn. zm.);
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057);
ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2021 r. poz. 75)

- ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
z 2020 r. poz. 685);
ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2021 .
poz. 716);

- ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu | wyptacie zasitkow dla
opiekunow (Dz. U. z 2020 r. poz. 1297),
ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 2407);
ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
.Za zyciem” (Dz. U. z 2020 r. poz. 1329);

- ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1348 z pézn. zm.).

Podczas realizacji strategii zajdzie rowniez potrzeba odwotania sie do innych

aktow prawnych, m.in. z zakresu edukacji, kultury, ochrony zdrowia i budownictwa
socjalnego.

2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Zychlin jest
dokumentem zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktore
funkcjonujg na poziomie europejskim, ogolnopolskim, wojewddzkim, powiatowym
I gminnym.

2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE | KRAJOWE

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu

W ramach trzech priorytetow tematycznych strategii, ktdrej zatozeniem jest
stworzenie wieksze] liczby miejsc pracy | podniesienie standardu zycia,
przygotowano siedem projektéw przewodnich:

1)  ,Unia innowac;ji”



2) .Mtodziez w drodze”

3) .Europejska agenda cyfrowa”

4) .Europa efektywnie korzystajgca z zasobéw’

5) ~Polityka przemystowa w erze globalizacji”

6) ,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia’

7) ~Europejski program walki z ubéstwem”,

28 kwietnia 2020 r. Rada Ministréw RP przyjeta ,Krajowy Program Reform na
rzecz realizacji strategii Europa 2020. Aktualizacja 2020/2021”. O ile w poprzednich
latach zasadniczym celem KPR bylo przedstawienie dziatan wspierajagcych unijng
strategie na rzecz wzrostu i zatrudnienia, okreSlong w dziesiecioletniej strategii
.Europa 2020” konkretyzowang dodatkowo w wytycznych formutowanych przez
Komisje i Rade Europejska na poczatku kazdego rocznego cyklu nadzoru, o tyle
w biezacym cyklu sytuacja byta odmienna. Po pierwsze, juz na starcie prac nad KPR
oczekiwano uwzglednienia w KPR dziatan na rzecz priorytetbw nowej strategii dla
UE, zaprezentowanej w komunikacie KE pn. ,Europejski Zielony tad” z 11 grudnia
2019 r. oraz w dokumencie otwierajgcym nowy cykl Semestru, ti. ,Rocznej Strategii
Zréwnowazonego Wzrostu Gospodarczego na 2020 rok” z 17 grudnia 2019 r.

Po drugie, w trakcie prac nad KPR doszto do wybuchu pandemii COVID-19,
ktorej skutki spoteczne i gospodarcze oraz reakcja na nie ze strony polityki panstwa
musiaty znalez¢ odzwierciedlenie w przygotowywanym dokumencie. W rezultacie na
ostatnim etapie prac dokument uzupelniono o odrebny rozdziat poswiecony
przedstawieniu dziatan majacych na celu bezposrednig walke z pandemig COVID-19
| przeciwdziatanie rozszerzajgcym sie jej skutkom ekonomicznym, zawartych
w ustawach skladajgcych sie na tzw. ,tarcze antykryzysowg” W KPR znalazia sie tez
bardzo wstepna, ze wzgledu na niemajgcy precedensu dynamiczny charakter
kryzysu gospodarczego wywotanego przez pandemie, ocena sytuacji I scenariusz
makroekonomiczny na najblizsze miesigce. Jednoczesnie w KPR zachowano
dorobek wczesniejszych prac nad dokumentem, zastrzegajgc, ze realizacja

zaplanowanych dziatan bedzie uzalezniona od rozwoju sytuacji w Polsce i na Swiecie.

Nowe Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2021-2027

Dotychczas wieloletnie ramy finansowe (WRF) przyjmowano pieciokrotnie. Na
mocy Traktatu z Lizbony WRF zostaly przeksztatlcone z porozumienia
miedzyinstytucjonalnego w akt prawnie wigzgcy. WRF, przyjmowane na okres co
najmniej pieciu lat, musza gwarantowa¢ dokonywanie wydatkéw Unii w sposéb



usystematyzowany iw granicach jej zasobow wiasnych oraz zawierajg przepisy,
z ktérymi musi byC zgodny roczny budzet Unii, a tym samym stwarzajg podwaliny
pod dyscypline finansowg. W rozporzadzeniu w sprawie wieloletnich ram
finansowych okreslono w szczegolnosci putapy wydatkéw w obszernych kategoriach
wydatkéw zwanych dziatami.

2 maja 2018 r. Komisja Europejska przyjeta pierwszy projekt diugofalowego
budzetu UE, czyli wieloletnich ram finansowych 2021-2027. Aby odpowiedzie¢ na
spoteczno-gospodarcze skutki pandemii Covid-19, 27 maja 2020 r. zaproponowata
zmieniony diugofalowy budzet UE, wprowadzajgc nadzwyczajny instrument na
rzecz odbudowy (Next Generation EU), ktéry ma pomdc naprawi¢ najpilniejsze
szkody spowodowane pandemig i na nowo ozywi¢ gospodarke.

Podczas szczytu w Brukseli w dn. 17-21 lipca 2020 r. przywodcy uzgodnili
diugofalowy budzet UE 2021-2027 opiewajacy na kwote 1 074,3 mid EUR. Z budzetu
wspierane bedag m.in. inwestycje w transformacje cyfrowg i ekologiczng. Przywddcy
uzgodnili tez pakiet odbudowy o wartosci 750 mid EUR, ktéry pomoze UE poradzi¢
sobie z kryzysem spowodowanym pandemig. Z kwoty tej 390 mid EUR zostanie
wyptaconych w formie dotacji dla panstw czionkowskich, a 360 mid EUR - w formie

pozyczek.

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej (NSIS)

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktorego celem
jest pomoc w procesie wigczania sie Polski w realizacje drugiego z celow Strategii
Lizbonskiej stawiajgcego na modernizacje europejskiego modelu socjalnego,
inwestowanie w ludzi oraz zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym
zakresie majg przyczynic sie do:

» dostosowania edukacji i szkolenia do wymogow zycia i pracy w spoteczenstwie
opartym na wiedzy,

e rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajgcej sie do tworzenia
wiekszej liczby lepszych miejsc pracy,

* modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemow emerytalnych

i ochrony zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilnosci oraz

odpowiedniej koordynaciji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia,



e wspierania integracji spotecznej, aby unikngé pojawienia sie trwale
zmarginalizowane] klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania

w spoteczenstwie opartym na wiedzy.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 (PO WER)

W perspektywie finansowej 2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny
wspoffinansuje krajowy Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-
2020 (PO WER), ktory zostat przyjety uchwatg Rady Ministrow RP w dniu 8 stycznia
2014 roku. Program, ktéry powstat w odpowiedzi na potrzeby reform w obszarach
zatrudnienia, wigczenia spotecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia
i dobrego rzadzenia, wspiera innowacje spoteczne oraz wspotprace ponadnarodowg
w wyzej wymienionych obszarach, a takze wdrazanie w naszym kraju ,Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia os6b miodych”.

Komisja Europejska proponuje przeznaczenie dodatkowych srodkoéw w latach
2020-2022 na fundusze strukturalne w ramach programoéw perspektywy 2014-2020
na walke ze skutkami kryzysu wywotanego przez pandemie COVID-19 oraz
przygotowanie dtugookresowej transformacji w kierunku zielonej, cyfrowej, bardziej
odpornej na zagrozenia Europy. To inicjatywa KE nazywana w skrécie REACT-EU.
Polska popiera podejscie polegajgce na wykorzystaniu obecnych programow polityki
spéjnosci jako narzedzia wspierania dziatan krétko- i Srednioterminowych
za posrednictwem REACT-UE, natomiast polityka spojnosci w latach 2021-2027

powinna realizowac cele w dtuzszej perspektywie czasowej.

Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci. Diugookresowa Strategia Rozwoju
Kraju 2030
Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2030 to dokument majgcy na celu

przede wszystkim poprawe jakosci zycia obywateli. Ukazuje on gtéwne tendencje,
wyzwania | schematy rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju, a takze kierunki
zagospodarowania przestrzennego panstwa. Powyzszy dokument wyznaczyt trzy
strategiczne obszary, w ktérych powinien odbywac sie rozwoj Polski:
> Obszar konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki:

* Innowacyjnos¢ gospodarki i kreatywno$¢ indywidualna,

* Polska Cyfrowa,

« Kapitat ludzki,

» Bezpieczenstwo energetyczne i Srodowisko.



>  Obszar réwnowazenia potencjatu rozwojowego regiondw Polski:
* Rozwoj regionalny,
* Transport.

>  Obszar efektywnosci i sprawnosci panstwa:
« Kapitat spoteczny,

* Sprawne panstwo.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 to podstawowy dokument
strategiczny polityki regionalnej panstwa w perspektywie do 2030 r. Zostat uchwalony
przez Rade Ministréw 17 wrzesnia 2019 r. Rozwija postanowienia Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.) okreslone
w filarze rozwdj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrownowazony.

W KSRR wskazuje sie Obszary Strategicznej Interwencji istotne z punktu
widzenia realizacji polityki regionalnej, ktére zostang uwzglednione w krajowych
| regionalnych strategiach rozwoju (m.in. poprzez wskazanie dedykowanych im
dziatan). Sa to dwa typy obszarow: miasta Srednie tracgce funkcje spoteczno-
gospodarcze i obszary zagrozone trwalg marginalizacjg. Oprécz tego KSRR
wskazuje réwniez wschodnia Polske i Slask jako OSI wymagajace ukierunkowanego
wsparcia z poziomu kraju (Program Polska Wschodnia, Program dla Slaska).
Jednoczes$nie na poziomie regionalnym samorzad wojewddztwa moze wyznaczaé
swoje obszary strategicznej interwencji, takie m.in. jak obszary poprzemystowe,
zdegradowane czy tzw. wewnetrzne peryferia, o ile bedzie to wigzalo sie

z zapewnieniem konkretnych instrumentéw wsparcia lub mechanizméw uzgodnien.

Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspotdziatanie, kultura,
kreatywnos$¢) 2030

Gtéwnym celem SRKS jest wzrost jakosci zycia spotecznego i kulturalnego
Polakéw. W dokumencie wyznaczono nastepujace trzy cele szczegbtowe i priorytety:
Cel szczegotowy 1. Zwiekszenie zaangazowania obywateli w zycie publiczne:

1.1 Usprawnienie mechanizméw wspierania i wspOipracy instytucji publicznych
z obywatelami,

1.2 Rozwdj i wzmachianie zorganizowanych form aktywnos$ci obywatelskiej.

Cel szczegbdtowy 2. Wzmacnianie roli kultury w budowaniu tozsamos$ci i postaw

obywatelskich:



2.1 Tworzenie warunkdbw oraz budowanie kompetencji dla wzmacniania
uczestnictwa w kulturze,

2.2 Ochrona dziedzictwa kulturowego oraz gromadzenie i zachowywanie doébr
kultury,

2.3 Digitalizacja, cyfrowa rekonstrukcja i udostepnianie dobr kultury,

2.4 Umacnianie tozsamosci i postaw obywatelskich przez kulture,

2.5 Wzmocnienie promocji kultury polskiej za granica.

Cel szczegOtowy 3. Wzmocnienie rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju przez

sektory kultury i kreatywne:

3.1 Wozrost udziatu sektoréw kreatywnych w rozwoju gospodarczym kraju,

3.2 Rozwdj kompetenciji zawodowych na potrzeby branz kreatywnych,

3.3 Wzmocnienie potencjatu kreatywnego spoteczenstwa.

2.2. DOKUMENTY REGIONALNE | LOKALNE

Strategia Rozwoju Wojewddztwa £6dzkiego 2030 - projekt przygotowany przez
Zarzad Wojewoddztwa todzkiego

Strategia rozwoju wojewddztwa jest najwazniejszym dokumentem samorzadu
wojewddztwa okresSlajagcym wizje | cele polityki regionalnej w wymiarze
gospodarczym, spotecznym i przestrzennym oraz dziatania niezbedne do ich
osiggniecia. Projekt jest odpowiedziag wladz wojewddztwa na zmieniajgce sie
uwarunkowania i wyzwania, przedstawia spojny plan powigzanych i przemys$lanych
dziatan w perspektywie najblizszej dekady, stanowigcy punkt wyjsScia do szerokiej
wspotpracy, ktorej efektem bedzie podniesienie jakosci zycia mieszkancow
wojewodztwa toédzkiego. W dokumencie wskazano trzy cele strategiczne w ramach
trzech sfer: gospodarczej - Nowoczesna i konkurencyjna gospodarka, spotecznej -
Obywatelskie spoteczenstwo réwnych szans i przestrzennej - Atrakcyjna i dostepna
przestrzen. Zalozenia polityki spotecznej ujeto w ramach wymienionego ponizej celu
strategicznego i stuzgcych jego osiggnieciu celéw operacyjnych:
Cel strategiczny 2.: Obywatelskie spoteczenstwo réwnych szans.
» Cel operacyjny 2.1. Rozwdj kapitatu spotecznego.
e Cel operacyjny 2.2.Poprawa stanu zdrowia mieszkancow.

e Cel operacyjny 2.3. Ograniczenie skali ubdstwa i wykluczenia spotecznego.



Wojewddzka Strategia w zakresie Polityki Spotecznej 2030 - w trakcie
opracowywania

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi w mysl zapiséw art.
16 b Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej opracowuje strategie
w zakresie polityki spotecznej do roku 2030. W ramach przygotowania projektu
dokumentu w 2019 r. wykonane zostaly prace naukowo-badawcze (badania
I analizy) oraz konsultacje  eksperckie, = wewnetrzne  oraz  spoteczne
z przedstawicielami jednostek samorzadu terytorialnego wojewddztwa tédzkiego.
Kluczowe zasady, wedlug ktérych sporzadzana jest Wojewddzka Strategia
w zakresie Polityki Spotecznej 2030 to:
Réwnos¢ i Solidarnos¢: Strategia wspiera tworzenie réwnych warunkéw
do osiggania wysokiej jakosci zycia dla réznych grup mieszkancéw, odwotujgc sie
do solidarnosci w stosunku do grup o0séb wykluczonych spolecznie Ilub
na to wykluczenie narazonych.
Spojnos¢ i Wiaczenie: Strategia wspiera realizowanie dziatan nastawionych na
wigczanie réznych grup ludnosci do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,
gospodarczym czy kulturalnym regionu, prowadzac do osiggania spojnosSci
spotecznej na obszarze wojewddztwa.
Partycypacja i Partnerstwo: Strategia wspiera partycypacje wszystkich
interesariuszy, a w szczegoélnosci mieszkancow i organizacji spotecznych, zaréwno
w realizacji zapisow Strategii, jak i szerzej, w realizacji dziatan witadz publicznych
szczebla regionalnego i lokalnego na zasadach partnerskich.
Ochrona przed dyskryminacjg i stygmatyzacjg:  Strategia  wspiera
przeciwdziatanie dyskryminacji i stygmatyzacji r6znych grup mieszkancéw z réznych
powodow, w tym m.in. pici, wieku, rasy, pochodzenia, statusu materialnego,
wyznawanych pogladéw, wiary, orientacji seksualnej.
TransparentnoS¢ dziatan | procesOw: Strategia wspiera transparentnosc
w realizacji dziatan przez wiladze szczebla regionalnego i lokalnego, ktéra sprzyja
budowaniu zaufania mieszkancow do wiadz publicznych, co utatwia realizacje
zapisOw Strategii.
Poszanowanie sSrodowiska: Strategia wspiera realizacje dziatan z poszanowaniem

Srodowiska naturalnego.



Merytoryczny zakres strategii zorganizowany zostat wokét przypisanych do
celéw szczegdtowych dokumentu kierunkéw dziatania, czyli gtéwnych obszaréw
interwencji w ramach polityki spotecznej. Wyodrebniono nastepujgce kierunki:
Aktywne i silne spoteczenstwo:

e kapitat spoteczny,

* wsparcie rodziny,

» edukacja,

e kultura.

Standardy i jakoS¢ zycia:

e ubdstwo oraz ubéstwo energetyczne,

e aktywno$¢ zawodowa,

e mieszkalnictwo,

» zdrowy styl zycia.

Wigczenie spoteczno-zawodowe:

e wsparcie 0sOb niepetnosprawnych, w tym z ograniczeniami w codziennym
funkcjonowaniu,

e 0soby starsze,

e wsparcie 0s6b uzaleznionych lub narazonych na uzaleznienia i zachowania
ryzykowne,

* bezdomnos¢,

» dostepnos$¢ spoteczno-przestrzenna.

Zagadnienia horyzontalne:

* ekonomia spoteczna,

e ustugi spoteczne.

Strategia Rozwoju Gminy Zychlin na lata 2015-2022

Strategia Rozwoju Gminy Zychlin jest dokumentem nakreslajgcym gtéwne
cele i kierunki statlego, zrbwnowazonego rozwoju gminy, uwzgledniajgcym potrzeby
spotecznosci lokalne;.

Strategia okres$la cel gtéwny: ,zapewnienie warunkéw dla zréwnowazonego
rozwoju spoteczno-gospodarczego w celu polepszenia warunkéw bytowych oraz
poziomu zycia mieszkancoéw poprzez efektywne wykorzystanie zasobow lokalnych,

z jednoczesnym zachowaniem rownowagi przyrodniczej”, ktoremu podporzadkowane



sg 4 cele strategiczne rozwoju danego obszaru oraz wynikajace z nich cele

czastkowe:

Cel strategiczny | - Poprawa warunkow zycia mieszkaricow gminy Zychlin poprzez

ochrone zdrowia, zapewnienie bezpieczehstwa publicznego, socjalnego, edukacje,

oSwiate i sport:

a.

zapewnienie bezpiecznych | atrakcyjnych warunkédw nauczania oraz miejsc
rekreacji, kultury;

rozwdj infrastruktury technicznej;

ochrone zdrowia i bezpieczenstwa mieszkancéw, w tym bezpieczenstwa
socjalnego;

zapewnienie mieszkancom dostepu do nowoczesnych form przekazu informaciji,
w szczegolnosci do Internetu.

Cel strategiczny Il - Wspieranie i rozwdj przedsiebiorczosci, w szczegodlnosci

poprzez aktywizacje lokalnych zasobdéw oraz wykorzystanie lokalnych i regionalnych

specjalizaciji:

a. bezposrednie inwestycje w infrastrukture techniczng (gtéwnie infrastrukture
drogowa, wodno-kanalizacyjng, przydomowe oczyszczalnie Sciekow);

b. tworzenie dogodnych warunkéw | wsparcie dla nowo powstajgcych
przedsiebiorstw;

c. promowanie terendw inwestycyjnych;

d. ksztattowanie w spotecznosci gminy postaw przedsiebiorczych, ze szczegdélnym
uwzglednieniem kobiet;

e. aktywizacje oséb bezrobotnych, chcacych podja¢ prace w nowym zawodzie lub
podja¢ samodzielng dziatalno$¢ gospodarcza;

f. rozwdj instytucji otoczenia biznesu, w szczegdélnosci w oparciu o dziatalnos¢
Lokalnej Grupy Dziatania;

g. dywersyfikacje dziatalno$ci gospodarczej opartej na rolnictwie.

Cel strategiczny Il - Ochrona S$rodowiska przyrodniczego i ksztattowanie tadu

przestrzennego:

a. rewitalizacje przestrzeni miejskiej w Zychlinie;

b. poprawe stanu otaczajgcego Srodowiska naturalnego;

c. dbanie o tad przestrzenny i jego funkcjonalno$¢ dla wszystkich mieszkancow
gminy;

d. poprawe zdrowotnosci mieszkancéw,



e. poprawe stanu i jakosci powietrza atmosferycznego;

f. wykorzystywanie instalacji opartych o odnawialne zrodta energi;

g. zmniejszenie liczby punktowych zZrédet ciepta.

Cel strategiczny IV - Odnowa wsi - pielegnacja kultury i dziedzictwa historycznego:

a. zachowanie stanu dziedzictwa kulturalnego;

b. podjecie dziatan na rzecz podniesienia Swiadomosci kulturalnej mieszkancoéw;

c. wykorzystanie dziedzictwa kulturowego gminy w tworzeniu nowoczesnych form
nauczania;

d. podniesienie jakosci zycia i pracy na wsi i w miescie.

3. OCENA WDROZENIA POPRZEDNIO REALIZOWANEJ STRATEGII

Ocena wdrozenia poprzednio realizowanej strategii stanowi punkt odniesienia
do konstrukcji zatozen polityki spotecznej gminy na nastepne lata. W jej ramach
zostaly wskazane m.in. osiggniecia i trudnosci we wdrazaniu strategii,
przedsiewziecia, ktérych nie udato sie zrealizowa¢ podczas wdrazania jej realizacji,
najwazniejsze programy i projekty wynikajace z zapiséw strategicznych, ktore zostaty
zrealizowane.

Trudnosci we wdrazaniu strategii:

e ograniczone mozliwosci finansowe,

e ograniczone mozliwosci prawne,

e ograniczone mozliwosci kadrowe,

e ograniczone mozliwosci lokalowe,

e niespdjne przepisy prawne.

Osiaggniecia w realizacji dziatan wyznaczonych w ramach strategii:

e wspieranie 0so6b bezrobotnych w poszukiwaniu pracy,

e udzielanie pomocy materialnej rodzinom ubogim,

» wilgczanie 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym do aktywnych form
wsparcia prowadzonych przez MGOPS i inne organizacje dziatajgce na terenie
gminy,

e podejmowanie dziatan profilaktycznych skierowanych do rodzin zagrozonych
ubdstwem,

e udzielanie wsparcia rodzinom z osobami niepetnosprawnymi.

Przedsiewziecia, ktoérych nie udato sie zrealizowac¢ podczas wdrazania strategii:



e organizowanie projektow na rzecz przeciwdziatania bezrobociu (m.in. szkolenia
dla bezrobotnych, przekwalifikowanie, pomoc w otwieraniu wtasnej dziatalnosci
gospodarczej),

e organizowanie prac interwencyjnych i robot publicznych,

» tworzenie ofert dla przedsiebiorcow zatrudniajgcych osoby bezrobotne,

e zapewnienie dostepu do rehabilitacji,

» dostosowywanie systemu opieki zdrowotnej do potrzeb oséb starszych.

Przedsiewziecia, ktore nalezatoby kontynuowac lub podja¢ w nowym okresie

programowania:

wspieranie 0s6b bezrobotnych w poszukiwaniu pracy,

e udzielanie pomocy materialnej rodzinom ubogim,

e wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w nabywaniu nowych
kwalifikacji, kompetencji zawodowych i spotecznych,

e podejmowanie dziatah profilaktycznych skierowanych do rodzin zagrozonych
ubostwem,

e wilgczanie 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym do aktywnych form
wsparcia prowadzonych przez MGOPS i inne organizacje dziatajace na terenie
gminy.

Najwazniejsze programy i projekty wynikajgce z zapisow strategicznych, ktore

zostaly zrealizowane:

e Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

e« Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie.

Ogolna ocena realizacji zalozen strategii

ZespoOt dokonujacy oceny realizacji zalozen  poprzedniej  strategi,
uwzgledniajgc osiagniecia, ograniczenia, zachodzgce lokalnie zmiany w zakresie
problemow spotecznych, majgc do dyspozycji pieciopunktowag skale ocen, ktorym
przypisano odpowiedni stopien realizacji, zaproponowat ogélng ocene realizacji
strategii na poziomie 4, co oznacza, ze zrealizowano wiekszos¢ zatozen
programowych.

Dziatania ocenione najwyzej:

e udzielanie pomocy materialnej rodzinom ubogim,

e wspieranie 0s6b bezrobotnych w poszukiwaniu pracy,



» wilgczanie o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym do aktywnych form
wsparcia prowadzonych przez MGOPS | inne organizacje dzialajgce na terenie
gminy.

Dziatania ocenione najnizej:

e organizowanie wspolnie z Powiatowym Urzedem Pracy i innymi instytucjami
zapewniajgcymi prace na terenie gminy zatrudnienia dla o0s6b dtugotrwale
bezrobotnych.



ll. DIAGNOZA SPOLECZNA

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Zychlin to gmina miejsko-wiejska potozona w poétnocnej czesci
wojewddztwa tédzkiego, w obrebie wschodniej czeSci powiatu kutnowskiego. Zajmuje
obszar 76,6 km2 (w tym obszar miejski 8,69 km2), co stanowi 8,6% powierzchni
powiatu, i jest jedng z jedenastu powiatowych jednostek terytorialnych. Obszar gminy
graniczy: od wschodu z gminami Zduny i Kiernozia (powiat towicki), od potudnia
z gming Bedlno, od zachodu z gming Oporéw i od p6tnocy z gming Pacyna (powiat
gostyninski, woj. mazowieckie).

Gmina Zychlin obejmuje miasto Zychlin (Osiedle Nr 1 i Osiedle Nr 2) oraz 35
miejscowos$ci zorganizowanych w 21 solectw: Biata, Brzeziny, Budzyn, Buszkow,
Chochotow, Czestawéw, Dobrzelin, Drzewoszki, Grabie, Grabow, Grzybow,
Kaczkowizna, Kruki, Pasieka, Sokotéwek, Sleszyn, Tretki, Wola Popowa, Zagroby,
Zgoda, Zabikéw. Siedziba wladz gminy znajduje sie w miescie Zychlin. Najliczniej
zamieszkiwang jednostka gminng jest sotectwo Dobrzelin (1 126 oséb), natomiast
najmniej mieszkancow liczy sotectwo Tretki (43 osoby).

Na terenie gminy dziata 28 organizacji pozarzgdowych, ktére zajmujg sie m.in.
promowaniem tradycji regionu, krzewieniem kultury i sportu oraz integracjg srodowisk
lokalnych. Miejsko-wiejska gmina Zychlin, pragnac mie¢ wplyw na rozwdj i promocje
gminy, bierze udziat w pracach i dziataniach zwigzkéw ponadgminnych, m.in.
uczestniczy w Lokalne] Grupie Dziatania - Stowarzyszenie Rozwoju Gmin
+CENTRUM”

2. ATUTY | CZYNNIKI OGRANICZAJACE ROZWOJ

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu
ankietowym zadano mieszkaricom gminy Zychlin pytania pozwalajace uzyskaé opinie
na temat atutébw gminy, czynnikdw, ktére ograniczajg jej mozliwosci rozwojowe,
a takze dziatan, jakie nalezy podjgé, by uczyni¢ ja bardziej przyjazng dla
mieszkancow.

Wskazujgc atuty gminy, wypelniajgcy ankiete najczesciej wymieniali
atrakcyjne potozenie geograficzne i komunikacyjne (w poblizu autostrady i linii
kolejowej) oraz nieskazone Srodowisko naturalne. Duze znaczenie badani
przywigzywali takze do dobrze rozwiniete] infrastruktury spotecznej - wysokiego

poziomu nauczania i odpowiedniego wyposazenia placéwek edukacyjnych, stale



rozwijajacej sie bazy sportowo-rekreacyjnej oraz dziatalnosci organizacji
pozarzadowych. Ws$rod atutdw wymieniono tez funkcjonowanie na terenie gminy
strefy ekonomicznej oraz dziatania wiadz samorzgdowych na rzecz pozyskania
| wspierania inwestoréw. Respondenci zwrécili rowniez uwage na funkcjonowanie na
terenie gminy zréznicowanych branzowo przedsiebiorstw, atrakcyjne tereny rolnicze
oraz niskg przestepczosé.

Wsréd wypowiedzi mieszkancow na temat stabych stron gminy najczesciej
pojawiata sie kwestia ograniczen finansowych na rozw0j i inwestycje oraz
niewystarczajacy, w stosunku do potrzeb, budzet gminy. Za réwnie istotng kwestie
ankietowani uznali brak miejsc pracy oraz niskie wynagrodzenia pracownikéw. Wtym
kontekScie respondenci zwracali uwage na niewystarczajacg liczbe lokalnych
zakladéw pracy mogacych daé zatrudnienie, co przyczynia sie do emigracji
mieszkancow i znacznie zmniejsza szanse na pozostanie w gminie oséb miodych. Za
czynniki ograniczajgce rozw0j ankietowani uznali takze starzenie sie spotecznosci
lokalnej, niewielkie zaangazowanie mieszkancéw w zycie spoteczne i brak
odpowiednio wyksztatconych pracownikéw, szczegoélnie kadry technicznej. Wedtug
badanych duzy problem stanowi tez stan infrastruktury gminnej, brak zasobow
mieszkaniowych i miejsc rozrywki, a takze potozenie z dala od wiekszych o$rodkéw
miejskich oraz niewystarczajgco rozwinieta komunikacja publiczna. Wypetniajgcy
ankiete wspomnieli tez o narastajgcym problemie alkoholizmu w$rdéd mieszkancow,
duzej liczbie rodzin dysfunkcyjnych oraz zbyt tatwym dostepie do uzywek.

Uczestnicy badania wskazywali rowniez dziatania, jakie nalezy podjg¢, aby
gmine uczyni¢ bardziej przyjazng dla mieszkancow. Za najwazniejsze uznano
zwiekszenie nakladéw na inwestycje w infrastrukture gminng (remont drdg,
rozbudowa kanalizacji, gazyfikacja gminy, budowa chodnikéw, parkingow,
oSwietlenia i sygnalizacji Swietlnej, modernizacja oczyszczalni Sciekéw i stacji
uzdatniania wody, wytyczanie Sciezek rowerowych) oraz rozwoéj szerokopasmowego
Internetu. WSréd niezbednych do realizacji dziatan wskazano tez uruchomienie ztobka,
rozwoj infrastruktury i budownictwa mieszkaniowego (jednorodzinnego, komunalnego,
socjalnego i mieszkan chronionych), tworzenie miejsc spotkan i rekreacji dla réznych
grup wiekowych oraz usprawnienie komunikacji publicznej. Do istotnych kwestii
respondenci zaliczyli rowniez stworzenie warunkéw do pozyskiwania inwestoréw
i rozwoj strefy ekonomicznej oraz poprawe estetyki miasta i rewitalizacje terenéw
zdegradowanych.



3. DEMOGRAFIA

Na koniec 2019 r. gmina liczyta 11621 oséb, wsrdd ktérych byly 6 043
kobiety, ktore stanowity 52% ogOtu ludnosci. GestoS¢ zaludnienia wynosita
w przyblizeniu 152 osoby na km2. Analizujac dane demograficzne, mozna stwierdzic,
iz w latach 2017-2019 ogélna liczba mieszkancéow gminy systematycznie malata.
Jesli chodzi o poszczegdélne grupy wiekowe, to warto zauwazy¢, ze w rozpatrywanym
okresie zaréwno liczba dzieci | mlodziezy, jak i liczba os6b w wieku produkcyjnym
zmniejszata sie, natomiast liczba najstarszych mieszkancéw gminy rosta.

W latach 2017-2019 w kazdym kolejnym roku analizy liczba urodzen byta
nizsza niz liczba zgondw, przyrost naturalny byt wiec wyrazony liczbg ujemng. Saldo
migracji ludnosci gminy w analizowanym okresie ulegato wahaniom i byto w latach
2017-2019 stale ujemne. Szczegétowe dane dotyczgce sytuacji demograficznej
gminy przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 3. Struktura wiekowa ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba 0séb w wieku przedprodukcyjnym 1 900 1 874 1 785
liczba 0s6b w wieku produkcyjnym 7 311 7 104 6 973
liczba oséb w wieku poprodukcyjnym 2735 2 798 2 863
ogotem 11 946 11 776 11 621

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Tabela 4. Ruch naturalny ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba urodzen zywych 93 101 79
liczba zgonow 170 175 170
przyrost naturalny =77 -74 01

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Tabela 5. Ruch migracyjny ludnosci w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba zameldowanych oséb spoza gminy 78 72 89
wlym z zagranicy 2 0 0
liczba oséb wymeldowanych poza gmine 520 516 499
wtym za granjCe 0 0 0
saldo migracji ogotem -442 -444 -410

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.



Dostrzegane zmiany demograficzne, ze szczegdélnym uwzglednieniem
zjawiska starzenia sie spoleczenstwa, wymagaja kompleksowego podejscia
do sytuacji poszczegdllnych grup mieszkancow, poznania ich potrzeb i oczekiwan,
co umozliwi  wypracowanie odpowiednich rozwigzan sprzyjajgcych zaréwno

rozwojowi spotecznemu, jak i gospodarczemu gminy.

4. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Sie¢ wodociggowa w gminie Zychlin jest bardzo dobrze rozwinieta, zaopatruje
w wode za pomocg pieciu studni gtebinowych ponad 99% mieszkancéw. Stacja
uzdatniania wody w Zychlinie moze wyprodukowaé¢ 3 900 m3 wody na dobe. Sie¢
kanalizacyjna ma dtugos¢ 25,2 km i jest dostepna dla ponad 72% mieszkancéw. Na
terenie gminy znajduje sie jedna mechaniczno-biologiczna oczyszczalnia Sciekéw
komunalnych. Jej przepustowos¢ wynosi 3 750 m3 na dobe. Obstuguje ona ok. 74%
mieszkancow. Scieki oczyszczone odprowadzane sg do rzeki Studwi. Gmina nie
posiada dostepu do sieci gazowej. Zrodiem zaopatrzenia mieszkancow w gaz jest
dystrybucja gazu w butlach. Ponizej zawarto szczegétowe dane na temat istniejgce;

infrastruktury techniczne;.
Tabela 6. Infrastruktura techniczna w gminie w 2019 r.

sie¢ wodociggowa

dtugos¢ czynnej sieci wodociggowej (w km) 125,3
liczba ludnosci korzystajgcej z sieci wodociggowej 11 505
sie€ kanalizacyjna

dtugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 25,2

liczba ludnosci korzystajacej z sieci kanalizacyjnej 8 407

oczyszczalnie Sciekéw

liczba oczyszczalni Sciekow |
liczba ludnosci obstugiwanej przez oczyszczalnie Sciekow 8 599
sie¢ gazowa

dtugos¢ czynnej sieci gazowej (w km) -
liczba przytaczy sieci gazowej -
sie¢ drogowa

dtugos¢ drég publicznych w gminie ogétem (w km) 130,51
wtym dtugos¢ drég gminnych (w km) 65,13

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.



\N uzupetnieniu powyzszych danych warto wymieni¢ najwazniejsze sposrod

inwestycji realizowanych w gminie w latach 2017-2019:

Tabela 7. Najwazniejsze inwestycje zrealizowane w gminie w latach 2017-2019

inwestycje w 2017 r.

hwn e

~

Budowa wodociggu we wsi Drzewoszki wraz z opracowaniem PT;

Modernizacja drogi we wsi Oratki Gorne;

Utwardzenie terenu dziatki budowlanej przy Urzedzie Gminy w Zychlinie;
Modernizacja budynku Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Zychlinie i Szkoty
Podstawowej w Grabowie;

Modernizacja instalacji centralnego ogrzewania i przeciwpozarowej w Przedszkolu
Samorzadowym nr 1 w Zychlinie;

Modernizacja budynku Zespotu Szkét Nrl w Zychlinie;

Budowa oswietlenia ulicznego w Sotectwie Pasieka;

Modernizacja pomieszczen Zychlinskiego Domu Kultury oraz $wietlicy wiejskiej we
wsi Czestawow.

inwestycje 2018 r.

1.

N

o0k w

Modernizacja skrzyzowania z ruchem okreznym przy Placu 29 Listopada

w Zychlinie, drogi dojazdowej do gruntéw rolnych w miejscowosci Grabie -
Oleszcze, nawierzchni drogi ul. Dobrzelinskiej w Zychlinie oraz przebudowa ulicy

3 Maja;

Modernizacja budynku Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Zychlinie oraz budynku
szkoly podstawowej w Grabowie;

Modernizacja Oddzialu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Grabowie;
Modernizacja dachu i placu zabaw Przedszkola Samorzadowego Nrl w Zychlinie;
Budowa kanalizacji sanitarnej z cze$ciowa wymiang wodociagu na ul. Zeromskiego;
Budowa oswietlenia na placu rekreacyjnym przy ulicy Lgkowej, przy ulicy Traugutta
oraz aktywnego przejscia dla pieszych przy ulicy Narutowicza w Zychlinie;
Modernizacja Swietlicy wiejskiej w Czestawowie oraz pomieszczen budynku
Zychlinskiego Domu Kultury.

inwestycje 2019 r.

1.
2.
3.

o

Przebudowa ulicy Dolnej w Zychlinie oraz modernizacja ulicy Chabrowej;
Przebudowa drogi gminnej w miejscowosciach Czestawow, Drzewoszki Wielkie;
Modernizacja Szkoty Podstawowej w Grabowie oraz budowa sieci internetowej

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Zychlinie;

Adaptacja budynku Zespotu Szkot Nr 1 na cele Szkoty Podstawowej Nrl i Liceum
Ogolnoksztatcacego w Zychlinie;

Wykonanie placu zabaw dla dzieci w sotectwie Grzybéw;

Termomodernizacja budynku Swietlicy wiejskiej w Czestawowie oraz remont dachu
budynku Swietlicy wiejskiej w Chochotowie.

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

5.KOMUNIKACJA | TRANSPORT

Gmina Zychlin posiada dobrze rozwinieta sie¢ drég komunikacji kotowe;.

Dlugosc¢ drég publicznych w gminie wynosi ogdtem 130,51 km (wtym drogi gminne

65,13 km). Gmina znajduje sie w korzystnym potozeniu wzgledem wazniejszych

ciggow drogowych:



na zachod od granic gminy przebiega Autostrada Bursztynowa Al - najblizszy
wjazd to wezet Kutno Wschdd potozony w odlegtosci ok. 12 km od miasta Zychlin,
na potudnie od granic gminy przebiega droga krajowa nr 92 (prowadzgca na
zachod do Kutna i Poznania, na wschod do towicza i Warszawy).

Przez obszar gminy przebiegajg dwie drogi wojewodzkie:

droga nr 573 relacji Zychlin - Nowy Duninéw (droga krajowa nr 62), w Zychlinie
taczy sie z drogg wojewddzka nr 583,

droga nr 583 relacji Bedlno (droga krajowa nr 92) - Zychlin - Sanniki (droga
wojewodzka nr 577).

Na potudniowym skraju, wzdluz granicy administracyjnej gminy przebiega
magistralna linia kolejowa E20 Warszawa - Poznan ze stacjg kolejowg Zychlin
potozong poza granicami gminy, w odlegtosci okoto 2 km od miasta. Najblizsze
znaczace wezly kolejowe sg zlokalizowane w Kutnie oraz towiczu.

Na terenie miasta funkcjonuje miejska komunikacja autobusowa obstugiwana
przez Samorzadowy Zakiad Budzetowy w Zychlinie. Zaktad utrzymuje komunikacje
pomiedzy miastem a dworcem kolejowym z odpowiednio zlokalizowanymi
przystankami komunikacji miejskiej na obstugiwanym terenie. Ponadto Zakfad
w ramach odrebnej umowy prowadzi dowo6z dzieci do szkét, dla ktérych gmina
Zychlin jest organem prowadzacym. W skiad taboru autobusowego wchodzi
7 pojazdow. Dogodne potgczenia z Kutnem, todzig, Ptockiem zapewnia komunikacja
autobusowa PKS oraz przewoznicy prywatni.

Miasto Zychlin potozone jest w odlegtosci ok. 68 km od todzi (siedziby wiadz
administracji panstwowej i samorzgdowej wojewodztwa todzkiego), ok. 20 km od
Kutna (siedziby wiadz powiatu kutnowskiego), ok. 118 km od Warszawy, ok. 32 km

od towicza i ok. 30 km od Gostynina.

6. GOSPODARKA

Cho¢ w gminie Zychlin dominuje rolnictwo, nie brak jest rowniez podmiotow
prowadzgcych dziatalno§¢ w sektorze ustug, produkcji czy przetworstwa rolno-
spozywczego. Produkcja przemystowa wystepuje na terenie miasta Zychlina oraz
w Dobrzelinie. Opiera sie na bazie firm o profilu elektromaszynowym i spozywczym.
Najbardziej znane firmy na terenie gminy to: Zaktad Maszyn Elektrycznych EMIT
S.A., Fabryka Transformatorow, MICEL Sp. z o0.0.,, DiMa Sp. z o.0., ,UNION
CHOCOLATE" Sp. z o.0. Udziat uzytkbw rolnych w ogdélnej powierzchni gminy



wynosi ok. 91%, za$ lasy stanowig zaledwie 0,6% jej terenu. Ponizsza tabela

przedstawia strukture gruntow w gminie.

Tabela 8. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne

powierzchnia gminy ogétem (w ha) 7 660

powierzchnia uzytkéw rolnych ogétem (w ha) 7 008

powierzchnia lasow i gruntéw lesnych (w ha) 48

powierzchnia pozostatych gruntéw i nieuzytkéw 604 (nieuzytki - 107)

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Na terenie gminy wystepuja gleby o zr6znicowanej przydatnosci rolniczej, przy
czym dominuja gleby dobre i bardzo dobre o wysokim wskazniku bonitacji (lll i IV
klasa bonitacyjna). Stabe gleby zajmujg tylko niewielkie powierzchnie w pétnocno-
wschodniej czesci gminy. Najstabsze uzytki rolne to piaszczyste gleby o skiadzie
mechanicznym piaskow luznych lub piaskéw stabo gliniastych. Obszar gleb Srednich
| stabych jest niewielki. Stwarza to duze mozliwosci do intensyfikacji upraw polowych,
a takze rozwoju warzywnictwa i sadownictwa.

WsSréd upraw dominujg w gminnych gospodarstwach zboza, a nastepnie
ziemniaki, uprawy przemystowe, warzywa gruntowe, buraki cukrowe oraz rzepak.
W najwiekszej liczbie gospodarstw hodowany jest dréb, przy czym dominuje drob
kurzy. Prowadzona jest rowniez hodowla bydta, trzody chlewnej i tylko w kilku
gospodarstwach - koni.

W latach 2017-2019 liczba podmiotow gospodarczych prowadzacych
dziatalno$é na terenie gminy Zychlin rosta. Dane na ten temat przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 9. Podmioty gospodarcze gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019

liczba podmiotéw gospodarczych ogotem (wedtug stanu na

koniec roku) 626 629 634

Dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Na koniec 2019 r. na terenie gminy funkcjonowaty 634 podmioty gospodarcze
prowadzone przez osoby fizyczne.

Wedlug danych statystycznych GUS-u w 2019 r. najwiecej podmiotow
gospodarczych w gminie prowadzito dziatalnos¢ w sferze handlu hurtowego
| detalicznego oraz napraw pojazdéw samochodowych. Kolejnymi sferami widocznie

wyrdzniajacymi sie byly budownictwo, a takze przetwdérstwo przemystowe.



7. ZASOBY MIESZKANIOWE

W 2019 r. gmina Zychlin posiadata w swoich zasobach 438 mieszkan
komunalnych o tgcznej powierzchni 14 427,49 m2, w ktérych zamieszkiwato 1 006
oséb. Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania komunalnego wynosita
32,94 m2, a przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania komunalnego przypadajgca
na jedng osobe liczyta 14,34 m2 Jesli chodzi o mieszkania socjalne, to w 2019 r.
gmina nie dysponowata takimi lokalami. Dane szczegétowe dotyczgce sytuacii

mieszkaniowej w gminie Zychlin w latach 2017-2019 zawiera ponizsza tabela.

Tabela 10. Zasoby mieszkaniowe w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba mieszkan komunalnych 440 440 438
fg;ﬂi;g;‘gﬁr%‘fvhgg uzytkowa mieszkan 14 419,40 14 427,19 14 427,49
:lgﬁ)ﬁn(;i%kl)cameszkaja‘cych w mieszkaniach 1 101 1 045 1 006
przecietna powierzchnia uzytkowa ! mieszkania

komunalnego (w m2) 32,77 32,79 32,94
przecietna pow. uzytkowa mieszkania

komunalnego na 1| osobe (w m2) 13,10 1381 14,34
liczba mieszkan socjalnych 0 0 0

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Gospodarstwvom domowym, ktére ze wzgledu na swojg trudng sytuacje
ekonomiczng nie sg w stanie pokrywac catosci kosztéw zwigzanych z utrzymaniem
mieszkania, Swiadczona jest pomoc pieniezna zwana dodatkiem mieszkaniowym.
W gminie Zychlin tej formy wsparcia udziela Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej, a dane dotyczace liczby rodzin, ktérym przyznano dodatek, i ich tgcznej

wartosci prezentuje tabela zamieszczona ponizej.

Tabela 11. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin, ktérym przyznano dodatek mieszkaniowy 507 465 439
liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych 4 520 4 306 3 883

wartos¢ przyznanych dodatkdw mieszkaniowych (w zt) 735250 710594 639 685
Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.
8. EDUKACJA | KULTURA

W roku szkolnym 2019/2020 w gminie funkcjonowato 12 placéwek systemu

osSwiaty: w tym 5 placowek wychowania przedszkolnego, 5 szkdt podstawowych oraz



2 szkoly ponadpodstawowe. Dane na temat przedszkoli i szkét w gminie oraz
podopiecznych i nauczycieli w nich zatrudnionych zawierajg tabele zamieszczone
ponizej.

Tabela 12. Placowki wychowania przedszkolnego w gminie w roku szkolnym 2019/2020

o liczba liczba dzieci, liczba
typ placowki placéwek uczniow nauczycieli
placowki wychowania przedszkolnego 5 380 30 o0s. = 25,78 et.
w  przedszkola 3 271 23 0s. = 18,78 et.
wtym oddziaty przedszkolne w szkotach 2 109 7 0s. =7 et.

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Tabela 13. Placowki oswiatowe w gminie w roku szkolnym 2019/2020

L liczba liczba dzieci, . -
typ placowki placéwek UCZNIOW liczba nauczycieli
117 os. = 70 et. (w tym
szkoly podstawowe 5 776 jedno przedszkole)
szkoty ponadpodstawowe 2 66 22 0s. = 7 et.

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Tabela 14. Wykaz placowek systemu oswiaty dziatajgcych w gminie w roku szkolnym 2019/2020

Ip. nazwa placéwki adres placowki
1. Przedszkole Samorzadowe Nr 1 w Zychlinie  ul. 1 Maja 36, 99-320 Zychlin

Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Zychlinie -
2. Przedszkole Samorzgdowe Nr2 im. Jana ul. Zeromskiego 8, 99-320 Zychlin
Pawla Il w Zychlinie

Spoteczne Przedszkole w Orgtkach _
3. (prowadzone przez Stowarzyszenie Rozwoju  Oratki Dolne 1, 99-320 Zychlin
Wsi Oratki i Okolice)

Zespot Szkot nr 1 w Zychlinie - Szkota

4. Podstawowa Nr 1 w Zychlinie ul. Lukasinskiego 21, 99-320 Zychlin
Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Zychlinie -
5. Szkota Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawia |I ul. Zeromskiego 8, 99-320 Zychlin

w Zychlinie

Szkota Podstawowa im. Marii Kownackiej
6. wraz z Oddziatami Przedszkolnymi
w Grabowie

Grabdow, ul. Szkolna 4,
99-319 Dobrzelin

Spoteczna Szkota Podstawowa w Oratkach _
7. (prowadzona przez Stowarzyszenie Rozwoju  Oratki Dolne 1, 99-320 Zychlin
Wsi Oratki i Okolice)

Miodziezowy OSrodek Socjoterapii

9.  ZespOt Szk6t Nr 1 w Zychlinie - Liceum ul. tukasinskiego 21, 99-320 Zychlin



OgoInoksztatcace im. Adama Mickiewicza
w Zychlinie

Mtfodziezowy OsSrodek Socjoterapii
10. ,DoMOStwo” w Zychlinie - Szkota Branzowa  ul. Dobrzelifiska 6, 99-320 Zychlin
| stopnia

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Istotnym animatorem zycia kulturalnego jest Zychlinski Dom Kultury (Zedek).
Jego gtdwnym zadaniem jest inicjowanie wszelkich form dziatalnosci statutowej
majacych na celu rozwijanie | zaspokajanie potrzeb kulturalnych spotecznosci
lokalnej, szeroko pojeta edukacja kulturalna i o$wiatowa, dziatania na rzecz
wszystkich grup spotecznych, wspieranie inicjatyw oddolnych oraz wspomaganie
dziatann promocyjnych gminy. Realizowane zadania maja na celu stworzenie jak
najlepszych warunkéw do harmonijnego i wszechstronnego rozwoju mieszkancéw
przez edukacje kulturalng, ksztattujgcg podstawowe nawyki odbiorcy wartosci
kulturalnych. W ramach r6znorodnych sekcji w 2019 r. odbywaty sie m.in.: zajecia gry
na gitarze, pianinie, akordeonie, ukulele, perkusji, nauka tanca nowoczesnego,
breakdance, zajecia taneczne dla dzieci, zajecia teatralne, plastyczne, akademia
rysunku i malarstwa, nauka jezyka angielskiego, akademia szycia dla dzieci, zajecia
wokalne dla dzieci, papieroplastyka, nauka tanca ludowego, nauka tanca dla
cheerleaderek | hip-hopu, zajecia aerobiku. W Zedeku funkcjonuje tez Uniwersytet
Trzeciego Wieku - w ramach optat stuchacze moga wybra¢ dowolng liczbe sekciji
tematycznych, w ktérych chcag uczestniczy¢. Na deskach Zedeku odbywa sie szereg
imprez rozrywkowych, przegladow, konkursow wokalnych, koncertow i benefisow.
Dziata réwniez Klub Krasnala. Placéwka organizuje co roku koncert finalowy WOSP
oraz Swieto Zychlina.

Sie¢ bibliotek sktada sie z Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej im. Marii
Kownackiej w Zychlinie oraz jej dwaéch fili w Zychlinskim Domu Kultury i w $wietlicy
wiejskiej w Grzybowie Dolnym. Biblioteka oferuje swoim uzytkownikom mozliwosé
skorzystania z uniwersalnego i powiekszajgcego sie ksiegozbioru, w tym kolekcje
reprintdw, ksigzki mowionej, literatury regionalnej, mini muzeum poswieconego
patronce, bezptatnego dostepu do Internetu z mozliwo$cig wydruku czarno-biatego
I kolorowego, skanowania i kserowania. Ciekawie prezentuje sie rowniez oferta zajec
poswieconych upowszechnianiu ksigzki i promocji czytelnictwa. Biblioteka to
przyjazne miejsce spotkan lokalnej spotecznosci, centrum edukacyjne, oferujace

roznorodne formy dziatalnosci kulturalnej i osSwiatowej. Ksiegozbior na dzien



31.12.2019 r. wynosit 45 057 woluminéw. Na koniec roku zarejestrowano 2 691
czytelnikbw. W ciggu roku z ustug poszczegoélnych bibliotek skorzystato 29 101
czytelniczek i czytelnikbdw, ktérzy skorzystali tgcznie z 58 890 woluminéw. W 2019 r.
placowka zorganizowata wystawy ksigzek i plastyczne, spotkania autorskie,
spotkania dla dzieci z ciekawymi ludZzmi, lekcje biblioteczne, zajecia komputerowe,
warsztaty plastyczne i literackie, konkursy i wycieczki, prelekcje, odczyty, pogadanki,
warsztaty literackie i plastyczne, spotkania z basnia, imprezy czytelniczo-medialne
| imprezy literackie.

W czterech miejscowoséciach gminy (Sleszyn, Czestawéw, Grzybéw,
Chochotéw) funkcjonujg Swietlice wiejskie, w ktérych zajecia prowadzone sg
w ramach dziatan referatu UM - Gminnego Centrum Promocji i Informacji oraz Kot
Gospodyn Wiejskich z terenu gminy Zychlin.

Na terenie gminy ukazuje sie przygotowywany przez Gminne Centrum
Promociji i Informacji lokalny informator ,Nowe Echo Zychlina” Zawiera biezace
informacje o gminie i dystrybuowany jest do jak najszerszej liczby mieszkancow.
Centrum, dbajgc o0 wizerunek miasta i gminy, organizowato tez w 2019 r.
uroczystosci i wydarzenia takie jak: uroczysta gala rozdania nagréd ,Puls Zychlina”
obchody uchwalenia konstytucji 3 Maja wraz z piknikiem narodowym, Dzien Sotltysa,
rocznice wybuchu Il Wojny Swiatowej, obchody Narodowego Swieta Niepodlegtosci
oraz kiermasz Swigteczny wraz z rozpaleniem drzewka bozonarodzeniowego

W centrum miasta.

Tabela 15. Placéwki kultury w gminie w 2019 r.

typ placowki liczba placéwek otl)ggigghogabrtq liczba pracownikéw
osrodki kultury | b.d. b.d.
Swietlice 5 b.d. b.d.
biblioteki i filie 2 4512 8

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Tabela 16. Wykaz placowek kultury w 2019 r.

Ip. nazwa placowki adres placowki
1. Zychlinski Dom Kultury ul. Fabryczna 3, 99-320 Zychlin
9 Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna ul. Aleje Ractawickie 5,

im. Marii Kownackiej w Zychlinie 99-320 Zychlin



Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna
im. Marii Kownackiej — Filia Nr 1 w Zychlinie

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna
im. Marii Kownackiej - Filia Nr 2 w Grzybowie

Swietlica socjoterapeutyczna prowadzona
5. przez Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju
Gminy Zychlin ,S6wka”

Swietlice wiejskie - zajecia prowadzone przez

referat UM - Gminne Centrum Promocji

I Informacji oraz Kota Gospodyn Wiejskich

z terenu gminy Zychlin:

» Swietlica wiejska w Sleszynie - Koto
Gospodyn Wiejskich w Sleszynie,

» Swietlica wiejska w Czestawowie - Koto
Gospodyn Wiejskich w Czestawowie,

» Swietlica wiejska w Grzybowie - Koto
Gospodyn Wiejskich w Grzybowie,

« Swietlica wiejska w Chochotowie - Koto
Gospodyn Wiejskich w Chochotowie

ul. Fabryczna 3, 99-320 Zychlin

Grzybéw Dolny 58, 99-321 Sleszyn

ul. 1 Maja 23/25, 99-320 Zychlin

Sleszyn, Czestawéw, Grzybow,
Chochotéw

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Dane pozyskane z badania ankietowego przeprowadzonego w Srodowisku

lokalnym pozwolity poznaé opinie mieszkancoéw na temat oferty edukacyjnej, opieki

przedszkolnej, opieki nad dzie¢mi do lat 3 i oferty kulturalnej w gminie.

Uczestnicy badania bardzo pozytywnie ocenili jako$¢ oferty edukacyjnej szkoét
w gminie. Wedtug 80,7% respondentéw jest ona dobra lub dostateczna. Tylko 3,8%

badanych przyznato, ze jest ona niedostateczna. Trudnosci z odniesieniem sie do tej

kwestii miato 15,4% ankietowanych.

Ponizszy wykres przedstawia rozktad odpowiedzi na pytanie dotyczace oferty

edukacyjnej.

Wykres 1. Jak Pani/Pan ocenia oferte edukacyjng szkét w gminie?



Jesli chodzi o oferte opieki przedszkolnej w gminie, to zostata oceniona rownie
pozytywnie, bowiem 76,9% ankietowanych stwierdzito, ze zaspokaja ona potrzeby
wtym zakresie. Wysoki odsetek (23,1%) respondentéw nie przedstawit zdania w tej
sprawie. Nikt z uczestnikdw badania nie ocenit tej oferty negatywnie.

Brak ztobka jest problemem dla 32% ankietowanych. Zdaniem 16% badanych
oferta opieki nad dzie¢mi do lat 3 zaspokaja potrzeby mieszkancow. Ponad potowa
(52%) respondentow nie potrafita jednoznacznie wypowiedzie¢ sie w tej kwestii.

Bardzo pozytywnie oceniono obecng oferte kulturalng w gminie. Wedtug 48%
ankietowanych jest ona dostateczna, z kolei 28% badanych przyznato, ze jest dobra.
Przeciwnego zdania byto 12% pytanych i taki sam odsetek respondentow nie
przedstawit opinii w tej sprawie. Rozklad odpowiedzi dotyczacy atrakcyjnosci i jakoSci

oferty kulturalnej w gminie ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 2. Jaka jest wedlug Pani/Pana atrakcyjnosc¢ oferty kulturalnej w gminie?

9. OCHRONA ZDROWIA

Na terenie gminy Zychlin w 2019 r. funkcjonowaty 3 zakiady opieki zdrowotne;

oraz dziatato 6 aptek. Dane zawarto w ponizszej tabeli.

Tabela 17. Zaktady opieki zdrowotnej, praktyki lekarskie i apteki w gminie w 2019 r.

liczba zaktadéw opieki zdrowotnej ogotem 3
wlil liczba niepublicznych zaktadow opieki zdrowotne;j 3
liczba prywatnych praktyk lekarskich b.d.
liczba aptek i punktéw aptecznych 6

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Gmina Zychlin charakteryzuje sie niewystarczajagcym dostepem do
specjalistycznych ustug medycznych. W przypadku specjalistycznych porad lub

zabiegOw mieszkancy muszg korzystac z ustug medycznych w wiekszych osrodkach,



jak np. w Kutnie. Leczenie szpitalne pacjentow odbywa sie w Niepublicznym

Zaktadzie Opieki Zdrowotnej ,Kutnowski Szpital Samorzgdowy im. dr. Antoniego

Troczewskiego”. W jednostce funkcjonuja:

SOR z Centralng Izba Przyjec¢ i Ambulatorium,
Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
Oddziat Chirurgiczny Ogolny i Chirurgii Onkologicznej,
Oddziat Dermatologiczny,
Oddziat Endokrynologiczny,
Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy,
Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
| Oddziat Choréb Wewnetrznych,
i Oddziat Choréb Wewnetrznych,
i Oddziat Choréb Wewnetrznych,
Oddziat Neonatologiczny,
Oddziat Neurologiczny z Pododdziatem Udarowym,
Oddziat Pediatryczny,
Oddziat Rehabilitacyjny z Pododdziatem Rehabilitacji Neurologicznej,
Blok Operacyjny.

Wykaz zaktadoéw opieki zdrowotnej i aptek w gminie przedstawia tabela

ponizej.

Tabela 18. Wykaz zaktadéw opieki zdrowotnej i aptek w gminie w 2019 r.

podmiot adres
LuxMedica Medycyna Rodzinna ul. Konwaliowa 2, 99-320 Zychlin

ul. Dobrzelinska 6, 99-320 Zychlin

Promed s.c. NZOZ ul. Narutowicza 31, 99-320 Zychlin

NZOZ Almamed s.c. ul. Marii Konopnickiej 5A, 99-320 Zychlin
Apteka H20 ul. Narutowicza 71/1, 99-320 Zychlin
Pod Ziotg Waga. Apteka ul. Narutowicza 72, 99-320 Zychlin
Apteka Dr Max ul. takowa 3A, 99-320 Zychlin

Apteka Szlachetna ul. Konwaliowa 2, 99-320 Zychlin

Grupa Medest Apteka Bellis ul. 1 Maja 3, 99-320 Zychlin

Apteka H20 ul. Narutowicza 20, 99-320 Zychlin

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.



Szeroko pojeta tematyka ochrony zdrowia znalazta odzwierciedlenie
w badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania.
Rozktad odpowiedzi na temat ocen mieszkancOw odnoszacych sie do

funkcjonowania ochrony zdrowia w gminie ilustruje wykres zamieszczony ponizej.

Wykres 3. Jak Pani/Pan ocenia dostepng w gminie oferte w zakresie ochrony zdrowia?

Wiekszo$¢ mieszkancdéw pozytywnie ocenita oferte w zakresie ochrony zdrowia
w gminie. Wedlug 53,8% ankietowanych jest ona dostateczna, a kolejne 15,4%
badanych przyznato, ze jest dobra. Jednak 19,2% respondentéw stwierdzito, ze jest
ona niedostateczna. Zdania w tej kwestii nie wyrazito 11,5% badanych.

10. SPORT, REKREACJA | TURYSTYKA

Uprawianiu sportu i rekreacji w gminie Zychlin stuza zaréwno obiekty
sportowo-rekreacyjne, jak i naturalne warunki oraz przyroda tego regionu. Na baze
stuzacg uprawianiu sportu i rekreacji w gminie sktadajg sie obiekty: Stadion Miejski
w Zychlinie, Boisko Wielofunkcyjne w Zychlinie przy ul. takowej, Boisko ,ORLIK’
przy ul. tukasinskiego, Zychlinski Dom Kultury, Kompleks sportowo-rekreacyjny
w miejscowosci Dobrzelin, sitownie zewnetrzne w parku przy ul. Fabrycznej,
w miejscowosci  Sleszyn i Czestawow koto $wietlic wiejskich, a takze
6 ogodlnodostepnych placow zabaw.

Propagowaniem kultury fizycznej w gminie zajmuja sie réwniez dziatajgce na
jej terenie kluby sportowe:

« Stowarzyszenie Volley Team Zychlin - klub siatkarski prowadzacy w 2019 r.
lacznie dziewie€ sekcji dla chtopcow i dziewczyn,

« Stowarzyszenie Pitkarskie MKS Zychlin - klub pitkarski prowadzacy 3 druzyny,
w tym jedng seniorska.



Dane na temat obiektow sportowo-rekreacyjnych i klubéw sportowych

w gminie zawierajg ponizsze tabele.

Tabela 19. Sport i rekreacja w 2019 r.

rodzaj podmiotu | liczba
obiekty rekreacyjno-sportowe 14
kluby sportowe 2
wtym ucznjowskie kluby sportowe 0

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

W 2019 r. gmina Zychlin czesto byla wspoétorganizatorem turniejow
sportowych, ktére organizowaly branzowe grupy zaktadowe, np. turniej strazacki
w tenisa stotowego o puchar Burmistrza Gminy Zychlin, turniej w tenisa stotowego
wszystkich delegatow cukrowni zrzeszonych w KSC czy Summer Cup 2019 rocznik
2008 i 2009. Gmina, oprécz wspotorganizaciji, starala sie takze organizowac
samodzielnie wydarzenia sportowe, ktore cieszyly sie popularnoscia wsrod
mieszkancéw gminy i okolicznych miejscowos$ci. Zorganizowata Il Otwarte
Mistrzostwa w Wyciskaniu Sztangi Lezgc. W zawodach wzieto udziat tacznie 50
zawodnikéw | zawodniczek. NowosScig edycji w 2019 r. byla kategoria open Kobiet.
Z okazji Dnia dziecka zostat zorganizowany turniej ,Bitwa w Dwa Ognie”, w ktorym
lacznie ze szkot podstawowych udziat wzieto okoto 72 zawodnikéw. Z okazji
obchodéw Swieta Niepodlegloéci zostat zorganizowany miedzyzaktadowy turniej
w tenisa stotowego, w ktorym swoj udziat zgtosity 32 delegacije.

W 2019 r. gmina Zychlin po raz pierwszy zorganizowata wakacje na sportowo
na Stadionie Miejskim. W czasie wakacji stadion byt otwarty od 10 do 17 dla dzieci
I mtodziezy i od godz. 18 od 21 z mozliwoscig skorzystania z boiska do pitki plazowej
dla grup zorganizowanych. Dzieci biorgce udziat w wakacjach miaty zorganizowane
profesjonalne treningi z pitki noznej i pitki siatkowej, oprocz tego zostaty utworzone

stanowiska do e-sportu. W ciggu trwania akcji brato w niej udziat okoto 679 dzieci.

Gmina Zychlin  polozona jest na Nizinie Srodkowomazowieckiej
w mezoregionie Réwniny  Kutnowskiej, oddzielonej od zachodu morenami
kutnowskimi od Wysoczyzny Ktodawskiej, a rzeka od réwniny towicko-Btonskiej.
Zychlin znajduje sie w dorzeczu rzeki Bzury, przez miasto przeptywa rzeka Studwia,
ktorg nalezy zaliczy¢ do mniejszych rzek regionu. Przez wschodni teren gminy,

wzdtuz jej granicy przeptywa rzeka Przysowia, ktora jest doptywem rzeki Studwi.



Gmina wchodzi w sktad regionu przyrodniczo-leSnego okreslanego jako
dzielnica Réwnin  Warszawsko-Kutnowskich w obrebie Krainy Mazowiecko-
Podlaskiej. Tereny lesne i zadrzewione sg na terenie gminy bardzo nieliczne
| rozlokowane w znacznym rozproszeniu. Lasy wystepujg w postaci zwartego
kompleksu lesnego niedaleko miejscowosci Kruki, Dobrzelin i Sleszyn.

Na obszarze gminy wystepuije:

« 5 pomnikéw przyrody (2 w miejscowosci Dobrzelin oraz 3 w Zychlinie);

« Obszar Chronionego Krajobrazu Dolina Przysowy (obejmuje gmine Zychlin oraz
Kiernozia (powiat towicki) i zajmuje powierzchnie 2 168 ha);

* Obszar Natura 2 000 Doliny Przysowy i Studwi.

Srodowisko kulturowe gminy Zychlin obejmuje wiele obiektéw nieruchomych
zr6znicowanych pod wzgledem wartosci historycznych, artystycznych i kulturowych.
Wsrod tych zasob6w na szczeg6lng uwage zastugujg obiekty zabytkowe objete
ochrong prawng w formie wpisu do Wojewoddzkiego Rejestru Zabytkéw. W Rejestrze
znajdujg sie nastepujgce obiekty:

« Kosciot Parafialny pw. Swietych Apostotéw Piotra i Pawta,

« dzwonnica Kosciota Parafialnego w Zychlinie,

* synagoga przy ul. Zdrojowej 6,

» dom z oficynami, ul. Jana Pawta Il 17,

« 2 domy mieszkalne koto kosciota w Zychlinie przy Pl. 29 Listopada nr 25/26 i nr 27,

« Dwor w Dobrzelinie oraz park podworski wraz z otoczeniem - ul. Jagielty 82,

« Kosci6t Parafialny pw. $w. Aleksandra w Sleszynie,

« dwdrw Sleszynie - ul. Kasztanowa 27,

« dwdr murowany w Sleszynku wraz z parkiem krajobrazowym z lat 20. XX w.,

» Zespot Dworski w Zarebowie, w sktad ktérego wchodzi: dwér murowany, kaplica
dworska murowana, spichlerz murowany, park dworski krajobrazowy z poczatku
XX w. o powierzchni 8 ha.

Gmina Zychlin nie posiada znaczacego potencjalu dla rozwoju ustug
turystycznych. Baza noclegowa jest stabo rozwinieta. Na terenie gminy znajdujg sie
4 obiekty zbiorowego zakwaterowania, m.in. Hotel u Jedrusia i Hostel u Moniki
w Zychlinie oraz Hotel R6zana Rezydencja w Zarebowie, a takze 1 gospodarstwo
agroturystyczne.

Dane na temat obiektéw noclegowych w gminie zawiera ponizsza tabela.



Tabela 20. Baza noclegowa w 2019 r.

liczba obiektéw zbiorowego zakwaterowania bez osrodkéw wczasowych
I gospodarstw agroturystycznych

liczba gospodarstw agroturystycznych 1
Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu
ankietowym poproszono mieszkancow gminy o ocene oferty w zakresie sportu

| rekreacji w gminie. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 4. Jak Pani/Pan ocenia dostepng w gminie oferte w zakresie sportu i rekreacji?

Na podstawie uzyskanych opinii mozna stwierdzi¢, iz mieszkancy doceniajg
podejmowane w gminie dziatania na rzecz tworzenia, a nastepnie rozwijania oferty
w zakresie sportu i rekreacji, a sama oferta zostata bardzo pozytywnie oceniona
przez uczestnikbw badania, bowiem 42,3% ankietowanych uznalo jg za dobra,
a 38,5% respondentow przyznato, ze jest dostateczna. Jednoczesnie 7,7% badanych
stwierdzito, ze jest ona niedostateczna. Trudnos$ci z odniesieniem sie do tej kwestii
miato 11,5% pytanych.

11. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Wedtug danych udostepnionych na potrzeby niniejszego dokumentu przez
Komisariat Policji w Zychlinie, w latach 2017-2019 na terenie gminy Zychlin
stwierdzono ogoOtem 132 przestepstwa w 2017 r., 136 przestepstw w 2018 r. i 139
przestepstw w 2019 r., wtym przestepstwa popetnione przez osoby nieletnie, to
odpowiednio: 5, 13 i 12. Dane szczegOtowe dotyczgce przestepstw w rozbiciu na

poszczegllne kategorie przedstawia ponizsza tabela.



Tabela 21. Przestepstwa odnotowane w gminie w latach 2017-2019

przesiepstia w rozbii na poszczegOine el praestepstu przestepstn
2017 2018 2019
przeciwko mieniu 58 48 59
przeciwko wolnosci 1 6 4
przeciwko bezpieczenstwu w komunikacji 17 16 29
przeciwko zyciu i zdrowiu 6 16 8
przeciwko rodzinie i opiece 8 18 12
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw 7 6 3
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci 0 | 0
z ustawy 0 przeciwdziataniu narkomanii 5 1 3

Dane Komisariatu Policji w Zychlinie.

Do najczesciej popetnianych przestepstw w 2019 r. nalezaly: przestepstwa
przeciwko mieniu (59 przypadkéw, o 11 wiecej w poréwnaniu z 2018 r.), przeciwko
bezpieczenstwu w komunikacji (29 przypadkéw, o 13 wiecej w poréwnaniu z 2018 r.)
| przeciwko rodzinie i opiece (12 przypadkow, o 6 mniej w poréwnaniu z 2018 r.).

Funkcjonariusze Komisariatu Policji w Zychlinie przeprowadzali na terenie
gminy interwencje domowe. W wyniku podejmowanych dziatan wprowadzane byly

procedury ,Niebieskie Karty”. W 2017 r. policjanci wszczeli 26 takich procedur,
w 2018 r. - 30, aw 2019 r. - 29.

Wedlug danych Sadu Rejonowego w Kutnie - | Zesp6t Kuratorskiej Stuzby
Sadowej prowadzit wiatach 2018-2019 (dane z 2017 r. nie zostaly uwzglednione
w statystyce z powodu zmiany systemu elektronicznego, ktéry nie uwzglednia tego

okresu) wobec mieszkancow gminy Zychlin nastepujace nadzory i dozory kuratorskie:

Tabela 22. Dozory prowadzone w gminie w latach 2017-2019

2017 2018 2019

og6lna ogdlna ogdlna ogolna ogolna ogllna
liczba spraw  liczba oséb  liczba spraw  liczba os6b  liczba spraw  liczba oséb

b.d. b.d. 77 75 75 71

W tym spraw:

warunkowego przedterminowego zwolnienia



liczba spraw liczba oséb liczba spraw liczba os6b liczba spraw liczba os6b

b.d. b.d. 2 2 5 5
warunkowego zawieszenia kary pozbawienia wolnosSci

liczba spraw liczba oséb liczba spraw liczba oséb liczba spraw liczba os6b

b.d. b.d. 17 16 17 16
warunkowego umorzenia postepowania karnego

liczba spraw liczba oséb liczba spraw liczba oséb liczba spraw liczba os6b

b.d. b.d. 3 3 2 2

w ktérych osoby doroste zostalty skazane bez dozoru kuratora, ale z natozonymi
obowigzkami

liczba spraw liczba osob liczba spraw liczba oséb liczba spraw liczba os6b

b.d. b.d. 21 21 18 17

w ktorych orzeczono kare ograniczenia wolnosci bgdz grzywna zostata zamieniona
na prace spotecznie uzyteczne

liczba spraw liczba oséb liczba spraw liczba oséb liczba spraw liczba os6b

b.d. b.d. 34 33 33 31

Dane | Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sgdowej w Sadzie Rejonowym w Kutnie.

Tabela 23. Nadzory prowadzone w gminie w latach 2017-2019
2017 2018 2019

ogolna ogolna ogolna ogolna ogolna ogolna
liczba spraw  liczba oséb  liczba spraw  liczba os6b  liczba spraw  liczba oséb

b.d. b.d. 44 54 51 62

w tym spraw
w ktorych zostata ograniczona wiadza rodzicielska

liczba spraw liczba os6b liczba spraw liczba osob liczba spraw liczba os6b



b.d. b.d. 35 45 40 51

spraw nieletnich, ktérzy dokonali czynu karalnego albo prezentujg przejawy
demoralizacji

liczba spraw liczba os6b liczba spraw liczba oséb liczba spraw liczba os6b
b.d. b.d. 9 9 11 11

Dane | Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Sadzie Rejonowym w Kutnie.

W badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego
opracowania zadano mieszkaricom gminy Zychlin pytanie na temat ich poczucia
bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania. Rozklad odpowiedzi ilustruje ponizszy
wykres.

Wykres 5. Czy czuje sie Pani/Pan bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

Z wypowiedzi mieszkancow wynika, ze zdecydowana wiekszosS¢ (96%)
uczestnikbw badania w miejscu zamieszkania czuje sie raczej bezpiecznie lub

bezpiecznie. Jednoczesnie 4% respondentow nie podziela tej opinii.

12. POMOC SPOLECZNA

W zakres dzialania Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Zychlinie wchodza zadania wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej oraz inne
zadania zlecone gminie i zadania wkasne gminy, tj. w szczegélnosci w ramach ustaw
0: Swiadczeniach  rodzinnych,  $Swiadczeniach  zdrowotnych  finansowanych
ze srodkbéw publicznych, wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepczej,
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, pomocy panstwa w wychowaniu dzieci czy

pomocy osobom uprawnionym do alimentéw.



Z koncem 2019 r. kadre Miejsko-Gminnego OsSrodka Pomocy Spotecznej

stanowito 46 pracownikow (w tym 23 na umowe zlecenie). Dane na temat stanu

zatrudnienia w O$rodku, potrzeb w tym zakresie oraz poziomu wyksztalcenia

pracujacych w nim oséb przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 24. Stan zatrudnienia w MGOPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2019 r.

rodzaj stanowiska

kadra kierownicza
pracownicy socjalni
pracownicy wykonujacy ustugi opiekuncze

pracownicy wykonujacy specjalistyczne ustugi
opiekuncze

pozostali pracownicy

liczba etatow

5
7

18 (umowa zlecenie)

5 (umowa zlecenie)

11

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

0 ile etatow
powinno by¢
wiecej?

Ustawa o0 pomocy spotecznej naktada na Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej obowigzek zatrudnienia |

pracownika socjalnego na 2 tysigce

mieszkancow, nie mniej jednak niz 3 pracownikow. W 2019 r. w gminie Zychlin

wskaznik ten byt spetniony, bowiem na jednego pracownika socjalnego przypadato

1 661 mieszkancow.

Tabela 25. Wyksztatcenie kadry MGOPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2019 r.

rodzaj wyksztatcenia, dodatkowe
kwalifikacje i zainteresowanie w tym
zakresie

wyzsze kierunkowe
~wyzsze niekierunkowe
wyksztatcenie o
Srednie kierunkowe

Srednie niekierunkowe

specjalizacja ukonczona
z zakresu
organizacji W trakcie
pomocy realizacji
dodatkowe spotecznej
kwalifikacie  specjalizacja posiadany
| stopnia
w zawodzie W trakcie
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socjalnego

kadra
kierownicza

4
1

liczba os6b

pracownicy
socjalni

6

1
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pracownicy

6
3



specjalizacja

Il stopnia posiadany _ _ B
w zawodzie '

pracownika w tr.akCI? ) i )
socjalnego realizacji

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji
Z zakresu organizacji pomocy spotecznej

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji
| stopnia w zawodzie pracownik socjalny

0soby zainteresowane podjeciem specjalizaciji
Il stopnia w zawodzie pracownik socjalny

Dane Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

Z kohncem 2019 r. wyksztalcenie wyzsze kierunkowe posiadaty 4 osoby
z kadry kierowniczej, 6 pracownikéw socjalnych i 6 pozostatych pracownikéw, za$
wyksztatceniem wyzszym niekierunkowym legitymowata sie 1 osoba z kadry
kierowniczej i 3 pozostatych pracownikéw. Wyksztatcenie Srednie kierunkowe
posiadat 1 pracownik socjalny, a $rednie niekierunkowe 1 z pozostatych
pracownikéw. Dodatkowo 5 oséb z kadry kierowniczej MGOPS-u oraz 2 pozostatych
pracownikéw posiadato ukonczong specjalizacje z zakresu organizacji pomocy
spotecznej. Ponadto 6 pracownikow socjalnych posiadato, specjalizacje | stopnia
w zawodzie pracownik socjalny.

Przepisy prawa doktadnie precyzuja, kto i kiedy moze skorzysta¢ ze wsparcia
udzielanego przez powotane do tego instytucje. Ponizsza tabela przedstawia dane
dotyczace kwot wydatkowanych w latach 2017-2019 w gminie Zychlin na pomoc jej

mieszkancom.

Tabela 26. Srodki finansowe wydatkowane przez gmine na pomoc mieszkaricom
w latach 2017-2019

wielko$¢ wydatkow (w zi) 2017 2018 2019

ogobtem 13 548 141,99 13 398 445,93 15 121 251,60
wym na Swiadczenia pomocy spotecznej 2 896 929,78 2827 328,30 2 797 866,39
wtym na Swiadczenia rodzinne 10 651 212,21 10571 117,63 12 323 385,21
na zadania wtasne gminy 2855 177,49 2809 610,77 2 782 997,28
na zadania zlecone gminie 10 692 964,50 10 588 835,16 12 338 254,32

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.
Wartos¢ Srodkdéw przeznaczanych w gminie na pomoc spoteczng
w analizowanym okresie ulegata wahaniom.
W wykonywaniu zadan z zakresu pomocy spotecznej MGOPS wspotdziatat

z innymi jednostkami organizacyjnymi gminy, ochrong zdrowia, Policja, Powiatowym



Urzedem Pracy, kuratorami sgdowymi oraz instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.
Wspotpraca ta wplywa na prawidiowe identyfikowanie zapotrzebowania na pomoc,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, a co sie z tym wigze - posrednio wptywa na
trafnos¢ udzielanego wsparcia i wkasciwg dystrybucje srodkdw.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace liczby mieszkancéw gminy
objetych przez MGOPS wsparciem z zakresu pomocy spotecznej w latach 2017-2019.

Tabela 27. Beneficjenci pomocy spotecznej w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba oso6b, ktérym przyznano decyzjg

Swiadczenie 726 b48 649
liczba rodzin 565 531 489
liczba os6b w rodzinach 1 167 994 999

udziat liczby oséb w rodzinach w ogélnej liczbie

0 0
ludnosci gminy 9,77% 8,44% 8,60%

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.
Liczba os6b w rodzinach objetych pomoca spoteczng w gminie w latach 2017-
2019 ulegata wahaniom, analogicznie wypadat udziat beneficjentow systemu pomocy
spotecznej w ogole ludnosci gminy. Uzupetnienie powyzszych danych stanowig
przedstawione w kolejnej tabeli informacje na temat struktury wiekowej odbiorcow
pomocy spotecznej w 2019 r.

Tabela 28. Struktura wiekowa beneficjentow pomocy spotecznej w gminie w 2019 r.

wiek odbiorcéw liczba oséb w rodzinach

0-17 lat 289
18-25 lat 46
26-35 lat 103
36-45 lat 156
46-55 lat 107
56-65 lat 135

66 lat i wiecej 58
razem 894

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.
Tabela 29. Aktywnos¢ zawodowa beneficjentdw pomocy spotecznej w gminie w 2019 r.
liczba oséb powyzej 18 lat,

rodzaj aktywnosci zawodowej  ktérym przyznano pomoc wedtug
decyzji administracyjnych

pracuje 36



pracuje dorywczo
nie pracuje
studiuje

uczy sie

na rencie

na emeryturze

na zasitku dla bezrobotnych

bezrobotny bez prawa do zasitku

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

Analiza struktury wiekowej

pomocag spoteczng w 2019 r. wykazata, ze najwieksze grupy stanowity dzieci
| mtodziez do lat 17. Jesli zas chodzi o aktywnos$¢ zawodowg dorostych odbiorcéw
pomocy spotecznej, to najliczniejsza grupe stanowity osoby bezrobotne bez prawa

do zasitku oraz osoby niepracujgce.

mieszkancow gminy objetych przez MGOPS

powodéw przyznawania pomocy spotecznej

przedstawia ponizsza tabela.

36
157
1
2
30
63
8
176

Szczegbtowe dane

W gminie w

Tabela 30. Powody przyznania pomocy spotecznej w gminie w latach 2017-2019

powdd przyznania pomocy
ubdstwo

bezdomnos¢

potrzeba ochrony macierzynstwa
bezrobocie

niepetnosprawnos¢

dtugotrwata lub ciezka choroba

bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa
domowego

wtym rodziny niepetne
wiym rodziny wielodzietne

przemoc w rodzinie

2017

426

8

12

259

162

75

136

90

46

45

liczba rodzin
2018

373

8

18

242

143

80

109

72

37

53

2019

267

6

12

235

146

97

104

70

34

24

2017

774

8

59

545

254

93

521

257

264

122

697

8

79

491

263

105

431

215

216

116

liczbowe dotyczace
latach 2017-2019

liczba 0s6b w rodzinach

2018 2019

512

6

51

469

234

205

382

220

172

76



alkoholizm 24 24 10 27 24 22

narkomania 1 1 1 1 1 1

trudnosci w przystosowaniu do

Zycia po opuszczeniu zakladu 6 4 3 6 4 4
karnego

zdarzenie losowe 4 | 0 11 1 0
kleska zywiotowa i ekologiczna 2 0 0 4 0 0

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

Najczestszymi powodami przyznawania pomocy spotecznej w gminie w latach
2017-2019 byly ubdstwo oraz bezrobocie. W obu przypadkach na przestrzeni
rozpatrywanego okresu liczba rodzin korzystajgcych ze wsparcia z tych powodow
zmniejszata sie. Istotnymi przyczynami udzielania mieszkancom gminy wsparcia ze
strony pomocy spotecznej byly: ulegajgca wahaniom w analizowanym okresie
niepetnosprawno$¢, zmniejszajaca sie liczba przypadkéw bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, rosngca
liczba przypadkéw dtugotrwatej lub ciezkiej choroby oraz wahajgca sie liczba
przypadkdw przemocy w rodzinie. Zauwazalnymi powodami przyznawania wsparcia
byly: zmniejszajagca sie liczba przypadkéw alkoholizmu, ulegajaca wahaniom
w analizowanym okresie potrzeba ochrony macierzynstwa, a takze malejgca liczba
przypadkéw bezdomnos$ci i trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu
zaktadu karnego. Na zblizonym poziomie pod wzgledem liczby rodzin utrzymywaty
sie nieliczne przypadki zdarzen losowych, kleski zywiotowej lub ekologicznej oraz
narkomanii.

W badaniach ankietowych przeprowadzonych na potrzeby niniejszego
opracowania poruszono kwestie oceny realizowanych w gminie dziatan w zakresie
przeciwdziatania ubdstwu. Ponad 73% badanych pozytywnie ocenito te dziatania.
Zdaniem 42,3% ankietowanych sg one dostateczne, z kolei 30,8% pytanych
przyznato, ze sa dobre. Jednocze$nie 7,7% uczestnikdw badania stwierdzito, ze sg
one niedostateczne. Problemy zjednoznaczng odpowiedzig na to pytanie miato

19,2% respondentéw. Ponizszy wykres zawiera rozktad odpowiedzi.



Wykres 6. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dziatania w zakresie przeciwdzialania
ubéstwu?

Trudnosci rodzin, bedace jednym z warunkéw udzielania Swiadczen z pomocy
spotecznej, wptywaly nie tylko na wysokos¢ pomocy finansowej, ale takze na forme
udzielanego przez Miejsko-Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej wsparcia. Dane
liczbowe dotyczgce r6znych form wsparcia za lata 2017-2019 przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 31. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez MGOPS w latach 2017-2019

liczba 0s6b, ktorym

przyznano decyzjg . : liczba osob

formv Domoc administracyjng liczba rodzin w rodzinach
yp y Swiadczenie

2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019
pieniezna 454 339 439 398 328 425 655 584 785
rzeczowa 272 209 210 167 203 64 512 410 214
praca socjalna X X X 215 169 670 387 436 1 305
poradnictwo
specjalistyczne X X X X X X X X X
schronienie 7 3 5 7 3 5 7 3 S
ustugi
opiekuricze 67 60 65 67 59 65 76 66 68
specjalistyczne
ustugi 9 10 9 9 9 8 28 26 26
opiekuncze

odptatnos¢ za
pobyt w domu
pomocy
spotecznej

36 36 34 X X X X X X

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

W latach 2017-2019 na terenie gminy Zychlin najwiecej rodzin korzystato ze

wsparcia finansowego, gtéwnie w postaci zasitkbw, przy czym ich liczba w tym



okresie ulegata wahaniom. W nieco mniejszym stopniu mieszkancom przyznawano
pomoc w formie pracy socjalnej, a w nastepnej kolejnosci pomoc rzeczowsg, ktéra
najczesciej Swiadczona jest w postaci positkbw, ubran bgdz sprzetéw codziennego
uzytku oraz wsparcie w formie poradnictwa specjalistycznego. W obu przypadkach
liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc, w trakcie rozpatrywanego okresu ulegata
wahaniom. Znacznie mniejsze rozmiary miata pomoc w formie ustug opiekunczych,
a takze specjalistycznych ustug opiekunczych oraz schronienia.

Dodatkowg formg pomocy jest kontrakt socjalny, czyli umowa zawarta przez
pracownika socjalnego z rodzing lub osobg ubiegajacg sie o pomoc. Celem kontraktu
jest przezwyciezenie trudnej sytuacji zyciowej i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu. Kontrakt okre$la zobowigzania i uprawnienia obu stron, a do
wykonywania pewnych dziatan w oznaczonym terminie zobowigzujg sie zarbwno osoba
korzystajgca ze Swiadczen, jak i pracownik socjalny. W 2017 r. zawarto 28 kontraktéw
socjalnych, w 2018 r. - 9 kontraktow i w 2019 r. takze 9 takich kontraktow.

Istotnym wsparciem dla beneficjentbw pomocy spotecznej jest pomoc
asystenta rodziny, ktéry przydzielany jest rodzinie na podstawie wywiadu
Srodowiskowego, przeprowadzonego w danej rodzinie przez pracownika socjalnego
po otrzymaniu informacji o trudnosciach rodziny w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych (z uwzglednieniem takich probleméw, jak brak pracy, nalogi czy
inne trudnosci, ktére moga mie¢ wptyw na zagrozenie bezpieczenstwa dziecka).
W 2019 r. 23 rodziny dysfunkcyjne, w ktérych wychowywato sie 45 dzieci, skorzystato
z takiej formy pomocy. Ponizsza tabela zawiera dane dotyczgce pracy asystenta
rodziny w gminie w latach 2017-2019.

Tabela 32. Asystenci rodziny w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba asystentéw rodziny 2 2 2
liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 20 18 23

liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem

asystenta rodziny 41 42 45

przecietny czas pracy z rodzing (miesigce) 24 58 66

koszty ponoszone przez gmine z tytutu zatrudnienia

asystenta rodziny (w z) 37 142,65 57 153,63 56 557,18

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

Osoby niezdolne do samodzielnego funkcjonowania w Srodowisku, dla ktérych

pomoc w postaci ustug opiekunczych okazywata sie  niewystarczajgca



dla zaspokojenia ich podstawowych potrzeb zyciowych, z uwagi na konieczno$¢
zapewnienia im catlodobowej opieki (z powodu wieku, choroby Ilub
niepetnosprawnosci), byly kierowane przez MGOPS do domow pomocy spotecznej.
Dane dotyczace liczby skierowan do DPS-6w i liczby os6b w nich przebywajgcych

przedstawia kolejna tabela.

Tabela 33. Skierowania i pobyt mieszkaricow w domach pomocy spotecznej w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba oséb z gminy skierowanych do DPS-u 8 5 2
liczba oséb z gminy przebywajacych w DPS-ie 36 36 34

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

Szczegdblng formg pomocy jest Karta Duzej Rodziny. Prawo do posiadania
Karty Duzej Rodziny przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, w ktérej rodzic
(rodzice) lub matzonek rodzica majg na utrzymaniu co najmniej troje dzieci:
1. w wieku do 18. roku zycia,
2. w wieku do 25. roku zycia w przypadku, gdy dziecko sie uczy,
3. bez ograniczen wiekowych - w przypadku dzieci legitymujacych sie
orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Od 1 stycznia 2019 r. prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje
réwniez wszystkim rodzicom oraz matzonkom rodzicéw, ktdérzy majg lub mieli na
utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci. Dane na temat Kart Duzej Rodziny

w gminie Zychlin zawiera tabela zamieszczona ponizej.

Tabela 34.Karta Duzej Rodziny w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba wydanych kart 35 75 151
liczba rodzin objetych wsparciem 8 13 43
liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem 23 23 31

Dane Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

W ramach szeroko rozumianej pomocy spotecznej MGOPS w Zychlinie
przyznawat mieszkancom gminy $wiadczenia rodzinne. W latach 2017-2019
zarowno wielkos¢ srodkéw finansowych, jakie na ten cel przeznaczano, jak i liczba
osoOb, ktérym decyzjg przyznano Swiadczenie rodzinne, ulegata wahaniom. Dane

w tym zakresie prezentuje ponizsza tabela.



Tabela 35. Swiadczenia rodzinne w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019

taczna warto$¢ przyznanych swiadczen

rodzinnych (w 2} 3644 989,97 3569 013,17 3 654 836,38

liczba os6b, ktérym przyznano $wiadczenie 1323 1 326 1 206
Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.
Dane szczegOtowe obejmujgce liczbe | rodzaj $Swiadczen rodzinnych
przyznanych w rozpatrywanym okresie przedstawia ponizsza tabela.
Tabela 36. Rodzaj swiadczen rodzinnych przyznanych w gminie w latach 2017-2019

L. ) liczba przyznanych Swiadczen
rodzaj Swiadczenia przy y

2017 2018 2019
zasitek rodzinny 8 527 8 394 7 708
zasitek rodzinny i dodatki (art. 5 ust. 3 ustawy o 297 331
Swiadczeniach rodzinnych 305
dodatek do zasitku z tytutu urodzenia dziecka 44 45 30
dodatek do zasitku z tytutu opieki nad dzieckiem

. . 197 175 144

w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
dodatek do zasitku z tytutu samotnego 571 419 -
wychowania dziecka
dodatek do zasitku z tytutu ksztalcenia
. G . 666 624 633
i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego
dodatek do zasitku z tytutu rozpoczecia roku

485 448 433

szkolnego

dodatek do zasitku z tytutu podjecia
przez dziecko nauki w szkole poza miejscem 665 613 532
Zzamieszkania

dodatek do zasitku z tytutu wychowywania

dziecka w rodzinie wielodzietnej L 137 L1471 1030
zasitek pielegnacyjny 4 052 3994 4 048
Swiadczenie pielegnacyjne 562 532 546
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie

dziecka & 92 67
Swiadczenie rodzicielskie 475 427 372
zasitek dla opiekuna 73 56 49
specjalny zasitek opiekunczy 291 257 308
razem 18 113 17 554 16 577

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

W latach 2017-2019 ogo6lna liczba wszystkich Swiadczen rodzinnych

przyznanych mieszkancom gminy zmniejszata sie. Podstawowym Swiadczeniem



rodzinnym jest zasitek rodzinny, ktory stuzy czeSciowemu pokryciu wydatkdéw na
utrzymanie dziecka.

Kolejnosc¢ trzech najliczniej udzielanych dodatkéw do zasitku rodzinnego byta
wiatach 2017-2019 podobna: najczesciej przyznawano mieszkancom dodatek do
zasitku z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, z tytutu ksztatcenia
| rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego oraz z tytutu podjecia przez dziecko nauki
w szkole poza miejscem zamieszkania. Nieco nizsza byta liczba dodatkdéw do zasitku
rodzinnego z tytutu rozpoczecia roku szkolnego, ztytutu samotnego wychowania
dziecka oraz z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego.

Poza zasitkiem rodzinnym najczesciej wyptacanym mieszkancom gminy
Swiadczeniem byt zasitek pielegnacyjny, ktéry przyznaje sie w celu czeSciowego
pokrycia wydatkéw wynikajacych z koniecznosci zapewnienia opieki dla osoby
niezdolnej do samodzielnej egzystencji.

Na podstawie ustawy z dnia 11 Ilutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci wyptacane sg rowniez Swiadczenia wychowawcze. Ich celem
jest czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym
z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Od 1.04.2016 r. Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zychlinie realizowat Program Rodzina 500+.
W 2019 r. w ramach Programu Rodzina 500+ wyptacono rodzinom z gminy
Swiadczenia na tgczng kwote 7 766 575,30 zt. W 2019 r. ustalone prawo
do Swiadczenia mialy 1 053 rodziny, a Swiadczeniem objeto w sumie 1 602 dzieci.

Szczegllng formg wsparcia jest wyptacane na podstawie ustawy z dnia
4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy Swiadczenie ,,Za zyciem”. Z tytutu
urodzenia sie dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgca jego zyciu, ktére powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, przyznaje sie na to
dziecko jednorazowe $wiadczenie w wysokos$ci 4 000 zt. Swiadczenie przystuguje
matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka
bez wzgledu na dochéd. W analizowanym okresie w gminie Zychlin przyznano
2 takie Swiadczenie w 2017 r. i 1 Swiadczenie w 2018 r.

W 2019 r. Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Zychlinie wyptacat
Swiadczenie ,,Dobry start”, ustanowione Rozporzadzeniem Rady Ministrow

w sprawie szczegoétowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,Dobry start’



z dnia 30 maja 2018 r. (Dz. U. 2018. poz. 1061). Swiadczenie w wysokosci 300
zlotych, bez wzgledu na dochody, otrzymujg jednorazowo rodziny na kazde dziecko
uczace sie w szkole. Swiadczenie ,Dobry start” trafito do 821 rodzin i objelo tgcznie
1 108 dzieci, a warto$¢ wyptaconych Swiadczenh wyniosta 332 250 zi.

W ramach programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” z pomocy
skorzystato 480 dzieci i 797 osOb dorostych w 2017 r. oraz 427 dzieci i 667 0s6b
dorostych w 2018 r., natomiast w ramach programu ,,Positek w szkole i w domu”,
ktory zastgpit poprzednio realizowany program, pomoc otrzymato 421 dzieci i 630
0s06b dorostych w 2019 r.

Ponadto - w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnos$ciowa 2014-
2020, realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujagcym (FEAD) - Polski Komitet Pomocy Spotecznej we wspotpracy
z MGOPS-em udzielat pomocy rzeczowej w formie produktow spozywczych osobom
I rodzinom z gminy, ktorych dochdd nie przekraczat 200% kryterium dochodowego
uprawniajacego do skorzystania z pomocy spotecznej. MGOPS w 2019 r.
kwalifilkowat do programu osoby potrzebujace, spetniajgce kryteria | wydawat
skierowania po odbidr zywnosci. W ramach dziatan towarzyszgcych prowadzono tez:
warsztaty dotyczgce zasad ekonomicznego gospodarowania budzetem domowym,
warsztaty dietetyczne i zdrowego odzywiania, zajecia w ramach programu
edukacyjnego dotyczacego zasad zywienia i przeciwdziatania marnotrawieniu
zywnosci oraz warsztaty kulinarne dotyczgace sposobu wykorzystywania produktow
programu FEAD do przygotowania potraw.

MGOPS, realizujgc ustawowe dziatania z zakresu pomocy spotecznej,
wspoOtpracowat z instytucjami i placéwkami, byly to m.in.: PCPR-y, Domy Pomocy
Spotecznej, ZUS, KRUS, stuzba zdrowia, placéwki oswiatowo-wychowawcze,
placowki opiekunczo-wychowawcze, Powiatowy Urzad Pracy, PCK, PKPS, Urzad
Skarbowy, Zwigzek Emerytow | Rencistbw oraz Zwigzek Kombatantéw,
Stowarzyszenie Aktywizacji Bezrobotnych Regionu Zychlifskiego, Stowarzyszenie
.Blisko Dziecka”, Lokalne Kolo Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb
z Uposledzeniem Umystowym, Rodzinny Klub Abstynenta ,Przystan Zycia”, Policja,
Sad, Prokuratura i zaktady karne. W 2019 r. OSrodek przeprowadzit na rzecz PCPR-
u i innych OPS-6w 76 wywiadow alimentacyjnych, a takze skierowat do Powiatowego
Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Kutnie 30 wnioskéw o wydanie

orzeczenia o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci.



Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej udzielat takze wsparcia
w formie $wiadczenia alimentacyjnego, ktore przyznawane jest na warunkach
okreslonych w ustawie z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do
alimentow. Do S$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba
uprawniona do alimentdbw od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego Ilub zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja okazata sie
bezskuteczna. Przyznanie prawa do S$Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
uzaleznione jest od spetnienia kryterium dochodowego. SzczegOtowe dane w tym

zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 37. Swiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba oso6b, ktérym decyzjg przyznano

Swiadczenie 147 126 137
liczba przyznanych $wiadczen 1 720 1 578 1 527
wielko$¢ wydatkdéw na Swiadczenia (z4) 640 842,66 621 953,30 569 723,53

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

Pomoc spoteczna polega m.in. na prowadzeniu | rozwoju niezbednej
infrastruktury socjalnej i spotecznej. Skfadaja sie na nig zarowno jednostki
Srodowiskowe, jak i instytucjonalne. Obok Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Zychlinie na terenie gminy funkcjonuja: Warsztaty Terapii Zajeciowej
w Zychlinie (30 miejsc), Miodziezowy Osrodek Socjoterapeutyczny ,DoMOStwo’
w Zychlinie (57 wychowankéw na koniec grudnia 2019 r.), Swietlica
socjoterapeutyczna prowadzona przez Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy
Zychlin ,Séwka” (39 uczestnikow, 3 opiekunéw) oraz 4 Swietlice wiejskie
(w miejscowosciach: Sleszyn, Czestawéw, Grzybéw i Chochotéw).

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Zychlinie jest gtéwna
instytucjg udzielajgca wsparcia w gminie. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze mieszkancy
gminy moga korzysta¢ z pomocy jednostek powiatowych, ktére obejmujg swoim
wsparciem teren gminy. Wykaz tych jednostek przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 38. Jednostki wsparcia spoza gminy, z oferty ktérych korzystali mieszkarcy gminy
w 2019 r.

liczba
0s0b

lp- nazwa instytucji adres instytucji kategoria klienta z gminy
objetych
wsparciem

Poradnia ul. KoSciuszki 52, dzieci i miodziez,

Psychologiczno- 99-300 Kutno rodzice 64



Pedagogiczna

- osoby
Powiatowe Centrum ul. Krzywoustego 11, niepetnosprawne b.d
Pomocy Rodzinie 99-301 Kutno - dzieci pozbawione h
opieki
. . osoby
Powiatowy Z_espo’r ul. Wyszynskiego 13, niepetnosprawne,
ds. Orzekania LY b.d.
. .. 99-301 Kutno dzieci
o Niepetnosprawnosci .
niepetnosprawne
Powiatowy Urzad ul. Wyszynskiego 11,
Pracy 99-300 Kutno osoby bezrobotne 592
Sad Rejonowy . .
w Kutnie ul. Spokojna 2, osoby naduzywajace

alkoholu, ofiary b.d.

| Zespot Kuratorskiej  99-300 Kutno -
przemocy w rodzinie

Stuzby Sadowej

0soby uzaleznione,
wspotuzaleznione b.d.
| dotkniete przemoca

Komenda Powiatowa ul. Torunska 14,
Policji w Kutnie 99-300 Kutno

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kutnie w roku szkolnym

2019/2020 objeta wsparciem 64 osoby (dzieci, miodziez, rodzice) z gminy Zychlin.

Dziatania PPP na terenie szkét i przedszkoli w gminie dotyczyty:

diagnozy przyczyn trudnosci w nauce i zachowaniu (dysleksja, nadpobudliwos¢
psychoruchowa, zaburzenia uwagi - 35 uczniéw,

ocena gotowosci szkolnej - 9 uczniéw,

diagnoza zaburzen ze spektrum autyzmu (autyzm, zespoOt Aspergera) dzieci
przedszkolne -11, dzieci szkolne - 2,

diagnoza dzieci zagrozonych niedostosowaniem spotecznym - 2 dzieci,

terapia dzieci z ASD (autyzm, zespot Aspergera) - 2 dzieci,

zajecia edukacyjne - warsztaty dla dobrych rodzicow - 3 osoby.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie w odniesieniu do

mieszkancéw gminy realizuje zadania w zakresie pieczy zastepczej. Ponizsza tabela

przedstawia dane dotyczgce dziatalnosci PCPR-u.



Tabela 39. Dziatalno$¢ PCPR-u w odniesieniu do mieszkancéw gminy w zakresie pieczy
zastepczej w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019

liczba dzieci z gminy zgtoszonych do adopciji - - -

liczba dzieci z gminy adoptowanych - | -
liczba dzieci z gminy umieszczonych w rodzinach zastepczych 4 1 9
liczba dzieci z gminy umieszczonych w placowkach opiekunczo- | 4 9
wychowawczych

liczba dzieci z gminy przebywajgcych w rodzinach zastepczych 11 16 10
liczba dzieci z gminy przebywajgcych w placéwkach opiekunczo- 7 10 10
wychowawczych

liczba rodzin zastepczych, ktore objely opieka dzieci z gminy 8 11 9
liczba usamodzielnianych dzieci z gminy - 4 1

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie.

13. SEKTOR POZARZADOWY, KOSCIOLY | ZWIAZKI WYZNANIOWE

W 2019 r. na terenie gminy Zychlin funkcjonowato 28 organizacji

pozarzadowych. Samorzad podejmowat z nimi wspotprace, ktora przybierata forme:

» zlecania zadan publicznych poprzez ich wspieranie, wraz z udzieleniem dotacji na

dofinansowanie ich realizacji;

* wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnoSci

| wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow;

* konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami

odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktéw normatywnych

w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosSci statutowe;;

e wspoélpracy przy pisaniu projektéw i pozyskiwaniu $rodkoéw finansowych z innych
zrodet;

e prowadzenia bazy danych organizacji dziatajgcych na terenie gminy;

e wspdipracy podczas roznorakich inicjatyw, imprez organizowanych przez

organizacje pozarzadowe i inne podmioty na rzecz lokalnego spoteczenstwa,;

e wsparcia organizacji w lokale, uzyczenie sprzetu nagtosnieniowego czy namiotéw

wystawienniczych.

Wykaz organizacji pozarzadowych dziatajgcych na terenie gminy zawiera

tabela zamieszczona ponize;.



nazwa organizacji

Stowarzyszenie na
rzecz Rozwoju Gminy
Zychlin ,Séwka’

Stowarzyszenie
Aktywizaciji
Bezrobotnych Rejonu
Zychlinskiego

Stowarzyszenie
Pomocy Dzieciom
i Miodziezy ,Blisko
Dziecka’

Stowarzyszenie ,Dzieci
Wojny w Polsce”

Ogdlnopolskie
Stowarzyszenie Os6b
w Wieku
Przedemerytalnym
Oddziat w Zychlinie

Tabela 40. Wykaz organizacji pozarzadowych w gminie w 2019 r.

gtéwne cele

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj
wspaolnot i spotecznosci lokalnych,
dziatalno$¢ charytatywna, ochrona
i promocja zdrowia, nauka,
edukacja, oswiata i wychowanie,
upowszechnianie sportu, kultury
fizycznej i turystyki, ekologia

i ochrona zwierzat, ochrona
dziedzictwa przyrodniczego,
przeciwdziatanie patologiom
spotecznym, promocja

| organizacja wolontariatu, rozwdj
dzieci i mtodziezy

dziatalno$¢ na rzecz aktywizacji
0s6b bezrobotnych, pomoc
spofeczna na rzecz os6b
potrzebujacych pomocy

profilaktyka uzaleznienh w szkotach
i przedszkolach, aktywizacja
miodziezy niepetnosprawnej
intelektualnie, nauka toleranciji

i wrazliwosci na problemy
mtodziezy niepetnosprawnej,
integracja miodziezy ze Srodowisk
zagrozonych patologiami

ochrona zdrowia, opieka
spoteczna rehabilitacja zawodowa
I spoteczna

dziatalno$¢ informacyjna

w zakresie ochrony praw 0s6b
w wieku przedemerytalnym,
dazenie do wspotpracy
stowarzyszenia z wladzami
samorzadowymi, partiami

I zwigzkami dziatajacymi na

zakres
oddziatywania

stowarzyszenie
dziata na rzecz
obszarow
kryzysowych

w gminie,
prowadzac
Swietlice
socjoterapeutyczng
oraz dodatkowe
zajecia dla dzieci

i mtodziezy
wspomagajace ich
rozwoj

stowarzyszenie
dziata na rzecz
obszaréw
kryzysowych
poprzez
organizowang
pomoc dla
bezrobotnych

stowarzyszenie
dziata na rzecz
obszaréw
kryzysowych
wystepujacych

w gminie poprzez
pomoc dla dzieci
i mtodziezy

stowarzyszenie
bezposrednio nie
dziata na rzecz
obszaréw
kryzysowych

stowarzyszenie nie
oddziatuje na
obszar kryzysowy



Stowarzyszenie
Rodzinnego Klubu
Abstynenta ,Przystan
Zycia’

Polskie
Stowarzyszenie na
rzecz Oséb

z Niepetnosprawnosciag
Intelektualng Koto

w Zychlinie

Polski Czerwony Krzyz
todzki Zarzad
Okregowy - Zarzad
Rejonowy w Zychlinie

Polski Komitet Pomocy
Spotecznej w Lodzi
Oddziat w Zychlinie

Zwigzek Harcerstwa

terenie gminy Zychlin, poprawa
sytuacji materialnej i zdrowotnej
0s0b w wieku przedemerytalnym

pomoc rodzinom dotknietym
problemem uzaleznieh

dziatanie na rzecz wyréwnywania
szans 0s6b

z niepetnosprawnoscia
intelektualng, prowadzenie ich ku
aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym oraz wspieranie ich
rodzin

ochrona zycia i zdrowia, praca na
rzecz zapobiegania chorobom

i rozwijanie pomocy spotecznej,
aktywizowanie pracy
wolontariuszy i stata gotowos¢ do
niesienia pomocy, budowa
uniwersalnego poczucia
solidarnosci ze wszystkimi, ktorzy
potrzebujg ochrony i pomocy

dobrowolne i bezinteresowne
niesienie pomocy osobom

| rodzinom, ktére sg niezdolne do
rozwigzywania swoich zyciowych
problemoéw, zwlaszcza osobom
starszym, niepetnosprawnym,
chorym, samotnym, zagrozonym
demoralizacjg, pozbawionym
Srodkow do zycia, ubogim

| bezradnym

stwarzanie warunkéw do

stowarzyszenie
dziata na rzecz
obszarow
kryzysowych,
pomagajgc
rodzinom i osobom
uzaleznionym od
alkoholu

stowarzyszenie
dziata na rzecz
obszaréw
kryzysowych przez
dziatania na rzecz
wyréwnania szans
0s6b
niepetnosprawnych

stowarzyszenie
dziata na rzecz
obszaréw
kryzysowych
poprzez opieke nad
osobami starszymi,
realizacje
programow
profilaktycznych
wsrod dzieci

i mtodziezy
zagrozonych
wykluczeniem
spofecznym

stowarzyszenie
dziata na rzecz
obszarow
kryzysowych przez
pomoc materialng
na rzecz oséb
zagrozonych
ubostwem

stowarzyszenie



11.

12.

13.

14.

15.

Polskiego przy
Komendzie Hufca
w Zychlinie

Fundacja ,Szansa’
z siedzibg w Zychlinie

Parafialny Zespot
Charytatywny Caritas
pw. Sw. Apostotéw
Piotra i Pawla

w Zychlinie

Stowarzyszenie
,Rozbiegani Zychlin"

Stowarzyszenie
Przyjaciele Dwajki

Stowarzyszenie Volley
Team Zychlin

wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego,
emocjonalnego i fizycznego
rozwoju cztowieka, nieskrepowane
ksztattowanie osobowosci
cztowieka odpowiedzialnego przy
poszanowaniu jego prawa do
wolnos$ci i godnosci, w tym
wolnosci od wszelkich natogow,
upowszechnianie i umacnianie

w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: wolnosci, prawdy,
sprawiedliwosci, demokracii,
samorzgdnosci, tolerancji,
réwnouprawnienia i przyjazni

zabezpieczenia spoteczne,
integracja spoteczna, ochrona
praw cziowieka i obywatela

pomoc charytatywna dla os6b
potrzebujacych wsparcia

upowszechnianie kultury fizycznej
i sportu, zwlaszcza biegania, jako
najprostszej formy ruchu,
inicjowanie i rozwijanie masowych
imprez biegowych

nauka, edukacja, osSwiata

i wychowanie, ochrona i promocja
zdrowia, upowszechnianie kultury
fizycznej, sportu, rekreacji,
turystyki, kultury, sztuki, tradyciji,
dziatalno$¢ wspomagajgca rozwgj
wspaolnot i spotecznosci lokalnych,
ekologia i ochrona zwierzat oraz
dziedzictwa przyrodniczego

rozwoj sportu (zwtaszcza pitki
siatkowej), organizacja zawoddw,
imprez sportowych oraz

dziata na rzecz
obszarow
kryzysowych
poprzez edukacije
dzieci i mtodziezy
wraz z organizacjg
letniego
wypoczynku dla
miodziezy
zagrozonej
wykluczeniem
spotecznym

stowarzyszenie nie
dziatajace na rzecz
obszarow
kryzysowych

stowarzyszenie
dziatajace na rzecz
obszarow
kryzysowych
poprzez pomoc dla
0s0b
potrzebujgcych
wsparcia

stowarzyszenie nie
dziatajgce na rzecz
obszaréw
kryzysowych

stowarzyszenie nie
dziatajace na rzecz
obszarow
kryzysowych

stowarzyszenie
dziata na rzecz
obszarow



16.

17.

18.

19.

Zychlinskie
Stowarzyszenie
Pomocy Szkole ,Ada$’

Towarzystwo
Mitosnikow Historii
Zychlina

Towarzystwo
Obserwatorow Stonca
im. Wactawa
Szymanskiego

Ochotnicza Straz

masowych imprez sportowo-
rekreacyjnych, dziatalnos¢
szkoleniowa, wychowawcza

i propagandowa, profilaktyka oraz
zapobieganie patologiom
spotecznym

podtrzymywanie,
upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie
polskosci, rozwéj Swiadomosci
narodowej, ochrona i promocja
zdrowia, dziatalnos¢
wspomagajgca rozwoj techniki,
wynalazczos$ci i innowacyjnosci,
dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych,
dziatalno$¢ z zakresu nauki,
edukacji, oSwiaty i wychowania,
wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej i sportu, promocja
i organizacja wolontariatu,
przeciwdziatanie uzaleznieniom

I patologiom spotecznym,
dziatalno$¢ na rzecz integracii
europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami

popularyzacja, uczestnictwo,
rozwqj i organizacja dziatan

w zakresie propagowania historii
i tradycji Zychlina i okolic,
dziatalno$¢ edukacyjna wsréd
dzieci, mfodziezy oraz dorostych,
organizowanie widowisk
historycznych, wystaw, wyktadow,
konferencji, pokazow,
aktywizowanie i integrowanie
mieszkancow na rzecz
wszechstronnego rozwoju miasta

prowadzenie dziatan
edukacyjnych, popularyzacja
zagadnien astronomicznych

zapobieganie pozarom oraz

kryzysowych
poprzez zajecia
sportowe dla dzieci
i mtodziezy z rodzin
zagrozonych
wykluczeniem
spofecznym

stowarzyszenie
dziatajace na rzecz
obszarow
kryzysowych
poprzez
prowadzenie zajec
edukacyjnych na
rzecz dzieci

i mtodziezy

stowarzyszenie
dziata posrednio na
rzecz obszaréw
kryzysowych

stowarzyszenie nie
dziatajgce na rzecz
obszarow
kryzysowych

stowarzyszenie nie



20.

21.

22.

23.

24,

Pozarna w Zychlinie

Polski Zwigzek
Emerytow, Rencistow
i Inwalidéw Oddziat
Rejonowy w Kutnie
Koto w Zychlinie

Stowarzyszenie
BE WELL

Stowarzyszenie na
rzecz Rozwoju Dzieci
i Miodziezy Zychlina
w zakresie Kultury

I Rekreacji ,Skakanka’

Stowarzyszenie
~Sukces’

Stowarzyszenie
Gospodyn
w Chochotowie

wspotdziatanie w tym zakresie

z Panstwowa Strazg Pozarna,
organami samorzadowymi i innymi
podmiotami

organizowanie zycia kulturalnego
I artystycznego emerytow,
rencistow, inwalidéw,
organizowanie i prowadzenie
bibliotek, czytelni, Swietlic, klubow
seniora, zespotow artystycznych,
wydawanie wtasnej prasy,
informowanie spoteczernstwa

0 problemach emerytow

I rencistow

ochrona i promocja zdrowia,
dziatanie na rzecz aktywnego

i zdrowego starzenia sie, poprawa
stanu zdrowotnos$ci ludnosci,
propagowanie zdrowego stylu
zycia i polityki pronaturalistycznej,
organizacja pomocy i opieki dla
0s6b starszych

i niepetnosprawnych

popularyzacja, udziat, rozwoj

| organizacja dziatan w zakresie
propagowania sportu, kultury

i rekreacji, dziatalnos¢ edukacyjna
wsrdd dzieci i miodziezy,
organizacja widowisk sportowych,
kulturalnych i rekreacyjnych,
udziat w imprezach sportowych,
kulturalnych i rekreacyjnych,
integracja oséb i sSrodowisk
zainteresowanych sportem,
kulturg i rekreacja, aktywizowanie
i integrowanie dzieci i mtodziezy
na rzecz wszechstronnego
rozwoju sportu, kultury i rekreaciji

wyzwalanie i wspieranie inicjatyw
spotecznych zmierzajacych do
wzbogacania mozliwosci edukaciji
dzieci, miodziezy i dorostych

dziatalno$¢ edukacyjna,
kulturalna, sportowa i integracyjna
na rzecz spotecznosci lokalnej,
zwlaszcza kobiet i dzieci

dziatajgce na rzecz
obszarow
kryzysowych

stowarzyszenie
dziatajgce na rzecz
obszaréw
kryzysowych
poprzez dziatania
na rzecz osob
starszych

| seniorow

stowarzyszenie
dziatajgce
posrednio na rzecz
obszaréw
kryzysowych
poprzez dziatania
na rzecz oséb
starszych

stowarzyszenie
dziatajgce na rzecz
obszarow
kryzysowych
poprzez zajecia dla
dzieci i mlodziezy,
organizowanie
letniego
wypoczynku dla
0s0b zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym

stowarzyszenie nie
dziatajace na rzecz
obszarow
kryzysowych

stowarzyszenie nie
dziatajgce na rzecz
obszarow
kryzysowych



25.  Stowarzyszenie
Rozwoju wsi Oratki
i Okolic

26.  Stowarzyszenie
Aktywizacji Spotecznej
| Tworczej Mtodziezy
Lntersum’

27.  Stowarzyszenie na
rzecz Rozwoju Szkoty
,Plastusie’

wspieranie wszechstronnego

| zrbwnowazonego rozwoju
spotecznego, kulturalnego,
gospodarczego wsi Oratki i wsi
okolicznych, wspieranie
demokraciji i budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego
w Srodowisku lokalnym, integracja
mieszkancow wsi,
przeciwdziatanie bezradno$ci

i wykluczeniu spotecznemu

wspieranie mtodziezy zagrozonej
niedostosowaniem spotecznym

w zakresie umiejetnosci
spotecznych (wspétdziatanie,
komunikacja), wspieranie inicjatyw
spotecznych, artystycznych

i edukacyjnych mtodziezy,
przeciwdziatanie uzaleznieniom,
upowszechnianie postaw

i wartosci prospotecznych,
proekologicznych, patriotycznych,
proeuropejskich, wspieranie rodzin
w realizacji funkcji opiekuncze;j

i wychowawczej

podtrzymywanie,
upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie
polskosci, rozwéj Swiadomosci
narodowej, ochrona i promocja
zdrowia, dziatalnos¢
wspomagajaca rozwoj techniki,
wynalazczo$ci i innowacyjnosci,
dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych,
dziatalno$¢ z zakresu nauki,
edukacji, oswiaty i wychowania,
wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej i sportu, promocja
i organizacja wolontariatu,
przeciwdziatanie uzaleznieniom

i patologiom spotecznym,
dziatalno$¢ na rzecz integracji
europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami

stowarzyszenie nie
dziatajace na rzecz
obszaréw
kryzysowych

stowarzyszenie
dziatajgce na rzecz
obszarow
kryzysowych
wystepujacych

w gminie poprzez
dziatania
Srodowiskowe

stowarzyszenie
dziatajgce na rzecz
obszarow
kryzysowych
poprzez
prowadzenie zajec
edukacyjnych na
rzecz dzieci

i mtodziezy



28.  Stowarzyszenie rozwijanie roznorodnych stowarzyszenie

Zychlinskiego Domu zainteresowan uczestnikOw oraz dziatajgce na rzecz
Kultury ,Zedekus’ pogtebianie i poszerzanie wiedzy dzieci i mtodziezy,
wykraczajacej poza szkolne 0s0b starszych,
programy, stworzenie warunkéw dziatalnos¢
do rozwoju intelektualnego kulturalna

miodziezy szczegodlnie
utalentowanej w r6znych
dziedzinach nauki, sztuki, techniki,
rozwijanie zamitowan do
uprawniania krajoznawstwa

I turystyki, umozliwianie
podnoszenia sprawnosci fizycznej,
rozwijanie i ksztattowanie
nawykow czynnego wypoczynku
oraz uprawianie wybranej
dyscypliny sportowej, a takze
zajecia sprzyjajace rozwojowi
fizycznemu wychowankdéw

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

W 2019 r. w gminie Zychlin funkcjonowaly 2 parafie Kosciota
rzymskokatolickiego. Ponizsza tabela przedstawia ich wykaz.

Tabela 41. Parafie rzymskokatolickie na terenie gminy

Ip. nazwa adres
1 Parafia pw. $w. Apostotow Piotra i Pawta Pl. Jana Pawta Il 2A,
" w Zychlinie 99-320 Zychlin

Sleszyn, ul. Kasztanowa 39,

2. Parafia pw. Sw. Aleksandra w Sleszynie 99-321 7ychlin

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Obie parafie w gminie Zychlin naleza do dekanatu zychlinskiego w diecezji
towickie;.

14. PROBLEMY WSKAZANE PRZEZ MIESZKANCOW | DIALOG SPOLECZNY

Uczestnikbw badania ankietowego przeprowadzonego na potrzeby
skonstruowania niniejszego dokumentu poproszono takze o wskazanie problemow
badz niekorzystnych zjawisk, ktére sg w gminie najbardziej widoczne. Pytanie miato
charakter pototwarty z mozliwoscig dokonania wielokrotnego wyboru. Respondentéw
poproszono réwniez o ocene komunikacji z wladzami samorzgdowymi i ocene

poziomu zadowolenia z faktu zamieszkiwania na terenie gminy.



WsSrdd probleméw i niekorzystnych zjawisk, ktére najbardziej uwidaczniajg sie
w gminie, respondenci najczesciej wskazywali alkoholizm i bezrobocie. W dalszej
kolejnosci wymieniali bezradnoS¢ opiekunczo-wychowawcza, przemoc w rodzinie,
zanik wiezi spotecznych, narkomanie, a takze dewastacje Srodowiska naturalnego
| ubOstwo oraz rozpad rodzin, przestepczos€ i starzenie sie spoteczenstwa. Rozktad

uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 7. Jakie problemy, niekorzystne zjawiska najbardziej uwidaczniajg sie w gminie?

O alkoholizm O bezrobocie

O bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza [przemoc w rodzinie
Ozanik wiezi spotecznych O narkomania

O dewastacja srodowiska naturalnego O ubdstwo

COrozpad rodzin O przestepczose

CIstarzenie sie spoleczeristwa

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

W ankiecie znalazto sie réwniez pytanie pozwalajgce badanym wskazac
dziatania | inicjatywy, jakie nalezaloby podja¢é w gminie, aby integrowac
I aktywizowac spotecznosc lokalng. Odpowiadajgc, ankietowani szczegolny nacisk
potozyli na konieczno$¢ organizowania imprez integracyjnych (piknikéw rodzinnych,
festynow, koncertéw) oraz wydarzen kulturalnych i sportowych, a takze warsztatow
edukacyjnych, spotkan i konkursdw na realizacje projektéw tematycznych. Zwrécono
réwniez uwage na konieczno$¢ tworzenia miejsc spotkan dla mtodziezy i obiektéw
rekreacyjnych, zwiekszenia dostepnosci obiektéw sportowych w dni wolne oraz
podejmowanie inicjatyw przeciwdziatajacych wykluczeniu spotecznemu szczegdlnie
0s0b niepetnosprawnych, starszych i samotnych.

Wskazujgc dziatania, ktére moglyby przyczyni¢ sie do fagodzenia badz
rozwigzywania problemow spotecznych oraz zaspokojenia potrzeb mieszkancow,
uczestnicy badania wymieniali najczesSciej inicjowanie akcji prozdrowotnych,

utworzenie dziennego domu seniora i placéwki wsparcia dziennego dla o0s6b



niepetnosprawnych, budowe mieszkan chronionych oraz organizowanie kurséw
| szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe, a takze rozwoj przedsiebiorczosci
| tworzenie nowych miejsc pracy. Postulowano rowniez doktadne informowanie
mieszkancow o planach | projektach przygotowywanych przez wiladze gminy,
realizowanie inicjatyw wzmacniajgcych wiezi i relacje sasiedzkie oraz pomoc
w tworzeniu nowych organizacji pozarzgdowych i stowarzyszen.

W sondazu poruszono takze kwestie oceny komunikacji miedzy wiladzami
samorzagdowymi a mieszkancami. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy
wykres.

Wykres 8. Jak Pani/Pan ocenia komunikacje miedzy wiadzami samorzgdowymi
a mieszkancami?

Mieszkancy gminy bardzo pozytywnie ocenili komunikacje z wiadzami
samorzadowymi. Zdaniem potowy respondentéw jest ona dobra, z kolei 30,8%
ankietowanych przyznalo, ze jest dostateczna. Tylko 3,8% badanych uznato jg za
niedostateczng. Ponad 15% pytanych nie byto w stanie jednoznacznie wypowiedzie¢
sie w tej kwestii.

Ankietowanych poproszono réwniez o ocene poziomu zadowolenia z bycia
mieszkancem gminy. Z uzyskanych odpowiedzi wynika, ze gmina Zychlin jest dobrym
miejscem do zamieszkania, bowiem w odpowiedzi na pytanie 0 ocene poziomu
zadowolenia z bycia mieszkancem gminy 88% respondentéw wyrazito opinie
pozytywna. Opinii tej nie podziela 8% badanych. Zdania w tej sprawie nie wyrazito 4%

pytanych. Rozkitad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.



Wykres 9. Jak Pani/Pan ocenia swdj poziom zadowolenia z bycia mieszkancem gminy?

15. BEZROBOCIE

Sytuacja na rynku pracy w gminie Zychlin w latach 2017-2019 byta zmienna,
bowiem wahaniom ulegala liczba zarejestrowanych w urzedzie pracy o0so6b
bezrobotnych. Liczba kobiet, ktére w latach 2017-2019 stanowity zdecydowang
wiekszo$¢ ogoétu o0sbéb pozostajacych bez pracy, takze sie wahata. Udziat
bezrobotnych w liczbie Iludnosci gminy w wieku produkcyjnym w trakcie
rozpatrywanego okresu ulegat wahaniom. Dane wtym zakresie zawiera tabela

zamieszczona ponizej.

Tabela 42. Stan bezrobocia w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba 0s6b w wieku produkcyjnym 7 311 7 104 6 973
liczba bezrobotnych w gminie ogétem 654 584 592
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 407 371 381

udziat ogdlnej liczby os6b bezrobotnych w liczbie oséb

0,
w wieku produkcyjnym 8,95% 8,22% 8,49%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie.

Uzupetnienie powyzszych danych stanowig przedstawione w kolejnej tabeli
informacje na temat stopy bezrobocia, jakg odnotowano w latach 2017-2019

w powiecie kutnowskim, wojewddztwie todzkim i w kraju.

Tabela 43. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie, wojewodztwie i w kraju
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
stopa bezrobocia w powiecie kutnowskim 9,4% 8,9% 8,0%

stopa bezrobocia w wojewddztwie t6dzkim 6,8% 6,1% 5,4%



stopa bezrobocia w kraju 6,6% 5,8% 5,2%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie i Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W latach 2017-2019 powiat kutnowski charakteryzowat sie wyzszg w stosunku
do wojewoddztwa tddzkiego, jak i w stosunku do kraju stopa bezrobocia. Zaréwno
w wojewddztwie, powiecie, jak i w kraju poziom bezrobocia sukcesywnie malat
w trakcie rozpatrywanego okresu.

Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w gminie wazna jest analiza
danych dotyczacych podziatu bezrobotnych wedlug wieku, czasu pozostawania bez
pracy | wyksztalcenia. Dane szczegdtowe w tym zakresie na koniec 2019 r. dla gminy
Zychlin przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 44. Bezrobotni w gminie na koniec 2019 r. wedtug wieku, czasu pozostawania bez pracy,
stazu pracy i wyksztatcenia

wiek liczba bezrobotnych udziat kobiet
ogbtem kobiet (w %)
18-24 lata 57 42 73,7%
25-34 lata 171 120 70,2%
35-44 lata 144 100 69,4%
45-54 lata 117 80 68,4%
55-59 lat 66 39 59,1%
60 lat i wiecej 37 X X
czas pozostawania bez pracy liczba bezrobotnyc-h udziat !)(ObiEt
ogotem kobiet (w %)
do 1 miesigca 36 16 44,4%
1-3 miesigce 63 29 46,0%
3-6 miesiecy 76 39 51,3%
6-12 miesiecy 88 60 68,2%
12-24 miesigce 101 71 70,3%
powyzej 24 miesiecy 228 166 72,8%
wyksztalcenie liczba bezrobotnych udziat kobiet
ogbtem kobiet (w %)
wyzsze 35 25 71,4%
policealne i Srednie zawodowe 106 77 72,6%
Srednie ogdlnoksztatcace 86 75 87,2%

zasadnicze zawodowe 156 92 59,0%



gimnazjalne i nizsze 209 112 53,6%

staz pracy liczba bezrobotnych udziat kobiet
ogotem kobiet (w %)

bez stazu 67 47 70,1%

do 1 roku 132 104 78,8%

1-5 lat 158 100 63,3%

5-10 lat 102 69 67,6%

10-20 lat 83 41 49,4%

20-30 lat 35 15 42,9%

30 lat | wiecej 15 5 33,3%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie.

Na koniec 2019 r. wsrdd bezrobotnych w gminie najwieksze grupy stanowity
osoby w wieku 25-34 lata | 35-44 lata, osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym
| nizszym oraz zasadniczym zawodowym, osoby pozostajgce bez pracy powyzej 24
miesiecy i od 12 do 24 miesiecy oraz osoby ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat i do
1 roku. Najmniej bezrobotnych w 2019 r. bylo w nastepujacych grupach: oséb
w wieku powyzej 60 lat, osOb pozostajacych bez pracy do | miesigca, 0s6b
z wyksztatceniem wyzszym oraz 0s6b ze stazem pracy powyzej 30 lat.

Najwiekszy udziat kobiet w ogole bezrobotnych odnotowano ws$rdéd o0so6b
z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym, oséb pozostajgcych bez pracy powyzej 24
miesiecy, 0s6b w wieku 25-34 lata oraz 0s6b ze stazem pracy do 1 roku.

WsSréd og6tu bezrobotnych byly 82 osoby bezrobotne z prawem do zasitku
(wtym 49 kobiet). W szczegolnej sytuacji na rynku pracy znalazly sie: 132 osoby
w wieku do 30. roku zycia, 401 oséb diugotrwale bezrobotnych, 164 osoby w wieku
powyzej 50 lat, 30 oséb (17 k.) niepetnosprawnych, 6 oséb (4 k.) niepetnosprawnych
z prawem do zasitku oraz 5 0s6b poszukujgcych pracy.

W gminie Zychlin bezrobocie byto drugim, biorac pod uwage liczbe rodzin,
powodem przyznawania pomocy spotecznej. W ostatnich latach jego poziom ulegat
wahaniom, ale skutki wyzszego poziomu tego zjawiska w latach wczes$niejszych sa
nadal odczuwane w rodzinach, szczegolnie tych najubozszych, gdzie pojawity sie
uzaleznienia, konflikty, problemy wychowawcze. Zjawiska te, wystepujgce
dtugotrwale, prowadzga do ich rozpadu, a niektorzy czionkowie takich rodzin

zmuszeni sg szuka¢ pomocy w wyspecjalizowanych instytucjach.



Uczestnikbw przeprowadzonego na potrzeby niniejszego opracowania
badania poproszono o0 ocene realizowanych w gminie dziatan w zakresie

przeciwdziatania bezrobociu. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 10. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dziatania w zakresie przeciwdziatania
bezrobociu?

Prawie 39% badanych uznato dzialania realizowane w gminie w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu za dostateczne, z kolei 15,4% ankietowanych ocenito je
jako dobre. Jednoczes$nie 11,5% respondentow stwierdzito, ze s one

niedostateczne. Blisko 35% uczestnikow badania nie potrafito tych dziatan ocenic.

16. BEZDOMNOSC

Bezdomno$¢ to zjawisko spoteczne polegajgce na braku domu lub miejsca
stalego pobytu gwarantujgcego jednostce lub rodzinie poczucie bezpieczenstwa,
zapewniajacego schronienie przed niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi
| zaspokojenie podstawowych potrzeb na poziomie uznawanym w danym
spoteczenstwie za wystarczajgcy. Natura bezdomnosci wyklucza zamknietg
| jednoznaczng klasyfikacje jej przyczyn, poniewaz doprowadza do niej caty zespot
naktadajacych sie na siebie sit sprawczych, zespdt postaw, zachowan
determinowanych predyspozycjami osobowosciowymi, ktérym sprzyjajg sytuacje
spoteczne i sposob funkcjonowania stuzb socjalnych.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w gminie Zychlin z powodu bezdomnos$ci w latach 2017-2019

nieznacznie sie zmniejszyta, co uwidacznia tabela zamieszczona ponizej.



Tabela 45. Liczba rodzin i os6b korzystajgcych z pomocy MGOPS-u z powodu bezdomnosci
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 8 8 6
liczba os6b w rodzinach 8 8 6

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

W 2019 r. MGOPS opfacit schronienie 5 osobom przebywajgcym
w noclegowni. tgaczny koszt pobytu wyniost 19 729,00 zt.

17. PROBLEMY UZALEZNIEN | PRZEMOCY W RODZINIE

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi w art. 41
naktada na samorzady lokalne szereg zadan zwigzanych 2z profilaktykg
| rozwigzywaniem problemow alkoholowych oraz integracja spoteczng o0s6b
uzaleznionych od alkoholu. Na sfinansowanie realizacji tych zadan zapewniono
dodatkowe Srodki z optat za korzystanie z zezwoleh na sprzedaz detaliczng napojéw
alkoholowych. Ponizsza tabela prezentuje dane na temat wielkosci Srodkow
uzyskanych z optat z zezwolen na sprzedaz alkoholu w gminie Zychlin.

Tabela 46. Optaty z zezwolen na sprzedaz alkoholu w gminie w latach 2017-2019

wartosé w zt
2017 2018 2019

rodzaj

optaty z zezwolen na

sprzedaz alkoholu 236 566,15 239 001,00 233 292,90

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

W latach 2017-2019 wysokos¢ kwot uzyskiwanych z optat z zezwolen na
sprzedaz alkoholu w gminie Zychlin ulegata wahaniom, najwyzsza warto$¢ osiggajac
w 2018 r. -239 001 zt.

Tabela 47. Srodki finansowe przeznaczone w gminie w latach 2017-2019 na profilaktyke
i rozwigzywanie problemoéw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie

wielko$¢ wydatkéw (w zt) 2017 2018 2019

na profilaktyke i rozwigzywanie problemow

alkoholowych 165 710,05 182 928,94 179 345,81

na profilaktyke i rozwigzywanie problemow 17 441,36 16 820,00 13 909,50

narkomanii
na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 1 156,50 0 3 999,65
razem 184 307,91 199 748,94 197 254,96

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.



\N latach 2017-2019 wysokos¢ kwot przeznaczanych na profilaktyke
| rozwigzywanie probleméw uzaleznien w gminie Zychlin ulegata wahaniom,
najwyzszg warto$¢ osiggajac w 2018 r. — 199 748,94 zi.

Wazng role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie
odgrywa Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Wybrane dane
dotyczace dziatalno$ci GKRPA w Zychlinie przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 48. Liczba cztonkdw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
wiatach 2017-2019

2017 2018 2019

liczba oséb zaangazowanych w prace GKRPA 8 7 7

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zychlinie.

Tabela 49. Dziatalnos¢ GKRPA w latach 2017-2019 w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw uzaleznien w gminie

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b, z ktorymi GKRPA przeprowadzita rozmowy

interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem 61 79 66
alkoholu

liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu, wobec ktérych
GKRPA wystgpita do sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do 16 7 19
podjecia leczenia odwykowego

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zychlinie.

W latach 2017-2019 liczba o0so6b, z ktorymi GKRPA przeprowadzata rozmowy
interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu, ulegata wahaniom
| wyniosta odpowiednio: 61, 79 i 66 o0s6b. W analizowanym okresie Komisja
wystepowata z wnioskami do sgdu o podjecie obowigzkowego leczenia odwykowego
wobec 16, 7 i 19 oséb.

Tabela 50. Dziatania podjete w gminie przez GKRPA w latach 2017-2019 w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania problemu przemocy w rodzinie

zakres danych 2017 2018 2019

liczba oséb dotknietych przemoca w rodzinie, z ktérymi

kontaktowali sie czionkowie GKRPA 0 13 12

liczba sprawcow przemocy w rodzinie, przeciwko ktérym
GKRPA ziozyta zawiadomienie do prokuratury 0 0 0
0 przestepstwie

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zychlinie.



Jesli chodzi o dziatalno$¢ w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, to
w analizowanym okresie GKRPA kontaktowata sie z 13 osobami w 2018 r. i 12
osobami w 2019 r. dotknietymi tym problemem. W latach 2017-2019 GKRPA nie
sktadata do prokuratury zawiadomien o0 przestepstwie przeciwko sprawcom

przemocy w rodzinie.

O ocene dziatan, jakie prowadzone sg w gminie w obszarze przeciwdziatania
uzaleznieniom, zapytano w badaniu ankietowym mieszkancéw. Rozkiad uzyskanych

odpowiedzi ujeto w wykresie zamieszczonym ponizej.

Wykres 11. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dziatania w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom?

Wedlug 80% badanych dziatania przeciwdziatajgce uzaleznieniom sg dobre
lub dostateczne. Nikt z ankietowanych nie uznat ich za niedostateczne. Opinii w tej
sprawie nie przedstawito 20% respondentéw.

W przeprowadzonym badaniu ankietowym mieszkancy odnies$li sie takze do
stycznosci  posredniej lub bezposredniej z osobami doswiadczajgcymi lub

stosujgcymi przemoc. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 12. Czy zna Pani/Pan przypadki przemocy w rodzinie na terenie gminy lub o nich
styszala/styszal?

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.
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Bardzo niepokojgco przedstawiajg sie wyniki odpowiedzi na to pytanie,
bowiem 61,5% respondentow twierdzi, iz zna przypadki stosowania przemocy
w rodzinie, a kolejne 34,6% badanych o takich przypadkach styszato. Tylko 3,8%
ankietowanych odpowiedzialo, ze takich przypadkow nie zna.

Oceniajac ryzyko nasilania sie problemu przemocy w rodzinie na terenie
gminy, 42,3% badanych odpowiedziato twierdzagco. Wedlug 15,4% ankietowanych
takie ryzyko nie istnieje. Wysoki odsetek (42,3%) respondentow wskazat na
odpowiedz ,nie wiem”, co moze Swiadczy¢ o braku Swiadomosci czesci badanej

spotecznosci co do zagrozenia tym zjawiskiem.

Wykres 13. Czy Pani/Pan zdaniem istnieje ryzyko nasilenia sie problemu przemocy w rodzinie
na terenie gminy?

Skuteczne przeciwdziatanie problemom wynikajgcym z uzaleznien i przemocy
w rodzinie powinno opierac sie na Scistej wspotpracy wszystkich powotanych do tego
instytucji i organizacji. Konieczne jest doktadne rozpoznanie danego problemu
i okoliczno$ci jego wystepowania oraz zapewnienie ciggtosci dziatan podejmowanych
wczesniej, jak cho¢by w ramach prac Zespotu Interdyscyplinarnego.

Przeciwdziatanie problemom wynikajacym z uzaleznien i przemocy w rodzinie
umozliwiajg i normujg odpowiednie akty prawne, a do podstawowych w tym zakresie
nalezy Rozporzadzenie Rady Ministréw z 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
.Niebieskie Karty” oraz Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z 31 marca 2011 r. w sprawie procedury przy wykonywaniu czynnosci odebrania
dziecka z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka
w zwigzku z przemocg w rodzinie.

W ujawnionych przypadkach stosowania przemocy w rodzinie lub
uzasadnionego podejrzenia, ze w danej rodzinie dochodzi do przemocy, wdrazana

| prowadzona jest procedura ,Niebieskiej Karty”. Obejmuje ona ogét czynnosci



podejmowanych przez przedstawicieli MGOPS-u, Policji, o$wiaty, ochrony zdrowia,
GKRPA | organizacji pozarzgdowych, a wszystkie te dziatania koordynuje
Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego.

Dane dotyczace funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie
Zychlin prezentuje tabela zamieszczona ponizej.

Tabela 51. Dziatalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego 11 11 11
liczba spotkan ZI w ciggu roku 4 4 4
liczba spotkan grup roboczych 132 122 134
liczba ztozonych do ZI ,,Niebieskich Kart” 26 30 29
wtymsporzaﬁzone przez ii;.c;l'i.cje 23 25 25
wtym sporzgdzonych przez pracownikdéw socjalnych 2 4 3
liczba zamknietych ,,Niebieskich Kart” 22 22 41
liczba spraw toczacych sie w ZI z lat wczesniejszych 26 23 30
liczba spraw sgdowych y) 12 8
zakonczonych wyrokiem - 2 2
zakonczonych wyrokiem w zawieszeniu - 2 2
umorzonych 2 8 4

Dane Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w gminie Zychlin.

Zakonczenie procedury ,Niebieskie Karty” nastepuje w przypadku ustania
przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia 0 zaprzestaniu dalszego
stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy
albo rozstrzygniecia o braku zasadnos$ci podejmowania dziatan.

Osobom dotknietym problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie pomoc
Swiadczy réwniez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Wsparcia z powodu
alkoholizmu udzielono 24 rodzinom (27 osobom w rodzinach) w 2017 r., 24 rodzinom
(24 osobom w rodzinach) w 2018 r. i 10 rodzinom (22 osobom w rodzinach) w 2019 r.
Pomocy z powodu narkomanii udzielono po ! osobie kazdego roku. W analizowanym
okresie wsparcie ze wzgledu na przemoc w rodzinie przyznawano 45 rodzinom (122
osobom w rodzinach) w 2017 r., 53 rodzinom (116 osobom w rodzinach) w 2018 r.
| 24 rodzinom (76 osobom w rodzinach) w 2019 r.



Ponadto w ramach Gminnego Programu Profilaktyki | Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Programu Przeciwdziatania Narkomanii, jak réwniez
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w placéwkach os$wiatowych realizowane byly liczne przedsiewziecia
profilaktyczne i dydaktyczne w formie kampanii, programéw, wyktadéw, spotkan ze
specjalistami, szkolen, warsztatow, spektakli i pogadanek oraz konkursow, akcji
spotecznych i charytatywnych, imprez sportowych, artystycznych i okolicznosciowych.
Prowadzono m.in. akcje ,UNPLUGGED" (nt. zapobiegania uzaleznieniu od uzywek -
tytoniu, alkoholu, konopi), ,Nie pije, wiec triumfuje i wygrywam” ,Tukan”
z elementami programu 7 krokow realizowany przez Stowarzyszenie Aktywizacji
Spotecznej i Tworczej Miodziezy INTERSUM, jak réwniez pozalekcyjne zajecia
sportowe organizowane przez Stowarzyszenia ,Przyjaciele Dwogjki” i ,,Bone
Breakers Team Zychlin”.

W ramach dziatan edukacyjnych majgcych na celu ograniczenie dostepnosci
alkoholu i przestrzeganie zakazu sprzedazy alkoholu osobom ponizej 18. roku zycia
zorganizowano szkolenie ,Piekna pogoda, zdrowia Ci nie szkoda?” dla sprzedawcow
oraz wihascicieli punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w formie terenowej,
tj. w kazdym punkcie sprzedazy. Szkoleniem objeto 30 punktow sprzedazy.

W gminie Zychlin jednostka wsparcia dla 0s6b uzaleznionych lub dotknietych
przemocg w rodzinie jest (obok MGOPS-u, GKRPA i ZI) prowadzony przez
Stowarzyszenie Rodzinnego Klubu Abstynenta ,,Przystan Zycia” w Zychlinie
Punkt Informacyjno-Konsultacyjny dla oséb uzaleznionych i ich rodzin oraz o0so6b
uwiktanych w przemoc. W 2019 r. w punkcie udzielano pomocy rodzinom w zakresie:
porad psychologicznych, terapeutycznych i prawnych. Osoby zgtaszajgce sie
uzyskiwaly informacje w zakresie uzaleznienia, przemocy w rodzinie oraz zycia
| postepowania z osoba uzalezniong. W punkcie przyjmowat terapeuta, psycholog
| prawnik. Z ustug terapeuty skorzystato 70 os6b, przeprowadzit on 52,5 godziny
spotkan terapeutycznych, indywidualnych rozmow i poradnictwa. Do psychologa,
ktory przepracowat w punkcie 52,5 godziny, zgtosito sie 37 osob (20 os6b skorzystato
z pomocy wielokrotnie). Do prawnika pracujgcego w wymiarze 18 godzin zgtosito sie
28 o0s6b w sprawach z zakresu: prawa rodzinnego | opiekunczego, prawa
I postepowania cywilnego, prawa i postepowania administracyjnego i innych.

Specjaliéci ze Stowarzyszenia Rodzinnego Klubu Abstynenta ,Przystan Zycia’

(terapeuta, psycholog i prawnik) udzielali pomocy psychospotecznej i prawnej



rodzinom z problemem uzaleznien i przemocy w rodzinie w zakresie: indywidualnej
pomocy terapeutycznej (69 godzin, z pomocy skorzystato 45 oso6b); porad i pomocy
terapeutycznej dla o0sOb rozpoczynajgcych proces trzezwienia i dla os6b po
zakonczonym leczeniu odwykowym (87,5 godziny, porad udzielono 30 osobom);
zajeC terapeutycznych dla grup samopomocowych (18 godzin, udziat 23 oséb); porad
| pomocy psychologa (35 godzin, z porad skorzystaty 22 osoby, w tym 6 o0séb
wielokrotnie); zaje¢ psychologicznych dla grup samopomocowych (18 godzin, z zajec
skorzystatly 23 osoby); indywidualnego poradnictwa prawnego (51 godzin, z porad
skorzystato 10 osOb). W ramach wolontariatu 2 osoby z grupy samopomocowej
Rodzinnego Klubu Abstynenta przepracowaly tgcznie 140 godzin, udzielajgc porad
| pomocy osobom uzaleznionym i wspétuzaleznionym, motywujgc uzaleznionych do
podjecia leczenia odwykowego, krzewigc idee abstynencji oraz motywujac osoby
wspotuzaleznione do pracy nad sobg. Opracowano i rozpropagowano ok. 500 ulotek
informujacych o placowkach i instytucjach pomocowych na terenie gminy.
Zorganizowano tez ,IV Zychlinskie Dni Trzezwosci”, a w ich ramach: IV Uliczny Bieg
Trzezwosci”, bal trzezwosci oraz piknik rodzinny. Stowarzyszenie ,Przystan Zycia’
prowadzi takze w gminie Grupe AA ,Nowa Droga”

W 2019 r. Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy Zychlin prowadzito
Swietlice dla 25 uczniéw w wieku od 7 do 13 lat ze Szkoty w Podstawowej Nr 1
w Zychlinie, pochodzacych gtéwnie z rodzin dysfunkcyjnych. Gtéwnym celem
prowadzenia Swietlicy byt wzrost umiejetno$ci spotecznych uczestnikbw oraz
wdrozenie ich do zdrowego stylu zycia. Zajecia w Swietlicy prowadzone byly przez
3 nauczycieli i odbywaly sie 3 razy w tygodniu po 3 godziny. W ramach zajec
Swietlicowych odbywaly sie zajecia state, dodatkowe oraz wychowawcze. Opieraty
sie one na prowadzeniu zaje¢: korekcyjno-wyréwnawczych (dla dzieci ze
specyficznymi trudnosciami w nauce czytania i pisania), socjoterapeutycznych (dla
dzieci o réznych formach zaburzen, np. nadpobudliwosci, zahamowan, $miatosci
I nieSmiatosci), wspierajgcych  zainteresowania i zdolnosci  (antystresowe,
rekreacyjno-sportowe, plastyczne, muzyczne, kulinarne, wycieczki, konkursy, udziat
w akcjach spotecznych, podwieczorki) oraz organizacji czasu wolnego. W ramach
321 godzin zaje¢ Swietlicowych (107 dni) przeprowadzono: 107 zajeé
socjoterapeutycznych, 107 zaje¢ edukacyjnych rozwijajgcych zainteresowania
| zdoInoSci (35 zajeC plastycznych, 35 zaje¢ muzycznych i 37 zajec kulinarnych), 107

zaje¢ w czasie wolnym, 107 podwieczorkOw. Zorganizowano 3 akcje spoteczne -



uczestniczono w zbiérce na Renowacje Starych Pomnikbw na Cmentarzu
Parafialnym ,Ocali¢ od zapomnienia”, w tworzeniu o0zddb na pomniki w okresie
Swieta Zmarlych oraz w wytworzeniu o0zddb $wigtecznych na Kiermasz
Bozonarodzeniowy. Odbyly sie 4 konkursy plastyczne oraz przeprowadzono
szesciogodzinne warsztaty socjoterapeutycznych dla rodzicow i dzieci w ramach
pracy wychowawcow.

W ramach organizowania form wypoczynku dla dzieci i miodziezy z grup
ryzyka i z rodzin dysfunkcyjnych bedacych alternatywg wobec spozywania alkoholu,
przemocy w rodzinie itp., zorganizowano pieciodniowy pobyt na Helu, nad Morzem
Baltyckim dla 28 dzieci i miodziezy z gminy w wieku 12-16 lat, w tym dla
uczestnikbw Swietlicy socjoterapeutycznej. Przeprowadzono takze cykl zajec
socjoterapeutycznych (6 godzin).

Ponadto czionkowie grup samopomocowych (2 osoby) skorzystali
z dofinansowania do dziesieciodniowego obozu terapeutycznego ,12 Krokow AA’
w Wozniakowie.

Tabela 52. Wykaz jednostek i grup wsparcia dla osob uzaleznionych, wspdtuzaleznionych oraz

dotknietych przemocg w rodzinie, funkcjonujgcych na terenie gminy w 2019 r.

liczba os6b
. z gminy
Ip. nazwa adres podmiot prowadzacy objetych
wsparciem
Grupa Anonimowych
1. Alkoholikéw ,Nowa 6
Droga’
Stowarzyszenie
9 Rodzinnego Klubu 23
" Abstynenta ,Przystan Stowarzyszenie
Zycia” w Zychlinie ul. 1 Maja 36, Rodzinnego Klubu
99-320 Zychlin Abstynent_a .Przystan
Zycia” w Zychlinie
Punkt Informacyjno-
Konsultacyjny dla
3 0s0b uzaleznionych 118

i ich rodzin oraz os6b
uwiktanych
W przemoc



Zespot

Interdyscyplinarny do

Spraw ul. Barlickiego 15A,
Przeciwdziatania 99-320 Zychlin
Przemocy w Rodzinie

w Gminie Zychlin

Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy 143
Spotecznej w Zychlinie

Swietlica realizujaca
5. program opiekunczo-
wychowawczy

Stowarzyszenie na
rzecz Rozwoju Gminy 25
Zychlin

ul. 1 Maja 23/25,
99-320 Zychlin

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Mieszkancy gminy moga tez korzysta¢ ze wsparcia Powiatowego Os$rodka
Interwencji Kryzysowej w Kutnie.

Ponadto w 2018 r. przeprowadzona zostala Lokalna diagnoza zagrozen
spotecznych dla gminy Zychlin. Celem badan ujetych w diagnozie byta przede
wszystkim analiza wybranych probleméw spotecznych, takich jak: spozywanie
alkoholu przez mtodziez i dorostych, dostepno$¢ produktow alkoholowych na terenie
gminy; przyjmowanie narkotykdéw przez miodziez, ich dostep na terenie gminy, opinie
| postawy wobec substancji psychoaktywnych, a takze zjawisko przemocy, postawy

i opinie wobec tego problemu w rodzinie, jak i przemocy rowiesniczej.

18. PROBLEMY ROWNOSCI PLCI

Polityka réwnosci szans pici jest celowym, systematycznym i Swiadomym
ocenianiem prowadzonych dziatan z perspektywy wptywu na warunki zycia kobiet
| mezczyzn, ktére ma na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na ptec
| osiggniecie rownosci kobiet i mezczyzn. Wprowadzenie w zycie zasad polityki
rownosci pici wymaga przeprowadzenia analizy sytuacji kobiet i mezczyzn, ktéra
opiera sie na przedstawieniu danych ilosciowych i jakosciowych w podziale na pteé
oraz odniesieniu sie do wystepujgcych barier réwnosci pici. W latach 2017-2019
w gminie Zychlin struktura ludno$ci pod wzgledem pici byta stabilna; stale wiecej niz
potowe mieszkancow stanowity kobiety. Dane w tym zakresie przedstawia kolejna
tabela.

Tabela 53. Udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba ludnos$ci gminy ogétem 11 946 11 776 11 621



liczba kobiet 6 227 6 128 6 043

udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy ogétem 52,13% 52,04% 52,00%
Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie wiatach 2017-2019
kobiety stanowity zdecydowang wiekszos$¢ ogotu os6b bezrobotnych w gminie.

Tabela 54. Udziat kobiet w liczbie bezrobotnych w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba bezrobotnych ogotem 654 584 592
liczba bezrobotnych kobiet 407 371 381
udziat kobiet w liczbie os6b bezrobotnych 62,2% 63,5% 64,4%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie.

Analiza struktury bezrobocia w gminie pod wzgledem pici wykazata, ze kobiety
zdecydowanie przewazaly we wszystkich wyroznionych kategoriach, zaréwno jesli
chodzi o wiek, czas pozostawania bez pracy, wyksztatcenie i staz pracy. Najwiekszy
udziat kobiet w ogoéle bezrobotnych odnotowano ws$rdd oséb z wyksztalceniem
Srednim, policealnym i $Srednim zawodowym oraz wyzszym, 0sOb pozostajgcych bez
pracy powyzej 24 miesiecy, od 12 do 24 miesiecy i od 6 do 12 miesiecy oraz 0séb ze
stazem pracy do 1 roku i bez stazu, a takze oséb w wieku 18-24 lata i 25-34 lata.

Moze to wskazywaC na istnienie nierdwnosci szans kobiet i mezczyzn na
lokalnym rynku pracy, co jednoczesnie implikuje koniecznosS¢ dziatan sprzyjajacych
aktywizacji zawodowej kobiet, a w dziataniach tych nalezy uwzgledni¢ szeroki zakres
rozwigzan utatwiajgcych kobietom godzenie pracy zawodowej i zycia rodzinnego.

Problemy dotyczgce réwnosci szans pici nie ograniczajg sie jedynie do
zagadnien zwigzanych z zatrudnieniem. Dlatego w ramach diagnozy sytuacji
w zakresie rownosci pici w gminie Zychlin przeprowadzono badanie przy
zastosowaniu anonimowej ankiety, w ktorej pytano o wybrane zagadnienia dotyczace
rownos$ci szans kobiet i mezczyzn oraz dyskryminacji ze wzgledu na pte¢. Do analizy
przedtozono w sumie 26 ankiet wypetnionych przez mieszkancow gminy, ktorzy
zdecydowali sie wzig¢ udziat w badaniu.

Zasada réwnosci szans pici ma ogranicza¢ dyskryminacje zaréwno kobiet,
jak i mezczyzn, przypisujgc im takg samag wartoS¢ spoteczng, réwne prawa oraz

rowny dostep do zasobow. Uwzgledniajgc powyzsze, pytano respondentow, kto, ich



zdaniem, jest bardziej zagrozony problemem nieréwnosci szans. Rozklad

uzyskanych odpowiedzi zawarto w wykresie zamieszczonym ponizej.

Wykres 14. Kto jest wg Pani/Pana bardziej zagrozony dyskryminacjg ze wzgledu na ptec¢?

Prawie 62% pytanych nie dostrzega problemu zawartego w pytaniu. Blisko
27% ankietowanych uwaza, ze bardziej zagrozone dyskryminacja ze wzgledu na
pte¢ sg kobiety. Zdaniem 3,8% badanych sg to mezczyzni. Opinii w tej sprawie nie
przedstawito 7,7% respondentéw.

Badanie ankietowe pozwolito réwniez poznac¢ wiedze biorgcych w nim udziat
respondentéw na temat problematyki réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ich
lokalnym Srodowisku. Ponad 73% sposrod pytanych mieszkancéw odpowiedziato, ze
nie spotkalo sie z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w gminie.
Jednoczes$nie 15,4% badanych przyznato, ze styszato o przypadkach dyskryminaciji
ze wzgledu na pte¢ w gminie, a 11,5% respondentow stwierdzito, iz takie przypadki

zna. Uzyskane odpowiedzi ilustruje ponizej zamieszczony wykres.

Wykres 15. Czy spotkata sie Pani/ spotkat sie Pan z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢ w gminie lub o nich styszata/ styszat?



Do uczestnikbw badania skierowano tez pytanie dotyczace okreslenia skali

problemu nieréwnosci ptci w gminie. Ponizszy wykres zawiera rozktad odpowiedzi.

Wykres 16. Jaka Pani/Pana zdaniem moze by¢ skala problemu nieréwnosci ptci w gminie?

Potowa badanych stwierdzita, ze skala problemu nieréwnosci pici na terenie
gminy jest niska, a kolejne 11,5% respondentéw przyznato, ze jest Srednia. Blisko
39% ankietowanych nie potrafito jednoznacznie wypowiedzie¢ sie w tej kwestii.

Uczestnicy badania udzielali réwniez odpowiedzi na pytania dotyczgce
potrzeby podejmowania dziatan na rzecz réwnosci kobiet i mezczyzn oraz majacych
na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ptciowej. Rozkiad uzyskanych odpowiedzi

ilustruje zamieszczony ponizej wykres.

Wykres 17. Czy wg Pani/Pana powinno sie podejmowac¢ w gminie dziatania na rzecz réwnosci
szans kobiet i mezczyzn lub w celu przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na ptec¢?

Blisko 31% badanych potwierdzito potrzebe prowadzenia takich dziatan.
Jednoczes$nie 23,1% ankietowanych uznalo podejmowanie takich dziatan za
bezzasadne. Ponad 46% respondentow nie potrafito rozstrzygna¢ tak sformutowane;j

kwestii.



Kolejne pytanie dotyczylo obszarow, w jakich powinno sie podejmowac
dziatania na rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn przeciwdziatajgce dyskryminacji
ze wzgledu na pte€. Respondenci najczesciej wskazywali ptace (34,5%), awans
zawodowy (24,1%) i rynek pracy (20,7%) oraz zycie rodzinne i udziat we witadzach
samorzgdowych (po 6,9%), a takze dziatalno$¢ spoteczng i edukacje (po 3,4%).
Odpowiadajgc na pytanie o konkretne dziatania, jakie nalezy podejmowac na rzecz
rownosci szans kobiet i mezczyzn lub w celu przeciwdziatania dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, ankietowani zwrécili uwage na potrzebe podnoszenia Swiadomosci
spotecznej w tym zakresie, wyréwnania szans na rynku pracy, szczegolnie
w zakresie plac, oraz prowadzenia kampanii informacyjno-edukacyjnych
rozszerzajgcych wiedze w kwestii dyskryminaciji.

Z udzielonych wypowiedzi ankietowanych wynika, ze znaczna ich czes¢
dostrzega problemy nieréwnosci szans oraz dyskryminacji piciowej i identyfikuje je
nie tylko w obszarze zatrudnienia, a wysoki odsetek respondentéw potrafit oceni¢
takze skale tego problemu. Jednoczes$nie daje sie zauwazyé znaczny odsetek
badanych, ktérzy wybierali odpowiedz ,nie mam zdania’” czy ,nie potrafie
powiedzie¢”. Dowodzi to stosunkowo niewielkiej znajomosci tych probleméw, a co za
tym idzie, takze skutkéw, jakie powyzsze problemy wywotujg w funkcjonowaniu
spotecznosci lokalnej. Zmiana tego stanu rzeczy z pewnoscig wymaga wyrazniejszej
obecnosci tej tematyki w sferze publiczne;.

19. SYTUACJA DZIECKA
Analiza sytuacji dziecka w gminie zostata dokonana na podstawie badan
ankietowych przeprowadzonych w funkcjonujgcych na jej terenie placowkach
systemu os$wiaty. Badanie to pozwolito zdiagnozowac¢ Srodowisko przedszkolne,
szkolne i rodzinne uczniow pod katem wystepowania zachowan o cechach patologii
spotecznej oraz uzyskac informacje na temat prowadzonych w placéwkach dziatan
opiekunczo-wychowawczych, profilaktycznych i leczniczych. Do analizy przedtozono
3 ankiety - wypetnione przez pedagogow szkolnych lub dyrektorow placéwek
systemu o$wiaty funkcjonujgcych na terenie gminy:
e Szkota Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawta Il w Zespole Szkolno-Przedszkolnym

w Zychlinie (liczba uczniéw: 391, liczba nauczycieli: 43),



« Miodziezowy Os$rodek Socjoterapii Domostwo w Zychlinie - Szkota
Podstawowa Nr 3 oraz Branzowa Szkota Specjalna | stopnia nr 2 (liczba
uczniow: 60, liczba nauczycieli: 24),
« Przedszkole Samorzadowe Nr 1 w Zychlinie (liczba dzieci: 100, liczba
wychowawcow: 9).
Zasoby i oferta szkolna i przedszkolna

Z analizy ankiet wynika, iz ankietowane szkoly zatrudniajg pedagoga
i psychologa, uczniowie moga tez korzysta¢ z porad logopedy i doradcy
zawodowego. | szkota zapewnia opieke pielegniarskg. W przedszkolu zatrudniony
jest pedagog i logopeda. Tylko uczniowie szkoty podstawowe] majg dostep do sali
gimnastycznej i boiska sportowego, przedszkole posiada plac zabaw. Obie szkoty
moga korzysta¢ z Internetu. W zadnej z ankietowanych placéwek nie utworzono klas
lub grup integracyjnych. Obie szkoly prowadzg dozywianie ucznidw. Przedszkole
rowniez zapewnia dozywianie dzieci. W analizowanym roku szkolnym z bezptatnych
positkbw skorzystalo 139 dzieci. Szkoly zapewniajg opieke w ramach zajec
Swietlicowych, a dodatkowo SP organizuje nauczanie indywidualne. Placowki
oSwiatowe oferujg zajecia przeznaczone dla uczniébw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Wymieniono wsréd nich  zajecia wyrOwnawcze, korekcyjno-
kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne, psychoterapeutyczne, a takze
dodatkowo w MOS-ie prace grupowg w formie spotecznosci korekcyjnej i tutoring.
W przedszkolu za$ prowadzone sg zajecia wynikajace z orzeczen o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Zajecia dodatkowe proponowane w szkotach i przedszkolu

Szkoty z terenu gminy majg w swojej ofercie zajecia dodatkowe. Znalazty sie
wsrdd nich rozliczne kota rozwijajgce zainteresowania i predyspozycje uczniow: kota
przedmiotowe, jezykowe, muzyczne (chdr), informatyczne, sportowe, a takze zajecia
z profilaktyki uzaleznien, projekty w przestrzeni komunikacji spotecznej i klub
wolontariatu. W przedszkolu dzieci dodatkowo korzystajg z zaje¢ tanca ludowego
oraz religii.
Problemy w otoczeniu szkolnym i rodzinnym uczniéw

Uczestnicy badania stwierdzali wystepowanie zjawisk patologicznych
| negatywnych zachowan w spofecznosci uczniowskiej oraz dysfunkcji i patologii

w otoczeniu domowym dzieci/ucznidw, podajac jednoczesnie liczbe ujawnionych



przypadkow. Problemy, ktére w najpowazniejszym stopniu dosiegajg uczniéw i ich

rodziny, identyfikowano w dwojaki sposéb: wypetniajgc zamkniete katalogi
obejmujace 12 i 6 zmiennych oraz odpowiadajgc na pytania o charakterze otwartym,
okreSlajgc subiektywnie stopien natezenia wystepujacych problemow w ciggu trzech
ostatnich lat. Uzyskane na podstawie analizy ankiet informacje prezentujg ponizsze

tabele.

Tabela 55. Negatywne zachowania oraz zjawiska patologiczne wystepujgce w spotecznosci
uczniowskiej w roku szkolnym 2019/2020

obecnos¢ poszczegodlnych zjawisk

rodzaj negatywnych zachowars liczba liczba plggé\t/)vaek,
i zjawisk patologicznych placowek, ujawnionych  w ktorych
w ktorych . "
stwierdzono przypadkow Stwi enrlélaz ono
palenie papierosow | ok. 50 1
sieganie po alkohol 1 ok. 4-6 1
sieganie po narkotyki | 1 1
niszczenie mienia szkolnego 1 5 1
kradzieze na terenie szkoty 1 3 1
dyskryminacja w grupie réwiesniczej 1 ok. 5 1
udziat w grupach negatywnych - - 2
owietniezel : ok. 15 :
autoagresja 1 8 1
ucieczki z domu - - 2
przestepczos¢ ujawniona | 2 |
przypadki wymagajace nadzoru | 38 |

kuratora sgdowego

Dane z badan ankietowanych przeprowadzonych w placowkach oswiatowych gminy.

Tabela 56. Dysfunkcje i patologie stwierdzone w rodzinach dzieci/uczniow w roku szkolnym

2019/2020
‘o . . liczba ujawnionych

dysfunkcje i patologie rodziny przypadkow
bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo-
wychowawczych i prowadzenia ok. 52
gospodarstwa domowego
zaniedbanie ok. 30
uzaleznienia (alkoholizm, narkomania) 0. 22
przemoc w rodzinie ok. 30



wykorzystywanie seksualne dzieci prawdopodobnie ok. 2

przestepczosé prawdopodobnie ok. 5

Dane z badan ankietowanych przeprowadzonych w placéwkach o$wiatowych i wychowawczych gminy.

W otoczeniu szkolnym uczniéw SP negatywnych zachowan nie stwierdzono,
natomiast wsrdéd uczniéw Miodziezowego Osrodka Socjoterapii odnotowano ok. 50
przypadkow palenia papierosow, 38 przypadkéw wymagajgcych nadzoru kuratora
sgdowego, ok. 15 przypadkow agresji i przemocy w grupie rowiesniczej, 8
przypadkéw autoagresji, ok. 6 przypadkow siegania po alkohol, po 5 przypadkéw
dyskryminacji w grupie rowiesniczej i niszczenia mienia szkolnego, 3 przypadki
kradziezy na terenie szkoly, jak rowniez 2 przypadki przestepczosci ujawnionej
i 1 przypadek siegniecia po narkotyki. Wsrod dysfunkcji i patologii ujawnionych
w Srodowisku rodzinnym uczniow Mitodziezowego Osrodka Socjoterapii stwierdzono
ok. 50 przypadkéw bezradnosci w sprawach opiekuhczo-wychowawczych
| prowadzenia gospodarstwa domowego, ok. 30 przypadkéw zaniedban, ok. 30
przypadkoéw przemocy w rodzinie, ok. 20 przypadkdéw uzaleznien, jak rowniez ok. 5
przypadkow przestepczosci i ok. 2 przypadkdéw wykorzystywania seksualnego dzieci.
Wsrod  dysfunkcji i patologii  ujawnionych w $Srodowisku rodzinnym  dzieci
przedszkolnych stwierdzono po 2 przypadki uzaleznien oraz bezradnosci w
sprawach opiekunczo-wychowawczych, natomiast w Srodowisku rodzinnym dzieci ze
Szkoty Podstawowej takich dysfunkcji nie stwierdzono.

Przedstawiciele dwoch sposrod badanych placowek nie zauwazyli wzrostu
negatywnych zachowan i zjawisk patologicznych ws$rdd dzieci i ucznibw w ciggu
ostatnich trzech lat, za$s ankietowany z Miodziezowego Os$rodka Socjoterapii taki
wzrost w analizowanym okresie dostrzegt. Jego zdaniem dotyczy to w szczegdlnoSci
autoagresji, samookaleczania i przypadkow préb samobdjczych wsréd uczniow.

Jesli chodzi o przypadki dysfunkcji wystepujacych w rodzinach dzieci
I uczniow, to w opinii przedstawiciela Mtodziezowego OsSrodka Socjoterapii w ciggu
trzech ostatnich lat nastapit wzrost liczby zjawisk patologicznych i przypadkow
dysfunkcji, zwlaszcza jeSli chodzi o zaniedbania i bezradno$¢ wychowawcza
rodzicéw, za$ trudnosSci z oceng tego zagadnienia miato pozostatych dwdch
uczestnikow badania.

Wspoipraca placéwek z rodzicami dzieci/ucznidw przybiera rézne formy

| zostata oceniona pozytywnie przez wszystkich uczestnikbw badania. W przypadku



jednej z placowek rodzice mieli potrzebe lepszego kontaktu ze specjalistami,
w zwigzku z tym podjeto dziatania, aby im to umozliwi¢.

Wspotpraca placéwek z instytucjami i organizacjami jest zdaniem
przedstawicieli szkdt zadowalajgca. Do podmiotéw, z ktdrymi szkota najczesciej
wspotpracuje, uczestnicy badania zaliczyli: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej, Urzad Gminy, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, Wydziat
Rodzinny Sadu Rejonowego, Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczna,
Wydziat Prewencji i Wydziat Ruchu Drogowego w Komendzie Powiatowe]j Policji,
lokalne szkoly | przedszkola, organizacje pozarzgdowe, m.in. Stowarzyszenie
~Wiosna” (Szlachetna Paczka).

Pomoc, jakg placowki oferujg dzieciom/uczniom z rodzin ubogich, opiera
sie 0 wspotprace z Miejsko-Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej i polega przede
wszystkim na zapewnieniu bezptatnego dozywiania w formie obiadéw, jak réwniez
pomocy materialnej w postaci dofinansowania do wycieczek iimprez szkolnych,
a takze pomocy rzeczowej (zbiorki i typowanie ucznidw do otrzymania paczki).
Ponadto dzieci z rodzin ubogich moga liczy¢ na wsparcie pedagoga i psychologa
oraz pomoc w rozwigzywaniu probleméw. Placowki zapewniajg zajecia dodatkowe
| wyrbwnawcze, udzielajg takze informacji na temat Zrodet wsparcia i pomocy
materialnej.

Pomoc, jaka placowki oferujg dzieciom/uczniom z rodzin niewydolnych
wychowawczo, dotknietych problemami uzaleznien, przemocy w rodzinie
przebiega we wspoétpracy z instytucjami pomocowymi. Umozliwiany jest kontakt ze
specjalistami - pedagogami, psychologami, zapewniana jest informacja
o dostepnych formach pomocy i odpowiednich instytucjach pomocowych. Dzieci
moga rowniez korzysta¢ z porad i wsparcia pedagogéw i psychologéw szkolnych,
a takze uczestniczg w programach profilaktyczno-edukacyjnych. W przypadku
zaniedban rodzicéw sprawy zgtaszane sg do Sadu Rejonowego w Kutnie. Jesli
chodzi o Miodziezowy O$Srodek Socjoterapii, jego profil i statutowe zadania
ukierunkowane sg na prace terapeutyczng z catg rodzing.

Poprawa funkcjonowania placowek oraz efektywnosci procesu
ksztalcenia i wychowania wymaga, zdaniem uczestnikow badania, ich rozbudowy
badZ lepszej organizacji przestrzeni (adaptacji kolejnych pomieszczen), co zapewni
prowadzenie réznorodnych, atrakcyjnych zaje¢. Polepszenie efektywno$ci procesu

edukacji i wychowania wymaga tez poprawy bazy materialowej oraz przeznaczenia



dodatkowych Srodkdéw na uruchomienie ciekawych form spedzania czasu wolnego

uczniéw.

20. SYTUACJA OSOB STARSZYCH | NIEPELNOSPRAWNYCH

SYTUACJA OSOB STARSZYCH

Z analizy danych dotyczacych sytuacji demograficznej gminy Zychlin wynika,
ze w latach 2017-2019 liczba os6b w wieku poprodukcyjnym rosta, wzrastat takze
udziat liczby os6b w wieku poprodukcyjnym w ogélnej liczbie ludnosci gminy. Dane

w tym zakresie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 57. Osoby w wieku poprodukcyjnym w strukturze ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba mieszkancéw gminy ogotem 11 946 11 776 11 621
liczba oséb w wieku poprodukcyjnym 2 735 2 798 2 863

udziat os6b w wieku poprodukcyjnym w ludnosci

0,
gminy 22,9% 23,8% 24,6%

Dane Urzedu Gminy w Zychlinie.

Rosngca liczba os6b starszych przy zmniejszajacej sie z roku na rok liczbie
0sO6b w wieku produkcyjnym pozwalaja na sformutowanie wniosku, iz spotecznosé
gminy wpisuje sie w dominujace w ogoélnym procesie demograficznym tendencje
| powoli zaczyna sie starze€. Starzenie sie spoteczenstwa powoduje koniecznosc
dokonania zmian organizacyjnych w funkcjonowaniu rodzin zobligowanych moralnie
I prawnie do opieki nad cztonkiem rodziny, ale jest tez istotng przestankg do
reorganizacji lokalnego rynku ustug spotecznych, z wuwagi na koniecznosé
dostosowania tych ustug do potrzeb os6b niesamodzielnych, niepetnosprawnych,
wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Zychlinie w 2019 r. udzieli
pomocy 58 osobom w wieku powyzej 66 lat, co przelozyto sie na 6,5% ogotu
odbiorcow pomocy spotecznej w gminie.

W ramach swojej dziatalnosci MGOPS $wiadczy m.in. ustugi opiekuncze. Jest
to szczegllna forma pomocy kierowana przede wszystkim do o0sOb starszych,
chorych isamotnych. Ustugi te polegajg m.in. na pomocy w zaspokajaniu

codziennych potrzeb zyciowych i pielegnacji. Dane w tym zakresie zawiera ponizsza
tabela.



Tabela 58. Rodziny w gminie korzystajgce z pomocy spotecznej w formie ustug opiekunczych
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 67 59 65
liczba 0séb tacznie w rodzinach 76 66 68

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

W analizowanym okresie Os$rodek Swiadczyt tez specjalistyczne ustugi
opiekuncze - w 2017 r. 9 rodzinom, w 2018 r. takze 9 rodzinom i w 2019 r. 8
rodzinom z gminy.

Warto dodaé, ze na terenie gminy funkcjonuje Klub Seniora ,Radosc¢’
oferujgcy 155 starszym osobom zajecia, ktérych celem jest m.in. rozwijanie
sprawno$ci intelektualnej i fizycznej, aktywizacja spoteczna oraz upowszechnianie
kultury i sportu. Ponadto 46 senioréw korzysta z oferty réznych sekcji tematycznych
Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Zajecia pobudzajg do aktywno$ci, sg pretekstem do
wyjécia z domu, nawigzania nowych znajomos$ci i spedzenia czasu w dobrym
towarzystwie

Uzupetnieniem powyzszych informacji sa wypowiedzi pozyskane z badania
ankietowego przeprowadzonego w srodowisku lokalnym. Odpowiadajgc na pytanie,
jakie problemy najczesSciej dotykaja o0s6b starszych w gminie, respondenci
wskazywali gtownie na samotno$¢, niewystarczajgcy dostep do specjalistycznych
ustug i opieki medycznej, niskie dochody przyczyniajgce sie do ubdstwa oraz
problemy komunikacyjne, a takze brak zainteresowania i pomocy ze strony rodziny
oraz bezradnos¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Zwrdocono takze uwage
na brak oferty spedzania czasu wolnego oraz marginalizacje i wykluczenie
spoteczne.

Z przytoczonych opinii wynika, ze mieszkancy interesujg sie losem 0s06b
starszych, ankietowani dostrzegajg réznego rodzaju problemy i trudnos$ci, jakie stojg
przed seniorami, a ktérych czestokro¢ nie sg oni w stanie pokona¢ swoimi sitami.
Swiadomos$¢ tych utrudnienn oraz ograniczen zwigzanych z wiekiem pozwolita
dokonac respondentom oceny zagrozenia seniorOw marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym oraz dostrzec braki w dotychczasowej ofercie pomocowe] skierowanej
do tej grupy.

Z wypowiedzi uzyskanych dla niniejszego badania wynika, iz wiekszosé

respondentow stanowity osoby przed 55. rokiem zycia, a grupa wiekowa powyzej 65



lat, czyli najbardziej zainteresowana tg kwestig cze$¢ mieszkancéw gminy, byta
reprezentowana przez 4% badanych.

Z pewnoscig dla lepszego rozpoznania potrzeb seniorow w gminie nalezatoby
przeprowadzi¢ odpowiednie badania adresowane tylko i wytacznie do tej grupy
wiekowej, ktorej opinie, z uwagi na duzg Swiadomos¢ | wiedze o biezgcej sytuaciji oséb

starszych, nalezy wykorzysta¢ w planowaniu oferty pomocowej na najblizsze lata.

SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Biezagce informacje dotyczace o0sOb niepetnosprawnych sa trudne do
doktadnego okreslenia, gdyz jedynym petnym badaniem, ktérego wyniki pozwalajg
ustali¢ liczbe os6b niepetnosprawnych oraz umozliwiajg ich charakterystyke, sa
narodowe spisy powszechne. Dane z ostatniego spisu dotyczace 0s6b
niepetnosprawnych nie sg dostepne na poziomie gmin. Informacje, ktére w pewnym
stopniu umozliwiajg obserwacje zachodzacych w kolejnych latach zmian liczebnosci
0s6b niepetnosprawnych w gminie Zychlin, zawieraja dane dotyczace liczby rodzin
korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci.

Z danych Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie wynika,
ze w latach 2017-2019 niepetnosprawnos¢ byta trzecim, pod wzgledem liczby rodzin,
powodem przyznawania pomocy spotecznej w gminie.

Ponizsza tabela przedstawia dane na temat liczby rodzin oraz liczby oséb
w rodzinach, ktére korzystaly z pomocy spotecznej Swiadczonej przez MGOPS
wiatach 2017-2019.

Tabela 59. Rodziny w gminie korzystajgce z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 162 143 146
liczba oséb tacznie w rodzinach 254 263 234

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie.

Nalezy dodac¢, ze w 2019 r. MGOPS przyznat 633 Swiadczenia w postaci
dodatkow do zasitku rodzinnego z tytutu ksztalcenia | rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego dla rodzin z terenu gminy. Waznymi Swiadczeniami dla rodzin
dotknietych problemem niepetnosprawnosci byly takze zasitki pielegnacyjne

| Swiadczenia pielegnacyjne.



Warto réwniez w tym miejscu przytoczyC informacje Powiatowego Zespotu ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Kutnie dotyczgce orzeczen o niepetnosprawnosci
lub o stopniu niepetnosprawnos$ci (z uwzglednieniem orzeczonego stopnia
niepetnosprawnosci). Ze wzgledu na brak mozliwosci wygenerowania danych
dotyczacych wytacznie mieszkanicéw gminy Zychlin, w ponizszej tabeli zawarto
szczegotowe informacje odnoszace sie do mieszkancow catego powiatu

kutnowskiego.

Tabela 60. Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci wydane
mieszkancom powiatu w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba orzeczenh o niepetnosprawnosci wydanych

mieszkancom gminy 191 178 201

liczba orzeczenh o stopniu niepetnosprawnosci

wydanych mieszkancom gminy 2 385 2 117 2 434
wtymo znacznym stopniu niepetnosprawnosci 567 522 596

wllll o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci 1 410 1 392 1 449
wtymo lekkim stopniu niepetnosprawnosci 408 249 389

Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Kutnie.

Osoby niepetnosprawne z terenu gminy Zychlin moga korzystaé¢ réwniez ze
wsparcia finansowego udzielanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Kutnie, ktére dysponuje Srodkami na rehabilitacje spoteczng i zawodowa. W tabeli

zamieszczonej ponizej zawarto dane dotyczace tego rodzaju pomocy.

Tabela 61. Dofinansowanie rehabilitacji przyznane mieszkaricom gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba 0séb niepetnosprawnych z gminy, ktorym
dofinansowano uczestnictwo w turnusach 6 14 3

rehabilitacyjnych

liczba 0s6b niepetnosprawnych z gminy, ktérym
dofinansowano sprzet rehabilitacyjny, przedmioty 56 36 18
ortopedyczne, $rodki pomocnicze

liczba oséb niepetnosprawnych z gminy, ktérym
dofinansowano likwidacje barier architektonicznych, 0 4 |
technicznych, w komunikowaniu sie

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie.

Na terenie gminy funkcjonujg takze Warsztaty Terapii Zajeciowej, z oferty
ktérych moze korzysta¢ 30 os6b niepetnosprawnych.



Uzupetnieniem powyzszych informacji sg wypowiedzi pozyskane z badania
ankietowego przeprowadzonego w sSrodowisku lokalnym. W ankiecie zapytano
mieszkancéw o problemy, jakie najczesciej dotykajg o0séb niepetnosprawnych
w gminie. W odpowiedzi wymieniano najcze$ciej bariery architektoniczne,
niedostosowanie infrastruktury gminnej i budynkéw uzytecznosci publicznej,
utrudniony dostep do specjalistycznej opieki zdrowotnej i ustug rehabilitacyjnych,
brak ofert pracy oraz placowek wsparcia dziennego. Wskazywano takze na izolacje
I wykluczenie spoteczne oraz brak odpowiedniej oferty spedzania czasu wolnego
oraz zajec¢ dla dorostych osob niepetnosprawnych.

Wiekszos¢ respondentéw biorgcych udziat w badaniu ankietowym zauwaza
obecno$¢ o0s6b niepetnosprawnych w $rodowisku. Mieszkancy dostrzegajg tez
niedostatki w specjalistycznej opiece oraz braki w infrastrukturze, upatrujgc w tych
sferach zrodta problemoéw, z ktérymi borykajg sie osoby dotkniete niepetnosprawnoscia.

Pragngc poznaé¢ opinie mieszkancow na temat sytuacji osob starszych
| niepetnosprawnych, w badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby
niniejszego opracowania sformutowano pytanie odnoszgce sie do uwzgledniania
badz nie potrzeb oséb starszych i niepetnosprawnych w dziataniach realizowanych

na terenie gminy. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 18. Czy Pani/Pana zdaniem w dzialaniach realizowanych na terenie gminy uwzglednia
sie potrzeby o0so6b starszych i niepetnosprawnych?

Trzy czwarte mieszkancoéw uwaza, ze w dziataniach realizowanych w gminie
raczej uwzglednia sie lub uwzglednia sie potrzeby o0s6b  starszych

I niepetnosprawnych, ale jednocze$nie 25% badanych nie podziela tej opinii.



21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT opiera sie na wspolnym usystematyzowaniu posiadanych
informacji z danego obszaru poprzez przyporzadkowanie ich do jednej z czterech grup
(mocne strony, stabe strony, szanse | zagrozenia). Przedstawiona ponizej analiza
zostata przeprowadzona w ujeciu: mocne strony i stabe strony to czynniki zalezne od
nas (te, na ktére mamy wplyw planistyczny i zarzadczy), a szanse izagrozenia, to
czynniki obiektywne, na ktére nie mamy bezposredniego wptywu sprawczego.

Niniejsza analiza obejmuje nastepujace obszary: bezrobocie, ubdstwo,
bezdomno$¢; rodzina, dziecko i mtodziez, przemoc w rodzinie; zdrowie, uzaleznienia,

bezpieczenstwo publiczne; staros¢; niepetnosprawnosc; kapitat spoteczny i ludzki.

Diagram 1. Obszary analizy SWOT

OBSZARY ANALIZY SWOT
bezrobocie, ubéstwo, bezdomnos¢é
rodzina, dzieci i mtodziez, przemoc w rodzinie
zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo publiczne
staros¢
niepetnosprawnosc¢

kapitat spoteczny i ludzki

BEZROBOCIE, UBOSTWO, BEZDOMNOSC

mocne strony stabe strony
» podejmowanie dziatan majgcych na celu ¢ nieprowadzenie dziatan na rzecz
przyciggniecie inwestorow mogacych ograniczenia bezrobocia
tworzy¢ nowe miejsca pracy w gminie e niepodejmowanie inicjatyw na rzecz
e prowadzenie dziatan stuzgcych przeciwdziatania bezrobociu wsréd
aktywizacji zawodowej bezrobotnych kobiet
« funkcjonowanie w Zychlinie Filii e mala liczba ofert pracy
Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie * niepodejmowanie dziatan zmierzajgcych
* upowszechnianie informacji o wolnych do tworzenia w gminie podmiotéw
miejscach pracy; o ustugach poradnictwa ekonomii spotecznej mogacych zapewnic
zawodowedo i szkoleniach zawodowych nowe miejsca pracy
* organizowanie r6znego rodzaju « brak projektow majacych na celu
przedsiewzie€, np. akcji charytatywnych pozyskiwanie srodkéw finansowych
na rzecz ubogich i zagrozonych z funduszy zewnetrznych
ubostwem na przeciwdziatanie bezrobociu

(m.in. z funduszy UE)
» nierealizowanie programow i projektow



na rzecz oséb zagrozonych i dotknietych
ubostwem

* niediagnozowanie problemu
bezdomnosci w gminie

szanse zagrozenia
e stale rosngce zainteresowanie e rosnacy poziom bezrobocia wsréd
potencjalnych inwestoréw tworzeniem kobiet
nowych miejsc pracy w gminie « brak zainteresowania 0s6b
e zwiekszajgce sie zainteresowanie bezrobotnych tworzeniem podmiotow
mieszkancow prowadzeniem wiasnej ekonomii spotecznej

dziatalnosci gospodarczej

« efektywne dziatania aktywizujgce dla
bezrobotnych (z niektorych dziatan)

e zainteresowanie 0séb bezrobotnych
ustugami poradnictwa zawodowego
i udziatem w szkoleniach zawodowych

» dostepnosé srodkdéw finansowych
z funduszy zewnetrznych (m.in. UE)
ograniczajgcych bezrobocie w gminie
(poprzez dziatania Urzedu Pracy)

e wzrastajgce zainteresowanie
problemami oséb ubogich i dziataniami
prowadzonymi na ich rzecz wéréd
lokalnej spotecznosci

Analiza uwarunkowan dla obszaru bezrobocie, ubdstwo, bezdomnos$é
wskazuje na mocne strony, ktérymi sg gtdwnie: podejmowanie dziatan majgcych na
celu przyciggniecie inwestorow mogacych tworzy¢ nowe miejsca pracy w gminie,
prowadzenie dziatan  stuzacych aktywizacji zawodowej bezrobotnych,
funkcjonowanie w Zychlinie Fili Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie,
upowszechnianie informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach
zawodowych, a takze organizowanie réznego rodzaju przedsiewzie¢, np. akcji
charytatywnych na rzecz ubogich i zagrozonych ubdstwem.

Szczegllnej uwagi i intensyfikacji dziatan ze strony wladz samorzgdowych,
odpowiednich instytucji i organizacji wymagaja zagrozenia, do Kktorych nalezy
zaliczy¢: rosnacy poziom bezrobocia wsréd kobiet oraz brak zainteresowania oséb

bezrobotnych tworzeniem podmiotéw ekonomii spoteczne,;.

RODZINA, DZIECI | MLODZIEZ, PRZEMOC W RODZINIE
mocne strony stabe strony

» analizowanie problemow rodzin, dzieci e nieinicjowanie akcji uwrazliwiajgcych
i mtodziezy w gminie spotecznosé lokalng na problemy
e wsparcie asystenta rodziny dla rodzin przemocy w rodzinie



dysfunkcyjnych

» funkcjonowanie placowek wsparcia
dziennego dla dzieci i miodziezy
(dostepne trzy razy w tygodniu)

e monitorowanie zapotrzebowania na
opieke przedszkolng

e dysponowanie przez szkolnictwo
w gminie kadrg i bazg dydaktyczng
zapewniajgcg wtasciwy rozwdj uczniéw

e odpowiednio przygotowana kadra do
pracy z osobami dotknietymi przemocg
w rodzinie

e zapewnianie pomocy i wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie na terenie gminy

Szanse zagrozenia

* wystarczajgca, w stosunku do potrzeb * nasilajgca sie skala problemoéw
mieszkancéw, oferta w zakresie opieki majacych wpltyw na prawidtowe
przedszkolnej funkcjonowanie rodzin

e zaspokajajgca potrzeby w zakresie e wzrastajgca liczba rodzin wymagajgcych
edukaciji sytuacja finansowa gminy wsparcia w postaci poradnictwa

e zmniejszajgce sie spoteczne specjalistycznego
przyzwolenie na stosowanie przemocy » brak opieki ztobkowe]
w rodzinie e niewystarczajgca liczebnos¢

| fachowos¢ kadry pracujacej z osobami
dotknietymi przemoca w rodzinie

* nasilajgca sie w gminie skala zjawiska
przemocy w rodzinie

Analiza uwarunkowan dla obszaru rodzina, dziecko i mtodziez, przemoc
w rodzinie zwraca uwage na wskazane mocne strony, ktérymi sa gtéwnie: wsparcie
asystenta rodziny dla rodzin dysfunkcyjnych, analizowanie problemdw rodzin, dzieci
| mlodziezy w gminie, funkcjonowanie placéwek wsparcia dziennego dla dzieci
| mlodziezy (dostepne trzy razy w tygodniu), monitorowanie zapotrzebowania na
opieke przedszkolna, dysponowanie przez szkolnictwo w gminie kadrg i baza
dydaktyczng zapewniajacg wtasciwy rozwoj ucznidw, zapewnianie pomocy i wsparcia
dla ofiar przemocy w rodzinie na terenie gminy oraz odpowiednio przygotowana
kadra do pracy z osobami dotknietymi przemocag w rodzinie.

Dostrzegane mocne strony w powigzaniu z akcentowanymi szansami nie
moga jednak przestoni¢ ciezaru gatunkowego zagrozen, z jakimi nalezy sie zmierzyc.
Niepokoi¢ powinny zwlaszcza nasilajgca sie skala probleméw majgcych wplyw na
prawidiowe funkcjonowanie rodzin, wzrastajgca liczba rodzin wymagajacych
specjalistycznego wsparcia, nasilajgca sie w gminie skala zjawiska przemocy

w rodzinie, jak rowniez niewystarczajaca liczebnos¢ i fachowos$¢ kadry pracujacej



z osobami dotknietymi przemocg w rodzinie - to kwestie, ktére nalezy uwzglednic¢

w programowaniu dziatan w tym obszarze.

ZDROWIE, UZALEZNIENIA, BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

mocne strony stabe strony
» zabezpieczenie dostepu mieszkancéw e ograniczony dostep do specjalistyczne;j
do Swiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
opieki zdrowotnej e ograniczony wzrost poziomu
 inicjowanie przedsiewzie¢ propagujacych bezpieczenstwa mieszkancéw gminy
zdrowy styl zycia oraz poziomu bezpieczenstwa na drodze

e podejmowanie przez samorzad gminy
dziatan na rzecz poprawy stanu
Srodowiska naturalnego

* zapewnianie rodzinom dotknietym
problemami uzaleznien dostepu do
pomocy psychospolecznej i prawnej

e odpowiednio przygotowana kadra do
pracy z osobami uzaleznionymi

» realizowanie przez placowki oswiatowe
dziatan profilaktycznych i edukacyjnych
w obszarze uzaleznien w$rdd uczniow

» realizowanie w placowkach o$wiatowych
programow profilaktyczno-edukacyjnych
poswieconych przestepczosci i jej
negatywnym skutkom spotecznym

* prowadzenie przez samorzad gminy
dziatan na rzecz poprawy stanu
bezpieczenstwa w gminie oraz
realizowanie inwestycji podnoszacych
poziom bezpieczenstwa na drodze

szanse zagrozenia
e brak barier finansowych i lokalowych » zwiekszajgca sie liczba osob
utrudniajacych prawidtowe uzaleznionych i wsp6tuzaleznionych
zabezpieczenie dostepu do Swiadczen wymagajgcych wsparcia
podstawowej opieki zdrowotnej » zwiekszajgca sie liczba nieletnich
* wzrost zainteresowania zdrowym trybem siegajacych po alkohol lub narkotyki

zycia wéréd mieszkancow
* poprawa stanu srodowiska naturalnego
w ostatnich latach

Analiza uwarunkowan dla obszaru zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo
publiczne wskazuje na wytgcznie mocne strony: zabezpieczenie dostepu
mieszkancéw do Swiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, inicjowanie
przedsiewzie¢ propagujacych zdrowy styl zycia, podejmowanie przez samorzad
gminy dziatan na rzecz poprawy stanu $rodowiska naturalnego, zapewnianie
rodzinom dotknietym problemami uzaleznien dostepu do pomocy psychospotecznej

I prawnej, odpowiednio przygotowana kadra do pracy z osobami uzaleznionymi,



realizowanie przez placowki oswiatowe dziatann profilaktycznych iedukacyjnych
w obszarze uzaleznien wsrdd ucznidbw oraz programéw profilaktyczno-edukacyjnych
poswieconych przestepczosci i jej negatywnym skutkom spotecznym, jak rowniez
prowadzenie przez samorzad gminy dziatan na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa
W gminie oraz realizowanie inwestycji podnoszgcych poziom bezpieczenstwa na drodze.

Mimo przewagi mocnych stron i licznych szans w tym obszarze wskazane
zagrozenia - m.in. zwiekszajaca sie liczba os6b uzaleznionych i wsp6tuzaleznionych
wymagajacych wsparcia, zwiekszajgca sie liczba nieletnich siegajacych po alkohol
lub narkotyki, jak réwniez niewzrastajgcy poziom bezpieczenstwa mieszkancow
gminy oraz poziom bezpieczenstwa na drodze - moga mie¢ wplyw na osiggniecie

zaktadanych zmian w procesie wdrazania zatozen budowanej strategii.

STAROSC
mocne strony stabe strony
» analizowanie sytuacji demograficznej e ograniczona wiedza na temat potrzeb
gminy z uwzglednieniem struktury rodzin sprawujacych opieke nad
wiekowej mieszkancow osobami starszymi

« informowanie oso6b starszych
o0 dostepnych formach pomocy

« dysponowanie kadrg pracownikow
Swiadczacych osobom starszym ustugi
opiekuncze (potrzeba zwiekszenia liczby
tych pracownikow)

» funkcjonowanie na terenie gminy form
wsparcia oséb starszych - Klub Seniora

e zapewnianie osobom starszym
warunkoéw do kontynuowania aktywnosci
spotecznej, edukacyjnej i zawodowej -
Uniwersytet Trzeciego Wieku

szanse zagrozenia

» dostep osob starszych do takich form » stale rosnacy udziat osob w wieku
wsparcia, jak kluby seniora poprodukcyjnym w spotecznosci

e wystarczajgce mozliwosci gminy mieszkancow
umozliwiajace zaspokajanie potrzeb » zwiekszajgca sie liczba 0s6b starszych
w zakresie kontynuowania aktywnosSci wymagajgcych wsparcia w formie ustug
spotecznej, edukacyjnej i zawodowej opiekunczych
oso6b starszych * wystepowanie przypadkow

pozostawiania oséb starszych bez
nalezytej opieki przez najblizszych
cztonkOw rodzin
Analiza uwarunkowan dla obszaru staroS¢ uwypukla mocne strony, takie jak:
analizowanie sytuacji demograficznej gminy z uwzglednieniem struktury wiekowej

mieszkancow, informowanie o0s6b starszych o dostepnych formach pomocy,



dysponowanie kadrg pracownikéw Swiadczacych osobom starszym  ustugi
opiekuncze (cho¢ wystepuje potrzeba zwiekszenia liczby tych pracownikow),
funkcjonowanie na terenie gminy Klubu Seniora oraz zapewnianie osobom starszym
warunkéw do kontynuowania aktywnosci spotecznej i edukacyjnej (Uniwersytet
Trzeciego Wieku). Uwage zwracajg jednak zagrozenia: stale rosngcy udziat osob
w wieku poprodukcyjnym w spotecznosci mieszkancow, zwiekszajgca sie liczba oséb
starszych wymagajacych wsparcia w formie ustug opiekuinczych, jak rowniez
wystepowanie przypadkéw pozostawiania 0sOb starszych bez nalezytej opieki przez
najblizszych cztonkéw rodzin. W obliczu postepujacego starzenia sie spoteczenstwa
te kwestie powinny znalez¢ sie w obszarze zainteresowania wszystkich instytuciji

| organizacji zajmujgcych sie politykg spoteczna.

NIEPELNOSPRAWNOSC

mocne strony stabe strony
» organizowanie i Swiadczenie » brak monitorowania orzeczen
specjalistycznych ustug opiekunczych 0 niepetnosprawno$ci i stopniu
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi niepetnosprawnosci wydawanych
na terenie gminy mieszkancom gminy
« likwidowanie barier utrudniajgcych » nieinformowanie oséb
codzienne zycie osobom niepetnosprawnych z gminy
niepetnosprawnym 0 przystugujacych im prawach oraz
e upowszechnianie wsrdd os6b dostepnych formach pomocy
niepetnosprawnych ofert pracy oraz * nieprowadzenie dziatah na rzecz
informacji o wolnych miejscach pracy wyréwnywania szans edukacyjnych
» informowanie przedsiebiorcow dzieci i mtodziezy dotknietych
0 mozliwosci refundacji ze Srodkow niepetnosprawnoscia

PEFRON-u kosztow zatrudniania os6b
niepetnosprawnych

szanse zagrozenia
» spoteczna akceptacja likwidacji barier » zwiekszajgca sie liczba osob
utrudniajacych codzienne zycie osobom niepetnosprawnych korzystajacych ze
niepetnosprawnym wsparcia pomocy spotecznej

» deficyt ofert pracy dla os6b
niepetnosprawnych na lokalnym rynku

pracy
* niezatrudnianie oséb niepetnosprawnych
przez lokalnych przedsiebiorcéw

Analiza uwarunkowan dla obszaru niepetnosprawnos¢ uwypukla mocne
strony, takie jak: organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi na terenie gminy, likwidowanie barier
utrudniajgcych codzienne zycie osobom niepetnosprawnym, upowszechnianie wsrod

0sOb niepetnosprawnych ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy,



a takze informowanie przedsiebiorcéw o mozliwosci refundacji ze srodkow PEFRON-
u kosztow zatrudniania o0séb niepetnosprawnych. Nie nalezy jednak traci¢ z oczu
stabych stron i zagrozen, jakie wystepujg w tym obszarze, a zaliczajg sie do nich
m.in..  brak monitorowania orzeczen 0 niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci wydawanych mieszkancom gminy, nieinformowanie 0s6b
niepetnosprawnych z gminy o przystugujgcych im prawach oraz dostepnych formach
pomocy, nieprowadzenie dziatan na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci
| miodziezy dotknietych niepelnosprawnoscig, deficyt ofert pracy dla oséb
niepetnosprawnych na  lokalnym rynku pracy, niezatrudnianie  0so6b
niepetnosprawnych przez lokalnych przedsiebiorcéw, jak rowniez rosngca liczba
0sOb  niepelnosprawnych korzystajgcych ze wsparcia pomocy spoteczne;.
Rozwigzywanie tych probleméw wymaga wspéipracy zar6wno organow
samorzgdowych, instytucji pomocowych, jak i organizacji pozarzadowych oraz tych
podmiotow, ktére w sferze swojego zainteresowania majg pomoc osobom

niepetnosprawnym.

KAPITAL SPOLECZNY | LUDZKI

mocne strony stabe strony

e odczuwalny wzrost poziomu i jakosSci ez uwagi na sytuacjg epidemiologiczng
zycia mieszkancow brak mozliwosci udziatu przez kadre

» prowadzenie dziatan majgcych na celu pomocy spotecznej w szkoleniach
zachecanie mieszkancow do stacjonarnych warsztatowych
podejmowania inicjatyw lokalnych « ograniczenie kontaktéw miedzyludzkich,

» popularyzowanie wéréd mieszkancéw brak spotkan integracyjnych ze wzgledu
informacji o lokalnych organizacjach na pandemie koronawirusa
pozarzgdowych * brak zaangazowania spotecznosci

* podejmowanie dziatan zmierzajgcych do lokalnej w podejmowanie dziatan
podniesienia atrakcyjnosci oferty poprawiajgcych jakosc¢ zycia

kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej
adresowanej do mieszkancéw

 inicjowanie dziatan majgcych na celu
integracje spotecznosci lokalnej

* podnoszenie przez pracownikéw pomocy
spotecznej kwalifikacji zawodowych
poprzez udziat w szkoleniach i r6znych
formach doskonalenia zawodowego

e podejmowanie dziatah majacych na celu
propagowanie i inicjowanie wolontariatu

szanse zagrozenia

e odpowiedni potencjat gminy migracja mtodych oséb, starzenie sie
zapewniajacy jej rozwoj i umozliwiajgcy spoteczenstwa
wzrost jakosci zycia * nieumiejetnos¢ wspotpracy



» zwiekszajgca sie liczba inicjatyw w budowaniu dobra wspélnego na rzecz

lokalnych podejmowanych na terenie spotecznosci lokalnej
gminy * niski stopien wiezi spotecznych
e wzrost zainteresowania mieszkancow | wzajemnego zaufania
dziatalnoscig w ramach organizaciji » bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza
pozarzadowych w rodzinach uzaleznionych, niepetnych,
» zwiekszajaca sie liczba oséb wielodzietnych

korzystajgcych z oferty kulturalnej,
sportowej i rekreacyjnej

e wzrost zainteresowania mieszkancow
dziatalnos$cig wolontarystyczng

Analiza uwarunkowan dla obszaru kapitat spoteczny i ludzki wskazuje na
mocne strony, ktorymi sg m.in.: odczuwalny wzrost poziomu i jakoSci zycia
mieszkancéw gminy, zachecanie mieszkancow do podejmowania inicjatyw lokalnych,
inicjowanie dziatan majacych na celu integracje spotecznosci lokalnej, coraz
atrakcyjniejsza oferta kulturalna, sportowa i rekreacyjna, dostosowana do aktualnych
potrzeb, podejmowanie dzialah majagcych na celu propagowanie i inicjowanie
wolontariatu oraz popularyzowanie wsréd mieszkancéw gminy informacji o lokalnych
organizacjach pozarzgadowych. Stabe strony w tym obszarze majg zwigzek z sytuacjg
epidemiologiczng, odczuwalng zaréwno przez kadre pomocy spotecznej, jak
I mieszkancow. Zwraca uwage takze brak zaangazowania spotecznosci lokalnej
w podejmowanie dziatan mogacych przyczyni¢ sie do poprawy jakosci zycia,
natomiast, jesli chodzi o zagrozenia, istotnym czynnikiem jest migracja miodych
mieszkancéw i starzenie sie spotecznosci gminy, nadto dostrzegany jest niski stopien
wiezi spotecznych i bezradno$¢ opiekunczo-wychowawcza w rodzinach

uzaleznionych, niepetnych i wielodzietnych.



I1l. PROGRAMOWANIE

Ocena wdrozenia zatozen poprzednio realizowanej strategii, wnioski ptyngce
z tej oceny oraz uzyskane wyniki diagnozy probleméw spotecznych na terenie gminy,
na ktérg ztozyta sie analiza danych z tzw. zrodet zastanych, analiza wynikéw badan
ankietowych oraz analiza SWOT, pozwolity na opracowanie zatozeh polityki
spotecznej Gminy Zychlin na lata 2021-2026. Zostaty one przedstawione w formie
misji, celéw i zadan. Zadania zostaty wyznaczone w obrebie celéw strategicznych
I operacyjnych z uwzglednieniem nastepujacych priorytetéw:
1. Przeciwdziatanie ubdstwu, bezrobociu i bezdomnosci
2. Wspieranie rodzin i wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy
3. Przeciwdziatanie uzaleznieniom
4. Zaspokajanie potrzeb mieszkancéw w zakresie ochrony zdrowia
I zdrowego stylu zycia
5. Wspieranie 0soOb starszych i niepetnosprawnych
6. Zapewnienie bezpieczenstwa publicznego

7. Rozwdj kapitatu i dialogu spotecznego

1. MISJA
Misja samorzadu, sformutowana w Strategii Rozwigzywania Problemow

Spotecznych Gminy Zychlin na lata 2021-2026, jest nastepujaca:

Gmina Zychlin, realizujac idee spoteczenstwa obywatelskiego, stwarza
mieszkancom warunki dla wszechstronnego rozwoju oraz godnego zycia
poprzez podejmowanie zintegrowanych dziatan zmierzajgcych
do rozwigzywania probleméw spotecznych

| przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

Realizacja wyznaczonych celéw strategicznych, operacyjnych oraz kierunkéw
dziatan pozwoli na wypetnienie przyjetej misji oraz przyczyni sie do rozwigzywania
problemoéw spotecznych wystepujacych na terenie gminy, a takze zapobiegania

problemom i trudnosciom, z jakimi borykajg sie jej mieszkancy.



2. CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALAN

Celem Strategii jest podjecie systemowych rozwigzan problemoéw spotecznych wystepujacych w gminie i destabilizujgcych
zycie mieszkancow. Wytyczone cele zrealizowane zostang przy wykorzystaniu istniejgcych instytucji, organizacji i innych podmiotéw
dziatajgcych w sferze spotecznej. Zintegrowanie lokalnego Srodowiska zagwarantuje pomoc i wsparcie osobom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji socjalno-bytowej oraz umozliwi ludziom zycie w poczuciu poszanowania godnosci kazdej osoby, eliminowanie

dysfunkcji oraz rowny dostep do zasobow podstawowych ustug.

o _CEL STRATEGICZNY L. ,
POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW GMINY- PRZECIWDZIALANIE UBOSTWU, BEZROBOCIU,
BEZDOMNOSCI, ZAPOBIEGANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU

cel operacyjny zadania czas realizacji
1. Pomoc mieszkancom 1. Rozpoznawanie potrzeb oséb zagrozonych ubéstwem dziatania ciggte
wymagajgcym . : . . N
wsparcia. | wykluczeniem spotecznym we wspotpracy z lokalnymi instytucjami

| liderami spotecznymi.

2. Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom w trudnej sytuacji
zyciowej i materialnej.

3. Wspieranie oséb i rodzin praca socjalng z wykorzystaniem
kontraktéw socjalnych i projektéw socjalnych.

4. Rozwijanie wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
z Kosciolem na rzecz poszerzania wsparcia adresowanego do 0sob

ubogich.



2. Aktywizacja
zawodowa 0s06b
bezrobotnych

i wsparcie dla oséb
poszukujgcych pracy.

Realizacja programow i projektdw na rzecz oséb zagrozonych lub

dotknietych ubdstwem.

. Aktywne ograniczanie zjawiska dziedziczenia biedy oraz wyuczonej

bezradnosci.

. Aktywizowanie srodowiska lokalnego w celu niesienia pomocy

osobom i rodzinom zmagajagcym sie z ubdstwem.

Upowszechniania informacji wéréd oséb bezrobotnych

I poszukujgcych pracy o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym
| stazach.

Podejmowanie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi

z wykorzystaniem kontraktow socjalnych.

Organizowanie prac interwencyjnych i spotecznie uzytecznych

na terenie gminy.

. Wspieranie przedsiebiorczosci mieszkancéw, w tym wspieranie

I promocja dziatan zmierzajgcych do tworzenia w gminie podmiotéw
ekonomii spotecznej.

Realizacja projektow stuzgcych aktywizacji oséb bezrobotnych

z wykorzystaniem funduszy zewnetrznych.

Promowanie w obszarze rynku pracy zasady rOwnosci ptci.

Poszerzanie wspotpracy z lokalnymi pracodawcami.

dziatania ciggte

w zaleznosSci od potrzeb



3. Pomoc osobom
zagrozonym
bezdomnosciag

I bezdomnym.

wskaznik

wielkos¢ Srodkow
wydatkowanych na
pomoc mieszkancom

gminy

liczba oséb, ktérym
przyznano decyzja
Swiadczenie

liczba os6b

w rodzinach
korzystajgcych ze
wsparcia z systemu
pomocy spotecznej
z powodu:

Monitorowanie zagrozen prowadzgcych do wystepowania zjawiska
bezdomnos$ci na terenie gminy.

Podejmowanie interwencji na rzecz os6b zagrozonych utratg lokalu
mieszkalnego.

Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej oraz wsparcia osobom
zagrozonym i dotknietym bezdomnoscia.

Zapewnienie osobom bezdomnym schronienia, dostepu

do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia medycznego.

WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 1.

jednostka miary stan poczgtkowy stan docelowy zrodto danych
(2019 1)) (2026 r.)

zt 15 121 251,60 15 950 000 UG/MGOPS

osoba 649 600 MGOPS

dziatania ciggte

czestotliwosc¢
pomiaru

raz w roku

raz w roku



ubdéstwa
bezrobocia
bezdomnosci

udziat liczby oséb
w rodzinach
korzystajgcych ze
wsparcia z systemu
pomocy spotecznej
w 0golnej liczbie
ludnos$ci gminy

liczba os6b
w rodzinach objetych
praca socjalng

liczba realizowanych
kontraktoéw socjalnych

liczba osob
bezrobotnych

liczba bezrobotnych
kobiet w gminie

udziat ogolnej liczby
0sOb bezrobotnych
w gminie w liczbie
0s6b w wieku
produkcyjnym

osoba
osoba
osoba
%

osoba

kontrakt

osoba

osoba

%

512
469

8,6

1 305

592

381

8,49

480
445

7,6

1 250

11

560

360

7,9

MGOPS
MGOPS
MGOPS
MGOPS

MGOPS

MGOPS

PUP

PUP

PUP

raz w roku
raz w roku
raz w roku
raz w roku

raz w roku

raz w roku

raz w roku

raz w roku

raz w roku



CEL STRATEGICZNY 1. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODtA FINANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Gminy,
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

partnerzy

Powiatowy Urzad Pracy, lokalni
przedsiebiorcy, noclegownie i schroniska

zrédia finansowania

budzet samorzadowy i centralny,

fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze

Spotecznej Spoza gminy, organizacje pozarzgdowe, strukturalne Unii Europejskiej, srodki
Koscidt, spotecznosé lokalna. organizacji pozarzadowych, sponsorzy
indywidualni.
CEL STRATEGICZNY 2. PRACA NA RZECZ RODZINY
- PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PRZEMOCY W RODZINIE
cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji
1. Wzmacnianie 1. Udzielanie pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuaciji dziatania ciagte

potencjatu rodzin.

I alimentacyjnych.
2. Edukowanie rodzin niezaradnych wychowawczo w celu nabycia

I podniesienia Swiadomosci w kwestiach opiekunczo-

materialnej z systemu pomocy spotecznej oraz Swiadczen rodzinnych

wychowawczych oraz rozwigzywania konfliktow rodzinnych.

3. Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegoélnosci

dotknietymi bezradnoscig opiekunczo-wychowawcza.

4. Zapewnienie wsparcia asystentow rodziny dla rodzin przezywajgcych



2. Wspieranie rozwoju
dzieci i mtodziezy

10.

11.

1.

trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekurnczo-wychowawczych.
Podejmowanie dziatan wspierajacych procesy wychowawcze

w rodzinach niepetnych.

Poszerzenie dostepu do poradnictwa rodzinnego.

Doskonalenie warsztatu pracy os6b zaangazowanych w prace

na rzecz dziecka i rodziny oraz osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Wspierania inicjatyw majgcych na celu tworzenie r6znych form opieki
nad dziec¢mi do lat 3.

Monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem.
Integrowanie dziatah na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez
wspotprace roznych podmiotéw instytucjonalnych, organizacji
pozarzadowych, KoSciofa.

Promowanie prawidtowego modelu rodziny.

Monitorowanie zagrozen majgcych wptyw na jakos¢ i poziom procesu
ksztatcenia | wychowania dzieci i mtodziezy w gminie.

Doskonalenie kadr o$wiatowych poprzez mozliwos¢ podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.

Zapewnienie dzieciom | miodziezy wymagajgcym pomocy i wsparcia
dostepu do specjalistow.

Wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy.

dziatania ciggte



3. Pomoc osobom

I rodzinom dotknietym
problemami uzaleznien
| przemocy domowej.

Monitorowanie Srodowiska uczniéw pod katem zabezpieczenia ich
potrzeb przez dom rodzinny.
Rozszerzanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych i rozwoj alternatywnych

form spedzania czasu wolnego przez dzieci i mtodziez przy

wykorzystaniu zasobéw kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy.

. Zapewnienie osobom uzaleznionym, w szczegdlnosci od alkoholu

I Srodkéw psychoaktywnych, dostepu do pomocy terapeutycznej

I rehabilitacyjne;.

. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami uzaleznien dostepu

do wsparcia psychologicznego i prawnego.

. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami przemocy domowej

dostepu do wsparcia psychologicznego i prawnego, a w razie
potrzeby zapewnienie schronienia w celu odizolowania od sprawcéw
przemocy.

Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej

| szkoleniowej w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych,
narkomanii i przemocy w rodzinie.

Kontynuowanie dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego,
podnoszenie kwalifikacji czionkéw zespotu w kwestiach
przeciwdziatania | zapobiegania przemocy w rodzinie.

Kierowanie sprawcow przemocy domowej do udziatu w programach

dziatania ciggte



korekcyjnych.
7. Podejmowanie wspoipracy z organizacjami pozarzgdowymi
dziatajacymi na rzecz osob dotknietych przemoca w rodzinie,

problemami alkoholowymi i narkomanii.

WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 2.

wskaznik jednostka stan poczatkowy stan docelowy zrodto danych  czestotliwo$¢
miary (2019 r.) (2026 r.) pomiaru

liczba rodzin objetych rodzina 489 460 MGOPS raz w roku

wsparciem z systemu pomocy

spotecznej,

liczba rodzin objetych rodzina 104 90 MGOPS

wsparciem z powodu
bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
| prowadzenia gospodarstwa

domowego

liczba rodzin objetych praca rodzina 670 650 MGOPS raz w roku
socjalna,

liczba rodzin objetych rodzina 23 20 MGOPS raz w roku

wsparciem asystentéw rodziny

liczba rodzin objetych
wsparciem z powodu:

alkoholizmu, rodzina 10 8 MGOPS raz w roku
narkomanii rodzina 1 1 MGOPS raz w roku
przemocy w rodzinie rodzina 24 19 MGOPS raz w roku



liczba interwencji
przeprowadzonych w zakresie
przeciwdziatania przemocy

w rodzinie zakonczonych
zalozeniem Niebieskiej Karty

liczba 0s6b korzystajacych ze
Swiadczen rodzinnych

liczba os6b korzystajacych ze
Swiadczen alimentacyjnych

liczba rodzin objetych
wsparciem Karta Duzej
Rodziny

karta

osoba

osoba

rodzina

29

1 206

137

43

23

1 150

120

48

ZI raz w roku

MGOPS raz w roku
MGOPS raz w roku
MGOPS raz w roku

CEL STRATEGICZNY 2. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODEA FINANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Gminy,

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej, Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych, Zespét Interdyscyplinarny,

placéwki przedszkolne, placowki

oSwiatowe, placéwki kultury, jednostki

sportowo-rekreacyjne, Swietlice

partnerzy

lokalna.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
specjalisci, placéwki ochrony zdrowia,
Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy sadowi, organizacje

pozarzadowe, Koscidt, spotecznosé

zrédia finansowania

budzet samorzgdowy i centralny,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, srodki
organizacji pozarzadowych, sponsorzy

indywidualni.



CEL STRATEGICZNY 3. PODNIESIENIE JAKOSCI ZYCIA OSOB STARSZYCH
ORAZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji
1. Realizacja idei 1. Monitorowanie sytuacji 0osob starszych i niepetnosprawnych. dziatania ciggte
»Starzenia sie 2. Zapewnienie dostepu do ustug opiekunczych oraz kontaktow z otoczeniem osobom

w zdrowiu”.
starszym | niepetnosprawnym.

Udzielanie przez MGOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym.
4. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi i niepetnosprawnymi.
5. Wospieranie dziatan majacych na celu zapobieganie wykluczeniu spotecznemu
| cyfrowemu 0s06b starszych i niepetnosprawnych.
6. Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
| niepetnosprawne.
7. Inicjowanie przedsiewzie¢ zapewniajgcych integracje 0s6b starszych
I niepetnosprawnych ze Srodowiskiem.
8. Utrzymanie dziatalno$ci Klubu Seniora i Uniwersytetu Ill Wieku.
9. Podejmowanie wspétpracy z Kosciolem i organizacjami pozarzadowymi w celu
wzmochienia wsparcia adresowanego do oséb starszych i niepetnosprawnych.
10. Poszerzenie zakresu ustug wsparcia Srodowiskowego na rzecz oséb starszych
I niepetnosprawnych.
11. Popularyzowanie i organizowanie wolontariatu na rzecz osob starszych



2. Aktywizacja 1.
spoteczna
i zawodowa 0s0Ob
niepetnospraw- 2.
nych fizycznie
I psychicznie.
3.
4.
5.
6.
7.
wskaznik

liczba os6b w wieku
poprodukcyjnym

udziat oséb w wieku
poprodukcyjnym w ogole
mieszkancow gminy

I niepetnosprawnych.

Udzielanie przez MGOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom
niepetnosprawnym

Likwidowanie barier ograniczajacych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych

w przestrzeni publicznej i w otoczeniu domowym.

Poszerzenie Srodowiskowego systemu wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, w tym réwniez dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi.
Wspotpraca z lokalnymi pracodawcami w celu upowszechniania wiedzy na temat
warunkéw i mozliwosci tworzenia miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych.
Rozpowszechnianie ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Uwzglednianie udziatu os6b niepetnosprawnych w organizowanych kursach

zawodowych i szkoleniach.

Wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi skupiajgcymi osoby niepetnosprawne.

WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 3.

jednostka stan poczatkowy stan docelowy zrédto danych
miary (2019 1)) (2026 1.)

osoba 2 863 2 900 uG

% 24,6 25,3 uG

dziatania ciggte

czestotliwosc¢
pomiaru

raz w roku

raz w roku



liczba os6b w wieku powyzej osoba 58 65
61 lat objetych wsparciem

Z pomocy spotecznej

liczba rodzin objetych rodzina 146 151
wsparciem z systemu pomocy

spotecznej z powodu

niepetnosprawnosci

liczba os6b objetych ustugami  gsoba 74 80
opiekuhczymi oraz

specjalistycznymi ustugami

opiekunczymi

liczba os6b z gminy osoba 34 36
przebywajacych w DPS

MGOPS raz w roku
MGOPS raz w roku
MGOPS raz w roku
MGOPS raz w roku

CEL STRATEGICZNY 3. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FINANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne partnerzy

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Gminy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Miejsko-Gminny OSrodek Pomocy Powiatowy Urzad Pracy, Panstwowy
Spotecznej, placdéwki oswiatowe, placéwki Fundusz Rehabilitacji Oséb

kultury, jednostki sportowo-rekreacyjne. Niepetnosprawnych, placowki ochrony

zdrowia, pracodawcy, organizacje
pozarzgdowe, Koscidt, spotecznosc
lokalna.

zrédta finansowania

budzet samorzadowy i centralny,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, Srodki
organizacji pozarzgdowych, sponsorzy
indywidualni.

CEL STRATEGICZNY 4. DBALOSC O ZDROWIE | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE MIESZKANCOW GMINY.

cel operacyjny kierunki dziatan

czas realizacji

1. Zaspakajanie 1. Zapewnienie mieszkancom dostepu do swiadczen z zakresu podstawowej opieki dziatania ciagte

potrzeb w zakresie

i zdrowotnej.
ochrony zdrowia



I zdrowego stylu
zycia.

2. Zwiekszenie
poczucia
bezpieczenstwa
mieszkancow

gminy.

3. Zapewnienie
bezpieczenstwa
na terenie
placéwek
oswiatowych

I w otoczeniu
domowym
uczniéw.

Promocja zdrowia, zdrowego stylu zycia, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej,
opracowywanie i realizowanie programow zdrowotnych.

Dbatosc¢ o profilaktyke prozdrowotng w przedszkolach i szkotach na terenie gminy.
Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do poszerzenia zakresu ustug medycznych
Swiadczonych na terenie gminy.

Zwiekszenie oferty bezptatnych badan profilaktycznych dla mieszkarncéw gminy.

Rozwdj bazy rekreacyjnej i sportowej dostepnej dla mieszkancow.

. Wspdlpraca z Policja, Prokuraturg i Sgdem Rejonowym na rzecz przeciwdziatania

przestepczosci i zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa mieszkancow gminy.
Prowadzenie akcji informacyjnych, w tym w szczego6lnosci w Srodowisku seniorow,
na temat zagrozen przestepczoscia.

Podejmowanie inwestycji majacych wptyw na poprawe bezpieczenstwa na drodze.
Rozwdj systemu powiadamiania mieszkancoéw gminy o zagrozeniach

z wykorzystaniem telefonii komorkowej i internetu.

Uwrazliwianie rodzicéw i opiekundéw ucznidow na kwestie zwigzane z prawidtowym
| bezpiecznym zachowaniem sie na terenie szkoty i w otoczeniu domowym.
Podejmowanie dziatah majgcych na celu zwiekszenie bezpieczenstwa dzieci

w drodze do i ze szkoty.

Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zapobiegawczych majgcych na celu

eliminowanie zachowan o charakterze patologicznym w srodowisku szkolnym.

dziatania ciggte

dziatania ciggte



wskaznik

przedsiewziecia

w zakresie promaocji
zdrowia i profilaktyki
zdrowotnej

przedsiewziecia

w zakresie aktywnego

sposobu spedzania
czasu wolnego

4. Realizowanie programéw profilaktyczno-edukacyjnych w placéwkach oswiatowych

na temat uzaleznien, przemocy w rodzinie, przestepczosci i jej negatywnych

skutkdw.

5. Integrowanie spotecznosci szkolnej, budowanie na terenie szkoty pozytywnych relacji

uczniéw z nauczycielami i rowiesnikami.

WSKAZNIKI REALIZACJII CELU STRATEGICZNEGO 4.

jednostka miary

dziatanie

dziatanie

stan poczatkowy
(2019 1))

Udziat szkoét

w ogolnopolskim
programie
profilaktyki
czerniaka.

- Stowarzyszenie
Przyjaciele Dwojki:
pozalekcyjne
zajecia sportowe
112 godzin,

- uliczny bieg
trzezwosci,

- impreza sportowa
dla uczniéw szkot
podstawowych,

- Stowarzyszenie
Volley Team
Zychlin:

stan docelowy

(2026 r.)

wg mozliwosci
organizatoréw

wg mozliwosci
organizatoréw

zrodto danych

UG, NGO-s,
placowki
oSwiatowe,
placowki
ochrony zdrowia

UG, NGO-s,
placowki
oSwiatowe,
jednostki
sportowo-
rekreacyjne

czestotliwoscé

pomiaru

raz w roku

raz w roku



a) Turniej Siatkdwki
Plazowej Mezczyzn,
b) Turniej SiatkOwki
Plazowej Dzieci,

c) Wakacje

z Siatkowka,

d) Turniej Pitki
Siatkowej Dzieci

| Miodziezy,

- Zajecia sportowo-
rekreacyjne
prowadzone na
boisku
wielofunkcyjnym
ORLIK,

- Stowarzyszenie
Bone Breakers
Zychlin:

a) Zajecia dla
miodziezy

I dorostych ze Sztuk
Walk,

- Stowarzyszenie na
rzecz Rozwoju
Gminy Zychlin
SOWKA,
prowadzenie
Swietlicy
Socjoterapeutycznej
w tym:

a) 220 godzin zajec
na Swietlicy,



badania
profilaktyczne
mieszkarcow

badania
profilaktyczne dzieci
I mtodziezy szkolnej

przestepstwa
popetnione na terenie
gminy

liczba realizowanych
programow
profilaktyczno-
edukacyjnych

w szkotach oraz
liczba os6b nimi
objetych

liczba | wartos¢
zrealizowanych
inwestycji w celu
poprawy
bezpieczenstwa na

badanie

badanie

przestepstwo

program/osoba

inwestycja/zt

b) 67 godzin zajec
korekcyjno-
kompensacyjnych,
c) 67 zaje¢ w czasie
wolnym,

d) 67 zaje¢
kulinarnych
podczas
przygotowania
podwieczorkow.

- mammografia

brak danych

139

- Unplugged - 84
uczniéw szkot
podstawowych i 70
rodzicow,

- Tukan - 80
uczniéw szkot
podstawowych.

brak danych

wg mozliwosci
organizatoréw

wg mozliwosci
organizatoréw

120

wg mozliwosci
organizatoréw

wg mozliwosci
organizatoréw

UG, NGO-s,
placowki
ochrony zdrowia

UG, placowki
ochrony zdrowia

Policja

placowki
osSwiatowe, PPP

UG

raz w roku

raz w roku

raz w roku

raz w roku

raz w roku



drodze

CEL STRATEGICZNY 4. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FINANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne partnerzy Zzrédta finansowania

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Gminy, Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad budzet samorzadowy i centralny, fundusze
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Rejonowy, kuratorzy sgadowi, Straz Pozarna, zewnetrzne, m.in. fundusze Unii Europejskiej,
Spotecznej, Gminna Komisja Rozwigzywania  spotecznos¢ lokalna Srodki organizacji pozarzagdowych, sponsorzy
Probleméw Alkoholowych, Zespét indywidualni.

Interdyscyplinarny, placéwki przedszkolne,
placéwki o$wiatowe, jednostki sportowo-
rekreacyjne, Swietlice.

CEL STRATEGICZNY 5. ROZWOJ KADR POMOCOWYCH, PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI WSPARCIA,
WZMACNIANIE DIALOGU SPOLECZNEGO

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji
1. Wzmacnianie 1. Doskonalenie kadr pomocy spotecznej poprzez zapewnienie srodkdw na szkolenia dziatania ciggte
kadr i stuzb . :
| inne formy doskonalenia zawodowego.
pomocowych,
podnoszenie 2. Zapewnienie wiasciwych warunkéw pracy umozliwiajgcych sprawng i efektywng
jakosci obstuge beneficjentéw systemu pomocy spotecznej
i efektywnosci '
Swiadczonych 3. Rozwoj ustug elektronicznych w obszarze wsparcia spotecznego.
ustug.

4. Pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na realizacje zadan z zakresu polityki
spotecznej.
5. Rozwijanie wspotpracy roznych podmiotow w celu skuteczniejszego wsparcia 0sob

uzaleznionych oraz ich rodzin.



2. Wspieranie

Realizowanie zadan stuzacych rozwigzywaniu probleméw spotecznych przy
wspotpracy z jednostkami funkcjonujgcymi na terenie gminy

Inicjowanie dziatan zmierzajgcych do wiaczania sie mieszkancow w zycie spoteczne

instytucji min
spoteczenstwa gminy.
obywatelskiego Realizowanie przy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
I rozwijanie . — : o . o .
dialogu partnerami projektéw stuzgcych aktywizacji spotecznej i zawodowej mieszkancéw,
spotecznego. w tym wspétfinansowanych z funduszy zewnetrznych.
Promowanie dziatalnosci organizacji pozarzgdowych oraz udzielanie im pomocy
w pozyskiwaniu srodkéw z innych niz budzet gminy Zrodet finansowania.
Podejmowanie inicjatyw majgcych na celu wzmacnianie dialogu wiadz
samorzgdowych z mieszkancami.
Poszerzanie dostepu informacyjnego do planowanych przez samorzad zamierzen
0 charakterze spotecznym i gospodarczym.
WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 5.
wskaznik jednostka miary stan poczatkowy stan docelowy zrédto danych
(2019 r.) (2026 r.)
liczba szkolen i innych form szkolenie 7 15 MGOPS

doskonalenia zawodowego,
w ktérych uczestniczyta kadra

pomocy spotecznej,

czestotliwosé

pomiaru

raz w roku



liczba organizacji
pozarzgdowych w gminie,

w tym funkcjonujacych

w obszarze polityki spotecznej
liczba wspélnych
przedsiewzie¢ roznych
podmiotow w zakresie
rozwigzywania problemow
spotecznych

liczba spotkan przedstawicieli
samorzgdu gminy

z mieszkancami.

organizacja

przedsiewziecie

spotkanie

28

brak danych

brak danych

30

w zaleznosci od
zaistniatych
potrzeb

zgodnie
Z przyjetym

UG, NGO-s, raz w roku

MGOPS

UG, MGOPS, raz w roku
Zl, GKRPA,

NGO-s

UG, rady raz w roku

soteckie

harmonogramem
prac Samorzadu

CEL STRATEGICZNY 5. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODtA FINANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Gminy,
Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej, Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych, Zespoét
Interdyscyplinarny, placowki oswiatowe,
jednostki sportowo-rekreacyjne, Swietlice.

partnerzy
Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy sadowi, Straz Pozarna,
organizacje pozarzadowe, Kosciodt,
spotecznos¢ lokalna

zrédta finansowania

budzet samorzadowy i centralny, fundusze
zewnetrzne, m.in. fundusze Unii Europejskiej,
Srodki organizacji pozarzadowych, sponsorzy
indywidualni.



3. PROGNOZA ZMIAN

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych w strategii dzialan zostang wykorzystane sformutowane powyzej wskazniki
realizacji celédw. W miare rozwoju systemu monitorowania dokumentu bedg mogly zostac¢ zidentyfikowane nowe wskazniki, ktore w
odpowiedni sposéb beda charakteryzowaly przebieg realizacji podejmowanych dziatan. Wdrozenie projektowanych dziatan
zaplanowanych w ramach poszczeg6lnych celéw strategicznych wypracowanych w niniejszym dokumencie powinno przyczynic¢ sie do

osiggniecia przedstawionych w ponizszym zestawieniu zmian.

cel strategiczny prognoza zmian

CEL STRATEGICZNY 1. POPRAWA JAKOSCI ZYCIA - ograniczenie zagrozen majgcych wptyw na utrwalanie sie
MIESZKANCOW GMINY - PRZECIWDZIALANIE UBOSTWU, zjawiska marginalizacji i wykluczenia spotecznego,
BEZROBOCIU, BEZDOMNOSCI, ZAPOBIEGANIE - poprawa sytuacji 0séb ubogich,

WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU I )
podniesienie kompetencji zawodowych oséb bezrobotnych

| zwiekszenie ich szans na podjecie zatrudnienia
- zwiekszenie liczby oséb zaktywizowanych zawodowo,
zmniejszenie skali zjawiska tzw. dziedziczenia bezrobocia,
- zmniejszenie liczby osdb bezrobotnych,

eliminowanie zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ na
rynku pracy,

zmniejszenie liczby beneficjentéw pomocy spotecznej

CE&?EEW&S!ELZA\:\“;UF)Z?AAI\_%;NI\II?NII%II\EA%ZPFI;CZ)EI\ZAQEY - sprawnie funkcjonujacy system wsparcia rodzin, dzieci
\_N RODZINIE | mlodziezy, uprzedzajgcy sytuacje kryzysowe i zapewniajacy
roznorodne formy pomocy, m.in. w ksztatceniu

| wszechstronnym rozwoju,
- sprawny system profilaktyki i rozwigzywania probleméw



CEL STRATEGICZNY 3. PODNIESIENIE JAKOSCI ZYCIA
OSOB STARSZYCH
ORAZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

uzaleznien oraz przemocy w rodzinie,

spadek liczby rodzin zmagajacych sie z problemami
opiekunczo-wychowawczymi,

podniesienie kompetencji w zakresie wkasciwego wypetniania
rél rodzicielskich,

zwiekszenie dostepnosci wsparcia dla rodzin,
podniesienie jakosci ksztalcenia w placowkach oSwiatowych,

zwiekszenie szans edukacyjnych dla dzieci majgcych
problemy w nauce,

poszerzenie wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki
uzaleznien,

zwiekszenie dostepnosci wsparcia dla oséb uzaleznionych
| wspoétuzaleznionych,

zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,

zwiekszenie udzialu senioréw i oséb dotknietych
niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym i zawodowym,

podniesienie atrakcyjnosci oferty w zakresie mozliwosci
spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
| niepetnosprawne,

zapobieganie wykluczeniu spotecznemu cyfrowemu os6b
starszych i niepetnosprawnych,

zwiekszenie udziatu senioréw i 0séb niepetnosprawnych

W zyciu spotecznym,

podniesienie jakosci ustug Swiadczonych osobom starszym
| niepetnosprawnym,

poprawa komfortu funkcjonowania osob starszych
I niepetnosprawnych w Srodowisku,



CEL STRATEGICZNY 4. DBALOSC O ZDROWIE

| BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE MIESZKANCOW GMINY.

CEL STRATEGICZNY 5. ROZWOJ KADR POMOCOWYCH,
PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI WSPARCIA,
WZMACNIANIE DIALOGU SPOLECZNEGO.

petniejsza integracja senioréw i 0s6b niepetnosprawnych
ze srodowiskiem.

zwiekszenie liczby mieszkancow aktywnych fizycznie
| stosujgcych sie do zasad zdrowego trybu zycia,
zmniejszenie zagrozenia przestepczoscia,

zwiekszenie bezpieczenstwa uczniéw na terenie placowek
o$wiatowych,

zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw gminy,

podniesienie profesjonalizmu kadry pomocy spotecznej,
podniesienie jakosci Swiadczonych ustug,

wieksza aktywnos$¢ spoteczna mieszkancéw gminy,
wzrastajgca liczba inicjatyw lokalnych.



4. RAMY FINANSOWE

Ustawa o pomocy spotecznej (Art. 16b ust. 2 pkt 3 lit. ¢) naktada obligatoryjny wymaog okres$lenia ram finansowych strategii. Sg
one przedstawione w ponizszej tabeli. Kazdy podmiot z terenu gminy bedacy realizatorem zadah w ramach strategii planuje Srodki
finansowe niezbedne do ich prawidtowej realizacji. Nie stanowig one jedynie czesci sktadowej budzetu gminy, ale sg to takze dotacje
ze zrédet zewnetrznych pozyskiwanych samodzielnie przez realizatoréw. Zrédiem finansowania dziatan przewidzianych do realizacji
W niniejszej strategii beda: budzet gminy; budzet panstwa; srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W ramach finansowych Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Zychlin na lata 2021-2026 ujeto poziom
planowanych wydatkéw Gminy w 2020 r. z dziatéw klasyfikacji budzetowej: 801 - o$wiata i wychowanie, 851 - ochrona zdrowia, 852
- pomoc spoteczna, 854 - edukacyjna opieka wychowawcza oraz 855 - rodzina.

W kolejnych latach wdrazania zatozen strategii szacuje sie, ze wysokos¢ kwot przeznaczonych na realizacje tych zadan bedzie
nie nizsza niz w roku 2020, przy zatozeniu, ze wysokosS¢ przyznawanych dotacji na realizacje zadan zleconych i wiasnych bedzie co
najmniej na tym samym poziomie. TrudnoS¢ precyzyjnego okreslenia wysokosci funduszy przeznaczonych na realizacje strategii
w poszczegélnych latach wynika z wielu czynnikdw. Kluczowe znaczenie ma tu horyzont czasowy strategii, a takze wielos¢ zadan

| podmiotéw realizujacych dziatania okreslone w strategii.

Tabela 62. Ramy finansowe Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Zychlin na lata 2021-2026

dziat klasyfikacji rok wdrazania zatozen strategii

budzetowej

2021 2022 2023 2024 2025 2026
801 4 861 236,00 zt 5 007 073,08 zt 5 157 285,27 zt 5 312 003,83 zt 5471 363,95 zi 5 635 504,86 zt
851 230 000 zt 236 900,00 zt 244 007,00 zt 251 327,21 zt 258 867,03 zt 266 633,04 zt

852 5047 572 zi 5198 999,16 zt 5 354 969,13 zt 5515 618,21 zt 5681 086,76 zt 5 851 519,36 zt



854 101 020,00 zt 104 050,60 zi 107 172,12 zt 110 387,28 zi 113 698,90 zi 117 109,87 zt
855 15095 725,75 zt 15 548 597,52 zt 16 015 055,45 zt 16 495 507,11 zt 16 990 372,32 zt 17 500 083,49
razem 25 335 553,75zt 26 095 620,36 zt 26 878 488,97 zt 27 684 843,64 zt 28 515 388,95 zt 29 370850,62 z}



5. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE, EWALUACJA

Koordynatorem realizacji dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych Gminy Zychlin na lata 2021-2026 bedzie Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej wraz z jego Kierownikiem. Zespot monitorujgcy postep
wdrazania zapisOw strategicznych, w ktérego skiad wejda m.in.: przedstawiciele
podmiotow realizujgcych strategie iwspotdziatajgcych w jej realizacji, w tym
pracownicy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, bedzie oceniat poziom
wdrozenia zapisOw strategicznych i przedstawiat ocene skutecznosci polityki
spotecznej prowadzonej w gminie Burmistrzowi i Radzie Miejskiej, sugerujac
przyjecie proponowanych rozwigzan (np. programéw celowych) oraz, w przypadku
stwierdzenia istotnych zmian spotecznych, podjecie ewentualnych dziatan
korygujacych, majacych na celu aktualizacje obowigzujacej strategii. Pierwsza ocena
nastgpi po dwoch latach wdrazania zatozen strategii i zostanie przygotowana
w formie raportu monitoringowego.

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dziatahn zostang wykorzystane
m.in. sformutowane w dokumencie wskazniki realizacji celéw. W miare rozwoju
systemu monitorowania dokumentu beda mogly zosta¢ zidentyfikowane nowe
wskazniki, ktore w odpowiedni sposob beda charakteryzowaly przebieg realizacji
podejmowanych dziatan.

Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu postuza do ewaluacji
strategii, ktérej ogdélnym celem jest podwyzszanie stopnia adekwatnosci,
efektywnosci i znaczenia rezultatbw wynikajacych z realizacji strategii. Gtdwnym
zadaniem ewaluacji jest dgzenie do statlego ulepszania skutecznosci i efektywnosci
interwencji, rozumiane nie tylko jako pozytywne efekty spoteczne lub gospodarcze
zwigzane bezposrednio ze strategig, lecz takze jako zwiekszenie przejrzystosci

| promowania dziatan podejmowanych przez wiadze lokalne.

6. PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Zychlin na lata
2021-2026 bedzie realizowana w szczegdlnosci poprzez ponizej wymienione
programy:

1. Program Wspierania Rodziny;
2. Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar

Przemocy w Rodzinie;



3. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

4. Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii;

5. Program Wspotpracy Gminy Zychlin z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

W ramach strategii mogg byC realizowane projekty, ktore odzwierciedlajg
potrzeby oraz zamierzenia gminy i jej mieszkancow. Ich realizacja jest niezwykle
wskazana, ale nalezy zaznaczy¢, iz mozliwa bedzie dopiero wtedy, gdy ich
wnioskodawcy pozyskajg niezbedne Srodki finansowe. Prezentowane ponizej
projekty powstaly w trakcie prac nad strategig. Ich autorami sg przedstawiciele
instytucji i organizacji pozarzadowych z terenu gminy.

Projekt: Lokalny Punkt Konsultacyjny dla dzieci, mtodziezy i rodzicéw w MOS
Domostwo w Zychlinie.”

Whnioskodawca projektu:

Mtodziezowy O$rodek Socjoterapii Domostwo, ul. Dobrzelinska 6, 99-320 Zychlin.

Cel gtéwny projektu:

Eliminowanie przejawéw zaburzehh zachowania u dzieci i miodziezy ze Srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym; ksztattowanie kompetencji wychowawczych
rodzicow.

Miejsce realizacji projektu:

Mtodziezowy O$rodek Socjoterapii Domostwo, ul. Dobrzelinska 6, 99-320 Zychlin.
Beneficjenci projektu:

Dzieci i mtodziez zagrozone niedostosowaniem spotecznym oraz rodzice/opiekunowie majgcy
trudnosci wychowawcze, postulujacy wsparcie w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
z dzieckiem.

Partnerzy:

e Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,

« MONAR w Ozorkowie i todzi,

« lokalne stowarzyszenia,

 Zychlinski Dom Kultury.

Czas realizacji projektu: od wrze$nia 2020 r. do czerwca 2021 .

Projekt: Srodowiskowy Dom Samopomocy.
Whnioskodawca projektu:

Gmina Zychlin ze $rodkéw Urzedu Wojewodzkiego.
Cel gtéwny projektu:



Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0s6b niepetnosprawnych, rehabilitacja i integracja
miedzypokoleniowa. Wsparcie dla opiekunéw oséb niepetnosprawnych.

Miejsce realizacji projektu:

Budynek bylej Szkoty Podstawowej Nr 1 (lub inny).

Beneficjenci projektu:

Osoby niepetnosprawne, gtéwnie chore psychicznie.

Partnerzy:

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Miodziezy ,Blisko Dziecka”, ul. Krasickiego 14, 99-320
Zychlin,

Czas realizacji projektu: od momentu powstania placéwki przez minimum 10 lat.

Projekt: Klub Seniora.

Whnioskodawca projektu:

Gmina Zychlin ze $rodkéw rzadowych.

Cel gtéwny projektu:

Aktywizacja spotfeczna i integracja senioréw. Poprawa jakosci zycia osob starszych.
Miejsce realizacji projektu:

Zychlinski Dom Kultury (pomieszczenia na dole budynku).
Beneficjenci projektu:

Osoby 55+.

Partnerzy:

Wedtug uzgodnieri partnerskich Zychlinski Dom Kultury.

Czas realizacji projektu: zgodnie z wytycznymi programu rzgdowego.

Projekt: Mieszkania usamodzielnienia lub chronione.

Whnioskodawca projektu:

Gmina Zychlin.

Cel gtéwny projektu:

Pomoc usamodzielnianym wychowankom pieczy zastepczej w wejsciu w doroste zycie
poprzez mozliwos¢ zamieszkania w mieszkaniu tymczasowym (ochrona wychowanka przed
powrotem do dysfunkcyjnej rodziny biologicznej).

Miejsce realizacji projektu:

Gmina Zychlin.

Beneficjenci projektu:

Wychowankowie powracajacy z pieczy zastepczej na teren gminy Zychlin.

Partnerzy:

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;.



Czas realizacji projektu: mozliwie jak najszybciej.

Projekt: Budowa Centrum opiekuriczo-mieszkalnego o charakterze ponadgminnym.
Whnioskodaweca projektu:

Gmina Zychlin.

Cel gtéwny projektu:

Zapewnienie opieki osobom niepetnosprawnym oraz wsparcia dla rodzin i opiekunéw oséb
niepetnosprawnych.

Miejsce realizacji projektu:

Gmina Zychlin.

Beneficjenci projektu:

Osoby niepetnosprawne ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci lub | i I
grupa inwalidzka.

Partnerzy:

Stowarzyszenia dziatajgce na rzecz 0os6b niepetnosprawnych.

Czas realizacji projektu: projekt do uruchomienia w ciggu 1-2 lat.

UWAGI KONCOWE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Zychlin na lata
2021-2026 ma charakter otwarty i elastyczny. Oznacza to, ze poszczegllne jej
elementy w trakcie realizacji moga by¢ modyfikowane, zmienione i dostosowane do
sytuacji spoteczne;.

Autorzy dokumentu pragng zlozy¢ serdeczne podziekowania wszystkim,
ktorzy uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajac sie do identyfikacji probleméw
spotecznych wystepujacych w gminie. Jednoczesnie chcag wyrazi¢ nadzieje na dalszg
wspotprace w realizacji zapiséw strategii.
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XXXVIII/196/2021

RADY MIEJSKIEJ W ZYCHLINIE
z dnia 15 lipca 2021 .

W sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy
Zychlin na lata 2021 - 2026

Zgodnie z art.16b i 17 ust.l pkt | ustawy o pomocy spolecznej gmina opracowuje
strategie rozwigzywania problemoéw spotecznych.

Realizujgc powyzszy obowigzek podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione i konieczne.

ADY

Elzi



