ZARZADZENIE NR 71/22
BURMISTRZA GMINY ZYCHLIN

z dnia 1 lipca 2022 r.

w sprawie ogtoszenia naboru na wolne stanowisko Kierownika Zaktadu
Gospodarki Mieszkaniowej w Zychlinie

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym ( tj. z
dnia 7 lutego 2022 r. Dz.U. z 2022 r. poz. 5591, art. 11- 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008

roku o pracownikach samorzadowych (ij. z dnia 28 stycznia 2022 r. Dz.U. z 2022 r. poz. 530),
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam nabér na wolne stanowisko Kierownika Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej

w Zychlinie.

§ 2. Wymagania wobec kandydatéw oraz warunki naboru zostaty okreslone w ogtoszeniu

0 naborze, stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

8 3. Nabor przeprowadzi komisja powotana przez Burmistrza odrebnym zarzgdzeniem.

8 4. Ogtoszenie 0 naborze zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu

Gminy w Zychlinie oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Zychlinie.

8 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 71./22

Burmistrza Gminy Zychlin

z dnia 1 lipca 2022 r.

OGLOSZENIE
BURMISTRZA GMINY ZYCHLIN

0 naborze na wolne stanowisko '
Kierownika Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Zychlinie

i. Nazwai adresjednostki: Zaktad Gospodarski Mieszkaniowej w Zychlinie, ul. Barlickiego 5,
99-320 Zychlin

2. Okreslenie stanowiska: Kierownik Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Zychlinie.
3. Wymagania niezbedne:
W naborze moze uczestniczy¢ osoba, ktoéra:

1) posiada obywatelstwo polskie, obywatelstwo Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych
panstw, ktorym na podstawie, umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspaolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

2) posiada co najmniej 5 lat stazu pracy,

3) posiada wyksztalcenie wyzsze, w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — prawo o0
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 85 ze zm.),

4) zna przepisy prawne dotyczgce funkcjonowania samorzadu terytorialnego i gospodarki
komunalnej, a w szczegolnosci:

a) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 713),

b) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 869 ze
zm.),

¢) ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 712 ze
zm.),

d) ustawy z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (t.j. Dz.U. z
2019 r.,, poz. 2010 ze zm.),

e) ustawa z dnia 24 czerwca 1994 r. o wkasnosci lokali (t.j. Dz.U. 2020 r., poz. 532 ze zm.),

f) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu cywilnego (t,j. Dz.U.2020.611),

5) nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych 2z dysponowaniem Srodkami
publicznymi o ktéorych mowa w art. 31 ustawy =z dnia 17 grudnia 2004 r. o

odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 .
po0z.1440 ze zm.),

6) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

7) posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych,

8) posiada stan zdrowia umozliwiajgcy wykonywanie pracy na ww. stanowisku.
4. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetno$¢ organizacji pracy,
2) umiejetnosc¢ kierowania pracag zespotowa,

3) punktualnosc¢ i doktadnosé,



4) sumiennos$¢, kreatywnosc¢, komunikatywnosc,
5) samodzielnos¢ w podejmowaniu dziatan oraz dyspozycyjnosc,
6) wysoka kultura osobista,
7) odpornos¢ na stres,
8) prawo jazdy kat. B.
5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) zarzadzanie Zakladem oraz reprezentowanie go na zewnatrz w granicach udzielonych
upowaznien,

2) organizowanie pracy Zaktadu, realizowanie dziatalnosci statutowe] oraz tworzenie
prawidlowego rozwoju Zaktadu,

3) kierowanie gospodarkg finansowa Zakiadu i ponoszenie odpowiedzialnosci za jej

prawidtowos¢ w tym opracowywanie planu finansowego zaktadu oraz dysponowanie srodkami
okreslonymi w planie finansowym,

4) dbato$¢ o powierzone mienie oraz prowadzenie racjonalnej polityki finansowej,
5) wykonywanie uchwat i zarzadzeri organéw nadrzednych,
6) sktadanie Burmistrzowi i Radzie Miejskiej w Zychlinie sprawozdan z dziatalnosci Zaktadu,
7) realizowanie innych zadan zleconych przez Burmistrza Gminy Zychlin.
6. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

2) wynagrodzenie na zasadach okreslonych w przepisach regulujgcych wynagrodzenie
pracownikdéw samorzgdowych,

3) praca administracyjno-biurowa w pozycji siedzgacej przy monitorze ekranowym, w Zakladzie
Gospodarki Mieszkaniowej w Zychlinie oraz na terenie gminy Zychlin,

4) budynek nieprzystosowany do pracy osob niepetnosprawnych,
5) stanowisko wyposazone w sprzet niezbedny do pracy.
7. Informacja dotyczgca wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynidst ponizej 6 %.

8. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy (zatgcznik nr 1),
3)kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe (dyplomy,
zaswiadczenia o ukonczonych kursach i szkoleniach),

4) kserokopie Swiadectw pracy,

5) oSwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i 0 korzystaniu z petni praw
publicznych (zatgcznik nr 2),

6) oSwiadczenie o nieposzlakowanej opinii (zatgcznik nr 2),

7) oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (zatacznik nr 2),
8) osSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe
(zatgcznik nr 2),
9) oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
okreSlonym w ogtoszeniu o naborze (zatacznik nr 2),



10) oSwiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postepowania
konkursowego (zatacznik nr 2),

11) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢, jesli kandydat zamierza

skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o0 pracownikach
samorzgdowych,

12) pisemna koncepcja organizacji i funkcjonowania Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w
Zychlinie,

13) Klauzula informacyjna do celéw rekrutacyjnych (zatgcznik nr 3)

Wszystkie dokumenty nalezy wiasnorecznie podpisac, a kopie dokumentéw zatgczonych do
aplikacji potwierdzi¢ za zgodnosc¢ z oryginatem poprzez zamieszczenie klauzuli: ,za zgodnosc¢ z
oryginatem oraz podpis i data”.

9. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1) Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Konkurs na
stanowisko Kierownika Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Zychlinie” w terminie do dnia
22.07.2022 r. do godz. 14:30.

2) Poprzez terminowe ziozenie oferty nalezy rozumiec¢ date faktycznego wptywu aplikacji do
siedziby Urzedu Gminy w Zychlinie ( sekretariat | pietro, pok. Nr 9), a nie date stempla
pocztowego lub nadania przesyiki kurierskiej. Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po terminie
nie beda rozpatrywane.

10. Informacja o charakterze naboru

Nabo6r ma charakter Il etapowy.
| etap — ocena ztozonych aplikaciji,

Il etap — rozmowa kwalifikacyjna

Do drugiego etapu naboru zaproszeni beda telefonicznie lub droga elektroniczng kandydaci,

ktérzy spenili wymagania niezbedne okreslone w ogtoszeniu, w tym ztozyli wymagane
dokumenty i oSwiadczenia.

Informacja o wyniku konkursu bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
w Zychlinie oraz stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j:
https://bip.gminazychlin.pl/ .

Osoby, ktére nie spetnig wymagan formalnych nie bedg informowane.
u. Postanowienia koricowe:

1) Ztozenie oferty nie powoduje zadnych zobowigzan wobec stron.

2) Oferty niekompletne lub ktére wplyng po ww. terminie nie beda rozpatrywane i zostang
zwrdcone nadawcy.

3) Kandydaci, ktorzy spelnia wymogi formalne zostang powiadomieni o terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej (planowany termin w dniach 25 —27 lipca 2022 r.).

4) Kandydat, ktory zostanie wybrany w naborze do zatrudnienia bedzie zobowigzany przedtozy¢
najpdzniej w dniu zawarcia umowy o prace, oryginat waznego zaswiadczenia zawierajgcego
informacje o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe z Krajowego Rejestru Karnego.

5) Wytgczona jest mozliwos¢ przyjmowania dokumentow aplikacyjnych poza ogtoszeniem.
6) Dodatkowych informacji o naborze udziela Sekretarz Gminy.
BURMISTRZ

MTirpporz Ambroziak


https://bip.qminazychlin.pl/

Zatacznik Nr 1 do ogtoszenia Burmistrza Gminy Zychlin o naborze na wolne stanowisko Kierownika Zakfadu

Gospodarki Mieszkaniowej w Zychlinie.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i nazwisko

2. Data urodzenia

3. Dane kontaktowe

4. Whyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym
stanowisku)

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
na okreslonym stanowisku)

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegdlnych)

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajacej sie
0 zatrudnienie)



